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GUATEMALA 

Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la 

república. 

a) Programación y reprogramaciones de asesorías contratadas, detallando nombres, montos 

y el origen de los recursos para el pago, incluyendo los que provienen de la cooperación 

reembolsable y no reembolsable; 
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inap 

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PUBLICA 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
NÓMINA DE PERSONAL 029 CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DEL 2023 II GOBIERNO nl. 

GUATEMALA 

No. Nombre Tipo de Servicios Pago 

SERVICIOS DE ASESORIA CON DIAGNÓSTICOS Y PLANES DE MEJORA 

1 LUIS ESTUARDO OVANDO LAVAGNINO 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LA GESTIÓN POR PROCESOS Y FORTALECER EL MODELO DE 

GESTIÓN PÚBLICA IMPULSADO POR INAP. 

0 15,000.00 

2 GUILLERMO BALDOMERO DE LEON SOSA 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA GESTIÓN POR 

. 
PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PUBLICAS. 

Q 12,000.00 

3 ALFREDO ANTONIO PRIVADO MEDRANO 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y ANÁLISIS PARA EL DESARROLLO 

INSTITUCIONAL. 

Q 15,000.00 

4 ISHCHEL DE JESÚS SALOJ ALVARADO 
SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORÍA PARA BRINDAR 

ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y ANÁLISIS PARA 

EL DESARROLLO INSTITUCIONAL. 

0 8,000.00 

5 HILDACAROLINARODRIGUEZMARROQUIN 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA 

PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PÚBLICAS. 

GESTIÓN POR 
0 12,000.00 

6 CRISTIAN RENE MÉNDEZ VASQUEZ 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA GENERAR LAS CONDICIONES 

NECESARIAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA GESTIÓN POR 

PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PÚBLICAS. 

0 12,000.00 

7 SANDRA PATRICIA ROSALES CALDERON 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA GENERAR LAS CONDICIONES 

NECESARIAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA GESTIÓN 

PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PÚBLICAS. 

POR Q 12,000.00 

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-00-0101-0000-00-11-QQ.000-001-000-029-00000 SUBTOTAL Q86000.00 

SERVICIOS DE DESARROLLO DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

8 JUAN ANTONIO SOLORZANO RODRIGUEZ 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA 

OPERACIONALIZACIÓN DEL NUEVO MODELO DE ATENCIÓN DEL 

INAP A NIVEL TERRITORIAL. 

0 10,000.00 

9 DIEGO LEONEL KRESS HERNANDEZ 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL EN LA REGIÓN NORTE 
Q 10,000.00 

10 PAULA MARGARITA LIMA PERALTA 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA 

OPERACIONALIZACIÓN DEL NUEVO MODELO DE ATENCIÓN DEL INAP A 
NIVEL TERRITORIAL 

Q 9,000.00 

11 MANUEL SALVADOR GOMEZ ALVARADO SERVICIOS TÉCNICOS PARA EL APOYO EN LA OPERACIONALIZACIÓN DEL 

NUEVO MODELO DE ATENCIÓN DEL INAP A NIVEL TERRITORIAL 
0 9,000.00 

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-00-0101-0000-00-11-00-000-004-000-029-00000 SUBTOTAL 038,000.00 
SERVICIOS DE ASESORIA ,ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

12 CESARABRAHAMMEDR.ANOMORALES 
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCIÓN PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 
0 10,000.00 

13 FLORDEMARIAGARCIAALVARADO 
SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO A LA IMPLEMENTACIÓN 

DESARROLLO DE CURSOS, CERTIFICACIONES Y DIPLOMADOS. 

Y 
0 12,000.00 

14 WALTERJOSUESIQUIEJHERNANDEZ 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN GUBERNAMENTAL. 
0 10,000.00 

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-00-0101-0000-00-11 -00-000-005-000-029-00000 SUBTOTAL Q32,000.00 

SERVICIOS DE EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

15 MARÍA AMALIA MANDUJANO IZAGUIRRE 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y 

ACOMPAÑAMIENTO PROFESIONAL EN LA EVALUACIÓN 

INTERVENCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL. 

DE 
0 10,000.00 

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-QQ-01O1-0000-OQ-11-Qo-000-006-000-029-00000 SUBTOTAL Q 10,000.00 

DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN 

16 ERICROLANDOGAMBOAROBLES 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD 

DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL 
0 9000.00 

17 ADRIANA MARIE ALFARO SERVICIOS PROFESIONALES EN DESPACHO SUPERIOR Q 20000.00 

18 JUAN FRANCISCO LEAL RODRIGUEZ SERVICIOS PROFESIONALES EN DESPACHO SUPERIOR Q 20,000.00 

19 MARIO ROBERTO RODRIGUEZ ORANTES SERVICIOS TÉCNICOS EN LA DIRECCIÓN FINANCIERA 0 4,100.00 

20 SERGIO DANIEL SÁNCHEZ MORALES 

SERVICIOS TECNICOS PARA PONOERACION DE FACTORES DE 

EVALUACION DEL PROCESO DE DOTACION DE RECURSOS 

HUMANOS 

0 7,100.00 

21 CRISTIAN JOSUE CIFUENTES ROQUES 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO EN LA 

ELABORACIÓN DE ALIMENTOS EN LA CAFETERÍA DEL INSTITUTO 

NACIONAL DE ADMIINISTRACIÓN PÚBLICA INAP 

0 4,100.00 

22 CARLOS MANUEL VASQUEZ QUINTANILLA 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA BRINDAR ASISTENCIA DENTRO DEL 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y ESTADÍSTICA 
0 8,200.00 

23 JAVIER MONTOYA RODRIGUEZ SERVICIOS PROFESIONALES EN DESPACHO SUPERIOR 0 15,000.00 

24 GLORIA ISABEL GARCÍA DE LEÓN 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA ELABORAR ALIMENTOS PARA LOS 

COLABORADORES DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA. 

Q 6,000.00 
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25 JOSE ALEJANDRO CONDE SAMAYOA SERVICIOS PROFESIONALES EN LA UNIDAD DE ASUNTOS JuRÍDICoS Q 12000.00 

26 LENÍN ERNESTO MONZÓN MENÉSES 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y 

ACOMPAÑAMIENTO PROFESIONAL EN LA EVALUACIÓN DE 

INTERVENCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

Q 8,500.00 

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000.00-0101.0000.00l100000008000029.00000 SUBTOTAL Ql 14,000.00 

Jefa 
Departamento de 

Gestión de Personal 
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GOBIERNO  de 
GUATEMALA 

Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la 
república. 

b) Programación y reprogramaciones de jornales; 
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16-40 Zona 10, Guatemala 
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• kATIWALA 

II GOBIERNO de 
GUATEMALA 

iripG U A T F Pi A L A 

Programación y  reprogramación de jornaIes 

031 Jornales: Comprende los egresos por concepto de salarios diario que 
se paga a los obreros, operarios y peones, que presten sus servicios con 
carácter temporal en talleres principalmente en mantenimientos y 
similares; así como en la ejecución de proyectos y obras públicas, qu np 
requieren nombramiento por medio de Acuerdo y cuyo pago se hace por 
medio de planilla y la suscripción del contrato que establece la ley. 

***NO APLICA*** 

El INAP no cuenta con personal contratado bajo el renglón 
presupuestario 031. 

O nfo©inap.gob.gt  
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II GOBIERNO  LIC 

GUATEMALA 

Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la 

república. 

c) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de pactos 

colectivos de trabajo u otros similares; 

Q nfo©inapgob.gt 

Ø  24198181 

O www.inapgob.gt  

Q
Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 
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Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados 
o no de pactos colectivos de trabajo y otros similares; 

• Durante el mes de diciembre del presente año, no se realizaron 
gestiones que respalden la asignación de Bonos o Beneficios 
Salariales. 

o 

o 

o 
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GOBIERNO  de 
GUATEMALA 

Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la 

república. 

d) Programaciones de arrendamiento de edificios; 

O  info©inap.gob.gt  

Ø  2419818] 

O vww.inap.gob.gt  

Q
Boulevard Los Próceres 
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GOBIERNO INSTITUTO NACIONAL DE 
GUATEMALA  ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

Arrendamiento de edificios. 

INFORME MENSUAL DE ARRENDAMIENTO INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -INAP- 

No. 

DIRECCIÓN DEL 
INMUEBLE 

No. DE CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 

VIGENCIA DEL 
CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 

NOMBRE DEL 
ARRENDANTE 

NIT 
MONTO 

MENSUAL 

MONTO DE 

CONTRATO 
MOTIVO DE 

ARRENDAMIENTO 

23 ay. 

Interconexión 
naranjo- 
minerva 12-91 

Lote lA zona 4, 

Condominio 

Parque Las 
Tunas, Nivel 3 

OFB4 del 
Complejo 

Distri bodegas 5, 
del Municipio 

de Mixco del 
Departamento 
de Guatemala. 

Contrato No.004-2023 

Plazo del 01 de 
septiembre 2023 
al 31 de enero de 
2024. 

- 

MAKA 
CAPITAL, 
SOCIEDAD 

ANÓNIMA 

105724793 

- - 

Pagos mensuales 
de Q 11,900.00 

059,500.00 

Para Resguardo de 
bienes y archivos 

propiedad del 
Instituto Nacional 
de Administración 

Pública INAP. 

Hora 
Boulevard Los Próceres 16 Zona 10, Ciudad de Guatemala 

PBX (502 2419-8181 
wwwJn.p.gob.jt 

Infornmclanlaap.gob.gt  

RECIBIDO 



C0B1ERN0/e 
GUATEMALA 

Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la 

república. 

e) Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones 

legalmente constituidas, Organismos Regionales o Internacionales, así como informes 

correspondientes de avances físicos y financieros que se deriven de tales convenios; 

Q nfo©inap.gob.gt  

Ø  24198181 

O wiwinap.gob.gt  

Q
Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 
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ADENDA PRIMERA AL CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL INSTITUTO CENTROAMERiCANO DE 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (ICAP) Y EL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

(INAP) 

Nosotros, OSVALDO ADRIANO DE LA GUARDIA BOYD, de sesenta y  ocho años (68) de edad, de 

nacionalidad panameña, Licenciado en Recursos Humanos, (estado civil), de paso por esta ciudad y 

con domicilio en la ciudad de San José, República de Costa Rica, me identifico con el Documento de 

Identificación Diplomática (DIDI) número cinco cinco nueve uno dos uno nueve cinco ocho cinco 

cero nueve (559121958509), extendido por el Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de la 

República de Costa Rica, actúo en mi calidad de Representante Legal del Instituto Centroamericano 

de Administración Pública, -1CAP-, calidad que consta en Registro Público de la República de Costa 

Rica, cori cédula jurídica número tres guiori cero cero tres guiorl cero cuatro cinco uno dos tres (3-

003-045123) asignada al Instituto Centroamericano de Administración Pública en la que consta que 

a partir del veintisiete de agosto del dos mil veintiuno: "...Es el representante legal del Instituto sin 

límite de suma, de conformidad cori el plazo definido por la Junta General del Instituto 

Centroamericano de Administración Pública, 1CAP, el cual se extenderá hasta el veintidós de junio 

del dos mil veinticinco (22/06/2025).,.", entidad que en adelante dentro de este instrumento se le 

podrá denominar indistintamente como "ICAP"; y ALVARO GERARDO DÍAZ CORONADO, de treinta 

y dos años (32) de edad, soltero, guatemalteco, Licenciado en Economía, de este domicilio, me 

identifico con documento Personal de Identificación (DPI), con Código Único de Identificación (CUí) 

número dos mil trescientos sesenta y uno, ochenta y cinco mil quinientos diecinueve, cero ciento 

uno (2361 85519 0101), extendido por el Registro de Nacional de las Personas (RENAP), de la 

República de Guatemala, actúo en mi calidad de Gerente del Instituto Nacional de Administración 

Pública, calidad que acredita de conformidad al Acuerdo Gubernativo número once (11) emitido por 

el Presidente de la República de Guatemala, con fecha cuatro de enero de dos mil veintiuno y con 

el acta de toma de posesión del cargo identificada con el número cero uno gulon dos cero dos uno 

(01-2021), con fecha once de enero del año dos mil veintiuno (11/01/2021), contenida en los folios 

ochenta y ocho (88) y  ochenta y nueve (89) del Libro de Personal de Recursos Humanos del Iristituto 

Nacional de Administración Pública, autorizado por la Contraloría General de Cuentas, registrado va 

el número L dos cuarenta y tres mil novecientos veintisiete (L2 43927); entidad que en adelante 

dentro de este instrumento se le podrá denominar indistintamente corno "EL 1NAP". En el 

transcurso de la presente adenda, la función de manera conjunta podrá deriominarse como "LAS 

PARTES". 

Por lo que se procede con base en las siguientes clausulas: 

PRIMERA:  Antecedentes: Con fecha dos de agosto de dos mil veintidós, se suscribió CONVENIO 

ESPECIFICO ENTRE EL INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (ICAP) Y EL 

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBUCA (INAP), en cuya clausula octava establece: 

"...00TAVA. ADENDAS:  El presente instrumento podrá ser modificado o ampliado en cualquier 

momento, previo acuerdo escrito de LAS PARTES, mediante la suscripción de adenda o adendas 

fl30 
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correspondíentes...' Razón por la que por el presente acto y en cumplimiento a lo establecido se 

procede a emitir la presente adenda. 

SEGUNDA:  Se modifica la cláusula segunda del convenio específico aludido en la cláusula primera, 

la cual qtieda i,tegt-ada de la manera siguiente: "SEGUNDA: Para la ejecución del presente convenio 

específico se establece la presente tabla, en donde se determina la escala de pago que aplica el CAP 

para los docentes y especialistas que faciliten cursos especializados y en programas académicos de 

maestría o doctorado, y que se detalla a continuación: 

Tipo de programa Nivel Académico 

del Docente 

Tipo de pago Pago 

docentes 

(monto en 
dólares) 

Maestría 

Doctorado 

Con grado de Pago único por servicios $ 900.00 

Maestría (Máster) profesionales 

Con grado de Pago único por servicios $ 1500.00 

Doctor/a profesionales 

  

Al pago de os docentes, se deben agregar los gastos administrativos y de comisiones bancarias en 

los que incurre el "ICAP", detallados de la manera siguiente: 

Descripción 

Comisión bancaria (recepción de dinero, Bank of New York Mellon, New York) 

Costos Administrativos ICAP 

Total 

Costo en 1 dólares  

$ 25.00 

$ 277.84 

$30284 

Por lo que los pagos totales al "ICAP" para el pago de docentes queda conformado de la manera 

siguiente: 

Tipo de programa Pago docentes Gastos administrativos y Pago total al 

(monto en dólares) comisiones ICAP  

Ma estría  
$ 900.00  $ 302,84 $ 1202.84 

Doctorado $ 1500.00 $ 302.84  $ 1802.84 
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Asimismo, para el pago de conferencistas y capacitadores se establece la escala siguiente: 

Nivel Académico del Pago por hora 

Disertante (monto en dólares) 

Maestría 45 

Doctorado 50 

Al monto total que corresponda pagar a los conferencistas y capacitadores, se debe agregar el gasto 

de comisiones bancarias en los que incurre el "ICAP", siguiente: 

Descripción 
Costo en 

dólares 

Comisión bancaria (recepción de dinero, Bank of New York Mellon, New York) S 25.00 

TERCERA:  Se agrega la literal d. al numeral 1 de ¿a cláusula tercera del convenio específico aludido, 

la cual queda de la manera siguiente: 

"...d. Enviar copia al INAP de los contratos suscritos con los docentes, en el marco del presente 

convenio especifico." 

CUARTA: Aceptación. Los comparecientes en la calidad con que actuamos, aceptamos la presente 

aderida en cuanto a la modificación de la cláusula segunda del convenio específico aludido en la 

cláusula primera de la presente adenda. El contenido de las demás cláusulas que conforman el 

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

(ICAP) Y EL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAP)., no se alteran ni se 

modifican en su contenido quedando tal y como se han plasmado en dicho instrumento. 

Damos fe que hemos leído el contenido íntegro de la presente adenda, y bien enterados de su 

objeto, validez y demás efectos legales, aceptamos y suscribimos el mismo. En la Ciudad de 

Guatemala, a los doce días del mes de octubre del dos mil veintitrés. 

OSVALDO A. DE Firmado digitalmente 
por OSVALDO A. DE LA 

LA GUARDIA GUARDIA BOYO (FIRMA) 
Fecha: 2023.10.12 

BOYD (FIRMA) 10:58:32-0600' 

Osvaldo Adriano De La Guardia Boyd 

Director 

Instituto Centroamericano de 

Administración Pública — CAP 

Fimado digitalmente por: 2361855190101 Alvaro 
Gerardo Diez Coronado (8: 344073-7)Hash Certificedo: 
2A8EA813E1F411293220859F7734297A695AE70C96 
8O6126096FE5D9B466008AFecha y hora: 16.10.2023 
10:49:09 

Álvaro Gerardo 01a2 Coronado 

Gerente 

Instituto Nacional de Administración 

Pública — INAP 
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DICTAMEN JURÍDICO (JAJ-57B-2023 

UNIDAD DE ASUNTOS JURÍDICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 
GUATEMALA, DOCE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTITRÉS.  

ASUNTO: ADENDA PRIMERA AL CONVENIO ESPECiFICO ENTRE 
EL INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA (ICAP) Y EL INSTITUTO NACIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.  

1. ANTECEDENTES: 

Por instrucción de la Gerencia se solicita emitir Dictamen Jurídico de la Adenda Primera Al Convenio 
Específico del Instituto Centroamericano De Administración Pública (ICAP) y que el Instituto Nacional de 
Administración Pública suscribirá en el marco de sus competencias. 

Por lo que en el presente instrumento se procede a realizar el análisis de la Adenda Primera Al Convenio 
Específico Entre El Instituto Centroamericano De Administración Pública (ICAP) y El Instituto Nacional De 
Administración Pública. 

II. FUNDAMENTO LEGAL: 

• Artículos 152, 153, 154 y  155 Constitución Política de la República de Guatemala. 
• Artículo 2 deI Decreto número 57-92 del Congreso de la República de Guatemala, Ley de 
Contrataciones del Estado. 
• Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo número 122-2016, Reglamento de la Ley de Contrataciones. 
• Artículos 2, 5, 6 numeral 6 y  10,  y  10 numeral 2, literal a) y c) del Decreto número 25-80 del Congreso 
de la República de Guatemala, Ley Orgánica del Instituto Nacional de Administración Pública. 
• Articulo 6 del Acuerdo Gubernativo número 277-2021, Reglamento de la Ley Orgánica del Instituto 
Nacional de Administración Pública. 

III. NATURALEZA DE LOS DICTAMENES JURÍDICOS 

Ley de lo Contencioso Administrativo, Decreto número 119-96 del Congreso de la República de Guatemala, 
Artículo 3, en su parte conducente establece: ". . . Las resoluciones administrativas serán emitidas por 
autoridad competente, con cita de las normas legales o reglamentarias en que se fundamenta. Es prohibido 
tomar como resolución los dictámenes que haya emitido un órgano de asesoría técnica o legal..." 

IV. ANÁLISIS: 

En Derecho Administratívo, una memorandun de entendimiento o convenio de cooperación es la 
formalización por escrito de un acuerdo entre dos o más partes para expresar unos objetivos y lineamientos 
de actuación comunes pero que no produce compromisos vinculantes o legalmente exigibles por las partes. 

Q ifoinaçi.qob.g 

Ø 

O www.inFip.qoh) 

9  Boulovard Los PÓc&i o- 
1G-4() Zona 10, Gu ?d 

fl78 



Se imprime el presente en dos hojas de papel bor rernbret- -a ,t. ariorta, impresas únicamente en 
su lado anverso. -------- - 

LJnTdd d. t\ 
'J /u'h's : rd.  os 1tj Jr.lit:c's 

straclón PúbIfl 

\ ll -u;q. ,' 

Juan Antonio Gaitán 

u 

re 
d de Asu 

Nacional de 
-IN 

GOBIERNO de 
GUATEMALA 

InpU, U A r.l A A 

 

En la Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento, se regulan las negociaciones entre las entidades 
del Sector Público y establece que se podrán hacer con o sin pago, por permuta o compensación en los 
casos cuando se trate se bienes mubles, equipos y suministros, servicios personales y no personales, previa 
autorización de las autoridades competentes. 

Dentro de la Ley Orgánica del Instituto Nacional de Administración Pública establece que es el Gerente 
quien el ejerce la jefatura superior de las dependencias y personal del INAP, dirige todas las actividades 
técnicas y administrativas del mismo, y ejerce la representación legal del INAP, asimismo, en el artículo 6 
del reglamento de la Ley Orgánica del Instituto Nacional de Administración Pública establece que el Gerente 
podrá suscribir convenios de cooperación cartas de entendimiento y otros instrumentos de cooperación, con 
las entidades que coadyuven al cumplimiento del objetivo del lNAP. 

V. DICTAMEN: 

Por lo anteriormente expuesto, normativa y análisis realizado a la minuta de Adenda Primera A Convenio 
Específico Entre El Instituto Centroamericano De Administración Pública (ICAP) y E? Instituto Nacional De 
Administración Pública, la Unidad de Asuntos Jurídicos, DICTAMINA: Que la misma se encuentra ajustada 
a derecho por lo que es procedente la suscripción de esta, en los términos establecidos. 
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ADENDA PRIMERA AL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACIÓN INSTERINSTITUCIONAL ENTRE 

EL INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -ICAP- Y EL INSTITUTO 

NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -INAP- DE GUATEMALA 

Nosotros, OSVALDO ADRIANO DE LA GUARDIA BOYO, de sesenta y ocho años (68) de edad, de 

nacionalidad panamea, Licenciado en Recursos Humanos, (estado civil), de paso por esta ciudad 

y con domicilio en la ciudad de San José1  República de Costa Rica, me identifico con el Documento 

de Identificación Diplomática (IDIDI) número cinco cinco nueve uno dos uno nueve cinco ocho cinco 

cero nueve (559121958509), extendido por el Ministerio de Relaciones Exteriores y  Culto de la 

República de Costa Rica, actúo en mi calidad de Representante Legal del Instituto 

Centroamericano de Administradóri Pública, -1CAP-, calidad que consta en Registro Público de la 

República de Costa Rica, con cédula jurídica número tres gulon cero cero tres guion cero cuatro 

cinco uno dos tres (3-003-045123) asignada al Instituto Centroamericano de Administración 

Pública en la que consta que a partir del veintisiete de agosto del dos mil veintiuno: "...Es el 

representante legal del Instituto sin límite de suma, de conformidad con el plazo definido por la 

Junta General del instituto Centroamericano de Administración Pública, 1CAP, el cual se extenderá 

hasta el veintidós de junio del dos mil veinticinco (22/06/2025)...", entidad que en adelante dentro 

de este instrumento se le podrá denominar indistintamente como ICAP"; y ALVARO GERARDO 

DÍAZ CORONADO, de treinta y dos años (32) de edad, soltero, guatemalteco, Licenciado en 

Economía, de este domicilio, me identifico con documento Personal de Identificación (DPI), con 

Código Único de Identificación (CU1) número dos mil trescientos sesenta y uno, ochenta y  cinco 

mil quinientos diecinueve, cero ciento uno (2361 85519 0101), extendido por el Registro de 

Nacional de las Personas (RENAP), de a República de Guatemala, actúo en mi calidad de Gerente 

del Instituto Nacional de Administración Pública, calidad que acredita de conformidad al Acuerdo 

Gubernativo número once (11) emitido por el Presidente de la República de Guatemala, con fecha 

cuatro de enero de dos mil veintiuno y con el acta de toma de posesión del cargo identificada con 

el número cero uno guion dos cero dos uno (01-2021), con fecha once de enero del año dos mil 

veintiuno (11/01/2021), contenida en los folios ochenta y ocho (88) y  ochenta y nueve (89) del 

Libro de Personal de Recursos Humanos del Instituto Nacional de Administración Pública, 

autorizado por la Contraloría General de Cuentas, registrado va el número L dos cuarenta y tres 

mii novecientos veintisiete (L2 43927); entidad que en adelante dentro de este instrumento se le 

podrá denominar indistintamente como "EL INAP". En el transcurso de la presente adenda, la 

función de manera conjunta podrá denomiriarse como "LAS PARTES". 

Por lo que se procede con base en las siguientes clausulas: 

PRIMERA:  Se modifica la cláusula "Segunda. COMITÉ DE SEGUIMIENTO", la cual queda integrada 

de la manera siguiente: 

"Segunda. COMITÉ DE SEGUIMIENTO. Con el fin de asegurar el cumplimiento del presente 

convenio queda establecida la existencia de un COMITÉ DE SEGUIMIENTO integrado por el director 

a) de la Unidad de Gestión del Conocimiento y Publicaciones del ICAP o quien este designe y, el 
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director (a) de la Dirección de Fortalecimiento para la Gestión Institucional del INAP o quien este 

designe, que tendrá en cuenta corno mínimo los parámetros y actividades siguientes....". Los 

numerales a continuación, no se modifican. 

SEGUNDA:  Se modifica la literal k. de la cláusula "Tercera. GESTIÓN DE LA MAESTRÍA' a cual 

queda de la manera siguiente: 

"k. El registro de los estudiantes (sistema ACAMSYS), registro de notas (sistema ACAMSYS), 

recepción de programas e informes de los cursos, actualización de bases de datos, así como los 

procedimientos administrativos para la correcta ejecución de los programas por parte de CAP." 

TERCERA: Aceptación. Los comparecientes en la calidad con que actuamos, aceptamos la presente 

adenda en cuanto a la modificación de la cláusula segunda y tercera del CONVENIO ESPECIFICO 

DE COOPERACIÓN INSTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO CENTROAMERICANO DE 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, ICAP, Y EL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, 

INAP, DE GUATEMALA. Las demás cláusulas que conforman el mencionado convenio, no se alteran 

ni se modifican en su contenido quedando tal y como se han plasmado en dicho instrumento. 

Damos fe que hemos leído el contenido íntegro de la presente adenda, y bien enterados de su 

objeto, validez y demás efectos legales, aceptamos y suscribimos el mismo. En la Ciudad de 

Guatemala, a doce días del mes de octubre del dos mil veintitrés. 

OSVALDO A. DE Firmado digitalmerite 
por OSVALDO A. DE LA 

LA GUARDIA GUARDIA BOYD (FIRMA) 
Fecha: 2023.10.12 

BOYO (FIRMA) 10:59:52-0600' 

Osvaldo Adriano De La Guardia Boyd 

Director 

Instituto Centroamericano de 

Administración Pública — ICAP 

Firmado digltalmente por: 2361055190101 Alvaro 
Gerardo [Maz Coronado (R: 344073-7)Hash Certificado: 
2A8EA813E1F41J293220059F7734297A695AE7F2C96fl0 
6126O96FE5D9B466000AFecha y hora: 16.10.2023 
10:47:37 

Alvaro Gerardo Díaz Coronado 

Gerente 

Instituto Nacional de Administración 

Pública — INAP 
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DICTAMEN JURÍDICO UAJ-5TA-2023 

UNIDAD DE ASUNTOS JURÍDICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 
GUATEMALA DOCE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTITRÉS.  

ASUNTO: ADENDA PRIMERA AL CONVENIO ESPECÍFICO DE 
COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO 
CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -ICAP- Y 
EL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.  

1. ANTECEDENTES: 

Por instrucción de la Gerencia se sol icita emitir Dictamen Jurídico de la Menda Primera Al Convenio 
Específico De Cooperación lnterinstitucional Entre El Instituto Centroamericano De Administración Pública 
-lCAP- y que el Instituto Nacional de Administración Pública suscribirá en el marco de sus competencias. 

Por lo que en el presente instrumento se procede a realizar el análisis de a Adenda Primera Al Convenio 
Específico De Cooperación lnterinstitucionat Entre El Instituto Centroamericano De Administración Pública 
-ICAP- y El Instituto Nacional De Administración Pública. 

II. FUNDAMENTO LEGAL: 

• Artículos 152, 153, 154 y  155 Constitución Política de la República de Guatemala. 
• Artículo 2 del Decreto número 57-92 del Congreso de la República de Guatemala, Ley de 
Contrataciones del Estado. 
• Artículo 5 del Acuerdo Gubernativo número 122-2016, Reglamento de la Ley de Contrataciones. 
• Artículos 2 5, 6 numeral 6 y  10;  y  10 numeral 2, literal a) y c) del Decreto número 25-80 del Congreso 
de la República de Guatemala, Ley Orgánica del Instituto Nacional de Administración Pública. 
• Artículo 6 del Acuerdo Gubernativo número 277-2021, Reglamento de la Ley Orgánica del Instituto 
Nacional de Administración Pública. 

III. NATURALEZA DE LOS DICTAMENES JURÍDICOS 

Ley de (o Contencioso Administrativo, Decreto número 119-96 del Congreso de la República de Guatemala, 
Artículo 3, en su parte conducente establece: .. . Las resoluciones administrativas serán emitidas por 
autoridad competente, con cita de las normas legales o reglamentarias en que se fundamenta. Es prohibido 
tomar como resolución los dictámenes que haya emitido un órgano de asesoría técnica o legal... 

IV. ANÁLISIS: 

En Derecho Administrativo, una memorandun de entendimiento o convenio de cooperación es la 
formalización por escrito de un acuerdo entre dos o más partes para expresar unos objetivos y lineamientos 
de actuación comunes pero que no produce compromisos vinculantes o legalmente exigibles por las partes. 
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En la Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento, se regulan las negociaciones entre las entidades 
del Sector Público y establece que se podrán hacer con o sin pago, por permuta o compensación en los 
casos cuando se trate se bienes mubles, equipos y suministros, servicios personales y no personales, previa 
autorización de las autoridades competentes. 

Dentro de la Ley Orgánica del Instituto Nacional de Administración Pública establece que es el Gerente 
quien el ejerce la jefatura superior de las dependencias y personal del INAP, dirige todas las actividades 
técnicas y administrativas del mismo, y ejerce la representación legal del NAP, asimsmo, en el artículo 6 
del reglamento de la Ley Orgánica del Instituto Nacional de Administración Pública establece que el Gerente 
podrá suscribir convenios de cooperación cartas de entendimiento y otros instrumentos de cooperación, con 
las entidades que coadyuven al cumplimiento del objetivo del INAP. 

y. DICTAMEN: 

Por lo anteriormente expuesto, normativa y análisis realizado a la minuta de Adenda Primera Al Convenio 
Específico De Cooperación Interinstitucional Entre El instituto Centroamericano De Administración Pública 
-ICAP- y El Instituto Nacional De Administración Pública, la Unidad de Asuntos Jurídicos, DICTAMINA: Que 
la misma se encuentra ajustada a derecho por lo que es procedente la suscripción de esta, en los términos 
establecidos. 

Se imprime el presente en dos hojas de papel bond 'g.retadas, la 'año carta, impresas únicamente en 
su lado anverso. 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la 

república. 

f) Programación y reprogramación de aportes al sector privado y al sector externo, así como 

los respectivos informes de avance físico y financiero; 
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Programación y  reprogramación de aportes al sector privado y al sector externo, así como 

los respectivos informes de avance físico y financiero; 

Durante el mes de diciembre el Instituto Nacional de Administración Pública -lNAP- no se 

realizó aporte al sector privado, aunado a esto no se realizó aporte al sector externo. 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la 

república. 

g) Informes de avance físico y financiero de programas y proyectos financiados con recursos 

provenientes de la cooperación externa reembolsable y no reembolsable; 

Ø info©inap.gob.gt  

Ø  24198181 

O 'vwwinapgob.gt 

Q
Boulevard Los Próceres 
16-40  Zona  10, Guatemala 

023 



II GOBIERNO  de 
GUATEMALA 

InpGUATEM LA 

Informes de avance físico y financiero de programas y proyectos financiados con recursos 

provenientes de la cooperación externa reembolsable y no reembolsable; y 

'K NO APLICA 

El Instituto Nacional de Administración Pública AP- no percibe recursos de la 

cooperación externa reembolsable s reembolsab 

er Enrique Argu eta, 

ector Financiero 
-1 NAP- 

O info©inap.gob.gt  

Ø 24198181 

O 
Q

Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 

022 



4 

II COBIERNO  de 
GUATEMALA 

Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la 

república. 

h) Informes de liquidación presupuestaria del ejercicio fiscal anterior. 
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EJERCICIO: 2,022 

Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - ReDortes - Informacion Consolidada 

Eiecucion del Presuuuesto (GruDos Dinamicos 
Expresado en Quetzales 

- ENTIDAD - ACTIVIDAD - 

DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

PAGINA 

FECHA 

HORA 

REPORTE: 

1 DE 1 

6/02)2023 

11:05.29 

R00804768.rpt 

DE OC 9 600 ION AOIGNAOO MODIFICADO VIGENTE ORE 
COMPROMIOD 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 
COMPROMETER 

541.00 POR 
DEVENGAR 

SALDO POR 
PAGAR EJEC 

1200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIOTJ PUBLICA INAPI 

01 Do 000 001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN 2 454 290.00 1.632,244.00 4.086,534.00 000 4,054,258.04 4,054 256.03 4,054,258.03 32,275.86 32 275.07 0.00 99.21 

01 00000 002 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, 011'LANCIEROS 0352,717.00 3.204,423,70 8,557. 40.70 0.00 8,036,656.23 0,036 608 22 8.036,056.22 520,484.47 520 484 45 0 00 93.92 

Y RECURSOS HLMANOS 
11 00400 001 SERVICIOS D€ASESOP.IAADMINIS"RATIVA 1403.772.00 1.427,046.30 2,830.618.30 0.00 2.812,812.42 2812,81242 2,812,812.42 18.005.85 18 000.85 000 99.36 

PARA GOBIERNO CENTRAL 
'1 00000 000 SERVICIOSDE INVESTIGACIÓNAPLICAOAA ,.A 1 841,956.00 .1,002,780.00 639186.00 0.00 811,762.76 811,782.78 811.782.76 27,433,22 27,433.22 0.00 96.73 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
1100000004 SERVICIOS DE ASISTENCIA TSCNICA 1,660,072,00 .441,27600 1,V8.796.00 0.00 1,207,116.26 1,207,115,28 1,207.118.26 11.619.14 11,679.74 0.00 99.04 

REGIONAL 
1200000 001 SERVICIOSD€FORMACIÓNY CAPACITACIÓN 4,003.268.00 -1.906.027.00 2,097,241.00 0.00 0,974.130.68 1,974 ¶30.68 1974.130.68 123 110.32 123,110.32 0.00 94.13 

1200000002 SERVICIOS DE ESTUDIOS POSTGRADO EN 2267.265.00 -335,926.00 1,931.337.03 0.00 1,811.573.35 1,811 573,35 1811.573.35 119.783.65 119 763.65 0.00 93.80 

ADMINISTRACION PÚBLICA 
1200 000 003 SERVICIOS DE GOBIERNO Y GESTIÓN 766,660.00 5.443 00 772.103.00 0.00 771,091.86 771 091.86 771,091.86 1.011.14 1,011.14 0.00 99.87 

POLITIC.A INSTITUCIONAL 
9930000001 PARTIDAS NO ASIONAELESA PROGRAMAS 250.000.00 41683400 666,83400 000 549,988.60 549,968.60 549,985,60 ¡115.645. 118,645,40 0.00 82.48 

TOTAL 1200032 INST1TUT0NACION0LDE 20.000.000 00 3000.000.00 23,000.30000 0.00 22,029,390.22 22020.300.20 22,029 390.20 970,609,76 970.909.00 0.00 90,76 
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 
Ejecución de Gstos - Reportes - Informacion Analitica 

Ejecuion Analitica del Presupuesto 2 
Expresado en Quetzales 

DEL MES DE ENERO AL MtS DE DICIEMBRI 

PÁGINA 1 J)E 14 

FECHA 6/02/2023 
EIORA : 11:O9.4' 
REPORTE: R00804'189.rpt 

EJERCICIO: 2022 

005CRIPCION 
PG OPG PV ACTIORE 

RIN VZG TE 

ENTIDAD: 1120.0032.000-00 

ASIGNADO MopmCAcIONcs VIGENTE 841- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR 
COMPROMETt)O COMPROMri1tR DEVENGAR PAGAR 

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAP) 

II ACTIVID.kDES CENTRALES 

00 SIN SUBP000RAMA 

000 000 PROVECTO 

005 DIRSCCIÓN Y C000nISIAC)ÓN 

000 DIRECC)0N Y COOLDINAC14 

TotjlP1nocIeMo II 2.454.200.10 1505,141100 3959.430.00 0.00 3332,746.71 3,932.746.70 3.932,746.70 26.8329 20.643.30 0.19 

000 SER VICIOS PERSO('IALES 

Oil 0101 II PERSOO4ALPERJ.IANENTE 494,951.10 5,04900 640.17300 0.00 040,764.37 640.76837 649.768.37 4.63 4,63 0.60 

012 0101 II COMPI,EMEN'rO 'ERSONAL AL SALARIO DEL 206,565(0 46.401.00 252,966.00 0.00 252,965.75 202.965.75 252,965.75 020 0.25 0.0 

PERSONAL PERAl ANENTE 
053 5101 11 COMPI.EMENTO:'ORAO'4T162(IEDADAl. 1,800.11) -302.00 1,490.00 0401 1,497.39 1,497,50 1,497.50 0.50 0,50 0.04 

PERSONAL. PERE.'('I'E 
014 0101 11 COMPI40MENTO'SORCAUDADPROFESIONAL 16,972.10 7,353.00 24,225.00 0.00 24.325.00 24.325.60 24,325.00 000 000 02.4 

AL PEI.000AL Pl RMANENTE 
015 0101 II COMPLEMENTOS ESPECtFICOSALP!RSONAL 225.280.10 01.4*00 352.11100 0.00 312.712.32 312.71.232 312.712.32 56$ 5,6$ 024 

PERMANENTE 
029 0501 II O'TR.A.SP.EMUNEJLACIONESDEPERSONAL 666,240(0 1,001,066,00 1,644,106.00 0.00 1,060.100.00 1,664,105.50 1,661,105.00 0.50 0.50 0.0 

TEMPORAL 
051 0101 11 APORTEPATROO'ALALIGSS 90,370.10 38,692.00 129,070.00 0.00 (24.575.60 124.571,6$ 125,375.60 '194.40 494.40 0.64 

035 0501 II APORIEPARACI.ASESPASIVAS 4.970(0 12.002.96 17.572.00 0.00 17.571.08 17,571.04 17,571.08 0.92 0.92 0.19 

065 0101 15 DIETAS 97,600.10 5.600.00 502,60000 0.00 77,696.00 73,600.00 77.696.00 25,60,00 20.046.09 0.19 

043 0101 II QASTOSOEREPOESENTACIÓNENELD4T!RJOIL 171,000(0 -2.5(00.00 564,30000 0.00 164,500.00 168,500.00 164.500.00 0.00 11(0 0.19 

071 0101 II A001NALDO 101.910(0 60.354,46 170,26400 0.00 170,574.54 170,174.54 110.574,54 89.46 89.46 0.04 

072 0101 II BONIPICACIÓN ANUAL (BONO 54) 74,974.10 .2,345.60 72,633.00 0.00 72,633.00 72.63396 72,633.06 900 0.00 030 

073 0101 II BONO VACAC1OIIAL 5,640)0 5,092.00 2,132.00 0.00 2.731.52 2.731.52 2.735.52 0.44 0.48 030 

To641GnipodiGasto 0  2,554.290(0 1.400,467.00 3,563.737.00 0.00 3,538,160.15 3,534,100.15 3.334.160.10 23,05682 20.596.82 0(4 

1(10 SERVICIOS NO PERSONALES 

131 0101 II VIATICOSENELEXTEPJOR 50,000(0 4.559.00 54,559.00 ' 0.00 54.074.62 54.074.62 54.07462 -48438 414.38-.- . 0(0 

533 0101 II VIA'TOCOSENELINTERIOP. 50,000.10 -46.445.00 3,151.00 000 2.606.40 2.694.60 2.09440 55660 456.60 0.0 

536 0101 II RECOSOOCIM)E'1"000C3ASTOS 50,000(0 46.85400 3,546.00 0.00 3.121.00 3.02(00 3,021.00 (2500 12500 0.01 

141 0101 II TRA200PORTEIIEPERSONAS 030 65(641.96 65.960.00 0.00 04900.90 64,9*0,04 64.080.00 2000 30,119 0.05 

583 0101 II SERVICIOSJIJRIOICOS 0.10 2,064500 2.000.00 (1.00 2.000.00 2,000.10 2,00000 000 0.00 0.19 

589 0101 II O'IEOSESllJDlO'Y.OSESVICIOS 0)0 89.454000 09,850.00 0.00 80,050.00 898500) 89,050.00 000 0.00 030 

506 0101 II SERV1ClOSDEA'ENC1ÓNYPROTOCOI.O 50.000.10 53.030.00 103.970.00 0.00 103,069.52 503,069.51 105,06931 044 0.49 0.04 

TOOI.5GrupodeGa010:100  200,000(0 520.77400 320,776.00 0.00 319,689.54 359,68903 319.689.53 1,186.46 5,086.47 0.19 

200 MATERIALES Y StMINIST1405 

211 DIII II AUMENTOSPARAPERSONAS ¡00,006(0 -25.103.60 74,597.00 0.00 74,096,09 74,890.99 14,896.99 0,01 0,01 0.19 

TotolGtupodoGluto:289  500.00010 45.10300 74897.00 0.00 74,896,99 74.896.99 74.896.99 001 0.01 030 

900 ASIGNACIONES GlOBALES 

913 0501 JI SENFENCIASJUCICIALES 0(0 0.00 0.09 000 0.96 000 000 0.00 000 019 

To0alGnpdeG160o1900  9(0 100 000 0,00 0.00 0(0 0.00 000 000 0.05 

TOIOIPWIIE 2.454.200(0 1.555.14600 3.959.430.00 0.00 3,932.74671 3.932,746.70 3.932,746.70 26,08329 20.683.30 0.04 

00 
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EJERCICIO: 2022 

PG 

RIN 

SPC PS ACTI 05K 
Dl CRIPCION 

(lIC FiS 

ASIGNADO MODifICACIONES VR 3ENTE PRI- 
COMPROMETUIO 

COMPROMRTIDO DKVETIGADO PA'3AD0 SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 
PAGAR 

31 0(0 92.087.00 92.001.00 0,00 92,086.53 92.086.33 92,086.53 0.47 047 0.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

905 0001 31 COMPLEMENTOS ESPECIEICOSALPERSONAL. 0(0 5.452,00 9.492.00 0.00 9.451.53 9.491.03 5,451.53 0.47 0,47 0.00 

PERMANENTE 

To641GneGauo 0(0 5.45200 5.452.00 0.00 5.451.53 5.450.53 5,45053 047 0.47 001 

106 SERVIC105NO PERSONALES 

lOt 00(1 31 ESTIJR3IOS.TNVESTIGACIONESYPROYECTOS 0.0(1 0.00 0.00 0.00 9.00 000 000 000 000 0.01 

DE PRZ.PAC7110301DAD Y FACTIBILIDAD 
059 01(1 30 OTROSES'TVDIOOVOSERV)CIOS 0(0 86,633.00 86.635.00 0.00 06,635.00 86.635.00 86,635.00 000 0.00 0.00 

004 00(1 30 OASTOSBATOCA910S,COMISIONESYOTROS 0.10 000 0.00 0.00 0.00 01)0 0,00 0.00 0.00 000 

GASTOS 

To4a0GnIp.deGwoo100  0.10 86,635,90 86435.00 0.00 86,633.00 86,63090 86.635.00 0.00 0.00 0.04 

To0alPu145r 0.10 92,087.00 92,087.00 0.59 92,084,53 92,086.33 92,056.53 047 0.47 0,01 

32 0.60 35.017,00 35.017.00 0,00 29,42480 29.424.60 29,424.86 5,192.20 5.592.20 0.01 

001) SERVICIOS PERSONALES 

015 0100 32 COMPLEMEO.1TOSESPECtPICOSALPERSONAX.. 0.10 16,367,00 ¡6.367,00 0.00 16,366.80 16.36650 16,366.80 020 (1.20 4,04 

PERMANENTE 

T4alGtupodiGa1o: 00  

lOO SERVICIOS NO PERSONALES 

050 ¡6,367.04 (6.367,00 0.00 16.366.80 06.36680 16,366.80 020 0,20 0(4 

196 6101 32 SERVICIOSDEATENCIÓNY PROTOCOLO 040 18651(00 18,654.60 0.00 ¡3,058.00 12,05000 13,058.45 3.292.45 5,592.45 0.04 

To4llGovpodeGiito:100  ((.10 18.650.00 10,634,00 000 ¡3,050.00 03,030(0 13,058.00 5,192.45 5,592.00 0(8 

0,46 35,017.00 35,017.00 0.45 29,424.8(1 29.424.80 29.424.86 9.192.20 5.592.20 0.01 

Tu1IAdii0d.4; 2,454,290(0 1,432,24400 4,086,534.00 9.00 4,554,230.04 4,054,250.63 4,034.200.03 32, 75.96 32,215.97 0.01 

TulllObr8: 2.454,250.10 ¡.632,24445 4.046,334.00 000 4,434,238.46 4,004.208(5 4,054.250.03 32,:7396 42.275.97 0.01 

002 SERVICIOS ADMINISTRATI VO6. FINANCIEROS Y RECURSOS HUMANOS 

000 SERVICIOS ADMINIOTRATIVOS, ENANCIEROS Y }ECURSOS HL8IAM)S 

11 0,270.707(0 2.338.629.70 7,617,345.76 0.00 7.009.327.50 7,509,327,37 7.500,327.37 108.u1032 108,00833 0(4 

000 SERVICIOS PERSONALES 

OIl 0061 II PERSONALPER,MATOENTE 662,399(0 336,700(0 999.000.96 0.00 990.663.27 991,683.27 991.683.27 7..(6.73 7.416.73 ' 0.01 

012 0101 II COMPLEMENTOPERSONALALSALARIODEL 224,000.10 87,33345 301,343,00 0.00 310,242.09 310,242.19 310,212,19 1. 60.51 1.100.01 0,01 

PERSONAL PERMANENTE 
013 0101 II CORWLEMENTO(ORA3TTIGCEDADAL 9,393.10 -758.00 8,637.00 0.00 8,932.50 8,332.90 8,532.90 .04.10 004.00 0.01 

PERSONAL PER34ANE)CTE 
914 0101 II COMPLEMENTOPORCALIDADPRO€ESIONAL 13,56(4.10 10.586.00 24.086.09 0.00 32,9(0.70 23,91071 23.916,71 .75,29 073.20 0.01 

AL PERSONAL PERMANENTE 
015 900) 10 COMPLEMENTOS ESPECIFICOSALPERSOT4AL 481.999(0 320.623.00 103,62200 000 994,070.64 690,010.64 694,070.64 9,:(4136 0,550.36 0.00 

PERMANE?"rE 
028 0001 10 PERSOSIALSUPEI(NUME#ARIO 0.60 14.484,00 ¡4.484.00 0.00 14,403.00 14,483.10 ¡4.453.10 090 0.90 039 

026 0101 II COMPLEMENT000RCALIDADPROF0510NAL 0.10 963.59 803.00 0.00 842,50 802.50 86250 0(50 050 0.01 

AL PERSONAL TI MPOR,AL 
027 0001 II COMPLEMENTOS ESPECÍFICOSALPP(R.SONAL 0,10 6,075,00 5.175.00 000 5,075390 9,075,40 5(75,00 000 0.45 0.01 

TEMPORAL 
((29 0100 10 OTRASRRMUNEIACIONESDEPERSONM 0.089324.10 394,396.00 1,403,723,00 0,00 1.483.708,91 1.483.708,90 1.492.708.90 14.09 14,09 0.01 

TEMPORAL 
040 0001 II SERV!C(OSESTR&ORDOOAPJ050EPER$ONAI 0.40 ¡8.426.00 10.42600 0,00 06.959.00 16.93900 ¡6.949.90 ¡.066.10 0.466.00 0,01 

PERMANE51'E 
051 0101 II APORTEPATRONALA010SS 171.450(0 4(302.00 202.702.04 0,00 109,24445 209.244.85 209.24405 3,10715 5,507.05 0.01 



Sistema de Ctntabilidad Inte:rada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reportes - Informacion Allalitica 

Ejecucion Analitica deL Presupuesto 2 
Eipresado en QutzaIe8 
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PG 

RIN 

SPG PO AC'TIOIft 
DECRIPCION 

UJG FTE 

ASiGNADO MODIISCACIONIS v1'IENTI Pal. 
COMPROMITIIIO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAI;ADO SALDO POR 
COMPROMETER 

SALDO POR 
DIVENGAR 

SALDO POR 
PAGAR 

055 0(01 II AIORTEPARACL.4.SESPASIVAS 42,211,0) -5.760.00 36,442.00 0.00 50,441.55 36.441.55 36,441.05 0,45 0,45 0.01 

071 0101 II AGUINALDO 1148720) 102.793.00 297.661.00 0.00 380,593.83 260.59383 286.393.83 17,173(1 17.013.17 0.0 

912 0101 II SONIÑCACIÓNA'1UAL(80N014) 114,41)71.) 16,799.00 133,206,06 0.05 127.2(3.05 127,21365 127.2(3.05 5,091.95 3,991.95 0.01 

973 011)1 II BOSO VACAC)O5A1. 5.240.1.) 3,175,50 1,415.00 6,00 8,009,90 8,099.95 6,009.90 405.10 405.10 0.01 

ToslGrupodeG10 2,920.00703 1,329,133.00 4,257,946.00 6.00 4,311.132,30 4,2(1,1)2,30 4,211.132.30 46.107.70 46,907.70 0.01 

1(0 SERVICKISNO PERSONALES 

(II 0101 II E36ERAELÉC1'P1CA 180,01.01) 36000 180.300.00 0.00 162,799.63 162.76965 162.769.63 17.230.35 (7,530.35 0.01 

(12 0101 II AGUA 90.00010 .10,347.90 39,653.00 0.00 29.799.83 29.79955 29,709.83 9.853.35 9.053(5 004 

113 0101 13 TELEFONIA 230.01.40(5 39,636,90 369,600,00 0,00 .191.696.38 291,096.37 291,696.31 11,903.62 17,903.63 0.01 

114 0111 11 CORR006Y'TOLÉGRAPOS 10,010.10 -9,42000 500.00 0.00 57915 570.25 579.23 0.75 0.75 0.04 

III 0111 II EX'TRACCIÓNDESASURAYDESTRUCCIÓNDE 3.014)10 5(4) 3,000.09 0.00 3,600.00 3,000.00 2,00000 0.00 0.00 0.04 

DESECHOS SÓLItOS 
lii 0101 11 DSVUI.GACIÓNE 28FORMACIÓN 10,090(0 13,360.60 83.300.00 098 02,050.00 83.861)00 82,060.00 '4000 440.00 004 

(22 0101 11 IMPRE$IÓN.ENCIIADERNACIÓWY 40,000(0 75,155.00 115,150,00 000 115,089.64 115.089.64 115.089,64 6036 60.36 001 

REPRODUCCIÓN 
131 011)1 13 VIÁ'flCOSENELOXTERIOP. 40,000(0 -38.622.00 I,l7L00 0.00 1,177,74 1,17714 1,177.74 026 0.26 0.01 

133 0101 11 VIÁT(COSENELNTERJOR 40,000.00 .29.789.60 10,211.00 0.00 9,198,50 9.198.50 9,198.50 1,012.50 1,01250 0.01 

136 0101 II SECONOCIMIEN1ODE GASTOS 40,0(0(0 .37,060,00 2,940.00 0.00 2.402.00 2,40209 2,402,00 1.38,00 038,00 0.01 

141 9101 II TRANSPORTE DE PERSONAS 40.005(9 .27.799.00 (2.293.00 0.00 11.595.00 11.595.00 11,595.00 100.00 606.60 0.01 

142 0101 II FLETES 10,0(0.10 -13,650.00 1.350.00 0.00 1,330.00 1,350.00 (.350.00 0.00 0.00 0.01 

101 0101 II ARRENDAMI!NT')DEEDIFICIOSYI.00ALES 150,00010 65.92598 215,921,00 0.00 215.000,00 215.000(4) 215.000.00 .2500 125.60 0.0' 

153 0101 II ARI33DAMIEP)DEMÁQUISOASYEQIJIPOS 70,000(0 -32.260.60 34.000.60 0.00 34,80000 34,00000 34,000.00 000 0.00 0.18 

DE OFICINA 
33* 0101 II OERSCHOSDEBIENESINTANGIELES 70,0(0(0 117,331.00 187,351.00 000 186.050.83 106,850.03 104,050.83 00.17 500.17 0.01 

(62 0101 II MANTENIMIENTOYRSPARACIÓNDE EQIJIFO 10.010.10 -19.500.96 0.00 0.00 0.00 0.09 0.0(1 0.00 9.00 0.01 

DE OPI('INA 
165 0101 II M,OEN[MSENTOSYREPA,RACIÓ1)4DEMEDIOS 50.000(0 000 50.000.00 0,06 49,907.0* 49,001.115 49.987.14 1202 1202 0.0 

DE TL4NSPORTE 
168 0161 II MENTOYREPARACIÓNDtEQUIPO 10,0(010 -10.00000 060 0.00 0.00 000 000 009 000 00' 

DE CÓMPUTO 
169 0101 II M4,343j01ro1YpçA,L6,ClóNDEoTF, 

MAQUINARiAS Y EQUIPOS 
40,0(0(0 -5.0016,00 35,600.00 0.00 30,998,50 34,958.110 34,906.00 2.00 2.00 0,1.6 

171 0101 II MANTRNIMIBI'ZTIIYRBPARACIÓNDE 9,00 519.560.00 019.560.00 000 519,560.50 539,360.90 519,56098 000 0.00 0.18 
EDIFICIOS 

83 0301 13 SERVICIOSJUPITICOS 030 2,001(00 2,000.09 000 2,000.90 2.00000 2,00000 000 000 0.10 

115 0101 II SERVICIOSDEC,.PACITACIÓN 0,00 3.500.60 3,508.00 0,00 2.250.00 2,25000 2,250.09 1,15010 1.25060 0.14 

191 0101 11 PRD.LASYOASTCSDESEGUROSYFIANZAS 20.0(0(0 -1,603.00 17,397.00 0.00 17,396,13 17,396.13 17,396.13 027 0.27 033 

194 0101 II OAS1BANCA95OS,COM161ONESYOTROS 20,0(0.10 .18.92000 (989.00 000 1.079.83 1,079.93 3,070.83 0.17 017 0.01 

GASTOS 
395 0100 11 IMPVESTOS.00ROCSYTASAS 20,000.10 .10.00000 10,006.50 0.00 7.963.29 7.56129 7,561.29 2,13871 2.438,71 0.01 

356 0101 II SEP.V1CSOSDEA1ENCIÓN'YPROl'OCOLO 20,5(0.19 (45,03498 165,03400 0.00 165,033.49 165,03390 160.633.08 092 0.92 0.01 

197 0101 II SERVSCIOSDEVI3ILANCIA 20,01.0(9 -15,100.00 4,400.60 0.00 3.600.56 3,60050 2,60000 (.10000 (.000.00 010 

(99 0101 11 OTROSSERVSCIOS 51,607.10 (0,593.00 62.200.60 0.00 02(4400 62.144.00 61,144.60 5650 56.00 0,04 

ToIaIGrupo46Gai0o:150  1.269,66730 798,303.00 2.067,910.00 0.00 0,014.579.73 2,014,57974 2.014.579.74 '3,43025 53,330.26 040 

200 MATERiALES Y SUMINISTROS 

III 0101 II AL(M33ffOSPAR.PERSONAS (26.95010 30,079.75 157,060.70 5,00 )55,59$.25 155,590.25 (55,398.25 1,170.45 (470.45 0.01 
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PC 

RES 

SPG P ACTIORR 
DICRI?CION 

UIG rTE 

ASIGNADO MODIFICACIONES vI3L"4T! PEZ. 
COM?ROMZTUIO 

COMPZOMETIDO DEVENGADO PA'2ADO SALDO POR 

COMPROMETI30 

SALDO POR 

DEVENGAR 
SALDO POR 

PAGAR 

219 02(11 II OTROSALIMON103S.PRODUCTOS 5,0(0(2 93000 5.930.00 000 5,930.00 3,930.00 5,930.40 0.00 050 0.01 

AGP.OPORESTALES Y AGWPECUASIOS 
243 02(11 II PAPELI)EESCRTIORIO 40,010(4 .27,010.113 13.000.06 0.00 I2,.35 (2.90029 12,980,25 19.65 2965 0.02 

242 01(1 II PAPELESCOMO00:IALES.CARTULD3AS. 10.155(0 -9.706.00 369.00 000 365.30 36830 361.30 070 0.70 001 

CARTONES Y OT2OS 
243 01(1 II PROOUCTOS5308AI'ELOCARTÓN 68,030.60 4.431(00 62.600.00 000 62,598.81 42.59801 62.549.81 119 1.19 0.0' 

144 0101 II PROOI.CTOSDE,RTESQLÁFICAS 12,946.60 .2.215.00 10,571.00 0.00 16,570.70 10,516,70 10,570.70 030 0.30 049 

245 0001 II LIBROS. RRVISTASY PERIÓDICOS 5,590,65 .5,54093 0.00 000 0.00 0(10 0(20 0,00 0.00 0,01 

247 0101 II ESPEC100TIM64LoDASYVALORES 04.3 95500 985.00 000 004.40 9*4.40 9844(1 0.60 0.60 0.02 

299 0161 II OIROSPRODUCTOSDEPAPEL,C.ARTÓNE 9.000(0 -0.023.40 277.00 0.00 216.40 170.40 276.40 9.6(1 0.60 049 

D4PRE008 
253 0101 11 LLASOTASYNEU14ATICOS 10,000,10 -8,31000 2.690.00 000 1.69000 1,65060 2.69000 0,40 004 0(0 

161 0161 II EEUENTOSYCI)MYUESTOSQ(JIMCOS 26,005.20 -16.700.00 9,247.00 0.00 9.246.15 9,24675 9,24479 025 0.25 0.02 

262 0101 12 COMBI.STIBLES'(UJBRICAN'TES 50,0(0.20 25.300.00 75,300.00 0.00 75,051.18 70.05228 75,031.28 :44fl 248.12 0.01 

266 0101 II PRODUC1OSME(IICINALESYPARI.1.kCÉIYIICO 0.5*040 000 5.564.00 0.00 5344.16 5.144.76 5.544.76 1524 10.24 0.01 

267 0101 12 TTNTES,PIN'TOIR'SVCOWRANTES 10,940(0 -2.1100,00 15,150.00 0.00 15,130.00 15.150.00 15,150.00 0.40 4,00 001 

268 0201 12 pRooucspLAmcos,NYL030.vl),ILY 24,250.20 -1.150.00 23.000.00 0.00 22,900.70 22.99979 22,999.79 021 0.21 0.64 

P.vC 
269 0202 12 OROSPRODuC1OSQt'M1COSVCO)28XOs 12,0710(0 .0,297.00 2.177.00 0.00 2,776.05 2.710.95 2,716.93 005 0.05 0.02 

206 0161 11 HERRA(IIENTASOIES4ORSS 0(0 000 0.00 0.00 0.00 0.00 (1.00 0.00 0.00 0.01 

249 0101 II O71000PR.ODLJCIOSMETALICOS 0.20 600 0.00 0.00 000 000 0.00 000 0.05 0.01 

391 0101 12 UTIL036400FICFJA 43,10010 4,150.00 35,000.00 000 34.999.69 34,99969 34,999.69 032 0.31 0.01 

2fl 0101 II PRODUCIOSSANrTA810S, DELIMPISZAYDE 68,5S2,(0 .36.61690 32,976.00 000 32.915.66 31.975.88 31,970.88 0.23 0.22 0.02 

USO PERSONAL 
293 02(1 II ÚflLEsEDUCAC!D0L'.LESYCULTULUS 2,720(0 -90649 804.00 0,00 *53.40 503.40 00340 0.60 0.60 053 

295 0161 11 ÚflLESMENORE:;,SUMDIISTR.030 11,375.20 -4.319.04 7,068.00 000 6,499.60 6.949.05 (95960 1040 10.40 0.62 

INETRIJM974TAL 24ÉDICO.QUIRÚRGICOS. DE 
OLATOEJO Y CL1DAI3O DE LA SM.UD 

297 0201 II MATEOJALES,'RDDUCTOSYAC'CS 25,910.20 -5,4714.90 20,569.04 000 20,499.61 26,499.67 20,49947 0.33 0.33 0.4.4 

ELÉCTRICOS, CA 5LEADO ESTRUCT(JR,A120 DE 
RSDESTNFORMÁI'ICASYTELEFÓNICAS -. ... -. - 

298 01(1 II ACCESORIOSVI(!PUESTOSENOE).'ERAL 10.003.10 5,001(90 15.05000 0.00 (4,540,02 24,54(1.92 14,540.02 (5949 499.98 064 

299 0161 II OTROSMATSR(AI,.ESYSUMINISTROS 0.10 20,00000 20.0130.00 0.00 19,550.90 19,550,00 ¡9,35000 15000 493.00 0.02 

T44GnpodtG40o 250  370,253,10 '44.499.30 523,704.70 000 611.623.00 511,02500 511.025.00 2.470.711 3.679.70 0.64 

300 PROPIEDAD, PLANTA. EQUIPO E INTANGIBLES 

322 0161 II MOBIL1AR2OYE(1JIP0DEOF1CINA 040 377,009.00 357,00004 00(1 356.582.36 356,5*2.36 356,002,36 $1764 411.64 0.13 

323 0101 II MOBILIARIOYEZIUIPOMÉDICO.SA1160rARIOY 6(93(0 (00 600.00 1160 0.00 000 000 '10000 60000 018 

DE IASORATORID 
124 0101 II EQUIEDUC5IO50ALCULTURALY 21,560.110 -11,040,00 10,45100 040 20,452,00 ¡0.45240 (0,452.00 0,90 0,00 0.2% 

RECREATIVO 
320 0101 11 EQUIPOPARACCMUNTCACIONES 0.10 ¡2.0643,00 ¡2,05000 090 12.53036 11,55046 11,550.96 ¡49,06 4.49.34 0.02 

325 0002 II EQUIPQDECÓMI'UTO 80,00610 51,94o.00 232,996.00 080 150,067.75 230.047.75 ¡30,047.75 1.298.25 ¡.888.25 0.64 

329 02(1 U OTR.ASMAQL'IN/,RIASYEQUIPOS 0(0 41,3012.00 41,500.00 0,00 42.288.64 41.288.44 41.284.44 11106 221.56 0.64 

TMgIGrUp.d0GaaIo 00  102,190.10 451,39800 553.195.69 0.00 549.021.91 549,921,11 549.921,51 3.176.49 3,51649 0,13 

400 TRANSFERENCIAS CORRIEVTRS 

423 010.1 II INI)80620TZAC(ONESALPERSONAL 290.000.20 .74,43%,04 171,462.00 0.00 70,415.66 ll0.4I5.,6 170,425.64 1,144.34 ((46.24 0.01 

CD 
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EJERCICIO; 2022 

PC SPG 

RES 

P Ac'TloIR 
ozjcsjpaoN 

UDC PIE 

ASIGNADO MODIFICACIONES VS3ENT! PU. 
COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 
SALDO POR 

PAGAR 

4(5 Oi&t ji VACAC(OSOESPAOIADASPORRETIRO 150,800.03 -97.200.00 52,731.00 0.00 52.253.16 52,253,96 52,253.16 477.54 47784 0,04 

T64iIGruodtG.oto: 400,0(0.03 .175.70700 224293.00 0.00 222.66082 222.608.82 222.068.82 1,824.18 1,62418 0.01 

To*alP9o: 5,278,717.05 2.3*628.10 7,617.345.70 0.00 7,009,327.38 7.509.3213? 7,509.32737 100,0(8.32 lO4.oIo53 00' 

31 3,0(0.00 412,149.0.0 415,446.00 0.00 73.928.15 75.92045 75.920.45 341,220,55 341.22055 0,01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

Oil 5101 31 COMPLEME)rTOSESPEdPICOSALPERSO*jAI. 040 19.776.00 19.776.00 0.00 19,775.24 19,77*24 19,775.24 076 0.76 0.04 

PERMANENTE 
021 01(1 SI COMPLEMD(TOSESPEC!PICOSALPERSONAL 0(0 35600 306.00 000 365.27 30*2? 30527 073 0.73 001 

TE?.WORAL 
TøWGrokG&uo 00  0,(0 20,007,00 20,002.00 000 20.0*0.51 20,08051 21080.51 149 1,49 0.04 

(00 SERVICIOS NO PERSONALES 

165 0101 31 MANTNDNTOVREPARACIÓNDLMEDIOS 0(0 0.00 000 000 000 0.00 000 000 0.00 0.0 

DE TRANSPORTE 
169 0101 31 MAN? NIMIENTOYREPARAC!(3NDEOTRAS 0.00 000 000 0.50 0.00 0,00 0.00 000 0.00 0.0 

MAQUE4ARJAS Y EQUIPOS 
194 0101 31 OASTOSBASOCAIIOS,COMIS1ONESYOTROS 0(0 7.4)3.00 7.633.00 0.00 5.635.54 5,025.14 5,025,54 2.101.46 2,607.46 0.01 

OASTOS 
Te01lGrup6ótGa3o 100  0 7.63360 0,00 5,633. 5,024 502554 2.00746 2.607.46 0.01 

200 MATERIALES Y SUMINISTROS 

5.33 0101 38 PNDASDE5TIR 0.10 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0' 

5.43 0101 31 PRODUCTOSDET'APELOCARTl 0.10 (.613.00 1,413.00 0,00 (.412.50 1,612.50 5.412.50 0.50 0.50 0,01 

244 0101 31 PR000CTOSDE,RTESORA?ICAS 3,000.00 -3.0,00.00 0.00 0.00 0.00 ('.00 0.00 0.09 0.00 0.01 

26,2 0101 31 COM903TIBLES?LUBEICANTES 0(0 2.009.90 2.000.90 0.00 2000.00 2,000.00 2.000.00 000 0.00 00' 

266 0101 31 PROOUCTOSMEI)1C1NALESYFAIMACt11CO 040 0.00 0.00 0,00 5.00 000 000 000 0.00 0.00 

267 0101 31 TINTES,PINIULSYCOU)RASOTES 0.40 900 0.00 0.00 5,00 0.00 000 0.00 0.00 0.04 

260 0101 31 PRODUCQSPLÁETICOS,NYI.OÑ.VI}.ILV 0,40 4,507.00 4,507.09 0,90 4.500,50 4.506.50 4,906.50 0.50 0.50 0(4 

P.V.0 
5.94 0101 3! ÜT(LESDECOCINAYCOMEDOR 0.40 5.819,00 5.879.00 0.00 5.878.10 9,878.40 9,878.40 060 0.60 02* 

259 0101 31 OIROSMATERIAI.ESYSUMI)4ISTROS 0(0 10.635.90 (0,635.00 000 10,635.00 10.63990 (0,635.00 0.00 0.00 0.00 

Tol*lGn1p040Ca0(o:200  380040 20.134.00 24,43400 0.00 24.432.90 24,43240 24,432,40 1.60 1.60 033 

300 PROPIEDAD, P1.A2OÇA. EQUIPO E INTANGBLES 

322 01(1 31 MODIL(ARIOYEI?UIPODEOFICINA 0(0 45.000.90 45.000.00 00(2 6(90.00 6.900101 6.190.09 39,1(10.00 39,8(0.60 0.04 

323 01(1 31 MOBILJARJOYD20040MEDICO.SA20rTARIOY 020 2.0904.00 2.090.00 00* 0.90 0.00 0.00 2.100.00 2.000.00 (0.01 

DE LASORATORI3 
324 0(01 31 EQCIP000UCACONAL.CULTUR.ALV 0.40 000 0.00 0.00 5.40 0.00 0,00 000 000 0.01 

RECREATIVO 
326 0101 31 EQ(J(POPARAC(MUNICACIONES 0.40 900 0.00 000 000 000 000 000 000 0,04 

328 0101 31 EQUIPODECÓMJVTO 0(0 2(0.000.00 210,006.00 500 000 050 0(04 210,104090 210,08000 0.01 

329 0101 31 O1EASMAQUIN/.RLASYEQUIPOS 0.00 106,90000 106,00000 000 18.200.00 10.20000 18,200.00 *7.40000 *7.80000 0.04 

ToIaIGnpo6Gio&09  020 303.00000 363.00000 0.00 24.390.00 24.39000 24,390.00 338,61090 330.6(0,00 004 

TaoalEine 3,000(0 412,14990 415.149.00 0.00 73.9*99 73.920.41 73,929.15 341,12059 341,220.55 0.04 

To4alP*aclenIo . 32 71.090.00 453.644.00 524,646.00 500 433,40040 453.400,40 493.400.40 71)45.00 71,249,00 8.00 

000 SERVICIOS PERSONALES 

0(3 0401 32 COMPt,EMES'fl'O5 ESPECIPICOS AL PERSONAL OjO 91.598,00 09.85000 000 51,057.00 3(557,95 51.857.95 0.05 0.05 0.0' 

PERMANE 



Sistema de Contabilidad Intevrada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reportes - Informacion Analitica 

Ejecuc:ion Analitica del Presupuesto 2 
Eipreudu en Quetzale8 

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRF 

PÁGINA : 6 DE 14 
FECHA 6/02t2023 

llORA 1i:O9.4 
REPORTE: R00804489.rpt 

EJERCICIO: 2022 

P42 SPG PV AChOlE 
DESCRIPCION ASIGNADO 

BEN 0142 rOE 

MODIVSCACIOMS VIGENTE PEZ- 
COMPROMZTIIO 

COMPROMI23DO DEVENGADO PAGADO SALDO POE 
COMPROMZTJCR 

SALDO POR 
DEVENGAR 

SALDO POR 
PAGAR 

Te4alGnipodtGato 00 040 51,05900 51,99.00 0.00 5l.87.55 5(99705 31.857.95 005 005 0.01 

100 SERVICIOS NO PSP SONALES 

171 0101 32 MftNTENIJ4IENT() Y REPARACIÓN 131 0.10 401,789.00 401.780.00 000 401.14245 401.542.40 401.542.45 45 95 243,50 0.01 

EDIFICIOS 
ToIGr.doGato 100 0.10 401,78900 401,788,00 0,90 401,542.45 401.542.49 401.342.45 '45.55 245.55 0(1 

200 MATERIALES Y S000NIST9.OS 

271 01(1 32 PRODUCTOS DE IRCII.LA 0.40 1100 0.00 000 0.00 0.00 0110 0.00 0.00 0.01 

To4iIG-8*200 0(0 000 000 000 0.00 090 0001 0.00 0.00 0.0 

300 PROPIEDAD. PLANTA. EQUIPO E D(TANGBLES 

322 0101 32 Moan.00IIOYEQUpODEOFICINA 0.40 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.0 

324 5101 32 EQVIPOEDIJCACIONAL.CULTUR.AL11' 3,550.10 000 3,500.00 0.00 0.00 004 0.00 3,40000 3,500.00 0.01 

RECREATIVO 
326 0101 32 EQUIPOPARACC64USJICACIONES 67,0(0.1.0 0100 61,500.00 000 000 000 0.00 (.7,400.00 01,50000 0.01 

To4iIGnapo4sCiu00 388 71.0(0(0 000 71.000.00 0.00 000 0.00 0.05 71(00.00 71,00000 0.01 

To6a1P9Nl00 71,0(04.40 403,040.00 524,64400 0.00 453,400.40 453,40040 453,400.40 7(145,60 71,24500 0.01 

t19aiAcllil4ad: 8.352,717.49 3.204.423.70 8,557,14010 0,00 8.1136,656.23 1036,05022 8,036,656.22 520,4447 520,484.43 

Total OBOL 8.352,717.10 3.204,423.70 8,557.140.70 0.00 0,336.656.23 8,034,65022 8,036,606.22 520,184,47 520,484.40 0.01 

Te1aIPtoecto: 7.807.0(1.49 4.836.667.70 12,043,614,70 0.00 12,090.914,27 12.090914,25 12,090,914.25 552.'60.43 552,160.45 0.40 

ToISabPra 7.881,0(7,40 4.836.667.70 12.043.674.78 0.00 12,490.914.27 12,09091415 12.090,914.23 952,'60.43 932,760,45 0.01 

7,807,011(0 4.836.667.70 12,443,674.78 0.00 12,1190,914.27 12.09091415 12,090,914,25 502,'60.43 552,760.45 0,01 

II SERVK'l(lS DE ASISTENCIA TCN1CA PARA El. PORTALECIMIENTO I3ISTrTUCIONAL 

IX' SIN SUEPROGRAMA 

0013 SIN PROYECTO 

001 SERVICIOS DE ASESORIA JDM1NISTRATIVA PARA GOEDENO CENTRAL 

000 SERVICIOS DE ASESORÍA ADMINIS1'L&'IlVA PARA GOBIERNO CENTRAL 

Totil Yaaciam4e.Io II l,It3,772.I0 343,474.30 1,032.246)0 0.00 I,532,246,95 1,532.240.50 1.532.240,95 5.35 5.33 0.01 

1010 SERVICKISPERSO4ALES - - . ... . 

OIl 01(1 11 PERSOSSALPER.VANENTE 180,956,40 .3303490 142,902.00 0.00 42,90240 142.90240 (42,902.80 9.00 000 0,01 

012 0101 11 COMPLEM.E3ITO"ERSONALALSALAOIODEL 39,0(0.10 .3.00000 36,000.00 0,00 36.088.00 34,00040 36.500.00 0,00 0.00 0.01 

PERSONAL PEL'(ANES1'TE 
014 0101 11 COMPI.EMENTO 'ORCAUDAISPRGPESIONAL 8.625.10 .1375.00 6.750.00 0.00 4,730,09 6,730.00 6.150.00 000 0.00 001 

Al. PERSONAL PI RMANENTE 
015 0101 II COMPLEMENTOS ESPECIP3COSALPERSONAL 70,750.49 -15.250.00 *500.00 000 50,500.00 59,50140 50,500.00 900 0,00 OIl 

PERMANENTE 
029 0101 11 OFRASBEMIJNEIIACIONESDEPEJSONAL 040 1.140,029,04 I.I40.020.00 0,00 1:40,010.06 1.140.019.06 l,140,018.06 194 (.94 0.01 

TEMPORAL 
951 01(1 11 APORTEPATRONALALIGSS 21.8(4.40 8933.00 19.97(00 088 (9,91023 19.97028 19.970.21 072 0,72 043 

955 0101 II APOR'IE PARA CIASES PASIVAS 0.40 5.904.00 3.900.00 0,00 5.803,20 5.903.20 8,803.20 080 0.80 0.01 

071 0101 II AGUINALDO 16,959,14,1 .14,05990 0,00 0.00 0.05 050 040 040 0,00 0J9 

072 0101 II 8ONIP1CAC1ÓNNUAL(BONOI4) 25.478.40 .2,690.50 22.79100 0.00 22,787.53 22.787.93 22.781.93 007 007 0.01 

073 0101 11 EONOVACACIO)1AL 2(0.40 .29600 0,00 0.00 0,09 400 0.00 000 000 0.01 

TotaiGnodoGa01o4 370,712,40 1.056,063.00 1,432,739.00 (3,00 1,432,731,47 1,432,701.47 1,432,701,41 3.53 3.53 0.49 

lOO SERVICiOS NO PSOSONALES 

CA) 



Sistema de Contabilidad Inte' rada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reportes - Inforinacion Analitica 

)AG1NA : DE 14 
EjeCUdofi Analitica del Presupuesto 2 :EC14A 6/02/2023 

Expresado en Quetzales ]EIORA : 11:09.47 

1fEPORTE: R00804489.rpt 

DEL MES DE ENERO AL MIS DE DIC1EMBR 

EJERCICIO: 2022 

PG 

SEN 

9392 P ACT) OIR 
DENCRIPCION ASIGNADO 

100G YE! 

MODIflCACION!S VIIENU PSE- 
COMPROMETII)O 

COMPROMETIDO DEVENGADO PA'ADO SALDO POR 
COMPROM0.T100 

SALDO POR 
DEVENGAR 

SALDO POR 
PAGAR 

43! 0(01 U V1Á11OSEN*XTEF(JOR 0(0 6.825,00 6,825.00 0.00 6,023.09 6,82359 6,823.59 141 3,4! 0,04 

30.3 03(1 II SERVICIOSJURIT2ICOS 200,0(10(0 -2(41.000.00 000 000 0.00 000 0.00 000 0.00 0,0 

386 0103 11 SERVICIOSDEIN'O8MÁTICAYS1S1tMAS 300.000(0 .300,000,82 0.00 900 09(4 000 000 000 oso 

COMPUTAPJZAD()S 
389 01(1 II OTROSESISJDIOS ?OSERV1CSOS 500.0(0(0 .41400000 60,00000 000 86,000.00 04.00000 06,000.00 0.00 0,00 0.06 

TotalGrupedeGasto:100  800.0(0,60 707.175.00 92.825.00 000 92.023.19 92.823.59 92.02159 1.45 1,41 0.0 

200 MATERIALES Y SUOIINISTROS 

211 0301 13 ALIME5)OTOSPAJIÁPEZSONAS 30,000.69 .3.331.70 6,660.30 0(0 6,065.89 6,683.89 6.60589 0,41 0.41 0.04 

TGrup8deGasI0(200  .3.313.70 6.68630 000 6,085.09 6.685.09 0,00589 0.43 0.41 0,04 

ToUIPu68io 1,183,772(0 348,47.430 3.532,244.30 0,00 1,332,240,35 (.532.240.05 1.532,24095 535 5.25 0.64 

30 0.00 3.55800 1.558.00 0.00 1,551.50 (.55758 1,557.58 042 042 0(4 

000 SERVICIOS PERSOOIALES 

015 0101 31 COMPLEMENTOS ESPECIPICOSALPERSONAL 0(0 3.550.00 3,554.00 0.00 (.557.58 3.55158 3,557.58 (4,42 0.42 0.04 

PERMANENTE 
TolGnipød8Gaz0a: 00  0.30 1.5534.00 5,55*00 0.00 1,557.08 3.50738 1,537.58 042 0.42 0(0 

TOUIF.8966% 0.40 1.558.00 3.556.00 0.00 1.557.58 3.55751 1,557.5* 0.42 0.42 0.04 

T,ul 32 220,0(0(0 1.077.01400 1,297,014.00 0.00 1,279.013.69 1.279.013.89 1.279.013.09 8,340 II 38,006 II 0,04 

000 SERVICIOS PERSONALES 

050 01(1 32 COMPLEMENTOS ESPECIPICOSALPERSON,AL 0.40 4.03400 4.016.00 000 4.013,80 4,003,89 4,033.89 CII 0.11 0.04 

PERMANENTE 
To6iIGrkC.soo: 0,10 4.014.00 4.0(4.00 0.00 4,013.80 4,033.89 4,01309 0,31 0,11 0.04 

300 SERVICIOS NO PEPSONALES 

389 01(1 32 0TR0S05TU0106YOSE8.VICIOS 220,0(0.10 1.073.00000 3,293,000.00 000 1.275,000.00 1,275.000.00 3.275.000,00 :8,300.00 18,000.00 0.64 

To48lGropoIMGsuo:180  220,0(0.30 1.073.00000 1.293.006.00 0.00 1.275,000.00 1275,000(0 1,175.000.00 :8,100.00 10,060.00 0.04 

ToUlF00 220,0(0.30 1,077.01400 1,297.014,00 000 l,!19,013.*9 1.279.013.89 1.279.013.89 0,l,00.11 16,06011 0,04 

TolaIAct19t4Iad 1.403.772.10 3.427.046.30 2.830,810.30 9.00 2,412,8(2.42 2,832.812.42 2.012.812.42 8,i305.08 10,00508 0.04 

T00U oo, 1.403.772.30 3.427.041330 2.830.818,30 000 2,812,812.42 2,812,812.02 2,812.812,42 10,'415 80 38,000,88 0.64 

002 SERVICIOS DE INVEST3OAC1ÓN APUCADA A LA ADMNI (ORACIÓN PÓDUCA . 

000 SERVICIOS DE 103 VOSTIGACIÓN APLICADA A LA /.DMINISTRACIÓN PUBLICA 

II 941.95650 -234.060,00 707.896.00 000 705.464.22 705.464.22 795,46022 2.335,78 2,431.78 004 

000 SER VICIOS PEFSOIOALES 

011 0101 II PERSOOIALPERMANENI'E 310,438.30 28,131000 207,340.00 0.40 201,367.95 207,167,05 201,167.95 0.05 0.05 0.04 

012 0101 II COMPLEMENTOI'ERSONALALSALAO.IODEL 56,843(0 11.013.00 67,85400 0.00 67.053.40 67,65308 67,853.68 032 032 004 

PERSONAL PERMANENTE 
013 01(1 LI COMPI.EMENTOJ'OItAN'UOÜEDADAL 645.00 7.00 652.00 0(03 653,67 651.07 651.67 3133 033 0,04 

PERSONAL PERMANENTE 
014 5)101 II COMPLEMENTOI'ORCALIDADPPJ)FESIONAL ¿.5(0.30 1,851.00 6.351.00 000 6,350.01 6.35000 6,350.80 039 010 0.30 

AL PELOONAL PERMANENTE 
015 0101 13 COMPLEMENTOS ESPECtFICOSALPERSOWAL 79.100.10 17,313.00 96.899.00 000 96.890(5 96,89835 96,898.15 085 085 004 

PERMANENTE 
053 0101 II AORTEPATI4.ONALALIGSS 29.458.30 8,941000 30.540.00 0.00 313.086.00 36,08600 36,086.04 2,331.96 2.511.96 004 

055 03(1 II APORTF.PARACIASESPASIVAS 0,30 3,90.00 3,595.00 0.90 3,481.92 3.48192 3,403,92 16.08 116.00 0.35 

073 01(1 II AGUINALDO 26,491.10 18,943.00 45,430.00 000 45,433.50 45,433.00 40,433.06 1.00 1,00 0.03 

072 0101 13 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14) 25,0(1,10 0.740.00 26,743.00 000 26,741.00 26,741.00 26,743.06 0.00 0,00 0.30 



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reportes Informaclon Aiialitica 

Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 
Expresado en QEcftaleo 

DEL MES DE ENERO AL S DE DICIEMBRE 

1'AGLNA : 8 EE 14 
FECHA : 6/02/1023 

llORA : 11:09.47 
REPORTE: R0081)4489.rpt 

EJERCICIO: 2022 

PG 

8834 

SPG PV ACT/OIR 
DEOCRIPCION 

yaC m 

ASIGNADO MODIPICACIONES VI(;ENTI P8Z- 
COMPROMETISO 

COMPROME11DO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 
COMPROMET1R 

SALDO POR 
DEVENGAR 

SALDO POR 
PAGAR 

073 0101 10 DONOVACACION'.L 8(0.01 1.00 806.00 (000 300,00 80000 800.40 lOO 00) 

ToGniGaio 401,956.01 91.94000 493.896.00 000 491.464.22 491.46422 491.464,22 2,411.70 2.43119 0.01 

100 SERVICIOS NO PERJONALES 

lOO 01(1 II SERVICIOS DE (NI ORMATICA Y SISTEMAS 300.000.01 .300.0011.00 000 0,00 000 000 000 000 0.00 0.01 

COMPUTARIZAD(6 
09 0001 16 aTROSESTUDIOSYOSERV1C)OS 240,0609) .26,03000 264.000.00 000 214,040.00 204.00000 204.000.00 000 000 0,01 

nl8O 540,060.0) .326,000,00 214.000.00 0.00 214,000.00 204.00000 214,000.00 000 0.00 0.01 

ToWPu01lte: 941,906.0) .334.066.00 701.896.00 0.00 701.464.32 705.46422 705,464.22 2.4)179 2.430.79 0.01 

Te4II!du1.6e . 38 460,060.0) .606,184.00 3.116.00 0.00 3,115.16 3.10016 3.115,10 1)14 0.84 0.01 

SERVICIOS TERSOS' ALES 

325 0101 31 CO5WLEMENTOSESPECtPICOSAtPERSONA.L 0.0) 3.116.00 3.116.00 0.00 3.115.16 3.115.16 3,113.16 0.04 0.04 0.01 

PERMÁ8ES"5'E 
To6aIGrpOdtGa8u 0  0.0) 3,016,00 3.116.04 LOO 3.115.16 3,11516 3,11516 084 0.84 00) 

600 SERVICIOS NO PERSONALES 

603 0101 36 SERVICIOSJIJRIINCOS 460,00003 -460.000.00 0.00 0.00 0,00 000 000 000 0.00 0.63 

T. iGi 44G1010 689  460.0(6,0) '440.004000 0.00 4000 0.00 000 0.00 000 000 0.01 

To*gp.eett: 460.00003 '456,004.00 3,016.00 000 3,113.16 3.11566 3,16316 084 0.84 033 

T,4a6P%.a.414m6160 32 440.060,00 .311,016.00 1*184.00 0.00 103,133.40 603,0*340 103,68340 25,60(000 25,000.40 0.01 

000 SERVICIOS PORSOS"ALES 

015 0101 32 COMPLEMENTOSESPECtP1COSALPERSONA'. 0.03 0,694.00 0.084.00 000 8,0*3.40 0.18340 0,093,40 060 0,60 0.01 

PER3,1ANEN'rE 
TolaIGoupoOcGu1o:000  0.03 0,604,40 0.1S&00 0.00 40113.40 8.183.40 40193.40 0.60 0.60 0.0) 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

lOO 0101 32 (ymososTuo:osyOSERVTCIOS 440,000.03 326,009.00 620,004.00 0.00 95000.00 95,000.00 95,000.00 25,60000 25,00000 0.04 

To4a46eCuto:100  440.06003 320,009.00 620,000.00 0.00 95.060.90 95.00000 95,000.00 25.100.00 21,00000 0.01 

440,0(00) 311.016.00 1*184.00 0.00 003.1*3.10 103,183,40 603.603.40 25.600.60 25.00060 004 

TdiIAOi,ld.d: 1.041.95603 .1.002.364,00 839.19600 4000 611.362.79 060,762.70 011.762.79 21,433.22 27,43322 0.04 

T.t&ObrE .-... 1.841.956.00 .l,(052.740,40 039,69600 0.00 011,762.78 811.763.70 861162.78 27.433.22 27.43322 0.04 

064 SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA REGIONAL 

000 SERVICIOS DE ASIS'tNCIA TÉCNICA REGIONAL 

T40alFa.diiIm.l. II 860,072.04 203.4240(1 1.123,494.00 0.00 1,11.817.70 1.111,017.70 1.111,817.70 J1.(7R30 11679.30 0.01 

000 SERViCiOS PEOSONALES 

OIl 0101 10 PEP.SO)OALPERJ.O63OENTE 225.673.03 .65,306.00 210,357.00 4000 210,356,01 210356.01 210,316.01 099 0.99 0.01 

012 0101 10 COMPLEMENTO O ERSONAL AL SAI.A0(JO DEL 58.558,00 1.44200 60,000.00 0,00 60,000.00 60,000.00 60,800.00 000 000 010 

PERSONAL PEPMkNENTE 
013 0801 II COMPI..EMENT090RANTIGC36DADAI. 420.0) .00500 315.00 000 305.40 31500 315.00 000 000 0,04 

PERSONAL PP.3A6NE24'lt 
014 0801 10 COMPLEMENTOIORCALIDADPR000SIONAI. 3,518.03 233.00 8,751.00 000 0,150.40 3.75090 1750.00 1.00 LOO 0.04 

AL PERSONAL PEOMANENTE 
00$ 0601 11 COMPLEMENTOSESPECtPICOSALPERSONAL 108,615,05 -2.631.00 105.984.00 040 195,903.32 105,98332 105,98322 069 068 0.13 

PERMANENTE 
029 0001 II OTRASREMUPJEOACIONESDEPERSONAL 0.43 535,123,00 335,123.00 0,00 531,328.50 531,82550 531,820,50 3:03S0 3,29350 0.04 

TEMPORAL 
058 DIII II APORTEPATRONI,LAL105S 37,726.60 2,933.00 40,361.00 0.00 39,993.53 39,993.53 39,093,53 '6747 567.47 0.04 

055 0601 II APORTEPARACLASESPASIVA.S 0.02 4,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.04 

1 
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PG 

RES 

SPG PS ACT/OBk 
IlE 1CRIPCION 

UBG OIR 

ASIGNADO MODWJCACIONES VI ;E34Tz raE- 

COMPROMETUIO 

COMPROMETIDO DEVENGADO ?AADO SALDO POR 

C0MPR0MF0126 

SALDO POR 

DEVENGAR 
s..LDo POR 

PAGAR 

Oil 0101 II AOtiINA000 35,769.10 .17.656.00 18,111,00 0.00 10,110.76 1011(76 10110.76 0.24 0,24 0,0) 

072 0101 II BONIPICACIÓNA1IUAL(00N014) 36,376(0 1,079.00 37,440.00 6.00 37,445.33 37,443.33 37,446.33 067 0,67 0,0' 

073 0)01 II 30540 VACACIOI'AL 817.00 -90048) 239.00 000 237.00 297.90 25700 2.90 2,00 0.04 

ToiilGrupodeGaslo: 312,472(9 354,434.00 1.016.406.00 000 1.013,039.43 1.013.039.43 1.013.039.45 3,46635 3,060,35 0,04 

106 SERVICIOSNO PERSONALES 

133 0101 II VIATICOSENELINTERJOR 17,600(0 -7.944,00 9,666.00 0.00 4,909.05 4.90903 4,909.03 4,5095 4.730,95 0.04 

136 0101 14 RECONOCIMIEN1004EGASTOS 50,00010 -38,350.00 11,150.09 0.00 9,789.70 9.70970 9,789.70 1.360.30 1,360.30 001 

141 0)6) 1) TRANS?ORTSI)000I)SONAS 0.10 1,206.05 1,200.00 0.00 900,40 900.00 90000 100.05 300,00 0.04 

103 0101 II SERV1CIOS1)EC.PAC1TACIÓN 40,000(3 .40.046.00 000 0.00 0.00 000 0.05 000 ((00 010 

489 0101 11 OTROSOS11JDIOLY.03SERVICIOS 210.0(0.10 -133.000.00 77,006.00 0,00 77,000.00 77.000.00 77,066.00 0.00 0481 0.04 

TotaIGvupo4Guto;100  317.6(6.00 410.590.00 99.04000 0.00 92.598.73 92,590.73 92,590.75 6.'1I.23 6.416.23 0,04 

200 MATERIALES Y SUMINISTROS 

211 01(1 II AUMENTOSPAR4PEBSONAS 30,000.10 .22,42900 7.580.00 0.00 6.179.50 6.479.50 6.479.30 I..00.$0 1,400.50 0.04 

To43IGn4Od8G60t8)200  30.000(0 42.429.90 7,580,00 0.00 6.178.10 6,179.30 6,179.50 1.0030 1,400,30 0,04 

860,072)0 263,424.00 1,123,496.00 0.00 1211.817.10 1.111.817.70 1,1lI.817.70 11,170.30 11,670,30 0.04 

T9tiJfl'n4o 327,600.10 .323,804.00 3,116.00 0,00 3.415.46 3.116.16 3,115.16 004 0,34 0.04 

000 SERVICIOS ?E350'OALES 

015 0101 3) COMPLEMEO.1'O3 ESPECÍPICOSALPERSO}3AL. 0(0 3,410.00 3,116.00 0.00 3.115,16 3.115.16 3,113.16 0.84 0.84 ((04 

PELMANENTE 

ToIiiGredGao4o: 

lOO SE04VICE1S NO PESEONALES 

0.10 3.110.00 3.416.60 090 3,115.16 3,115.16 3.1(116 084 0.84 OX) 

409 0401 31 o'rRosos'TuDrosy,osExvlclOs 327.000.10 -327.600.00 0.00 000 0.60 000 090 060 0.00 0.01 

T04*IGrupodtGalto:106  327.000(0 -327,059.00 000 0(02 0.66 000 0.04) 000 0.00 4448 

ToUlP,tl: 327.0(00(0 .323.00400 3,116.00 000 3.1(5.46 3.110.16 3.115.46 0.04 0.84 044 

TolilFhIa.cIwcn10 32 470.600.10 400,01000 92.104,00 0.00 92,483.40 92183.40 92,103,40 0.60 0.60 0.04 

000 SERVICIOS PERSO4ALES 

015 010) 32 COMPlEMENTOS ESPECt51COSALPER$ONAL 0.14) 8,1*4.00 8,184.00 0.00 0.103.40 8,133.40 0,153.40 ' 069....... 060 --465 

90RM63483.'l'E 
To4aIGrup.l8tCzsto:® 0.14) 0.1*4.00 8.184.00 0.00 0.133.40 8,183,40 1,183.40 4560 060 009 

1(41 SERVICIOS NO PEO SONALES 

189 010) 32 OTROS ESTIJDIO3YOSEXVICIOS 475.0(0,10 .389,000.00 04,000.00 0.00 84,000.00 84.900.00 84,000.60 9.00 0.00 0.04 

To09JGrupodtG*alo:106  473.0(0(0 '389,00000 84.005.90 0.00) *6.000.00 84,00090 84.050,00 0.00 0.00 0.04 

Totllpge05t: 475,000(0 '380,846.00 92,104.00 013) 92.1*3.40 92,183.40 92,183.40 0.60 0.60 0.04 

To4aIAdlvId3d1 1,660,072.10 -444,276.05 1,218,79600 (000 1,7,07,116.26 1.207.116.76 1,207.416.26 :1,179.74 11,679.74 0.01 

Ts04lObr$ 1.660.072(0 464,276.60 1,218,796,00 0.00 1,207,116.26 1.207.11026 1,307,116.26 31.179,74 11,679.76 0,01 

TotaIPtsy004o 4.903.00(5.10 '16.9*9,70 4,888,840.30 0.00 4,3831,691.46 4.831.091.46 4.831.691.46 57.118.84 57,110,84 (4.10 

TolSubPr90rna 4.905,8(0 46.949.70 4,830.8(0.30 0.00 4,431.691.46 4,821,691.46 4,031.001,46 57,118.04 37,1)8.84 0,01 

To1IPra 4,005.000(0 '162389.70 4,533,810.30 9.00 4,834.09416 4,831.691,46 4.831.091,46 57.110 34 37)1384 0.04 

12 SERVICIOS DE }ORMACIÓN Y CAPACfl'ACIÓN PARA LA PROFES!O'0~UZACIÓN DEL SERVIDOR 008UCO 

(0 SIN SUBPR0001AMA 

000 SIN PROYECTO 
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PC SPG P1' AC'rlOal 

RIN VRO FTI 

 

DISCIJICION ASICNADO MODIPICACIONES VIGESITI PSE- COMPROMETIDO DEVINGADO PAGADO SALDO POR SALDOPOR SALDO POR 
CoMP*oMrITJo COMPROMEI1IR DRYSNOAR PAGAR 

cRo SERViCIOS DE PORMACIO99 YCAPACOACIÓN 

000 SERVICIOS DE R3PJ4ACIÓI1) Y CAPACITACIÓN 

TuIPIia.00n4o 1 2,693.268.90 4,032,707.00 1,660,561.00 000 1,441,167.05 1.647.167.0)5 1,647.16705 I3,9395 93.393.95 0.0* 

000 SERWCIOS PERSO6ALES 

Oil olci 11 PERSONAL PEPJ IA,NEN1'E 795.970(0 -114,520.00 611,459.00 0.00 675,6(4.76 673.61476 673,614.76 5,1135.24 3,135.24 0.04 

012 0161 It CONPLEMJTOERSONAI.ALSALAIUODEL 174,494.10 U,91Z06 905.47600 0.00 196,475.14 984,475.94 186.475.14 2.1)00,86 2.000.96 0.01 
PERS(YMALPER)0ANSI4TE 

013 OWI 19 COMPLaODTO:ORASOTIGCEOADAI. 553.90 195.00 730.05 0,00 750.60 750,901 750.00 000 0.50 0.09 
PERSONAL PEV.1A1'lENIE 

014 (0409 01 COMPLEMENTO ORCAUDADPR0ÇES1ONA1. 29,121,60 4.323,00 34,060.00 0.00 0523 375,3) 001 
AL PERSONAL PO RMANENTE 

095 0101 II COMPLEMENTOS ESPECIPICOSALPERSONAL 337,372,90 -34303.00 323,569.00 0.00 320,309.99 320.31009 330.319.99 3,150.09 3.23001 0.01 
MAN03I'TE 

029 0101 II OIRASRSMI,0110(OACIONESDEPERSONAI 0,60 0.00 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 000 0.00 0.09 
TEMPORAL 

059 0161 11 APO9.7EPA1106"ALALIOSS 199,150.10 2.892.00 122,042,00 000 020,111.94 120,111.04 120111.94 1,13006 0.930.06 0.01 

035 0(01 II APOR7SPARACLASESPASIVA$ 14,642,90. 7,937.00 24,499.00 0.00 241499.00 24,499.0)8 24.406.01 092 0.92 0.93 

079 0901 II AGUINALDO 124,241.10 -33.679.00 05.696.00 000 05,593.52 81,599.52 19.595.32 049 0.49 0.0' 

072 0101 19 EONIFICAC1ÓNNUAL(0OI1)OI4) 904.464.00 2.873,00 907.276.00 0.00 007.278.59 907.276.59 107.273,51 049 049 0.01 

013 0901 19 BONOVACAC1001AL 3,043,00 -(.9*7,00 9,854.00 0.00 1,055.34 (03534 1,835.54 966 066 0(4 

'To*olG00od8G.a3o- 0  1,126.119.60 453,557.00 1.372,56100 0.00 1,539,167.05 1,399.967.05 1,559.161.05 3.993,95 (3.39395 0,04 

(00 SERVICIOS 393 POO.SONALES 

933 0101 II VIÁ'TICOSENELINTERIOR 29,9(000 -29.000,00 0.00 0,06 0,00 04)0 0,00 0.00 0.09 Oío 

936 0101 II REC0900CI0)UEN.'ODEGASTOS 20.306101 -20,300.00 9,00 000 0.9)0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

915 0101 II SERVICIOSDECI9PACflACIÓN 381009nO -313.000.00 67.000.00 090 67,400.00 61.000.00 41,000.00 0.00 0,00 0.93 

¡99 0901 II OTR059SIVDIGYOSERVICIOS 330,000.10 -509,000.00 21,000.00 000 29,000.00 29.000.00 21,060.00 000 00*3 0.01 

To9oIGnqied9Guta:100  951.500)0 .163,30000 89.009.00 900 05.006.00 81000.00 99.000.00 000 0.00 0.09 

200 MATERIALES Y St Tl0S 

2(9 0901 II ALIMEOlTOSPARAPERSONAS 15,650.10 -13,650.06 9.00 090 0.9)0 000 0.00 000 0.00 0.01 

T66910fl40d0G**Io:200  15,650.00 -15)0519.00 000 000 9.00 000 0100 000 

TOI&IFUdi06 2,693.269.90 .1.032,707.00 1.660,041.00 000 1447(6705 (.641.961.05 1.647,161.06 (3.99395 93,39395 

To90IPCe04o: 3 9(0,00000 .536.064.00 373,93(00 0,00 264,535.40 264,23540 264.233.40 ((4,10060 104,900.60 0.0* 

000 SERVICIOS PERSO'4AJ.ES 

015 0101 31 COMPISMEO.1'OSIOSPECIPICOSALPERSONAI. 0.901 19.136.00 11,136.60 0,00 11.135,40 11,935.40 11.935.46 0.60 0.60 0.0* 
PER.MANENTE 

To1aIGnpo&tGiito, 08  0)01 (1.93600 11.136.00 000 11,13596 11,93540 ((13549 060 0.60 0.0* 

100 SERVICIOS NO PEOLSONALES 

905 0(09 31 SERViCIOS DE C1PACITACIÓN 359,9(4,90 -(21,609,09 226,0(0.00 0.00 269,900.06 209.900(0 209.990,05 14,300.00 96,900.00 0.01 

189 0109 31 OTP.OSESTIJDIOSY,OSERVSCIOS 560,0(000 .424000.00 134.000.00 090 44,000.90 44.000.00 44,000.019 92,300.00 92,000.00 004 

910,0(0)0 -541,00000 362,000.00 000 233,100.00 253,90300 253,100.60 ((1,900.00 (04,900.00 0.0* 

9(0,0(0.10 .536.804.00 373.136,00 0.00 264.235.40 264.23540 264.235,40 ((4,900.40 (04,960.60 0.09 

To00 Piac00o: 32 400,0(0.90 .336,43L00 63.344.00 0,60 62,720.23 62.725.23 62.720.23 915.17 815.77 0.01 

000 SERVICIOS PERSO"IALES 

095 0101 32 C090PLEMENTOI1ESPECtFICOSALPERS000AL 0.0 30.544.00 30,544.00 000 30,343.23 30,54323 30,543,23 077 077 001 
PERMANENTE 
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PG 

gro 

SPG PV ACTIOBR 
DISCRIPCION 

VBG PU 

ASIGNADO MODIPICAaoNES VIGENTE PRE- 

COMPROMZTIJ)O 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 

COMPROMEIIIR 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

ToWGnpo46G98lo. 010 30,544.00 30.344.00 0.00 30.543.23 30.54323 30.043.23 0,77 0,77 0.01 

¡60 SERVICIOS NO PEPSONALES 

*05 01'I 31 SRVIC1OSOEC.PACITAC1ÓN 400.0(0(0 .361,099,04 33,000.00 000 32,885,00 32,1*0(10 32,18004 61900 119.00 00 

Tuta1G1p048Gluto:104  4000 .347,01050 33.000.00 000 32.185.00 32.180(10 32.1*500 115.00 819.09 0.0 

Totilpvorno: 400,0(0,10 .336.456.04 63.54450 0.00 62,728.23 62,72023 62,728.23 1115,77 815.71 0.06 

To*alh4llddad: 4,003,30*10 1.966.02700 l,091.24J,00 0.00 1,014.136,68 1,974.13000 1,914,130.68 123, 10.32 123,110,52 008 

To01Obra3 4.003.208.16 .(.906.0300 2.097.241.00 0.00 1,976.130.68 1,974,13008 1,974,130.68 123, 80.32 123,81032 0(4 

002 SERVICIOS DE ESTUDIOS IOSTGL4DO EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

((40 SERVICIOS DE ESTUDIOS POSTGEADO EN ADMDIISTRAC1ÓN PÚBLICA 

TulalPco68o: II 1.621.265.10 .360111.00 1261.0*4.00 0.00 1.260,970.23 1.260.976.23 1.264.916.23 .01.71 ¡07.77 0.0 

000 SERVICIOS PERSO'4ALES 

01* 0801 11 PERSONALPERIVA~4EN'I'E 533.67610 -890,60550 343.078,00 000 343.071.00 343.071.60 343.07140 000 0.00 0.0 

082 0101 II COMI0.EMENTO 08RSONALALSALARS000L 51,000,10 49.75000 96.70600 000 96,750,00 94.750.00 94.790.00 000 0.00 04 

PERSONAL PERS6ANENTE 
013 0101 II COMPLEMENTO 800. ANTIGOEDADAL 42010 -1900 401.00 0.00 405.60 400.00 405.00 0.00 000 001 

PERSONAL PERI.'.MOENTE 
014 0861 II COMPSEMESITO ?ORCALIDAD PROFESIONAL 13.5(0,40 73000 14.250.00 0.00 14.270.00 *4.250.04 ¡4,250.08 0.09 (100 0,0 

AL PERSONAL PÍRMANENrE 
085 0101 II COMOSEMENTOI ESPECIPICOSALPERSONAL 213,6(0110 .59,53099 ¡54.050.04 0.00 154,05000 154.050,00 154.050.00 0.00 0.00 0.08 

PERMANENTE 
029 0101 II OTRAS*BMUNEIOACIONESDEPERSO7JAL 0,10 391,871.00 391,871.00 000 391,766.68 391,766.69 391.766.68 0432 10432 0.01 

TEMPORAL 
03* 0101 II APORTE PATROI.ALAL ¡0305 74,133,00 .14,17200 39,961.00 0.00 59.960.00 39.960.58 59,960.51 0.42 0.42 0.0 

055 0101 11 APOR'TEPARAC'.ASESPASIVAS 12,5(4110 40.500 12.989.00 0.00 12,088,08 *2.980.08 12,998.08 092 0,92 0.0 

971 0*01 II AGUINALDO 60,472.10 .69,110.00 3.354.00 0.00 3,353,28 3,353.21 3,33321 079 0.79 0.0 

972 0101 II BONIFTCACIÓNI.NUAL(SONOI4) 64.030.1(4 3.210.00 62,760.00 0.00 67,760,00 67,768.00 07,768.00 000 0,00 0.0 

073 0*01 II DONO VACACIONAI. 1,610,110 -1,51000 ¡00.60 0.00 99.18 99.11 99.11 082 0,82 0.18 

To1GruIod0G98lo: 1.623.46510 111,10400 1,144,06900 0.00 1.144,461.73 1,146,461.73 1,144.461.73 30727 10727 0(4 

¡00 SERVICIOS NO PEI.SONALES 

*33 0101 II VIÁ'T1C05EN661NTE830R 10,1(0.10 .80,80400 000 0,00 0.130 0012 0.00 0.00 000 019 

136 0101 II REC0040CIM!EN'ODE GASTOS 9,0(0.119 -9.000.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.18 

141 0*01 18 TRANSPORTE 130 PERSONAS 5,0(03,10) -8.46000 0,00 0.00 0,310 0.00 000 000 0,00 0.01 

lOS 0*01 18 SERVICIOS DE C,U'ACITACIÓN 300(0.0,10 .263.40000 36,600.00 000 36,400.06 36,604.60 34.66040 0.00 0.00 0.18 

189 0101 II OTR050S'rUDlo;y'osERvIclOs 244.060110 -161,250300 75.750.00 0.00 75.730.110 70,700.00 79,706.00 0.00 0.00 0.18 

196 0101 II SER'.'ICIOSDEA'ENC1ÓNYPR0I'OCOLO 5,0(0.0 -1)28.00 3,672.00 0.00 3,671,30 3.671.50 3,67*30 0.50 0,30 0.10 

To1IGnp44Gazlo:20(  576,5(0.19 .660.770.00 *16.022,00 0.00 16.02110 186.021,50 116.021.50 050 0.50 0.03 

200 MATERiALES Y SLMINISTP.OS 

211 0*01 II ALIMENTOS PARAPERSONAS 11,0(0.1(4 .80,067 04 493.00 0.00 493,00 49399 493,00 000 0.00 0,10 

To4l1Gralpo44GaUo: 11.0(0.10 .80,96740 493.00 0.00 493.00 49300 493.00 000 0.00 0.18 

1,621.265.10 .340,38800 1.261,004.00 0.00 ¡.260.976.33 ¡.260.976.23 1,260.976.23 107.77 *07.77 010 

Iotjl Fcl.*890 31 250,0(010 403.084,00 653.806,00 0,00 534,230.32 534,239.52 534.230.32 119,655,6* 119,639.68 0.01 

000 SERVICIOS PERSO 4ALES 

015 0101 3* COMPI.EMENTO'..ESPECÍFICOSALPERSONAL 0.00 6.231.00 4,238,00 0.00 6.230.33 6,33132 4.230,32 048 0.61 0.01 

PER,MANE74TE 
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44 

EJERCICIO: 2022 

PG 

REN 

SPG P AChOlE 
D(SCPJPCION ASIGNADO 

UBG 111 

MODIJICACION!S Y GENTE PR!. 
COMFROMITIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PA GARlO SALDO FOl. 
COMPROMETIR 

SALDO POR 

DEf!NOOR 

SALDO POR 
PAGAR 

T41a0GUpsdtGa4lo 

loo SER VICIOS NOPEI1SONAL 

OJO 6.233.00 6.231.00 0.00 6.230.32 6230,32 6.230.32 0.6* 0.6* 0,04 

III 01(1 31 SER CIOSDEC,%?ACTI'AClON 230.0(0010 207,03530 447,655,00 000 421.000.00 421,900.054 43000000 19)5500 ¡49654 00 0.01 

lOO 6101 31 OTROS60TUDIOSYOSERVlCIOS 0,10 100.000.00 160.00000 000 100,00000 100.00000 100.000.00 000 0.00 0.01 

To4aIGnopodeGao00100' 250.0(010 397.635.00 647.651.00 0.00 520.000.10 520,00000 526.000.00 19.S55.00 119,655.00 0.01 

ToIaIF.c.tc:  250.000,10 403.860.00 653.0*6,00 0.00 034.230.32 534.230.72 534,230,32 19,056.68 119,655.63 0.01 

T04IJ?Iflt1I4O 1 32 396,0(00 .319,633.00 16,367.00 000 16.366*6 16,366.90 16.366,00 020 0.20 0.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

015 01(1 32 COMPI.0ME31T(0,ESPECiFICOSALPER3ONAL 0.10 16.367,00 16,367MO 6.00 16,366.60 46,306,00 16.366.80 0.20 020 0.01 

PERMANE3.TE 
TOIIIGiPOG.IIO.I00' 0.30 (6.307.00 16,367.00 0.00 16,366.80 16,36650 16,36650  020 0.20 0.01 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

185 0101 32 SERVICIOSDEC 4.PACITACION 0,10 000 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 6.00 0.04 

189 0101 32 OTROSESTUDIOSY!OSERVICIOS 396,600.30 -396.00(100 000 0.00 0.00 050 0,00 000 0.00 0.01 

T.lalGnipodtG.ito:100  396,0(630 496.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.01 

196,0(010 -319,633.00 ¡6,367.00 000 16,366,80 16.360.50 16,36650 (120 020 0.01 

Te4A04foIdad: 2,267,265.30 '335,936.00 1,931,337.00 0.00 1,811,173,35 I.011,573.39 I,011.57335 (9.763,65 119,793.65 0.1* 

2,267,265.10 430,921.00 4,933,337.00 000 1,611,373.35 I.011,573.35 1,011.572,35 I9.163 65 1I9.763.65 0.10 

003 SERVICIOS DE OOBIERNO Y (20STIÓN POIJTICA INST111C1ONAL 

000 SERVICIOS DE GOEIEL1O Y GESTIÓN POLmCA ¡51511713C10NAL 

T9$4jFl..4Iaik4Uo : II 166,000.10 "5.413.00 761,207.0(1 0.00 760.196.71 760,196.71 760,196.71 1.310.29 1.010.20 0.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

011 01(4 II PERSONALPEI&%IANE2"TE 173,192.10 79,735.60 252.917.00 0.00 252,911,27 252.915.27 252,911.27 1.73 1.73 0.04 

012 01(1 II COMPLEMENTO PERSONAL AL SALAI010 081. 30,0(0010 23.716.00 61.710.00 0.00 61.714.2* 61.71320 61,714.21 172 ¡.73 001 

PERSONAL PRStAYSESOTE 
013 01(1 11 COMPLEMENTO POR ANTIGÜEDAD Al. 551.10 .10550 45000 0,00 450.00 455.00 45000 000 0.00 0.1* 

PERSONAL PERI, 04308NTE 
014 0101 II COMPIMMENTOPORCAUDADPROEESIONAL 0,I42.l0 " -501,00 " 7,511.00 0.00 7,500.36 7,340.36 7.5*0,36 0,64 0.64 0.01 

Al. PERSONAL PI:RMANENTE 
015 MCI II COMPtEMENTO1;PSPECIP1COSALPERSONAI. 64,347.01 40,92350 I09,2fl.00 0.00 109,270.23 100,27322 109,270.22 1,7* 1.7* 0.1* 

PERMANENTE 
029 0101 II OTRMR,EMUNEAACIONESDEPERSONAL OJO 192,936,00 102,93600 0.00 101,935.4* 191,933.48 (91.933.40 1,52 .000.52 0.01 

TEMPORAL 
051 01(1 II AIORilI PATROI'ALAL lOSE 25,921.16) 10,221,00 64,132.00 000 44.131.58 44,131.56 44,131.58 0.32 0,42 0,04 

455 01(1 II APOR'IEPARAC.ASESPASIVAS 0,50 6,105,00 6,105.00 0.00 6,104,16 6,16.4.16 6,100.16 0.84 0.84 0.01 

071 01(1 II AGUINALDO 29,373.19) -21,00.6,00 0.347,010 0.00 0.305.03 8.309.83 6.305.83 1.17 1.17 0.1* 

072 01(1 II BONIFICACIÓN AMJAL IBONCI 141 25.000101 7.671.00 32,671.00 000 32.670.42 32.670.42 32,670.42 05* 058 0.01 

073 0101 11 BONOVACACIO(IAI. 600.10 -416,00 124.00 000 ¡33.04 12384 12184 0.16 0.16 0.04 

10411 Grupo 0000:800 

lOO SERVICIOS NO PELSONALES 

369,12010 317.09100 716,21100 0.00 715.101.44 715,201.44 711,201.44 1.309.16 1.009.06 01* 

133 01(1 II VIATICOSENELINTERIOR 3,300,110 -7,364(00 000 000 0.101 000 0.00 0.00 0.00 (1,19 

436 0101 II RECONOC1MIEN'ODEOAS'TOS 1.666310 -I31&)Ø(J 6.00 0.00 0.6) 000 0.00 000 0.00 0.40 

¡09 0101 II OTROSESTUDIO,Y/OSERVICIOS 2*0.0(06 -736,00000 44.000.00 000 44.000.00 44,00060 44,060.00 000 0.00 0.04 

196 0100 II SERVICIOSDEA"ENCIÓNYPROTOCOLO 40.0(010 .40,09600 000 0.00 040 000 0.00 000 000 0.11 



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernantental 
Ejecución de G.Istos - Reportes - Informacion Analitica 

Ejecuion Analitica del Presupuesto 2 
Expreudo en Que*zsles 

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

PAGINA : 13 I)E 14 

FECHA 6/O2t2O3 

FlORA : 11:09.4'7 

REPORTE: R00804*89.rpt 

EJERCICIO: 2022 

PG SPG PV ACTO OIR 
DKSCRIKSON 

1801 (SIC flE 

ASIGNADO MODITKACIONES VIGE76T! 911- 

COMPROMZTT])O 
COMPROMETIDO DEVENGADO ?AGADO SALDO POR 

COMPROMETIIR 

SALDO POR 

DEVENGAR 
SALDO POR 

PAGAR 

Tobi Gip. do GaIz,0100  325,040.50 .201040.00 44000.00 0.00 44,000.00 44.000.66 41.000.00 000 0.00 0.15 

2(0 MATERIALES Y SCMTNISTROS 

111 0101 II AL1MENTOSPARkPERSO0AS 72,560.10 -71.504,00 900.00 000 909.27 99427 99527 073 0.73 0.01 

TobO Gropodo Gaa15 72,5(0(0 -71.504.00 900.00 000 99517 99527 99327 073 0.73 0.01 

TobO P'w,0e 164.060(0 .5.45390 761.207.00 000 760,196.71 760,196.70 760.196.71 1,14029 0.010.29 0.01 

T9il Pl8c9bicaW: 0.90 2.879.00 2.879,00 000 2,87851 2176.51 1.8795) 049 0.49 000 

0(0 SERVICIOS PERSO1ALES 

015 0091 30 COMPLEMO3OTOI E$PECIPICOSALPERS000AI. OsO 2.879.66 2,879.00 0.00 2.5785) 2,578.50 2.571,50 0.49 0.49 0.01 

PERROAIÇEWrE 

To4alGnipodoGwo:990  0.90 2.879.00 2.17800 000 2.8780) 2.518.30 2.8785) 0.49 0.49 0.01 

TuUJp,tr 0.1(0 2.879.00 2,879.00 0.00 2.818.51 2.1795) 1,079.51 049 049 001 

Tca1PImiuc(0 32 0.00 0.017.00 5,017.00 000 8016.64 0.01644 1,016.64 036 0.36 0.01 

000 SERVICIOS PERSO"JALES 

0)5 0101 32 COMPtEMENTO5FSPECtF1COSALPERSONAL 0.00 8.017.40 8.017,00 000 1.0)4,64 1,00094 1,016.04 036 0.36 0.01 

PERMANO4'rE 

o6IjGAG4II8o)161  0.110 80)7.80 8.0)7.80 0.00 8.016.64 8,01044 5,00664 036 0.36 0.01 

0.110 0.01700 8.007.00 8.00 5,016.64 8.016,44 8.006.64 036 0)6 0.01 

TobO A66vI4ad: 766,660(0 5.44100 772,113.00 0.00 771,691.16 771,091.86 731,098.16 1,411.14 1.011.14 0.0' 

T1al OI,ri 706,660,10' 5.443.00 772,103.00 000 771,091.96 771,091.96 770,091.86 1,11114 1,011.14 049 

TobO PeyocIo 7.007.193.10 .2.236,51100 6,800,651.00 000 4.056,795.89 4,550.793.09 6,554.795.19 243,41511 243,865,11 0.01 

Ti,laI kb PFO51WOL 7.137,193.90 -2,236.512.00 4,860.6*1.00 000 4,356,195.89 4.556,795.89 4,556,795.59 143,01511 243,865.11 0(5 

7.037,193.10 -2,236,512.00 4100.611.00 000 4,056,795.89 4,556.794.89 4,554.795.89 243.485.11 243,885.11 0.01 

09 PAR11WS NO ASKI4ADLES A PROGRAMAS 

00 SIN StBPR008AMA 

000 1201 PROYECTO 

000 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

000 PAP.I1DASNO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

To041Ia.0Iai*ido: II 200,800.101 076.734,60 376,734.00 0.00 371.990.65 371,994,o5 311,990.65 4,74335 4,743.30 0(3 

400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

456 0101 II SERVICIOSOUOIINAMENTALESDE 50,000.90 7.500.00 57,5(1040 0.00 57,500.00 51,5051,0 97,508.40 0.00 0.00 0.01 

PISCAUZACIÓ01 
471 0100 II TRANSIERENCPSAO8.GANISMOSE 050.090.90 89.234.00 239,234.00 000 239.094.43 235,594,63 238.594,43 3,139.57 3,639.57 0.01 

fl'STrfl.c1ONES INTERNACIONALES 
473 0191 II TRANSFERENCI,.SAORGANISMOS 0.10 86.406.00 50.00066 0.00 71,896.22 *896.22 75,596.22 1.143.78 1,113.78 0.01 

RR000YALES 

TobO Gnopo dt Gaoln:400  200.0(0.113 178,72409 376.734.00 000 371,990.65 37(990.95 311,090.65 4.743.35 4,743.35 049 

TobO 9.0066 200,0(0.10' 076,72400 376.734,00 000 371.990.65 371.890.65 330,900.69 4.14335 4.74335 0.00 

TabO PhaotIsMo SI 50,0(0)0 240.100.10 290.190,00 000 177.99710 177,997,95 077.997.99 112,10205 (12.102.03 0,00 

200 MATERIALES Y SL20INISTROS 

273 0191 3) PROD)JCTOSDE LOZAYPORCELANA 01.0 (100 0.00 000 0490 300 0.00 0,00 0.00 0.00 

TobO G,u94 It Gassol300  0.'lO 000 0.00 000 0.00 0.00 0.10 000 0.00 0.13 

440 TRANSPERENCIA3 cX3RRJEN1'ES 
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reportes - Informacion Analitica 

Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 
Eipresidto 011 Quetzales 

DEL MES 1W ENERO AL MES DF DICIEMURI 

PAGINA 

FECHA 

HORA 

REPORTE: 

14 DE 14 

6/02/2023 

11:09.47 

R00804489.rpt 

EJERCICIO: 2022 

PG 

RESI 

SPG IV 

1/DG 

AtT/OIR 
DROCRIPCION 

FE! 

ASIGNADO MODIFKACIONES VI(;EvfE PEE. 

COMPROMEI UlPO 

COMPROMETIDO DEÑ!NGADO PAGADO SALDO POR 

cOMPRoMErER 

SALDO POR 

DEVL'.GAR 
SALDO POR 

CASAl 

OIl 1 31 MNSEFRENÇIAS A F7O11DADFS 0.101 71,131.00 71,1)9,00 0041 71,10)1.00 71,13910 71,159.00 000 9.60I 0.1* 

DESCENTRALIZADAS Y AUTÓNOMAS NO 
FINANCIERAS 

97) oIl 31 TRANSFERENCIAS A ORGANiSMOS 50.1400001 100,90100 218,961.00 0.011 106,90895 106,64045 106.008.00 ('2,1020) 117.102.01 019 

ROIGIOI' ALES 

Total Grupo de Giato: 313.1400.00 Z.lU.l12t(0) 2411.1(03.00 0013 77.997.0) I77,997"O (77,60799 1.3,102(11 113,1010) 001 

tolal loente. 5UJ4000I) 240,101)00 290.10060 (lOt) 77.997)5 177,99793 177,097.9) 1.3,111205 112.10205 001 

Total Actlrldad: 2)0.0(000 41&834120 (,6S$34,Ui 0(01 149.9040b0 549,358(0 549.99999 16.845443 116,014014) 0_lo 

Total Obra .1400110 41000400 660.1)34110 1100 49,91801' 549,08*60 149.90893 (:6.1)45.40 IlO04549 (LO 

Total Pro etIo: 250.400019 416,83449 6416 034.10) 1150 549.95009 549,958031 5-19,098.60 1 '6.845 413 Il6.64'.413 0.0 

ToI.l Sub rr,,vama 259.06000 416.834401 666.83400 1190 549.99809 549.900101 549.999.00 10.895 4(2 1I0845.4Q 00I 

Total Pn,uraatal 210,66001) 406494.011 666.034,00 13(113 440,91860 5490958.60 )49,,64l 16,049.10 114084540 0.01 

Total Irnt1)onéo 23.000,0(000 3.000(0000 23.090.90006 000 223129.39032 71.029390.10 2)029,39070 9'0.600 79 970,6090(1 001 



500.00 

O ESOCUMENFO 62.00 1)00 1300 100.00 

O DOCUMENTO 56.00 1300 1300 ¡00.00 

O ENTIDAD 600 27.00 2200 81.48 

93.83 

1.841.91603 839.196.00 8Il,76:t70 9673 

¡.660.07217 1,210,736.00 1.207 16.26 9904 

Sistema de Contabilidad Integrada Guberiiamental 
Ejecución de Gastos - Proaramación Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrime.;tral - Recortes 

AnalUico de Ejecución Fisica y Financiera 
PÁGINA 1 Dt' 3 

FECHA 6/02/2023 r 

HORA 11:07.22 

REPORTE: R0081561Lrpt 

EJERCICIO: 2022
DEL MES ENERO AL fES DE DICIEMBRE 

PG SP PV AC OB DESCRIPC(ON SNLP UNIDAD DE — PRESUPUESTO FISICO — PRESUPUESTO FINANCIE:EO 
MEDIDA INICIAL VIGENTE EJ!C 00. EJEC Proivedio 11(ICLAL VIGZNTE LIW 00 £JC 

de 
EjecucIón 

Entidad: 11200032.00041 INST1I'UTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN POE LICA (INAP) 

Promedio d eje:ución finca por actividad: 0.00 

Psomedic ponderado de ejecución roe programa 0.00 000 oSO 

TOTLO0 30.I00.e0w5 1I'*I.00 J2Z2 .253 

01 ACTIVIDADES CENTRALES 

Promediode ejecución finca por actividad. 

001 000 DIRECCIÓN V COORDINACIÓN 

Promedio de cje melón finca por actividad: 

002 000 SERVICIOS ADMINISTRATIVC, FINANCIEROS Y RECURSCS HUMANOS 

Promedio dc ejecución fisica por actividad: 

P,ontcdic ponderado de ejecución por programa: 

0,00 

000 

0.00 

orn oso oso 

2,454,29005 4,086,534.00 4,054.2.8.03 99.21 

3,322,7170 0,557,110.70 0.036.656.22 93.92 

TOTAL 01 ACTIVIDADES CENTRALES 7.IOtUO7 12.643.6741v  .U.ESId.I .25v 

II SERVIC OS DE ASISTENCIA TI.CNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

Promedio de ejecución fisica por actividad: 0.00 

(0)1 000 SERVICIOS DE ASESORÍA ADMINISTRATIVA PARA GOBIEENO CENTRAL ¡.403.77201 2,03081830 2812.012.42 9936 

1 Fortalecimiento a Instituciones Publicas a través de Asesorias O IN1DAD 8400 III 00 ¡U 00 100.00 

Administrativas 
2 Instituciones Póblicas Asesoradas por deis andas Institucionales O ENTIDAD 78.00 107.00 10700 ¡00.00 

5 Instituciones Públicas Forlaleçid*s a txavóu de Asesorla O ENTIDAD 600 4.00 400 100.00 

Adminisaiiva um función al Modelo InteaI de Atención. 

Promedio de ejecución files por actividac: 

033 000 SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN APLICADA A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

1 ublicaciones y Documentos de Gestión del Conocimiento 

Elaborados en lo Temática de Adnsjnislrac tón Pública 

2 Publicaciones y Documentos de Gestión del Conocimiento 

Elaborados en la Temática de Administración Pública 

4 Instituciones Disgnosticaslas para el Fortti ecimiento 

Institucional Atindidasa través del Modelo Integral de 

Atencióoi 

Promedio de ejecución fisica por actividacL: 

0)4 000 SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA REGIONAL 

1 Asistencia Técnicas Gobiernos Municipa.es y O ENTIDAD 

Departaraentales en Materia de Gestión Turuitorial 

20.00 27.00 2700 ¡00.00 



Sistema de Contabilidad Iriterada Gaberu.amental 
E jecución de Gastos - Programación Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - ReDortes 

Analilico de Ejecucióti Fisica y Financiera 
PÁGINA 2 DI?' 3 
FECHA 6/0J2023 

HORA 11:07.22 

REPORTE: ROC'815611.rpt 
DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

EJERCICIO: 2022 

PG SP PV AC OB DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE PRESUPUESTO FISICO PRE:;UPUESTO FINANCIE RO  
MEDIDA INICL'IL %'IGENTI EJC % FJEC Pronedio INICIAL VIGENTE LJEC 34 EJEC 

de 
Ejeciuclól 

2 Asistencia Tdcnica a Gobiernos Municipal ss y 

Departamentales en Malaria de Gtión Territorial por 

dema0486 Instittcionales 

7 Asistencia Tdenica a Gobiernos Municipal rs y 

Dcpart8aentaIes en articulación con Entidodes de Gobierno 

CenDal a través jet Modelo Integral de Atención 

Promedio de eje:ucíón finca por actividad. 

Promedic ponderado de ejecución or programa: 

O ETIDAD 14.00 21,00 21 00 100.00 

O ENTIDAD 6.00 600 6,00 100.00 

00.00 

329.00 39.4.80 98.41 

TOTL 11 SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ''- .M1A 

12 SERVICOS DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DEL SERViDOR PÚB 

Promedio de ejecución fisica por actividad: 0.00 

001 000 SERVICIOS Dl: FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN 

1 Formación y Capacitación del Recurso Humano para el o ENTIDAD $400 113.00 113,00 100.00 

Fortalecimiento Institucional 

2 Instituciones Fortalecidas a través de la Fcrmación y O ENTIDAD 3000 93.00 93 00 100.00 

Capacitación por demandas lnsbtucionalei: 

3 Instituciones con R.ccurso Humano Cenifi ado en O ENTIDAD 20.00 1600 1600 100.00 

Conocimientos le Administración Pública por demandas 

Institucionales 

6 Instituciones At.rndidas en Formación y Cipacitación a través o EflDAD 4.00 4.00 4.00 100.00 

del Modelo Integral de Atención 

Promedio de ejecución fitica poractividac: 00.00 

0)2 000 SERVICIOS DE ESTUDIOS POSTGRAI)O EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

1 Servidores Públteos atendidos en Estudios Superiores en 0 EEP.SONA 400.00 583.00 583.00 100.00 

Administración Pública 
2 Estudiantes alerdidos en Maestrias o IERSONA 15000 182.00 182.00 100.00 

7 Estudiantes Atetdidos en Actividades de .ctua1ización y o FERSONA 225.00 380.00 38000 100.00 

Especialozación Profesional y Ternas de C3yuntura a Nivel 

Superior 
9EstudiantcsaterdidosenDoctorados O tERSONA 25.00 21.00 21.00 100.00 

Promedio de ejecución Bojen por actividad: 00.00 

0)3 000 SERVICIOS DE GOBIERNO '(GESTIÓN POLÍTICA INSTITUCIONAL 

1 Instituciones Públicas y Organizaciones Atendidas en Materia O I:NTIDAD 9.00 ltDO 1500 100.00 

de Gobierno y Gestión Pública 

2 Instituciones Públicas y Organizaciones Atendidas en Materia O tNrtDAD 900 15.00 1500 100.00 

de Gobicmo y Gestión Pública saca el Foitalecimiento 

Institucional 

Promedio de cjcución fisica por actividad: 100.00 

c,J 

4,003,26859 2.597,241.50 l.974,ila.68 9413 

2,267,26901 1,931,331.00 1,811973.33 9380 

766660O) 712,10300 711,091.86 99.87 



PG SP PV AC OH 9ISCRWCION SNIP UNIDAD DE PRESUPUESTO FISICO PRESUPtESTO FINANCIERO  
MEDIDA LNICL4L %1GEE EJEC % LIFÇ Promedio I%I(iAL EJEC 

de 
Ejecución 

ion II,, Promedio ponderado de ejecución por programa; 1.412.01 ¡.422.00 

54,.,Nhe 

0.00 

000 

0.01 0.01 ILSU 

.U',1).tu 4I,1.0j,i 4.955) 

250.000 00 (.00534.01 i49,94560 *240 

TOTAL 12 SERVICIOS DI: FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DEL SEk 

99 PARTIDAS NO ASIGNARLES A PROGRAMAS 

Promedio de ejecución Osica por actividad; 

001 000 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

Promedio de ejecución fisica por actividad; 

Promedio ponderado de ejecución por programa 

TOTAL 99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

Sistema de Contabilidad InteRrada Gubernamental 
Ejecución de (astos - ProEramación Cuatrimestral - SeRuimiento Fisico Cuatrimestral - Renortes 

Analitico de Ejecución Fisica y Financiera 

DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

PAGINA 3 3 

FECHA 6/02/2023 

HORA 11:07.22 
REPORTE: R008l56II.rpt 

EJERCICIO: 2022 

Adn 

1 
2 DepartamentO 

de Presupuesto J 

Inap 
mAfl1M 

Promedio ponderado de ejecución flka a nivel instItucional: 

4e. 
7 9d'g 

)ele 
Departamento de Presupuesto 



EJERCICIO; 2,022 

SALDO POR SALDO POR 
DEVENGAR PAGAR 

PRE COMPROMET800 DEVENGADO PAGADO 

COMPROMISO 
'4 

EJEC 
ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE SALDO POR 

COMPROMETER 
OESCRIPCION 

¡ , (>. 
r0 

Departament... 
de Presupu

j 

Sistema de Contabilidad lntecirada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reoortes - lnformacion Consolidada 

Eiecucion del PresuDuesto (Gruoos Dinamicos 
Expresado en Quetzales 

- ENTIDAD - FUNCION - FINALIDAD - 
DEL MES ENERO AL MES DICIEMBRE 

PAGINA 1 DE  1'' 

FECHA 6/02/2023 4 

HORA 11:11.06 

REPORTE: R00804768.rpt 

81200032 

010100 

010000 

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PUBLICA (INAP) 

AnnisIracón Lag,slativ0, Eecutia y Anuntoi En04rio,es 

1090ICIOS U0UC0S 250 000 02 
G07EOALEO 

200,000.00 'TOTAL 010800 Admln,.InacIon LeI'IatIva, Ejecutiva y Antutos 

Entenorsi 

100400 Educación UnIvr$it.rla o Sup,Iior 

100000 EDI)ÇACICN 2,180 820.00 

100000 

100000 

EducacIón n.c.d 

EDA7 109 

611,020.00 TOTAL 890800 Enfermedad, Funclo.amiento Corpoml y 
Dloc.pacldad 

110200 Edad Avanaoda 

PR"T17ClÓ1, 0OCInI. 118000 

TOTAL 110200 Edad Avanzada 

TOTAL 91200032 IN0T8TUTO NACIONAL DE ADMIOOSTRACIÓN 

PÚBLICA (INAP( 

TOTAL 100400 EducacIón Univeroltiarll o Sup.rior 

TOTAL 100000 EducacIón n.c.d 

0.180.026.00 

19,919,025,00 

11,516.020.00 

110800 Enfermedad, Fu,rclonamlenlo Corpoi'al y Dlecopacidad 

910400 POCTECCIOI. 500i'L 577,02000 

76,327,00 

16,327.00 

20,060,000.00 

lic. E4 
54 94 

)efe 
Departamento de Presupuesto 

476,834,00 586.834,00 000 540.980.50 540.088.60 540,900.60 116 845.40 15,045.40 0.213 82,48 

496,034.00 660,684.00 0.00 646,966.60 048,800.60 040.960.00 116,646.40 116.045.40 0.00 82.4.9 

-322,241,00 '.850,387.00 0.00 1,738,624,69 1730,524,69 1, 738 624 69 119,702,3I 180,762.31 000 93.56 

-322,041.00 1,650.367.00 0.00 1,739.024.50 1,735,624.69 1,738,624.90 119,762.31 110,790.31 0.00 13.68 

2,800.365.00 19,710.38000 0.00 10,991,203,74 19,961 203.72 80991,20372 725,186.25 725. 106 .20 0.30 96.32 

2,000,046.00 10.716,390.00 0.00 18,501.203.74 10.099,203.72 10,091.203.72 721,166.06 120,110.26 0,00 96.32 

00.887.00 666.007.00 0.00 650,074 40 956,074.40 558,074 40 8 .8 12 .50 8.812.80 0,20 98.68 

85,007.00 666,667.00 0.00 666,074.40 650,074.40 088,074.40 6.012.00 0,01 2.00 0.00 86.09 

15,17500 91,502,00 0.00 91,498,79 9 1,408.79 01 468/e 3.28 3,28 0.00 100.00 

15,1 78.00 91,502.00 0.00 91,490.70 9 1,456.70 91,4.79 3,21 3.21 0.06 100.00 

3,000.006,00 23,000,000.00 0.60 22,026,390.2 029,3 00.20 22,020,39Ç.20 070,609.70 970,609.00 0.00 95.70 
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