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Oficio INAP-DF-374-2025
ASUNTO: Informacion correspondiente
al articula 17 Ter del Dto. No. 101-97.
Directora
Maria Eluvia Morales Molina
Unidad de Comunicacién Social e Informacion Publica
-INAP-
Estimada Licda. Morales:
Es grato dirigirme a usted en cumplimiento a lo que establece el articulo 17 Ter.,
del Decreto No. 101-97. Ley Orgénica del Presupuesto, que se refiere a la
informacién que se debe brindar a la ciudadania guatemalteca con el propdsito
de transparentar la gestién publica.
Por lo anterior, adjunto se servird encontrar informacidn inherente al Instituto
Nacional de Administracion Publica -INAP- correspondiente al mes de junio de
2025.
Sin atro particular, suscribo el presente.
& Aireccion
Financiera
4 "W, Unldad de Comunlcaclén Soclal
ina P e Informacién Pdbilca
c.c. Archivo
CASCleeef Hora: Q oot de Admip,
2, : 1g2 *Q(‘,&
°~° -.i 2
RECIBIDO |
= '\\
g -
D (iliﬂi
@ info@anap.gob.gt o 2419 8181 o Www.inap.gob.gt g — “

oﬁ, \-‘bc
i} X .. INAP av
Q Boulevard Los Proceres 16-40 Zona 10, Guatemala “enge Ia gesti®” .



0 AR,

% | Instituto
¢ Nacionalde
: Administracién
sy’ | Publica

Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
congreso de la republica.

a) Programacién y reprogramaciones de asesorias contratadas, detallando

nombres, montos y el origen de los recursos para el pago, incluyendo los
gue provienen de la cooperacidén reembolsable y no reemboisable;
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INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

inajp DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
NOMINA DE PERSONAL 029 CORRESPONDIENTE A JUNIO DEL 2025
No. [NOMBRE TIPO DE SERVICIOS

~ DIRECCION DE REGURS0S HUMANDS

SERVICIOS TECNICOS PARA LA PREPARACION DE ALIMENTOS PARA LOS

1 |JOHANA LORENA AGUILERA JUAREZ COLABORADORES DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION Q 6000.00 |~
PUBLICA
SERVICIOS TECNICOS PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LA /
2 [JOSSELYN GABRIELA MORAN MARROQUIN ELABORACION DE ALIMENTOS PARA LOS COLABORADORES DEL Q 450000
INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA,
ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2025-11200032-000-00-0101-0000-00-11-00-000-008-000-029-11 SUBTOTAL Q10,500.00
3 |SOFIA PAOLA ESCOBAR VELASQUEZ ‘SERVICIOS TECNICOS EN LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS. Q 6,000.00
[ it 7. " DESPACHOSUPERIOR| | i voRe T o SRRy
SERVICIOS TECNICOS EN EL DESPACHO SUPERIOR COMO ASISTENTE
AN E S NACIONAL EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA CERTIFICACION 3 6 G050
ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA DE LOS CONSEJOS d
DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO,
5 |JUAN FERNANDO MOLINA MEZA SERVICIOS PROFESIONALES EN DESPACHO SUPERIOR Q 21,380.00

_UHIDAD DEASUNTOS JURIDICOS L AT T ¥ b e

SERVICIOS TECNICOS DE ASESORIA JURIDICA EN LA UNIDAD DE ASUNTOS

JSERVICIOS PROFESIONALES EN CONTABILIDAD.
_ UNIDAD DECOOPERAGION,

6 |LYLIE MARIEL SOSA VALLE Q 6,000.00
JURIDICOS. il
7 |CRISTEL RUBI GUZMAN CARIAS SERVICIOS PR'OFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA EN LA UNIDAD DE Q 12,000.00
ASUNTOS JURIDICOS. -
i ~ DIRECCIONFINANGIERA T AR
[a 133333

SERVICIOS TECNICOS PARA LA UNIDAD DE COOPERACION.

5,345.004

ERICK ESTUARDO CAMPOS ROJAS

ASESOR[A EN LA REDACCION INSTITUCIONAL CON FINES DE
INFORMACION Y COMUNICACION PARA LA UNIDAD DE COMINUCACION
SOCIAL E INFORMACION PUBLICA,

8,100.00”

RITA MARIA AGUILAR COLON

SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ELABORACION DE LA ESTRATEGIA
DE COMUNICACION DEL PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA
PARA LA EXCELENCIA DE LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE
DESARROLLO Y SU RESPECTIVA EJECUCION,

11,700.007]

ESTRUCTIJIIA PRESUF‘UESTARM‘ 2025-11200032-000-00-0101-0000-00-11-00-000-008-000-029-41 "

SUBTOTAL

_ DIRECCION DELEGACIONES

EDDY JOSUE MAZARIEGOS AVILA

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL
ADMINISTRATIVO EN LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA DE
LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO,

12,566.67

JORGE STUARDO MENDEZ RECINOS

SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO
DEL PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA
DE LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO, EN LA REGION
NORQCCIDENTE,

7,733.33

Ve

MARINA MONTEJO MORALES DE SALAZAR

SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO
DEL PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA
DE LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO EN LOS
MUNICIPIOS DE CONCEPCION HUISTA, UNION CANTINIL, SANTA ANA
HUISTA, SAN ANTONIO HUISTA, SANTIAGO PETATAN, NENTON,
JACALTENANGO Y TODOS SANTOS CUCHUMATAN DEL DEPARTAMENTO
DE HUEHUTENANGO DE LA REGION NOROCCIDENTE.

773333




INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

NOMINA DE PERSONAL 029 CORRESPONDIENTE A JUNIO DEL 2025
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No. INOMBRE TIPO DE SERVICIOS PAGO

SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO
15 |CLAUDIA MARIA ROJAS NIND "~ DEL PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENC‘IA Q 773333
DE LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO, EN LA REGION

PETEN.

SERVICIOS TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA DE
16 |LUIS ESTUARDO PEREZ MORALES LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO EN LOS' o 773333
MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO ILOTENANGO, PATZITE, CHICHE, CHINIQUE,
ZACUALPA, JOYABAJ, CHICHICASTENANGO, PACHALUM DEL

DEPARTAMENTC DEL QUICHE DE LA REGION NOROCCIDENTE.

SERVICIOS TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA DE
17 |NATANAEL URIZAR RAMON LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE DESABROLLO EN ML.JNICIPIOS DE Q 773333
CHAJUL, SAN JUAN COTZAL, CUNEN, USPANTAN, SAN ANDRES
SAJCABAIJA Y CANILLA DEL DEPARTAMENTO DEL QUICHE DE LA REGION

NOROCCIDENTE.

SERVICIOS TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA DE
LOS CONSEIOS DEPARTAMENTALES DE DESAROLLO EN LOS MUNICIPIOS
18 |EMANUEL JOSUE QUEVEDO CANTE / DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN JUAN SACATEPEQUEZ, SAN Q 5,600.00
RAYMUNDO, CHUARRANCHO, CHINAUTLA, SAN PEDRO AYAMPUC, SAN
JOSE DEL GOLFO, PALENCIA DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA DE LA
REGION METROPOLITANA.

SERVICIOS TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA DE
19 |JUAN CARLOS VALLE TRUIILLO LOS CONSEJOS DEPARTAI“/IENTALES DE DESARROLLO EN LOS o 773333
7 MUNICIPIOS DE SAYAXCHE, LAS CRUCES, LA LIBERTAD, SAN FRANCISCO,
SAN ANDRES, SAN JOSE, MELCHOR DE MENCOS DEL DEPARTAMENTO DE

PETEN DE LA REGION DE PETEN.

SERVICIOS TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
20 |NELSON JUAN ANTONIO GUZMAN MONTERROSO / PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA DE Q 12,566.67
LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO.

SERVICIOS TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA DE
LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO EN LOS

21 [JULIO BENJAMIN TOJ MORALES . . . Q 7,733.33
MUNICIPIOS DE SENAHU, PANZOS, LA TINTA, TAMAHU, TUCURU, TACTIC,
SANTA CRUZ VERAPAZ Y SAN CRISTOBAL VERAPAZ DEL DEPARTAMENTO
DE ALTA VERAPAZ DE LA REGION NORTE
SERVICIOS TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
G LENCIA D
22 |JACQUELINE LISBETH CHEN JERONIMO / PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCE A DE Q 9,666.67

LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO, EN EL
DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ DE LA REGION NORTE.

SERVICIOS TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA DE
LOS CONSEJIOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO EN LOS

23 |JULIO CESAR FEDERICO CHAVARRIA BARRIENTOS / MUNICIPIOS DE CHAHAL, FRAY BARTOLOME DE LAS CASA, RAXRUHA, Q 7,73333
CHISEC, COBAN, SAN PEDRO CARCHA, LANQUIN, CAHABON Y SAN JUAN
CHAMELCO DEL DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ DE LA REGION DE
NORTE.

SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMETACION Y DESARROLLO
DEL PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRTEGICA PARA LA EXCELENCIA
/ DE LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO, EN EL
DEPARTAMENTO DE QUETZALTENANGO DE LA REGION SUROCCIDENTE,
CON EL FIN DE ALCANZAR LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN EL
PROGRAMA,

24 |LUIS ERICK CHAVARRIA NOACK Q 5950.00




\ INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

NOMINA DE PERSONAL 029 CORRESPONDIENTE A JUNIO DEL 2025 /

No. |NOMBRE

TIPO DE SERVICIOS

PAGO

25 |MILTON FRANCISCO LOPEZ GOMEZ

SERVICIOS TECMICOS PARA LA IMPLEMENTACION ¥ DESARROLLO GEL
PROCRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA DE
LOS CONSEIOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO EN LOS
MUNICIPIOS DE TECTITAN, CUILCO, SAN ILDEFONSO IXTAHUACAN,
COLOTENANGO, SAN GASPAR IXCHIL, SAN RAFAEL PETZAL, SAN PEDRO
NECTA, SAN SEBASTIAN HUEHUETENANGO Y SANTIAGO CHIMALTENANGO
DEL DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO DE LA REGIGH
NOROCCIDENTE,

S

7,733.33 /

26 |LEONEL ESTUARDO VELEZ FLORES

SEAVICIOS TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION ESTRATEGICA PARA LA EXCELENCIA DE
LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES DE DESARROLLO EN LOS
MUNICIPIOS DE HUEHUETENANGO, CHIANTLA Y AGUACATAN, DEL
LEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO Y LOS MUNICIPIOS DE
4—CAJJUIJLS. NEBAJ, SAN BARTOLOME JOCOTENANGO, SAN PEDRO
JOCOPILAS, SANTA CRUZ DEL QUICHE DEL DEPARTAMENTO DEL QUICHE
DE LA REGION NOROCCIPENTE

A

773333

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2025-11200032-000-00-0101-0000-00-11-00-000-004-000-029-41 SUBTOTAL Q123,683.31 -
SUMAS TOTALES]| Qas0ies| -
TOTAL BOSCIENTOS TRECE MIL CUARENTA Y UN QUETZALES CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS, 7
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
congreso de la republica.

b} Programacién y reprogramaciones de jornales;
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Programacion y reprogramacién de jornales;

031 Jornales: Comprende los egresos por concepto de salarios diario que se
paga a los obreros, operarios y peones, que presten sus servicios con caracter
temporal en talleres principalmente en mantenimientos y similares; asi como en
la ejecucion de proyectos y obras publicas, que no reguieren nombramiento por
medio de Acuerdo y cuyo pago se hace por medio de planillay la suscripcién del
contrato que establece la ley.

***NO APLICA***

EI INAP no cuenta con personal contratado bajo el renglén presupuestario 031.
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
congreso de la republica.

¢) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no
de pactos colectivos de trabajo u otros similares;
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Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de
pactos colectivos de trabajo y otros similares;

e Durante el mes de junio del presente afio, se asignd el Complemento
Personal al Salario por primer ingreso para un servidor pUblico. Asi mismo,
se modificé el Complemento Personal al Salario por ascenso para un

servidor publico, segun resoluciéon No. D-2025-124, REF. DPR-DC/2025-086,

EXPTE. 2025-286-INAP de la ONSEC.
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Servicio Civil

e [ 04 JuN 2025

RESOLUCION No. D-2025-124 _ REC' l _

REF. DPR-DC/2025-086, EXPTE. 2025-286-~

OFICINA. NACIONAL DE SERVICIO CIVIL: Guatemala, veintiséis de mayo de dos
mil veinticinco.

Se tienen a la vista para resolver, la solicitud presentada por el Instituto Nacional de
Administracién Publica referente a la asignacién de complemento personal al salaric
para un (1) servidor por primer ingreso y modificacién por ascenso para uno (1) més.
quienes ocupan puestos con cargo al renglén de gasto 011 Personal permanente,

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en los Articulos 5 y 7 del
Acuerdo Gubernativo Ntamero 261-2024, del veintiséis de diciembre de dos mil
veinticuatro, que aprobé el Plan Anual de Salarios y Normas para su Administracion,
para el presente Ejercicio Fiscal, corresponde a la Oficina Nacional de Servicio Civil
asignar y modificar los montos que se fijen en concepto de complemento personal al
galario a los servidores que ocupan puestos en las Instituciones del Organismo
Fjecutivo, asi como de las Entidades Descentralizadas y Auténomas del Estado que se
rigen por la Ley de Servicio Civil, que las Autoridades Nominacloras requieran,
adjuntando la documentacién necesaria y el aval de la disponibilidad presupuestaria
por parte del Ministerio de Finanzas Pfiblicas, a través de la D1recc16n Técnica del
Presupuesto, para el servidor de primer ingreso o reingreso el que haya
sido notificada la decl ala{m}ga de empleado regulgt, a prueba

minimo de dos (02) meses'y méximo de seis (06) meses;. para el
servidor que fue ascendido a partir de la fecha en que fue notificado de la conﬁrmaac’)n

en el puesto, al concluir un periodo de prueba minimo de dos (02) meses y maximo de
tres (03) meses;

CONSIDERANDO:; Que la Gerente del Instituto Nacional de Administracion Piblica,
en su calidad de Autoridad Nominadora, mediante Oficio DRH-DEGEPE/DMEP/404-
2025 del trece de mayo-de dos mil veinticinco, solicité a la Direccidn Técnica del
Presupuesto del Ministro de Finanzas Pdblicas, se evalué presupuestariamente la
asignacién y modificacién del complemento personal al salario para dos (2) servidores
publicos que ocupan ptiestos con cargo al renglon 011 Personal permanente en ese !
Instituto, adjuntando la documentacién correspondierte;

CONSIDERANDO: Que la Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de
Finanzas P(blicas, mediante PROVIDENCIA NUMERO DTP-DPPSECA-0499-2025 de
fecha dieciséis de mayo de dos mil veinticinco, traslad6 las diligencias de mérito a esta

Oficina, para que de conformidad con la disposicién legal que regula la materia, emita
su opinién respecto de las acciones de puestos solicitadas por el Instituto Nacional de
Administracién Pablica, mismas que cuentan con el aval de la autoridad ;,:gl)'\@p]]jiii_iﬁ'grg Yoyt

Slguenos como ONSEC Guatemala () 69 €) viwwonsocgob.gr (\,t}! IS £
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RESOLUCION No. D-2025-125 PAGINA No.2
[REF, DPR-DC/2025-086, EXPTE. 2026-286-INAP

del Instituto, en la forma y términos que se especifican en la documentacién que forma
parte del presente expediente. Y que, de acuerdo con las justificaciones presentadas por
el citado Instituto, un (1) servidor fue declarado como empleado regular y wn (1)
servidor fue confirmado en el puesto, adjuntando las certificaciones en las que constan
que realizan las tareas de los puestos para los cuales fueron nombrados. Y a su solicitud,
adjuntan Dictdmenes Presupuestarios y de Recursos Humanos, donde sefialan que es
factible continuar con el tramite de las acciones antes indicadas. En ese sentido, con base
en la documentacién de soporte que obra en el expediente de mérito y las proyecciones
realizadas por la Direccién Téenica del Presupuesto, de acuerdo con los registros del
Sistema de Contabilidad Integrada (Sicoin) se determing que el planteamiento remitido
por ese Instituto dispone de viabilidad presupuestaria para el presente ejercicio fiscal y
para los afios subsiguientes deberdn utilizar recursos de su techo presupuestario.

CONSIDERANDO: Que el complemento personal al salario, es el beneficio econémico
por medio del cual se pretende retribuir a los servidores ptiblicos que han demostrado
cualidades especiales en el desarrollo de sus atribuciones, mismas que conllevan valor
agregado al servicio en las unidades administrativas a las que pertenecen y para gozar
de dicho beneficio, es necesario cumplii con los requisitos establecidos en el Articulo 7
del Acuerdo Gubernativo Ntimero 261-2024 antes citado;

CONSIDERANDO: Que conforme al andlisis efectuado a la informacién presentada, se
determiné que la accién de personal solicitada tiene como fin incentivar y motivar el
buen desempefio demostrado por los servidores involucrados y en vista que obran en
autos las Certificaciones extendidas el veinte de marzo de dos mil veinticinco, por los
Jefes inmediatos de los servidores involucrados con el visto bueno del Jefe del
Departamento de Gestién de Personal del referido Ingtituto, por medio de las cuales
indican que los servidores se encuentran desempefiando las tareas de los puestos para

Jos cuales fueron nombrados;

CONSIDERANDO: Que el Instituto Nacional de Administracién Piblica adjunto
oficios mediante los cuales notific6 como empleado regular por primer ingreso a tun (1)
servidor con los datos sigatientes:.

Fecha
No.| Servidor Pablico Oficio ~ Fechade | notificaclon
. oficio al servidox
| o . | ptiblico
| [Jutio Alfredo Ortega | DRH-DEGEPE/DMEP/ypgq | A
1 7 [Marroquin 186-2025 20/03/2025Y 24/03/2025 |

Asf mismo, se confitmé en el puesto por ascenso a un (1) servidor por medio de
fotocopia adjunta del siguiente oficio:

& foe

RO b T ) ch B - ey L o P SR, SRR
i 13 calle 6-77 zona 1, ciudad de Guatemala, Edificio Panamericano, PBX. 2321-4800
i Slguenos como ONSEC Guatemala ﬂ@@ wiww.onsec.gah.gt

CO0ul0s
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RESOLUCION No. D-2025-125 PAGINA No.3
REF. DPR-DC/2025-086, EXPTE. 2025-286-INAP
| Fecha |
|No.|  Servidor Pablico Oficio g IO e g
, ; oficio al servidor |
i _ ! ptblico
1 | Marfa Eugenia | DRH-DEGEPE/DMEP/ypgq f '
" | Montdfar Urizar 187-2025 |20/03/2025| 24/03/2025

CONSIDERANDO: Que derivado de lo anterior, esta Oficina estima viable la
asignacién y modificacién del estipendio salarial solicitado y de conformidad a lo
establecido en el Artfculo 7 y excepcién indicada en el Articulo 16 del Acuerdo
Gubernativo Ntimero 261-2024, la vigencia de asignacion del complemento personal al
salario serd a partir de la fecha que haya sido notificada la declaratoria de empleado
regular para un (1) servidor de primer ingreso, y a partir de la fecha en que fue
notificado de la confirmacién en el puesto para un (1) servidor ptblico que fue
ascendido, ‘en ese sentido se procede a emitir la presente disposicién legal.

POR TANTO: La Oficina Nacional de Servicio Civil, con base en lo considerado y con
fundamento en la regulacién legal citada, RESUELVE:

1) PROCEDENTE la asignacion de complemento personal al salario por primer ingreso
para un (1):servidor; y, la modificacién por ascenso para un (1) servidor més, quienes
ocupan puestos con cargo al renglén de gasto 011 Personal permanente en el Instituto
Nacional de Administraciéon Piblica, en la forma y términos que se detallan en el cuadro
elaborado par la referida Fntidad, el cual consta en el folio quince (15) de las presentes

diligencias;

2) El complemento personal al salario se asigna con exclusividad a las personas y no a
los puestos, por lo que al quedar vacantes los mismos y posteriormente sean ocupados
por otros servidores, estos devengardn tmicamente el salario inicial y bono monetario
que corresponda al puesto, de conformidad con la Escala Salarial vigente y/o
Presupuesto Analftico de Sueldos del Ejercicio Fiscal respectivo;

3) Es responsabilidad directa de la Direccién de Recursos Humanos del Instituto
Nacional de Administracién Publica, la veracidad de la informacién sobre las partidas
presupuestarias y demés datos proporcionados en los expedientes de mérito; y,

4) La fecha de vigencia de la asignﬁcién del complemento personal al salario, serd a
partir de la fecha que haya sido notificada la declaratoria de empleado regular para un
(1) servidor de primer ingreso| y a partir de la fecha en que fue notificado de la

confirmacién en el puesto para un (1) servidor ptblico que fue ascendido, | lgg\fﬁfﬂ
A%
R
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RESOLUCION No. D-2025-125 : PAGINA No.4
REF. DPR-DC/2025-086, EXPTE. 2025-286-INAP

con base en las tablas del sexto considerando de la presente resolucién, siendo
responsabilidad de la Autoridad Nominadora realizar los pagos a partir de dicha fecha.

NOTIFIQUESE: A la Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Pfiblicas, para los efectos consiguientes.

N OTIFIQUESE: A la Direccién de Recursos Humanos del Instituto Nacional de
Administracién Pablica, para su conocimiento.
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del

congreso de la republica.

d) Programaciones de arrendamiento de edificios;

@ info@inap.gob.gt

o 2419 8181

° www.inap.gob.gt

Q Boulevard Los Proceres 16-40 Zona 10, Guatemala
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
congreso de la republica.

e) Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No
Gubernamentales, Asociaciones legalmente constituidas, Organismos
Regionales o Internacionales, asi como informes correspondientes de
avances fisicos y financieros que se deriven de tales convenios;

) o(‘a‘ de Admf'”st,
& %
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@ infol@inap.gob.gt o 2419 8181 o www.inap.gob.gt Pa— i&,, N )
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A quien interese:

Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No Gubernamentales,
Asociaciones legalmente constituidas, Organismos Regionales o Internacionales,

asi como informes correspondientes de avances fisicos y financieros que se
deriven de tales convenios;

La informacion correspondiente al mes de junio del afio 2025 se da a conocer a
continuacion:

e Acuerdo de Entendimiento entre la Direccién General de Inteligencia Civil
-DIGICI- y el Instituto Nacional de Administracién Publica

e Acuerdo de Entendimiento entre el Instituto Nacional de Administracidon
Publica -INAP-y el Tribunal Supremo Electoral TSE

ga oy ?emmt Ya

Directora de Cooperacién

@ info@inap.gob.gt
O 240818
o www.inap.gob.gt

o Boulevard Los Préceres
16-40 Zona 10, Guatemala
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ACUERDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA DIRECCION GENERAL DE
INTELIGENCIA CIVIL -DIGICI- Y EL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION
PUBLICA

En la ciudad de Guatemala, el dieciséis de junio del afio dos mil
veinticinco (2025);NOSOTROS, a) MARIO ALFREDO BOSOS MONROY de
cuarenta y seis (46) afios de edad, casado, guatemalteco, con domicilio
en el departamento de Guatemala, Licenciado en Ciencias
Criminolégicas y Criminalisticas, con Documento Personal de
Identificacién -DPI- con Cédigo Unico de Identificacién -CUI- nimero
dos mil quinientos diez, setenta y nueve mil slete, cero ciento seis (2510
79007 0106) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Replblica de Guatemala, actio en calidad de Director General de la
DIRECCION GENERAL DE INTELIGENCIA CIVIL -DIGICI- del Ministerio de
Gobernacién; EN ADELANTE TAMBIEN DENOMINADA “DIGICI",
extremo que acredito por medio de certificacién del Acuerdo Ministerial
nimero DRH guion cero cero ochenta y uno guion dos mil veinticuatro
(DRH-0081-2024); certificacién del Acuerdo Ministerial nimero DRH
guion cero cero noventa y cuatro guion dos mil veinticuatro (DRH-0094-
2024), de fecha dieciocho (18) de enero de dos mil veinticuatro (2024),
que reformé el Acuerdo Ministerial nimero DRH guion cero cero
ochenta y uno guion dos mil veinticuatro (DRH-0081-2024) de fecha f
quince (15) de enero de dos mil veinticuatro (2024); y la certificacién del
Acta de Toma de Posesién del Cargo para el cual fui nombrado, nimero
uno guion dos mil veinticuatro (1-2024), de fecha quince (15) de enero de %;2
dos mil veinticuatro (2024), asentada en los folios cero cero un mil
seiscientos sesenta y tres (001663) y cero cero un mil seiscientos sesenta
y cuatro (001664) del libro de actas que se lleva en la Divisi6bn de
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Administracién de Personal de la Direccién General de Inteligencia Civil
del Ministerio de Gobernacién, autorizado por la Contralorfa General de
Cuentas segun registro L dos veinticuatro mil seiscientos cincuenta y
tres (L2 24653) del diecinueve (19) de mayo de dos mil catorce (2014).
Estoy debidamente facultado para la suscripcién del presente Acuerdo
de conformidad con la Resolucién Numero seiscientos cuarenta y siete
(647) once de octubre de dos mil veinticuatro (2024) emitida por el
Ministro de Gobernacién, en la cual se delega en el Director General de
Inteligencia Civil la suscripcién del presente Acuerdo; y, b) RUTH
ELISABETH AVALOS CASTANEDA de sesenta y sels (66) afios de edad,
casada, guatemalteca, Maestra en Administracién de Medlos de
Comunicacién, de este domicilio, me identifico con el Documento
Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacién nimero
dos mil trescientos treinta y uno, noventa y dos mil quinientos setenta y
tres, un mil novecientos cuatro (2331 92573 1904), extendido por el
Registro Nacional de las Personas, de la Republica de Guatemala. Actto
en mi calidad de Gerente del Instituto Nacional de Administracién
Plblica -INAP-, calidad que acredito con: a) Acuerdo Gubernativo
ndmero noventa y sels (96) emitido por el Presidente de la Republica de
Guatemala, con fecha cuatro (4) de abril de dos mil veinticuatro (2024);
y b) Certificacién del acta de toma de posesién del cargo identificada con
el niimero cero treinta y uno guion dos mil veinticuatro (031-2024), de
fecha ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024), asentada en el
Libro de Actas de la Direccién de Recursos Humanos, Departamento de
Gestién de Personal, en sus folios niGmeros ciento noventa y seis (196) y
ciento noventa y siete (197), de la Contralorfa General de Cuentas, que en
adelante podra identificarse como “INAP"; sefialo como lugar para
recibir notificaclones el boulevard los Préceres, dieciséis guion cuarenta
(16-40) zona diez (10) ciudad de Guatemala. Actuando las Partes en

\.g
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nombre y representacibn de nuestras respectivas instituciones,
convenimos en suscribir la presente Acuerdo de Entendimiento (en
adelante "el Acuerdo") de acuerdo con las cldusulas siguientes:

PRIMERA:_FUNDAMENTO JURIDICO: Dentro de la normativa que
fundamenta las actuaciones de cada una de las partes se encuentran por
una parte: a) “LA DIRECCION GENERAL DE INTELIGENCIA CIVIL", la cual
podré abreviarse DIGICI, dependencia del Ministerio de Gobernacién; de
conformidad con lo que establece el artfculo trece (13) del Decreto setenta
y uno guion dos mil cinco (71-2005) del Congreso de la Republica de
Guatemala, designa al Director General de Inteligencia Civil como
responsable de cumplir y hacer que se cumpla la Ley y su Reglamento, asf
como del entrenamiento, capacitacién, profesionalizacién, disciplina,
conducta, planificacién, empleo del personal a su cargo. Asi mismo el
Acuerdo Gubernativo Niumero doscientos tres guion dos mil ocho (203-
2008), Reglamento de la Ley de Inteligencia Civil, establece en el articuio
veintisiete (27) como funciones del Departamento de Formacién y
Capacitaciéon, coordinar los procesos de capacitacién y desarroflo del
personal, debiendo implementar acclones tendientes a elevar la eficiencia
del personal en cada puesto de trabajo o servicio; y coordinar con la Divisién
de Administracién de Personal, la captacién de posibles cooperantes en
materia de capacitacién del recurso humano de la DIGICI. El articulo
cincuentay siete (57) del mismo cuerpo legal, faculta a la DIGICI para emitir
acuerdos internos, normas administrativas y manuales operativos
destinados a la organizacién y funcionamiento de las Divisiones,
Departamentos y Unidades Administrativas gue la integran. b) “EL
INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA"” de conformidad
con lo que establece el articulo dos (2) del Decreto nimero veinticinco
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guion ochenta (25-80) del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley
Orgénica del Instituto Nacional de Administracién Publica, “..Se crea el
Instituto Nacional de Administracién Publica, que se denominara
abreviadamente -INAP-, con carécter de entidad estatal descentralizada,
semiauténoma, no lucrativa, personalidad jurfdica, patrimonio propio y
plena capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones...” asf como
lo establecido en el articulo 5 de dicho cuerpo normativo, “..El INAP es el
érgano técnico de la Administracién Publica, responsable de generar y
lograr que se ejecute un proceso permanente de desarrollo administrativo
con el fin de incrementar la capacidad de las instituciones y dependencias
publicas para que éstas sean eficientesy eficaces en los aspectos que le son
propiosy en la produccién de bienes y prestaciones de servicios destinados
al sector publico y a la sociedad en general.." asl como el articulo 6 del
Acuerdo Gubernativo nimero 277-2021, Reglamento de la Ley Orgénica del
Instituto Nacional de Administracién Pdblica.

SEGUNDA. BASE LEGAL: El presente Acuerdo, se suscribe con base en lo
que para el efecto regulan los artfculos 1, 2, 3, 152, 153, 154 y 156 de la
Constitucién Polltica de la Republica de Guatemala; artfculos 1, 4, 5, 19
numeral 8 y 36 de la Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto nimero 114-97
del Congreso de la Republica de Guatemala; Ley Marco del Sistema
Nacional de Seguridad, Decreto nimero 18-2008, del Congreso de la
Replblica de Guatemala; Reglamento de la Ley Marco del Sistema
Nacional de Seguridad, Acuerdo Gubernativo 166-2011; articulos 1,2, 3,5,6 y
16 de la Ley de la Direccién General de Inteligencia Civil, Decreto namero
71-2005 del Congreso de la Republica de Guatemala; articulos 1, 2, 3, 6,7, 25,
27 y 57 del Reglamento de la Ley de la Direccién General de Inteligencia
Civil, Acuerdo Gubernativo 203-2008 del Presidente de la Republica dg

Guatemala; artfculo 5 del Decreto Numero 25-80 del Congreso de la
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Republica de Guatemala, Ley Orgéanica del Instituto Nacional de
Administracién Publica y, articulo 6 del Acuerdo Gubernativo nimero 277-
202], Reglamento de la Ley Orgénica del Instituto Nacional de
Administracién Puablica.

TERCERA. OBJETO: Establecer una alianza estratégica y un marco de
cooperacién técnico-académico, dentro de los &mbitos de competencia de
la Direccién General de Inteligencia Civil -DIGICI- y el Instituto Nacional de
Administracién Publica ~INAP-, para la implementacién de procesos de
formacion, capacitacion y asistencia técnica, asf como cualquier otro tema
que surja en el marco del presente Acuerdo, para su desarrollo; proyectos
conjuntos en campos de interés para ambas partes, u otras éreas de
cooperacién que se consideren en beneficio de los fines y objetivos de las
Instituciones signatarias.

CUARTA. COMPROMISOS DE AMBAS PARTES: Las partes se
comprometen a que sus respectivas acciones se realicen de conformidad
con las competencias, recursos y coberturas disponibles, siempre con el
objetivo de impulsar y aportar al fortalecimiento institucional de la
Administracién Publica del pals. SON COMPROMISOS DE INAP: a)
Designar un delegado que operativice el presente Acuerdo; b) Coordinar
reuniones de trabajo y acompafiamiento técnico en el marco del presente
Acuerdo; y ¢) Aportar su capacidad de asistencia técnica y capacitacién en
el marco del cumplimiento del presente acuerdo. SON COMPROMISOS DE
DIGICI: a) Designar un equipo técnico que operativice el presente Acuerdo;
b) Coordinar reuniones de trabajo y acompanamiento técnico en el marco
del presente Acuerdo. c) Aportar los recursos correspondientes de acuerdo
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con la disponibilidad presupuestaria cuando asf Iq acuerden ambas partes
en el caso de definir programas o proyectos en el marco del cumplimiento
del presente acuerdo. COMPROMISOS DE ‘AMEAS ENTIDADES: los
compromisos de "DIGICI" e “INAP" son los siguientes: a) Establecer el medio
de comunicacién idéneo para el cumplimiento del Objeto del presente
Acuerdo de entendimiento. b) Resolver de comun acuerdo las situaciones
de orden administrativo que se susciten durante el proceso de ejecucién
del presente Acuerdo de Entendimiento, respetando en todo momento lo
establecido en las normativa de la materia para cada una de las partes; )
Respetar reclprocamente la competencia de cada entidad, en la toma de
decisiones y en la ejecucién de actos que deriven de la implementacién del
presente Acuerdo de Entendimiento; d) Que la informacién que se tenga
conocimiento por parte de las entidades se utilice con plena observancia
de la garantfa de confldencialidad y reserva de la informacién a la que se
encuentran sujetas ambas entidades; @) Cedirse a las garantfas
constitucionales y de derechos humanos aplicables, normativa especffica
en la materia y respeto al andamiaje normativo guatemalteco.

QUINTA. ENLACES: Por parte de “DIGICI" la persona responsable de dar
seguimiento al presente Acuerdo de entendimiento es la persona que
ocupa el cargo de Jefe de la Divisién de Administracién de Personal, y en
su ausencia, quien ocupa el cargo de Subjefe de la misma Divisién; y por
parte de INAP es el Director (a) en la Direccién para el Fortalecimiento de
la Gestién Institucional del instituto Nacional de Administracién Publica, a
quien puede contactarse a través del correo electrénico

hdiaz@inap.gob.gt.
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SEXTA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION. En todos los casos de
solicitud de informacién, ambas partes, se comprometen a observar y
respetar la confidencialidad y reserva de la informacién obtenida en
aplicacién de este Acuerdo de entendimiento, la que serd utilizada
exclusivamente en el &mbito de las funciones y naturaleza legal de la
“DIGICI". La confidencialidad y reserva para las partes subsistird aun cuando
se hublere dado por terminado este Acuerdo por cualquier causa.
Asimismo, Ninguna de las partes podra utilizar los nombres y logotipos de
la otra sin previa autorizacién escrita.

SEPTIMA. CONDICIONES FINANCIERAS, El presente Acuerdo no generaré
ninguna obligacién financiera entre las partes y cada una debera cubrir los
costos producidos, derivados del cumplimiento de este.

OCTAVA: PERIODO DE VIGENCIA, AMPLIACION O MODIFICACION Y
TERMINACION DEL ACUERDO DE ENTENDIMIENTO: A) Perfodo de
vigencla: El presente Acuerdo tiene vigencia a partir de su suscripcion por
un plazo de tres (03) afios; B) Ampllacién y modificaciones: El presente
Acuerdo podrs ser ampliado o modificado por mutuo acuerdo entre las
partes, a solicitud de cualquiera de ellas, y a través de adendas avaladas por
los representantes legales de ambas instituciones,, y, C) Prérroga: El
presente Acuerdo podré ser prorrogado por un perfodo de igual
vigencia de tres (03) afios por mutuo acuerdo entre las partes a través
del cruce de cartas con un (01) mes previo a su vencimiento. D)
Terminacién: El presente Acuerdo podrd darse por terminado por las
siguientes situaciones: a) De comuin acuerdo; b) Mediante comunicacién
escrita, recibida con antelacién mfnima de treinta (30) dfas. En tal caso las
partes tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ella
como a terceros; ¢} Por caso fortuito o por causas de fuerza mayor
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debidamente comprobadas; d) Por incumplimiento de algunas de las
partes en las obligaciones que se adquieren a través del presente acuerdo.
No obstante, la terminacién no afectard los programas y proyectos
iniciados y en desarrollo, cuyas acciones continuardn hasta su total
conclusién; y @) Por vencimiento del plazo.

NOVENA: CASOS NO PREVISTOS: Todas aquellas acciones o disposiciones
que no estén contempladas en el presente Acuerdo, pero que por su
naturaleza permitan una mejor coordinacién y efectividad en el desarrollo
de las actividades y funciones de cada institucién, podréan ser comunicadas
de forma escrita entre ambas entidades, quienes decidirdn de comun

acuerdo su aceptacién.

DECIMA. ACEPTACION, RATIFICACION Y FIRMA: Las partes

expresamente manifestamos nuestro consentimiento y aprpbaclén del
contenido del presente Acuerdo de entendimiento, el cual procedemos
a leer [ntegramente y enterados de su contenido, objeto, validez y
efectos legales, 10 ratificamos, aceptamos y firmamos en siete hojas de
papel bond membretado, impresas tnicamente en su lado anverso, en
dos (02) originales, uno (01) para cada institucién que lo suscribe. El
documento consta de siete hojas, que tienen los logotipos de las
Instituciones intervinientes. m

;}
g 7 e FI‘;‘ ‘ 7
MARIO ALFRERO BOSOS MONROY RUTH ELISABE
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ACUERDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL Y EL
INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

En la ciudad de Guatemala, el veintiséis (26) de junio del afio dos mil veinticinco (2025); Yo,
BLANCA ODILIA ALFARO GUERRA, de cincuenta y cuatro (54) afios de edad, casada,
guatemalteca, Abogada y Notaria, de este domicilio, fitular del Documento Personal de
Identificacion —~DPI- con Cédigo Unico de Identificacién —CUI~ nimero un mil novecientos ochenta
y nueve, setenta y tres mil ochoclentos diez, cero quinientos cinco (1989 73810 0505), extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala —RENAP-. Actdo en mi
calidad de Magistrada Vocal Il en Funciones de Presidenta del Tribunal Supremo Electoral, calidad
que acredito con: a} Copia simple de la certificacion del Acuerdo del Congreso de fa Republica de
Guatemala niimero once guion dos mil veinte (11-2020), autorizado en la ciudad de Guatemala el
diecisiete (17) de marzo del afio dos mil veinte (2020), extendido por el Secretario del Congreso de
la Repuiblica de Guatemala, el nueve (09) de julio de dos mil veintiuno (2021); b) Certificacién
extendida por la Secretaria General del Tribunal Supremo Electoral, el ance (11) de febrero del afio
dos mil veinticinco (2025), del acta de toma de posesién nimero catorce guion dos mil veinte (14-
2020), suscrita en la ciudad de Guatemala, el veinte (20) de marzo de dos mil veinte (2020); ¢)
Certificacion extendida por la Secretaria General del Tribunal Supremo Electoral, el once (11) de
febrero de dos mil veinticinco (2025), del Acta Nimero cero cuatro guion dos mil veinticinco (04-
2025), de fecha veintisiete (27) de enero de dos mil veinticinco (2025), mediante la cual la
Magistrada Blanca Qdilia Alfaro Guerra, asume la Presidencia en Funciones del Tribunal Supremo
Electoral, mientras dure la ausencia temporal del Magistrado Presidente del Tribunal Supremo
Electoral Gabriel Viadimir Aguilera Bolafios. Sefialo como lugar para recibir notificaciones y/o
citaciones la sexta avenida (6°) cero guion treinta y dos (0-32), zona dos (2) de la Ciudad de
Guatemala; a quien en lo sucesivo se le denominard “EL TRIBUNAL”; y, Yo, RUTH ELISABETH
AVALOS CASTANEDA, sesenta y seis (66) afios de edad, casada, guatemalteca, Maestra en
Administracion de Medios de Comunicacién, de este domicilio, me identifico con el Documen
Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacion ~CUI— nimero dos mil trescient
treinta y uno, noventa y dos mil quinientos setenta y tres, un mil novecientos cuatro (2331 925
1904), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala
~RENAP-. Actto en mi calidad de Gerente del Instituto Nacional de Administracion Publica ~
INAP-, calidad que acredito con: a) Copia simple del Acuerdo Gubernativo numero noventa y seis
{96) emitido por el Presidente de la Republica de Guatemala, con fecha cuatro (4) de abril de dos
mil veinticuatro (2024); y b) Copla simple de la Certificacién del acta de toma de posesion del cargo
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identificada con el nGmero cero freinta y uno guion dos mil veinticuatro (031-2024), de fecha ocho
(08) de abril de dos mil veinticuatro (2024), asentada en el llbro de Libro de Actas de la Direccion
de Recursos Humanos, Departamento de Gestion de Personal, en sus folios nimeros ciento
noventa y seis {196) y ciento noventa y siete (197), de la Contralorla General de Cuentas, que en
adelante podra identificarse como “EL INAP". Sefalo como lugar para recibir nofificaciones el
Boulevard Los Préceres, dieciocho (18) calle, dieciséis guion cuarenta (16-40) zona diez (10},
Ciudad de Guatemala. Actuando las partes en nombre y representacion de nuestras respectivas
Instituciones, convenimos en suscriblr el presente Acuerdo de Entendimiento (en adelante "EL
ACUERDO"), de conformidad con las clausulas siguientes:

PRIMERA:_ ANTECEDENTE: Dentro de la normativa que fundamenta las actuaciones de cada una
de las Instituciones se encuentran por una parte: a) “EL TRIBUNAL” es la méxima autoridad en
materia electoral. Es independiente y por consiguiente no supeditado a organismo alguno del
Estado. Su organizacién, funcionamiento y atribuciones estan determinados en la Ley Electoral y
de Partidos Politicos en el articulo ciento veintiuno (121), la que esté vigente desde el catorce (14)
de enero de mil novecientos ochenta y seis (1986). Ademas, es el organismo encargado de realizar
elecciones libres y transparentes en Guatemala; y por su parte; b) “EL INAP" de conformidad con
lo que establece el articulo dos (2) del Decreto niimero veinticinco gulon ochenta (25-80) del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del Instituto Nacional de Administracion
Plblica, “...Se crea el Instituto Naclonal de Administracion Publica, que se denominara
abreviadamente -INAP-, con cardcter de entidad estatal descentralizada, semiautébnoma, no
lucrativa, personalidad juridica, patrimonio propic y plena capacidad para adquirir derechos y
contraer obligaciones...” asi coma lo establecido en el articulo cinco (5) de dicho cuerpo normativo,
que contempla que “...El INAP es el érgano técnico de la Administracién Plblica, responsable de
generar y lograr que se ejecute un proceso permanente de desarrollo administrativo con el fin de

. S— . Ly o GERENTE *
incrementar la capacidad de las instituciones y dependencias publicas para que éstas sea £3 ¢
. . . = \ X
\ eficientes y eficaces en los aspectos que le son propios y en la produccién de bienes 2 iy ap &
K3

\réstaciones de servicios destinados al sector publico y a la sociedad en general...” asl como el
> ‘ iculo seis (6) del Acuerdo Gubernativo namero doscientos setenta y siete guion dos mil veintiuno
./A277-2021), Reglamento de la Ley Organica del Instituto Nacional de Administracion Publica, el
" cual establece en su parte conducente que “...el Gerente podra suscribir convenios de cooperacion
interinstitucional, cartas de entendimiento y otros instrumentos de cooperacién, con lag entidades

que coadyuven al cumplimiento del objetivo del INAP".
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SEGUNDA. OBJETO: Establecer una alianza estratégica y un marco de cooperacion técnico-
académico, dentro de los ambitos de competencia de “EL TRIBUNAL” y “EL INAP”, para la
implementacién de procesos de asistencia técnica, formacién y capacitacion, asf como cualquier
otro tema que surja en el marco del presente para su desarrollo; proyectos conjuntos en campos
de interés para ambas partes, u otras areas de cooperacién que se consideren en beneficio de los
fines y objetivos de las Instituciones signatarias.-

TERCERA. COMPROMISOS DE AMBAS PARTES: Las partes se comprometen a que sus
respectivas acciones se realicen de conformidad con las competencias, recursos y cobertura
disponibles, siempre con el objetivo de impulsar y aportar al fortalecimiento Institucional de la
Administracién Pdblica del pais. SON COMPROMISOS DE “EL INAP”: a. Designar un delegado
que operativice "EL ACUERDO”; b. Coordinar reuniones de trabajo y acompafiamiento técnico en
el marco de “EL. ACUERDO”; y ¢. Aportar su capacidad de asistencia técnica y capacitacion en el
marco del cumplimiento de “EL ACUERDO”. SON COMPROMISOS DE “EL TRIBUNAL": a
Designar un delegado que operativice “EL ACUERDO"; b. Coordinar reuniones de trabajo y
acompafiamiento técnico en el marco de “EL ACUERDO". c. Aportar los recursos
correspondientes cuando asi lo convengan ambas partes en el caso de definir programas o
proyectos en el marco del cumplimiento de “EL ACUERDO".

CUARTA. ENLACES: Por parte de “EL TRIBUNAL” la persona responsable de dar seguimiento a
“EL ACUERDO" es el funcionario (a) que tenga a su cargo el Departamento de Fortalecimiento y
Cooperacion Interna y Externa de “EL TRIBUNAL”, quien podra ser contactado (a) en el correo
electrénico |padila@tse crg.gt y por parte de “EL INAP” la persona responsable de dar
seguimiento a “EL ACUERDO" es el Director (a) en la Direccién para el Fortalecimiento de la
Gestion Institucional de “EL INAP”, quien podra ser contactado en el correo electrnico

hdiaz@inap.gob gt.

! JHiscrecion respecto de la informacién que les sea provista con motivo del ejercicio de sus funciones
an el marco del presente y a utilizar la informacién recibida dnica y exclusivamente para los fines
Instituclonales, en el dmbito de la formacién y capacitacidn que a cada una correspondan en
relacién con “EL. ACUERDO". La informacion obtenida en aplicacién de “EL ACUERDO” estara
resguardada y protegida con las garantlas contenidas en la Constitucion Politica de la Republica
de Guatemala y demas leyes aplicables. Ninguna de las partes podra utilizar los nombres y
logotipos de la otra sin previa autorizacién escrita.
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TA. PERIODO DE VIGENCIA, AMPLIACION O DIFICACION Y TERMINACION DEL
ACUERDQ: a) Periodo de vigencia: “EL ACUERDO" tiene vigencia a partir de su suscripcion por
un plazo de tres (03) afios. b) Ampllacién y modificaclones: “EL. ACUERDO” podra ser
ampliado o modificado por mutuo convenio entre las partes, a solicitud de cualquiera de ellas, a

través de adendas avaladas por los representantes legales de ambas Instituciones, previo a su
vencimiento. ¢) Terminaclén: “EL ACUERDQ” podré darse por terminado por las siguientes
situaciones: a) De comun acuerdo; b) Mediante comunicacién escrita recibida con antelacion
minima de treinta (30) dias. En tal caso las partes tomardn las medidas necesarias para evitar
perjuicios tanto a ella como a terceros; c) Por caso fortuito o por causas de fuerza mayor
debidamente comprobadas; d) Por incumplimlento de alguna de las partes en las obligaciones que
se adquieren a través de “"EL ACUERDO”. No obstante, la terminacién no afectara los programas
y proyectos iniciados y en desarrollo, cuyas acciones continuaran hasta su total conclusion; y e)
Por vencimiento del plazo.

SEPTIMA: CASOS NO PREVISTOS: Todas aquellas acciones o disposiciones que no estén
contempladas en “EL ACUERDO”, pero que por su naturaleza permitan una mejor coordinacién y
efectividad en el desarrollo de las actividades y funciones de cada institucion, podréan ser
comunicadas de forma escrita entre ambas Instituciones, quienes decidiran de comtin acuerdo su
aceptacion.

OCTAVA. ACEPTACION, RATIFICACION Y FIRMA: Las partes expresamente manifestamos

nuestro consentimiento y aprobacién del contenido de “EL ACUERDO”, el cual procedemos a
leer integramente y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos en siete hojas de papel membretado papel bond, impresas en su lado
anverso, en dos originales, uno para cada Institucion que lo suscribe. El documento consta de
cuatro (4) hojas que tienen los logotipos de las Instituciones intervinientes. En la ciudad de
Guatemala, a los veintiséig (%6) dias del mes dejunio del afio dos mil veinticinco (2025).
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
congreso de la republica.

f) Programacion y reprogramacién de aportes al sector privado y al sector
externo, asi como los respectivos informes de avance fisico y financiero;
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Programacion y reprogramacion de aportes al sector privado y al sector
externo, asi como los respectivos informes de avance fisico y financiero;
Durante el mes de junio del presente afo, el Instituto Nacional de
Administracion Publica -INAP- no realizé aporte al sector privado, aunado
a esto no se realizé aporte al sector externo.
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del

congreso de la republica.

g) Informes de avance fisico y financiero de programas y proyectos

financiados con

recursos provenientes de

reembolsable y no reembolsable;

O >q08a

o www.inap.gob.gt

Q Boulevard Los Préceres 16-40 Zona 10, Guatermala

la cooperacién externa

“a\ de Adm;ﬂ&

0 ¢

é”o r?“'q,
£ d WV
£ i KA
" | -
£ / L= S
. ' ) 3 .
e v oy

-© — - o
QA’ N
% INAP

Y n
("ﬂ'o o “egué



EL «
£ ", | Instituto
¥Ry ¢ Nacionalde
- - Administracién
“gpouns” | Publica
Informes de avance fisico y financiero de programas y proyectos
financiados con recursos provenientes de la cooperacidén externa
reembolsable y no reembolsable.
El Instituto Nacional de Administracién Publica -INAP- no percibe recursos
de la cooperacién externa reembolsable y no reembolsable.
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del

congreso de la republica.
h) Informes de liquidacién presupuestaria del ejercicio fiscal anterior.
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