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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la república. 

a) Programación y reprogramaciones de asesorías contratadas, detallando nombres, 

montos y el origen de los recursos para el pago, incluyendo los que provienen de 

la cooperación reembolsable y no reembolsable; 
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DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
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No. Nombre Tipo de Servicios Pago 

SERVICIOS DE ASESORÍA CON DIAGNÓSTICOS Y PLANES DE MEJORA 

1 ISHCHEL DE JES SALOJ ALVARADO 
SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORÍA PARA 

ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN DE INVES1GACIÓN 

EL DESARROLLO INSTITUCIONAL. 

BRINDAR 

Y ANÁLISIS PARA O 8,000.do 

2 DOUGLAS ANONIO ABADIA CÁRDENAS 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOAR EN EL DESARROLLO DE 

LA SISTEMATIZACIÓN DE LAASISTENCITÉCNICA PARA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA GESTIÓN PO PROCESOS Y EL 

FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN SECTORIAL 

O 12,OOD.00 

3 CRISTIAN REI\E MÉNDEZ VASQUEZ 
SERVICIOS PROFESIONALES EN ACTIVIDADES DE ASESORÍA, 

ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN 
Q 12,000.OD 

4 CAMLIN DEL FOSARIO FUENTES MIJANGOS 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA REAUZAR LA IDENTIFICACIÓN, 

CARACTERIZACIÓN Y DIFUSIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS DE 

GESTIÓN PÚBLICA QUE SIRVAN DE REFERENTES PARA MEJORAR EL 

DESEMPEÑO DE LAS ENTIDADES PÚBLI:AS EN EL LOGRO DE SUS 

RESU LTADOS 

O 12,000.OD 

5 JORGE ANTONIO MONTERROSO CASTILLO 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA GESTIÓN POR 

PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PUELICAS 
12,000.00 

6 HUGO ABEL MONTERROSO ESCALANTE 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA GESTIÓN POR 

PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PUELICAS 
0 12,000.00 

7 SANDRA PATFI:IA ROSALES CALDERON 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA GENERAR 

NECESARIAS PARA LA IMPLEMENTACICIN DE 

PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PÚELICAS 

LAS CONDICIONES 

LA GESTIÓN POR 0 12,000.00 

6 GUILLERMO BALDOMERO DE LEON SOSA 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA GESTIÓN POR 

PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PUELICAS 
0 12,000.00 

9 LUIS ESTUAREO OVANDO LAVAGNINO 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LA GESTIÓN POR PROCESOS Y FORTALECER LA GESTIÓN 

SECTORIAL 

0 15,000.00 

10 ALFREDO ANTC.NIO PRIVADO MEDRANO 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y ANÁUSIS PARA EL DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 

0 15,000.00 

11 HILDA CAROL A RODRIGUEZ MARROO.UIN 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPI.€MENTAR LA GESTIÓN POR 

PIOCESQS EN LAS DEPENDENCIAS PUELICAS 
o 12,000.Óo 

• 12 MELANNIE GE.RIELA SOLARES MANSILLA 
ERVICIOSPROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA GESTIÓN POR 

PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PUELICAS 
12,000.00 

• ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-00-0101-0000-00-11-00-000-0O1-000-029-00000 SUBTOTAL Q146,000.00 
SERVICIOS DE DESARROLLO DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

13 MANUEL SALVADOR GOMEZ ALVARADO 

SERVICIOS TÉCNICOS PARA EL APOYO EN LA OPERACIONALIZACIÓN 

DEL NUEVO MODELO DE ATENCIÓN DEL INAP A NIVEL 

TERRITORIAL. 

0 9,000.00 

14 SANDRA CAROLINA SUBUYUJ GARCIA 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA ELAOYO 

OPERACIONALIZACIÓN DEL NUEVO MODELO 

INAP A NIVEL TERRITORIAL 

EN LA 

DE ATENCIÓN DEL 0 10,000.00 

15 JUAN ANTONK SOLORZANO RODRIGUEZ 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO 

OPERACIONALIZACIÓN DEL NUEVO MODELO 

INAP A NIVEL TERRITORIAL 

EN LA 

DE ATENCIÓN DEL 0 9,677.42 

16 I-IENDRIXONNAN MANUEL RODRIGUEZ RUANO 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA EL APOYO ADMINISTRATIVO DE LA 

DIRECCIÓN DE DELEGACIONES 
6000.00 

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-00-0101-0000-O0-11-00-000-004-000.029-00000 SUBTOTAL Q34,677.42 
SERVICIOS DE ASESORÍA, ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

17 MARIA AZELA DEL ROSARIO OROZCO SANCHEZ 
SERVICIOS TÉCNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

GUBERNAMENTAL 
0 5,000.00 

- - 

18 ARLYN ISOLDA IIMENEZ FUENTES 
SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO A LA COORDINACIÓN DE 

LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN 
14,000.00 

19 FLOR DE MAIA GARCIA ALVARADO 
SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO A LA IMPLEMENTACIÓN Y 

DESARROLLO DE CURSOS Y CERTIFICACIONES Y DIPLOMADOS 
0 12,000.00 

20 AURA MARINA DE LEON OVALLE DE ZABALA 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE 

ASESORÍA, ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN QUE SE BRINDA 

A LAS INSTITUCIONES 

0 10,500.00 

21 NANCY BEATFIZ GONZALEZ TORRES 
SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYOA LOS 

FORMACIÓN 

PROGRAMAS DE 
10,161.29 

22 WALTER JOSLE SIQUIEJ HERNANDEZ 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN GUBERNAMENTAL 
10,000.00 



SUMAS TOTALES Q399,570.97 
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23 CESAR ABRARAM MEDRANO MORALES - SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCIÓN PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN INTITUCIONAL 
10 000.Ó0 

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-O0-OlO1-0000-oo-jj.00-000-005-000-029-00000 SUBTOTAL Q7l,66l.9 
SERVICIOS DE EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

24 LUIS MIGUELCAP TELEGUARIO SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESIONAR LA DISPONIBILIDAD 

DE SISTEMATIZACIÓN DE DATOS. 
Q 9 677.42 

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-O0-0101-0000-00-ll-QQ-000-006-000-029-00000 SUBTOTAL Q 9,677.42 
DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN • 1 

25 ERIC ROLANCO GAMBOA ROBLES 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD 

DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO ORSANIZACIONAL 
9 000.130 

26 ADRIANA MPFIE ALFARO SERVICIOS PROFESIONALES EN GERENIA Q 20,000.I0 

27 MIRIAM VALESCA MANCILLA SERVICIOS TÉCNICOS EN LA UNIDAD L ASUNTOS JURÍDICOS Q 7,000.do 

28 VEFRIN MAGDONY CI-IAVEZ LOPEZ SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EN TEMAS DE 

MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
15,000.Ó0 

29 CLAUDIA MERCEDES ENRIQUEZ CASTELLANOS SERVICIOS TÉCNICOS EN LA DIRECCIÓrJ ADMINISTRATIVA Q 5,903.23 

30 SMIRAMIS RIIDINI MORALES MORAN 
SERVICIOS TÉCNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO 

Y SELECCIÓN DE PERSONAL DE LA DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS 

0 4.935.48 

31 MARIO ROBE3LTO RODRIGUEZ ORANTES SERVICIOS TÉCNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Q 3,967.74 

32 SERGIO DANIE SÁNCHEZ MORALES 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA ANÁLISIS CE EXPEDIENTES DE 

CONTRATACIÓN EN EL DEPARTAMENNJ DE RECLUTAMIENTO Y 

SELECCIÓN DE PERSONAL 

Q 6,870.97 

33 CRISTIAN JOS...E CIFUENTES ROQUES 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO EN LA 

ELABORACIÓN DE ALIMENTOS EN LA CAFETERÍA DEL INSTITUTO 

NACIONAL DE ADMIINISTRACIÓN PÚBJCA INAP 

Q 3,483.87 

34 JUAN MIGUE SANDOVAL MOLINA SERVICIOS PROFESIONALES DE COMUIIICACIÓN SOCIAL Q 2,580.65 
35 ELSA MARIA CLOSE GIRON SERVICIOS PROFESIONALES DE DISEÑC Y PUBLICIDAD Q 8,000.00 

36 EVA FRANCISC. RIOS VASQUEZ SERVICIOS TÉCNICOS, EN LA OFICINA ['E CAP EN GUATEMALA 0 8,000.00 

37 CARLOS MANJ..EL VASQUEZ QUINTANILLA 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA BRINDAR SISTENCIA DENTRO DEL 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y ESTAJÍSTICA. 
7,935.48 

38 MARIA FERNAIDA MORAZAN MEDINA SERVICIOS PROFESIONALES EN SALUD 0 9,870.97 
39 JAVIER MONTOYA RODRIGUEZ SERVICIOS PROFESIONALES EN GERENJA 0 15,000.00 

40 GLORIA ISABEL GARCÍA DE LEÓN 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA ELABORARALIMENTOS PARA LOS 

COLABORADORES DEL INSTITUTO NA1ONAL DE ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA 

0 5,806.45 

41 DANIEL ALEJANDRO TAVICO ALVARADO 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA MANTENIMIENTO Y SERVICIOS 

GENERALES 
0 4,200.00 

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-00-Ol0l-0000-0O-11-QQ-000-008.000-029-00000 SUBTOTAL Ql 37,554.84 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la república. 

b) Programación y reprogramaciones de jornales; 
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Programación y reprogramación de jornales; 

031 Jornales: Comprende los egresos por concepto de salarios diario que 
se paga a los obreros, operarios y peones, que presten sus servicios con 
carácter temporal en talleres principalmente en mantenimientos y 
similares; así como en la ejecución de proyectos y obras públicas, que no 
requieren nombramiento por medio de Acuerdo y cuyo  pago se hace por 
medio de planilla y la suscripción del contrato que establece la ley. 

***NO APLKA*** 

El INAP no cuenta con personal contratado bajo el renglón 
presupuestario 031. 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la república. 

c) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de pactos 
colectivos de trabajo u otros similares; 
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1 GUATEMALA

G U A T E M A L A 

Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados 
o no de pactos colectivos de trabajo y otros similares; 

Durante el mes de mayo de 2023 no se realizaron gestiones que 
respalden la asignación de Bonos o Beneficios Salariales. 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la república. 

d) Programaciones de arrendamiento de edificios; 
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II GOBIERNO de INSTITUTO NACIONAL DE 
GUATEMALA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

Arrendamiento de edificios. 

INFORME MENSUAL DE ARRENDAMIENTO INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -INAP- 

No. 

DIRECCIÓN DEL 
INMUEBLE 

No. DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO 

VIGENCIA DEL 
CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 

NOMBRE DEL 
ARRENDANTE 

NIT 
MONTO 

MENSUAL 
MONTO DE 
CONTRATO 

MOTIVO DE 
ARRENDAMIENTO 

23 ay. 
Interconexión 
naranjo- 

minerva 12-91 
Lote lA zona 4, 

Condominio 
Parque Las 
Tunas, Nivel 3 
0F84 del 
Complejo 
Distribodegas 5, 
del Municipio 

de Mixco del 
Departamento 
de Guatemala. 

Contrato No. 002- 
2023 

Plazo del 26 de 
enero al 30 de 
junio de 2023. 

MAKA 
CAPITAL, 
SOCIEDAD 
ANÓNIMA 

105724793 
Pagos mensuales 
de Q 11,900.00 

Q 71,400.00 

Para Resguardo de 

bienes y archivos 
propiedad del 
Instituto Nacional 

de Administración 
Pública INAP. 

' Dirt cón Firander 
Mnap 

Hora.  09 JUN 2023 

RECIBIDO 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la república. 

e) Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No Gubernamentales, 

Asociaciones legalmente constituidas, Organismos Regionales o Internacionales, 

así como informes correspondientes de avances físicos y financieros que se deriven 

de tales convenios; 
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II GOBIERNO de 
GUATEMALA 

A quien interese: 

Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones 
legalmente constituidas, Organismos Regionales o lnternaciones, así como informes 
correspondientes de avances físicos y financieros que se deriven de tales convenios; 

La información correspondiente al mes de mayo del presente 3ñ0 se da a conocer a 
continuación: 

El Convenio de Cooperación Interinstitucional Entre la Comisión Presidencial por la 
Paz y los Derechos Humanos -COPADEH- y el Instituto Nacional de 
Administración Pública -INAP-. 
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CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA COMISIÓN 

PRÉSIDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS -COPADEH- y EL INSTITUTO 

NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -INAP-. 

En Ja Ciudad de Guatemala, el veinticuatro de mayo del año dos mil veintitrés, NOSOTROS: 

RAMIRO ALEJANDRO CONTRERAS ESCOBAR, de treinta y seis (3) años de edad, casado, 

guatemalteco, Doctor en Derecho, de este domicilio, me identifico con el ocumnto Personal de 

Identificación -DPI-, con Código Único de Identificación -CUI- un mil seiscients cinco espacio 

ochenta y dos mil trescientos treinta y cuatro espacio cero ciento uno (1605 82334 0101), 

exterdido por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de la RepCtblica de Guatemala; actúo 

en calidad de Director Ejecutivo de la Comisión Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos 

-COPADEH- dependencia de la Presidencia de la República, lo cual acredito con: a) Acuerdo 

Gubernativo de Nombramiento número ochenta y cuatro (84) de fecha uno (1)de diciembre de 

dos mil veintiuno (2021) del Presidente de la República; y b) Acta de torna de posesión del cargo, 

número cero setenta guion dos mil veintiuno (070-2021), de fecha uno- de diciembre del dos mil 

veintiuno (2021) con registro número L2 cincuenta y cinco mil doscientos veintiuno (L2 55221), 

del libro de Actas del Departamento de Recursos Humanos de la Comisión Presidencial por la 

Paziy los Derechos Humanos -COPADEH-, debidamente autorizado por la Coitraloría General 

de Cuentas, contenidas en los folios números doscientos cuarenta y seis (246) y  doscientos 

cuarenta y siete (247). Señalo como lugar para recibir notificaciones, citaciones y/o 

emplazamientos, la Sede Central de la Comisión Presidencial por lá Paz y los Derechos Humanos 

-COPAIDEH-, ubicada en la trece (13) calle quince guion treinta y ocho (15-38) de la zona trece 

(13), de esta Ciudad Capital, en lo sucesivo del presente convenio se diominará indistintamente 

como"COPADEH"; y por la otra parte; ALVARO GERARDO DIAZ CORDNADO,.treinta y un (31) 

años de edad, soltero, guatemalteco, Licenciado en Economía, de este domicilio, me identifico 

con el Documento Personal de Identificación con Código Único de Identificación, número dos mil 

trescIentos sesenta y uno espacio ochenta y cinco mil quinientos diecinueve espacio cero ciento 

uno (2361 85519 0101), extendido por el Registro Nacional de las Personas, de la República de. 

Guatemala. Actúo en mi calidad de Gerente del Instituto Nacional de Administración Pública - 

INAP-, calidad que acredito con: a) Acuerdo GubernatIvo número cce (11) emitido por el 

Presidente de la República de Guatemala, con fecha cuatro (4) de erero de dos mil veintiuno 

(2O21); y b) Certificación del acta de toma de posesión del cargo identifkada con el número cero 

uno gion dos mil veintiuno (01-2021), de fecha once (11) de enero de dos mil veintiuno. (202 
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asentada en el libro de Libro de Actas del Departamento de Recursos Humanos, en sus folios 

números ochenta y ocho (88) y  ochenta y nueve (89), con registro número L2 cuarenta y tres mil 

novecientos veintisiete (L2 43927) de la Contraloría General de Cuentas. Señalo como lugar para 

recibir notificaciones, citaciones yio emplazamientos el Boulevard Los Próeres, dieciséis guion 

cuarenta (16-40) de la zona diez (10), de esta Ciudad Capital, en lo sucesivo del presente 

convenio se denominará indistintamente como "INAP". Los comparecientes manifestamos: A) 

Hallarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles; B) Ser de los datos de identificación 

personal consignados; C) Que las representaciones que ejercitamos son suficientes de 

conformidad con la ley y a nuestro juicio para la celebración del presente instrumento; y D) Que 

por el presente acto celebramos CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, el 

cual se suscribe de conformidad con las siguientes cláusulas: PRIMERA. BASE LEGAL: El 

presente convenio se suscribe con fundamento en las siguientes Artículos 1, 2, 71 al 76 de la 

Constitución Política de la República de Guatemala; 1, 2, 5, 6 numeral 5; 13 y  14 del Decreto 

número 25-80 deI Congreso de la República de Guatemala, Ley Orgánica del Instituto Nacional 

de Administración Pública -INAP-; 6 del Acuerdo Gubernativo número 277-2021, Reglamento de 

la Ley Orgánica del Instituto Nacional de Administración Pública; 1 deI Acuerdo Gubemativo 

número 100-2020 y  su reforma, Creación de la Comisión Presidencial Øor la Paz y los Derechos 

Humanos -COPADEH-, 4 deI Acuerdo Gubernativo número 306-2022 que reforma el artículo 7 deI 

Acuerdo Gubernativo número 100-2020, atribucIones del Director Ejecutivo. SEGUNDA.  

ANTECEDENTES: La COPADEH, se crea con el objeto de asesorar y coordinár con las distintas 

dependencias del Organismo Ejecutivo, la promoción de acciones y mecanismos encaminados a 

la efectiva vigencia y protección de los derechos humanos, el seguimiento de los compromisos 

gubernamentales en la promoción de una cultura de paz basada en la no violencia, así como la 

atención de la conflictividad del país. El INAP es el órgano técnico de la Administración Pública 

de Guatemala, responsable de generar y lograr que se ejecute un proceso permanente de 

desarrollo administrativo, con el fin de incrementar la capacidad de las instituciones y 

dependencias públicas, para que éstas sean eficientes y eficaces en su administración y servicios. 

TERCERA. OBJETO: El presente convenio tiene por objeto fundamental el establecimiento de 

alianzas estratégicas que faciliten los procesos de formación y capacitación a los servidores 

públicos, así como, a la población perteneciente a los distintos sectores del país. CUARTA.  

COMPROMISOS DE AMBAS PARTES: 1) -Respetar los derechos y obligaciones generados por 

el presente Convenio; los cuales no podrán ser cedidos a un tercero sin el con entimiento previo, 
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expreso y por escrito de la otra parte; Il)'Brindar el apoyo instituciona necesario para el debido 

cumplimiento de este Convenio, sin menoscabo del ejercicio de las funciones y atribuciones 

institucionales y legales de cada parte signataria y III) Coordinar reiiiiones de trabajo para el 

debido cumplimiento del presente Convenio, ya sean presenciales o virtuales. QUINTA.  

COMPROMISOS DE LA COPADEH: a) Desarrollar programas de forrrción y capacitación sobre 

tem relativos a Derechos Humanos, Cultura de Paz y Diálogo, a Tvés de la Dirección de 

Fortalecimiento a la Paz -IDIFOPAZ- de acuerdo con la metodología establecida por el lNAP en 

muti, acuerdo.y b) Participar activamente en los procesos de formación y capacitación que facilite 

el INAP. SEXTA. COMPROMISOS DEL INAP: a) Emitir conjuntamene con la "COPADEH' los 

docwnentos de certificación, diplomas y constancias correspondientes a los egresados de los 

diversos programas ; b) Proporcionar la plataforma virtual para los realización de eventos de 

formación y capacitación en modalidad sincrónica y asincrónica; c) Faciar procesos de formación 

y capacitación de acuerdo a su programación al personal de CORADEH y d) Proporcionar 

espacios a la Dirección de Fortalecimiento a la Paz -DlFOPAZ- para participar en Webinars y 

charlas para la promoción de los temas de Derechos Humanos, iltura de Paz y Diálogo. 

SÉPTIMA DE LA ADMINISTRACIÓN DE LOS PROGRAMAS: a) La COPADEH a través de la 

Dirección de Fortalecimiento a la Paz -DIFOPAZ- facilitará y desarrollará los programas de 

formación y capacitación sobre Derechos Humanos, Cultura de Paz y Diálogo, sin ningún costo 

de arancel; b) El lNAP facilitará a la población en general los cursos que la COPADEH desarrolle 

en la Dlataforma del Instituto, sin ningún costo de arancel; y c) El valor cte todo trámite académico, 

'administrativo o asistencia técnica propio de los programas será cance'ado en un cincuenta por 

ciento (50%) por cada participante en lo individual, salvo las exoneraciones que para el efecto la 

Gerencia autorice, previa solicitud por escrito. OCTAVA. PLAZO: El :resente convenio tendrá 

vigencia d cinco (5) años a partir de la firma del presente instrumento. NOVENA.  

MODFICAClONES: Las m&ficaciones y ampliaciones el presente convenio requerirán del 

consentimiento mutuo y por escrito de las partes, para lo cual será necesaria la suscripción de 

una adenda respectiva. DÉCIMA. RESOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las controversias que 

surjan entre las partes con relación a la interpretación y ejecución del cresente convenio, serán 

resueftas en forma conciliatoria. DÉCIMA PRIMERA. TERMINACIÓN: El presente convenio 

podrá darse por terminado por las siguientes causas: a) Por mutuo acuerdo entre las partes; b) 

Por incumplimiento de una de. las partes de los compromisos adquiridoa: c) Por causas de fuerza 

mayor o caso fortuito, debidamente comprobados; en tal caso, las partes no incurrirán en 
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/ 

Rakniro Alejandró Contreras Escobar 
Director Ejecutivo 

Cdnísión Presidencial por la Paz y 
4erechos Humanos 
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incumplimiento, ni en responsabilidad alguna; d) Unilateralmente por decisión de una de las 

partes, dando aviso por escrito a la otra, con dos meses de anticipación. La terminación anticipada 

del presente cónvenio no afectará el desarrollo y conclusión de las actividades que se encontrarán 

previamente programadas para su ejecución. DÉCIMA SEGUNDA, INDEPENDENCIA 

INSTITUCIONAL: Las partes mantendrán su indepeñdencia funcional, técnica y administrativa, 

colaborarán de mutuo acuerdo para cumplir con las obligaciones establecidas en este Convenio, 

dentro del marco de las leyes, estatutos y reglamentos internos, que las rigen. DÉCIMA 

TERCERA. CASOS NO PREVISTOS: Las situaciones o circunstancias no previstas en el 

convenio se resolverán de mutuo acuerdo entre las partes, atendiendo a los objetivos y finalidades 

de este, así como a los principios que establecen las leyes aplicables al caso. DÉCIMA CUARTA. 

ACEPTACIÓN: En los términos y condiciones estipuladas, los otorgantes aceptamos de manera 

expresa el presente convenio, el cual leemos y estando enterados de su contenido, objeto, validez 

y efectos legales, lo aceptamos y firmamos, en dos originales que están contenidos en cuatro 

hojas de papel bond impresas en ambos lados, con los membretes de las instituciones que 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la república. 

f) Programación y reprogramación de aportes al sector privado y al sector externo, 

así como los respectivos informes de avance físico y financiero; 

O info©inap.gobgt 

Ø 

O wvwinapgob.gt 

Q
Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 



thei' rique Argueta Solís 
Directo Financiero 
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Programación y reprogramación de aportes al sector privado y al sector externo, así como los 
respectivos informes de avance físico y financiero; 

Durante el mes de mayo el Instituto Nacional de Administración Pública —INAP- no se realizó 
aporte al sector privado, aunado a esto no se realizó aporte al sector externo. 

O info©inap.gob.gt  

Ø 24198181 

O www.inap.gob.gt  

Q
$oUevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 
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Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental 
Eiecución de Gastos - Reoortes - Informacion Consolidada 

Dinámico de Gastos Mensualizado 
Expresado en Quetzales 

RENGLON in 453,456,472,473 

- Entidad - Programa - Actividad - Renglon - Fuente de financiamiento - 

DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

PAGINA : 1 DE 1 

FECHA : 12/06/2023 

HORA : 9:46.20 

REPORTE: R00817366.rpt 

EJERCICIO: 2,023 

PAGADO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL 

11200002 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAP) 

99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

9900000001 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

453 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y AUTÓNOMAS NO FINANCIERAS 

31 INGRESOS PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 000 0,00 0.00 0.00 0,01 

TOTAL 453 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 004 

DESCENTRALIZADAS Y AUTÓNOMAS NO 

FINANCIERAS 
456 SERVICIOS GUBERNAMENTALES DE FISCALIZACIÓN 

11 INGRESOS CORRIENTES 0.00 0.00 0.00 70.00000 000 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 70.000.01 

TOTAL 456 SERVICIOS GUBERNAMENTALES DE 0.00 0.00 0.00 70.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 LOO 70.000,01 

FISCALIZACIÓN 

472 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E INSTITUCIONES INTERNACIONALES 

11 INGRESOS CORRIENTES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.01 

TOTAL 472 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.01 

INSTITUCIONES INTERNACIONALES 

473 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS REGIONALES 

31 INGRESOS PROPIOS 0,00 96.606.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 96.666.1 

TOTAL 473 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 0.00 00.606.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 O6,660.I 

REGIONALES 

TOTAL 0900000001 PARTIDAS NO ASIGNABLES A 0.09 90.666.17 0.00 70.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 l66,668,I 

PROGRAMAS 

TOTAL 99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 0.00 90.606.17 0.00 70.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 166.866.1 

TOTAL 11200032 INSTITUTO NACIONAL DE 0.00 00.666.17 0.00 70.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 166,666.1 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAPI 

TOTAL GENERAL 0.00 90.666.17 0.00 70.000.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 166.606,11 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la república. 

g) Informes de avance físico y financiero de programas y proyectos financiados con 

recursos provenientes de la cooperación externa reembolsable y no reembolsable; 

O  info©nap.gob.gt  
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Informes de avance físico y financiero de programas y proyectos financiados con recursos 
provenientes de la cooperación externa reembolsable y no reembolsable; y 

NO APLICA 'I 

El Instituto Nacional de Administración Pública —INAP- no percibe recursos de la cooperación 
externa reembolsable y no reembolsable. 

Li rique Argue 
Direct • Financiero 

-.1 AP- 

/ ÁDM N  

/ Dirección %; 
FinaflCie1 

\) nap i) 
Solís TEMA\ 

O  infoÇinap.gobgt 

Ø  24198181 

O wwi.inap.gob.gt  

Q
Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la república. 

h) Informes de liquidación presupuestaria del ejercicio fiscal anterior. 

Q info(inp.gob.gt  

Ø  24198181 

O wvwv.inap.gob.gt  

Q
80u1ev3rd Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 
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Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reuortes - Informacion Consolidada 

Eiecucion del Presunuesto fGruos Dinamicos 
Expresado en Quetzales 

- ENTIDAD ACTIVIDAD - 

DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

PAGINA : 1 DE 1 

FECHA : 6/0212023 

HORA : 11:06.29 

REPORTE: R00804768.rpt 

EJERCICIO: 2,022 

DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE PRE 
COMPROMISO 

COMPROMETiDO DEVENGADO PAGADO BALDO POR 
COMPROMETER 

SALDO POR 
DEVENGAR 

SALDO POR 
PAGAR 

% 
EJEC 

11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PUBLICA IINAPI 

0108900 001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN 2.454,290.00 1,832,244.00 4.086,534.00 0.00 4,054,258.04 4,054,258.03 4,054.258.03 32.275.96 32.275.97 0.00 99.21 

0109900002 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS 5.352,717.00 3.204,423.70 8,557,140.70 0.00 8.036,656.23 8,036,600.22 0,036,656.22 520,484.47 020,484.48 0.00 93.92 

Y RECURSOS HUMANOS 
1109908001 SERVICIOS DEASE508IAADMINIS1'RATIVA 1,403,772.00 1,427.046.30 2,830,818.30 0.00 2.812,812.42 2,812.812.42 2,912.012.42 10,005.88 10.005.88 0.00 99.36 

PARA GOBIERNO CENTRAL 
11 00900003 SERVICIOS DE INVESTIGACIÓNAPLICADAA LA 1.841,956.00 -1.002760.00 839,196.00 0.00 811,762.78 811,762.78 011.762.78 27,433.22 27 433.22 0.00 96.73 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
1108900004 SERVICIOS DEASISTENCIA TECNICA 1,660.072.00 -441,278.00 1,218,796.00 0.00 1,207,118.26 1307,116.26 1,207,114.26 11,679.74 11.879.74 0.00 99.04 

REGIONAL 
1200900001 SERVICIOS DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN 4003,288.00 .1,906027.00 2.097,241,00 0.00 1,974,130.68 1,974,130.68 1,074,132.68 123,110.32 123,110.32 0.00 04,13 

12 00000002 SERVICIOS DE ESTUDIOS POSTGRADOEN 2,267.265.00 -335.928.00 1,931.337.00 0.00 1.811.573.35 1.811.573.35 1.811.573.35 119.783.65 119,763.65 0.00 93.80 

ADMINISTRACIÓN PÚBUCA 
1290900003 SERVICIOS DE GOBIERNO Y GESTIÓN 766,660.00 5,443.00 772,103.00 0.00 771,091.06 771.091.80 771,091.86 1,011.14 1,011.14 0.00 99,87 

POLIT1CA INSTITUCIONAL 
0900900001 PARTIDAS NO ASIGNAbLES A PROGRAMAS 250,000.00 416.034.00 666,034.00 0.00 540,988,00 549,988,60 540,985.60 7116,045. 116,845.40 0.00 82.48 

TOTAL 11200032 INS'TlTUTONACIONALOE 20,000.000.00 3,000.000.00 23,000,000.00 0.00 22,020,300.22 22.029,390,20 22,020,390,20 / 970,000.7 970,609.00 0.00 90.71 

ADMINISTRACIÓN PÚBUCA IBiAPI 

6€ E4Iks1d. 
3 7.e,4s 

)efe 
Departamento de Presupuesto 
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Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 
Expreoado en Que*zaleo 

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

PAGINA : 1 DE 14 
FECHA : 6/02/2023 

LlORA 11:09.47 
REPORTE: R00804489.rpt 

EJERCICIO: 2022 

PC SPG PV ACT008R
DESCRIPCION ASIGNADO MoDnIcAaoNrs VIGENTE P81- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POE SALDO POR 

RIN VBG rse
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR 

ENTIDAD: 1120-003200000 

0! ACTIVIDADES CENTRALES 

00 SIN SUBP000PJ.MA 

000 SIN PROVECTO 

001 DIRECCIóN Y COORDINACIÓN 

000 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN 

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (rNAP) 

T4aIFI105daI0*II4o o II 2,454.200.00 1,503,144,00 2,954,430,06 0.00 0,932.746.70 3,932,740,70 3,932,746.70 26,663.29 20,693,30 0.00 

000 SERVICIOS PERSONALES 

610 0101 II PERSONALPERMANENTE 494,007.00 145,81600 640,173.60 0.00 640,769.37 640,16137 640,768.37 4.03 4.63 0.00 

002 000! II COO.IPLEMENTOPERSONALALSALANIODEL 206,565.00 40,400.06 252,966,00 0,00 252,963.10 232,963.15 252,965.73 0.23 0.25 0.00 

PERSONAL PERMANENTE 
033 0001 II COMPLEMEIO'IOPOP.ANTIOOEDADAL 0,000.00 .3Q2.06 0,496,09 0,00 1,497.50 1.497.50 1,497,09 5.30 0.50 0.00 

PERSONAL PERMANENTE 
014 0101 II COMPI.EMENTOPORCAUDADPROI°ESIOMAI. 16,012.00 7.353.00 30,325,00 0.00 24,323.00 24,325.90 24,325.00 0,00 0,00 0.00 

AL PERSONAL PERMANENTE 
013 0101 11 COMPLES.4ENT080SPECIPICOSALPERSONAL 223,250.00 07,43100 302,11800 0,00 502,112.32 302,713,32 312,112.32 5,66 5.00 0.00 

PERMANENTE 
029 0001 1! O'IRASREMJJNERACIONESDEPERSONAL 666,240.00 I,001,866,00 1,664,106,00 0.00 1,668.105.06 1,668,003.54 1,668.095.02 0.30 0.50 0.00 

TEMPORAL 
951 0001 II APORTEPATRONALALIGSS 90,318,00 *692,06 129,070,00 0.00 128.573,60 120,375.60 028,370.60 494.40 494.40 0.00 

955 9101 II AIORTEPARACLASESPASIVAS 4,970.00 02,602.00 17,572,00 0,09 ¿7,57030 17,371.98 ¿7,570.08 0,92 0.92 0.00 

061 0101 10 DIETAS 97,600.00 3,000.00 002,660.00 0.90 77.600.06 77,600.60 77,600.00 25,000,00 35,000.00 0.00 

963 0161 10 OAOTOS000EPRESENTACIÓNBNELINTRRIOR 170,060.68 .2.500,00 160,500,00 0,00 168,500.00 064,500.60 168.306.00 0.00 0,00 060 

010 0101 II AGUINALDO 141,910,00 60,534.00 018,164,00 0,03 170,074.04 179,174,54 170,074.34 09,46 89,46 0.00 

972 0101 11 BONIPrCACIÓNANUAL(80N014) 74,978.00 -2,340.00 13,633,00 9,00 72,633.00 72,633.60 fl,633.06 0,09 0.00 0,00 

013 0001 II BONOVACACIONAI. 0,640.09 1,092,00 2,732,00 0.00 2,120.52 2,731.52 2,130.52 0.48 0.40 0.00 

TotiIGno0oGuto' 09  2,054,290,00 1,409,467,00 3,563,737.00 0.00 3,030,160.16 3,338,060.18 3,330,100.16 25.594.82 29,596.02 0.00 

166 SER VICIOS 260 PERSONALES 

030 0101 II VL&TICOS0060LEXTERIOR 50,000.00 4,559.06 34,359,00 0.04 34,074.62 54,014,62 54.074.62 40438 484.30 0,00 

133 RbI 10 VIÁTICOSENELINTERSOR 50.000.00 .46,849.00 3,150,00 0.00 2,600.40 26004.40 2.694.40 456,60 456.60 0.00 

036 0001 11 RECONOCIMIENT000 GASTOS 30,066,00 .46.034.00 3,146,00 0.00 3.021.00 3,021.00 3,020.00 125.00 125.00 0.00 

141 0101 11 TRANSPOPTEDEPERSONAS 0.00 60,00000 63,000.00 0,00 64,000.00 00,960,90 64,960.06 10,00 20,00 0.00 

003 000! II SERVICIOS JURÍDICOS 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 2,000.00 2300.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 

089 0001 II OTR000STTJDIOSYOSERVICIOS 0.00 89,800.00 09,830,00 0,00 09,850.00 89,850,00 09.050.00 0,00 0,00 0.0! 

096 0000 II SSRVICIOSDEATE340ÓNYPRO'ROCOLO 50,000.00 33,070.09 103,070,00 0.00 102.069.52 182,069.31 003,069.34 0.48 0.49 0.00 

ToialGnipodeGabto:006  200,000.00 020,776.90 320,776.04 0,00 019,609,54 309.689,53 319.609.33 I,006.46 0,086,47 0.00 

266 MATERIALES Y SUMINISTRO$ 

201 0001 II ALIMSNTOSPARAPERSONAS 100,000,00 .25,103.00 14,997.00 0.30 74,000.99 14,096.99 74,896,99 0.01 0.01 0.00 

TO*o.1GrupodcG05100290  100,000.90 .25,103.06 14,897.00 0.00 74,696.99 74,696.99 74.006.99 0.01 0,01 0.00 

906 ASIGNACIONES GLOBALES 

903 0101 II SENTENCOASJUDICIAI.ES 000 900 0,00 000 0.40 0.00 0.06 0,00 0,00 0.00 

To6000nopodeGasI0:909  0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 

ToI.IFute: 0,454.290.00 0,505,140,00 3,959,430.00 0,00 3,952,746,71 3,932,746.70 3,932,746.70 26,683,29 26,683.30 0,00 
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PÁGINA 2 DE 14 
FEChA : 6/02t2023 
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REPORTE: R00804459.rpt 

EJEkCICIO: 2022 

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

PC 

RIN 

1rO PY ACT 1061 
DESCRIPCION 

USO 871 

ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENtE PR!. 
COMPROMETIDO 

COMPROMETSDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 
COMPROMETER 

SALDO POR 
DEVENGAR 

SALDO POR 
PAGAR 

70411 1IK8*fl68 Sl 0.00 92,007.00 92,067.00 0.00 92006.53 92,036.53 92,086.03 0,47 0.47 6,05 

000 SERVICIOS PERSONALES 

015 0501 SI COMPLEMENTOSESPECIFICOSALPERSONAL 0.00 1,452.00 0,432.00 0,00 0,435.03 5,401.53 9,401.53 0,47 0,47 0.05 

PERMANENTE 

ToW Gropo doGUto: 0,00 5,432.00 0,452.00 0.00 5,43L.53 3,40153 5,458,53 0.47 0.47 0.05 

540 SERVICIOS NO PERSONALES 

181 0501 31 151030100. INVESTIGACIONESYP0OYEC75)S 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 6.06 0.00 0,01 

DE PRE-PACTSWUDAD Y FACTiBILIDAD 
¡89 0101 35 anso300TUDrOSy/OSERVICIOS 0,00 06.635.00 84,635.00 0.00 86,635.00 80,635,00 84,635.06 0,00 0,06 9.05 

196 0101 31 OASI33SBANCARIOS,COMISIONESYOTROS 0.00 0,00 0.00 0.00 6.00 0.00 900 9.00 0.08 0.01 

GASTOS 
TolalGrupodtCas00186  0.00 06,635.00 86,03500 000 86,035.66 84,635.00 86,035.00 000 0.00 0,01 

Tontr 0.00 92,087.00 92,087,00 030 92.066.53 92.096,33 92008.53 0.4? 0.47 0.05 

711P."-'• .. 32 0,00 35,017,00 35,057.90 0.00 20,424.80 29,424,60 29,424.80 5,552.20 5,592.20 0.05 

006 SERVICIOS PERSONALES 

055 0101 33 COMPLEMEOITOSBSPECfPICOSALPERSONAO. 0,00 16,367.00 16,307.00 0.00 50,29880 ¡6,366.80 16,786.80 0,20 0.20 0.05 

PERMANENTE 

ToülGrupodt(08s10 00  0.06 14,367.00 16,347.00 0.00 16,366.80 16,36080 14,360.00 6.20 3.20 0.05 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

¡96 0101 32 SERVICIOS DE ATENCIÓNYPRQI03COLO 0.00 18,030.00 18,030,00 0.00 13,056.06 13058.00 13,058.00 5.552.00 5,502.00 0.08 

T068IGnqlod4G..36100  0,00 18,650.00 18,650.00 0,09 13.050.00 53.058.00 ¡9,05800 5,392.08 5,592.00 0.05 

0.06 35.017.00 75,017.00 0.90 20.424.80 29.424.00 29,424.80 9.592.20 5,592.20 0.05 

Tolal Acthlclad 2,454,290,09 1,032,244.00 4,086,534.00 0.90 4,034,258.54  4,054,208.03 4,054,299,93 32,215.96 32,275.97 0.05 

70*1106,05 2,454,290,00 ¡.632,244.00 4,086,534.00 0,00 4,034,258.04 4,054,250.03 4,054,258.03 32,210.90 32,275.07 0.05 

052 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, PINANCIEROS Y RECURSOS HUMANOS 

000 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y RECURSOS HUMANOS 

Tolalhlolocioo*ss4o II 9.2*717.00 2,335,626.76 7,617.340.70 0.00 7,500.327.13 7,509,327.77 7,509,327.37 100.018.32 508.018.33 0.05 

009 SERVICIOS PERSONALES 

Oil 0101 1! PERSOOSALPEOI.OANENTE 042,399,00 530,701.00 999,100.00 0.00 591,692.17 991,063,27 991,683.27 7.456,73 7,416,73 0,05 

'912 0101 11 COMPLEMBNTOPERSONALALSALARIODEL 224,010,00 87,333.00 311,343.00 0.00 310,242.19 350,242.59 310,242.19 1.100.92 1,100,81 0.05 

PERSONAL PSI MANENTE 
013 0101 II cOMPLEMENTOPORANTIOÚEDADAI. 9,395.00 .756.00 8,637,00 9.00 8,532.90 8,532,90 8,532.00 104.50 100,10 005 

PERSONAL PBOMANENTB 
014 0101 II COMPI.EMENTOPOIS.CAUDADPROFESIONAI. 13,500.00 10,980.00 24.006.00 0,00 23,910.71 23,910.71 23,910.71 175,29 170,29 0,04 

Al. PERSONAL PERMANENTE 
015 0101 II COMPLEMSN1DSESPRCIO'ICOSALpERSONAl. 481,999,00 225.623.00 703,622,00 0.00 694,070.64 694.070.60 094,0*64 9.55536 9.551.36 0,05 

PERMANENTE 
025 0501 II PERSONAL SUPERNUMERARIO 0.00 14,404,00 14,434,00 0.00 14,403.10 14,493.19 14,403.10 0,90 0,90 0.08 

026 0501 II COMPLEMESITO PORCAUDAD PROFESIONAL 0,00 863.00 063.00 0.00 862,50 862.50 862,30 0,59 0,50 0.05 

AL PERSONAL TEMPORAL 
027 0501 II COMPLRMENTOSESPECtPICOSALPERSONAL 0.00 5,175,00 5,175,00 0.00 5,175.01 5,175.00 5,173,00 0.00 0.00 0,05 

TEMPORAL 
029 0101 1! OrRASSSM000RACIONESDEPERSONAL 1,069,324.00 394,399,00 1,483.723.00 0,00 1,452,708,51 5.493.700.95 1.483,79891 14,09 14,09 0.05 

TEMPORAL 
045 0105 II SERVICIOSEICTRAORDS4ARIOSDEPERSONAI. 0.00 18,420.00 10.420.00 0.00 10,959.90 ¡6,959.90 10.909.90 1,400.10 1,406,50 0.05 

PERMANENTE 
031 0101 II /,SORTE PATRONAL Al. lOSO 171,410.00 45,302.00 212,752.00 0.00 200,244.80 209,244,00 209,244,80 3,507,55 3,507.15 0.08 
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PG 

lEN 

SPG PY ACTIOII 
D!SCEIPCION 

VIG III 

ASIGNADO ?400IPICACIONES VIGENTE PIE- 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO ULDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDOPOE 

PAGAR 

055 0101 II ASORTEPAACLASESPASIVAS 42,211.00 .5,169.00 36,442.00 0,00 36,441.00 36,441.95 36,441.55 0.43 0,43 0.06 

071 0101 II AGUINALDO 664,072.00 182,195.00 297667.00 0.00 200,593.03 280,593,03 280,393.03 17,073.17 17,073.17 0,01 

072 0101 II B006IFICACIÓO4ANUAL(80N014) 114,407.00 10,798.00 132.205.00 0.00 127,213.05 127,213.05 127,213.80 9,991.95 5,991,90 0.01 

073 0101 II DONOVACACIONAL 5,240,00 5,175.00 9,415.00 0.00 8,009.90 8,009.90 8,009,90 405,10 405,10 0.06 

TeU Gu0o 09  2,920,867.00 6,329.13330 4,257.944.00 0,00 4.111.632.30 4,216,13236 4,211,I32,30 46.007,70 46,807.70 001 

100 SEP.VICIOSNO PELSONALES 

III 0101 11 ENEP.OtAELtCTI1JCA 100,006.00 300,00 I6O,300.00 0.00 162,769.05 162.769,65 162.769.65 17,530.35 17,53035 0,06 

112 0101 II AGUA 50,000.00 -10,347.80 39,633.00 0.00 29,799.85 39.799.89 29,769.65 9,553.65 9,853.15 0.01 

113 0101 II 'I'EI.EI93NIA 250.000,00 59,600.00 309,600,00 0.00 291,696.38 291.69637 291,096.37 17,903,62 17,900,63 0.01 

164 0101 11 COR&805YTO.CÉORAO'OS 10,000,90 -9,420.00 380.00 0.00 579.25 579,29 570.25 0.75 0,75 0.06 

lIS 0101 19 EXTRACCIÓNDEBASURAY005TRIJCCIÓNDE 3.060,06 0.00 3,000,80 6.00 3,000.00 3,00030 3,000.00 000 0,00 0.06 

DESECHOS SÓLIDOS 
121 0101 11 DWULOACIÓS6EINPOO.MACIÓN 10,000.00 72.300.00 83.300,00 0.00 62.060.00 82,660.00 82,00030 440,00 440.00 0,01 

122 0101 19 D4PRESIÓN.0ICIJAD06NACIÓNY 40,000.00 75,180,00 Il5,I50.00 0.00 15,009.64 115,909.64 115,089,64 6036 60,36 0.06 

ISPRODUCCIÓN 
131 0101 11 vIA'TIcOsENEL!x'ro9joR 40,006,00 .38.822.09 1.178.00 0.00 1,177,14 0,177,74 1,177.74 0,26 0.26 0.01 

133 0101 11 VL&'rICOSENEI.I)ITERIOR 40,009.05 .29.769.09 10,266.00 0.00 9.199,52 9,198.50 9,198,50 1,012.10 1,012.50 0.06 

134 0101 II RBCONOCOMIENT0080ASTOS 40,000.09 -37,060.60 2.940.00 0.00 2,402.00 2,402.00 2,402,00 838.00 53L00 0,06 

141 0101 II TRANSPOP.IIDEPERSONAS 40.000.00 .27,709.00 62,201,00 0.00 11,595.00 11,595.80 11,995,66 606.00 606.90 0,06 

142 0101 26 FLEtES l8,,00 .13,630.00 1,350,00 0.00 1,350.00 1,350,90 6.350.00 0.00 0,00 0.06 

151 0601 11 ARRENDA1,OIBNT008IDII'ICIOSYLOCALES 150,000.00 65,920.00 219,925.00 0,09 215,000.00 215,000,80 210,800,00 620.60 129.00 0.01 

153 0101 11 AIIW6DAS,OIEI6TODEMÁQSJINASYEQVIPOS 70,000.00 -32.200.00 34,600,00 000 34,800.00 34,800.66 34,800.00 0.00 0.00 0.06 

DE OFICINA 

158 0101 11 DERECHOSDEBSE6OESIN'TANGIBLES 70,000,00 117,351,06 187,386,00 0.00 186,650.83 156,050,93 186,050.83 500.17 590,17 0,01 

162 0101 II MASOTENIMIONTOYREPARACIÓNDE EQUIPO 19,000,00 -00,001000 9,00 9.00 030 0.00 0,00 0.00 6,00 0.01 

DE OFICINA 
165 0101 II M.43178N19.IOSNTOYREPARACIÓNDEMEDIOS 90,000.20 0,00 30,000.00 0,00 40,987.90 49.987.90 49,007.90 12.02 12.02 0.06 

DE TRANSPORTE 
168 0101 II MANT!041MI!NTOYP.OPAOACIÓN000QV190 10,000.00 .10,000.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.01 

DE CÓMPUTO 

.169 0101 LI MA}6TENDNTOYRZPA,10,ACIÓN000TRAE 40,000.00 -. .5.009.00 35,000.00 0,00 34,998.00 34,996,00 34,908,00 2.00 2,00 0.01 

MAQUINAIUAS Y EQUIPOS 
171 0101 1! MANTENIMJSO4TGYREPARACIÓNDE 0.00 510.300.00 009,50030 0.00 319,560.00 518,560.00 519.560.00 0.00 0,00 0,06 

EDIFICIOS 
183 0101 16 SSRVICIOSIUPJDICOS 0,00 2,000.00 2,000.00 0,00 2,000.00 2,000.00 2.900.00 0.00 0.00 029 

185 0106 II SERVICIOSD8CAPAaTACIÓN 0.00 3.500.00 3,500,00 0,00 2.25030 2,250.00 3,250,00 9,250,00 1,250.00 0.06 

191 0101 01 PRD,OASYOAST05005EOOJROSYFIA24ZAS 22,000,00 .2,603.00 17,397,00 0,09 57,396.73 17,396,73 61,396.72 0,27 0.27 0,06 

194 0106 II QASI'090A54C0R105,COMIOIONESYOTROS 20,000.00 .15,929.00 9,000,00 0.00 1,079.93 1,079.63 1,070.93 0.17 0.17 0.06 

GASTOS 
195 0101 11 I).O80JESTOS,DORECIIC34YTASAS 20,000,00 -10,906.00 10,000.09 0.00 7,861.29 7.569.29 7,503,20 2.408.76 2,438.71 0.01 

196 0101 II SERVICIOSDOA'I10NC0ÓNYPP.OTOC6X.O 20,000,00 140,034,00 169,034.00 0,00 165.033.00 165,033,00 169,033.09 0.92 0,92 029 

197 0101 II SERVICIOSDEVIWLANCIA 20.000.00 -13,48600 4,600.00 0.00 3,600.00 3,600,00 3,600.00 6,000.00 6,000.00 0.06 

09 0601 11 OTROS SERVICIOS 5I,607.00 10,993.00 62,200.00 0.00 62.144.00 62.144.00 62,144.00 06,00 56,00 029 

T.60lGrupodcGlsto:100  1,269,607.00 190,303.00 2.067.910.00 0.00 2,014,579.70 2,014,079,74 2,014,578.74 53.330,25 93,330,21 0.01 

2015 MATS3OIALES Y SUMINISTROS 

211 0109 II ALIMEN'I'OSPARAI'ERSONAS 126.990,00 30,078,70 157,068.79 0.00 155,599.20 155,500.25 195.598.20 1.470.45 1,470.45 0.06 
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PC 

RIN 
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DZSCRIPCION 
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SALVO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

219 0101 II IPIROSALIMO30FOS.PRODUCTOS 5,000.00 930.00 0,930,00 0.00 3,930.00 5,930.00 0,930,00 000 0.00 0.04 

AOROPORSSTÁLES Y AGROPECUAJUOS 
245 0101 II PAPEI.D8EICRflOR1O 40,010.00 .27.010.00 53,640.04 0.00 12,900.30 52,980.35 12,090,35 19.65 19.65 0.0 

242 0101 15 PAIELESCOMORCIA2.E3,CARTUUNAS, 
CARTONES Y 01002 

10,155.00 -9,756.00 269.00 0,00 340.30 360.30 34830 0.70 0.70 0.0 

243 0501 11 P800UCTOSDSPAIELOCA8TÚN 60,030.00 .5.430.00 62,600,00 0,00 62,595.01 62,590.01 02,500,81 1.59 1,19 0.01 

244 0101 11 PRODUCTOSDSARTESORÁFICAS 12,946.00 '2.375.00 10,511.00 0.00 10,570.10 10.570.10 10,570.10 0.30 0.30 0.04 

245 0101 15 UBRDS,P.EVISTASYPERIÓDICOS 5,500.00 4.50000 0.00 LOO 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.01 

247 0503 10 ESPECIESTIMMADASYVAL000S 0,00 955.00 95500 LOO 904.40 004.40 004.40 0,60 0,60 0.01 

249 0101 II O'IROSPR0OUCTOSDEPAPEL,CART0INE 3,000.00 -4.023.65 177.06 LOO 170.40 574,40 176,69 0,60 0,60 0.04 

IMPRESOS 
253 0101 II LLJiNTASYNEUMATOCOS 10,000.00 -8.210.69 1,690,00 0.00 1.600.00 1,60000 1,690.00 0.00 0.00 0.01 

261 0101 10 ELEMENTOSYCOMPUESTOSQUIMICOS 20.045.00 -14,70800 9,247.00 0.00 9.244.75 9,246.73 9,246.15 9.35 0,25 0.04 

262 0101 II COMBI.SOIBLESYLUBRICAN1ES 50,000.00 23,200.00 75,300.00 0.00 75,051,20 75,951.28 70,051,21 24472 240.72 0.04 

266 0101 II ?800IJC'rOSMEDICINALESYFARMACÉUTICOS 3,560,00 0.00 5,540.00 0,00 5,544.16 5,544.76 5,544.16 15.24 15.24 0.04 

267 0101 11 TINTES.PINIURASYCOLORANTES 14,950,00 .1,000,00 15,130,00 0.00 13,150.00 15,150.00 10,100,00 0,00 0,00 0,04 

260 0101 II PR.ODUCTOSPr,A.STICORNYLON,V111LY 24,150.00 -1,150,00 23,000.00 0.00 22,909.75 22,999.79 22,099.79 L21 0.21 0.04 

P,v.C. 
269 0101 II OTROSPRODUCTOSQUtMICOSYCONEXOO 11,07901) 4,293.00 2,777,00 4,00 2,776.00 2,770.95 2,776.93 0,05 0.05 0.04 

206 0101 II HERRAMIENFAS MENORES (400 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.01 

209 0101 11 mRoSPRoDUCToSME'rAucoo 0,00 0.00 6.00 LOO 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.04 

295 0501 05 CrTILOS1200ISCONA 43,110.00 4,550.60 35,040.00 0.00 34,999.69 34,999.69 34.999.69 0.35 0.30 0.04 

292 0101 11 PRODUCT055ASOTA0105,DELIMPIEZAYDE 00,592.00 .36,606,00 31,976,00 0.00 35,575,40 35.975.00 31,975.00 012 0.12 0.04 

USO PERSONAL 
293 0001 II Ü11L000DUCACIONALESYCULTURALES 1,710,00 .906.06 804,00 0,00 093,40 503.40 903,40 0.60 0,60 OjO 

293 0101 10 93',0s5,ojOoq055s,5U9sINIsToo3E 05,373,00 .4.370.00 7,000.00 0.00 6,909.60 6,009.60 6,900.60 50.40 10.40 0.04 

INSTRIJMENTAL MÉDICO.QUIOflROICO3, 128 
LA0408AT0810 YCUIDAI2O DE LA SALUD 

297 0501 II MÁTEP.w.,ELpRoDucmsyACCs, 
*OCTRICO0, CABLEADO ESTRUCTURADO DE 

25,970.00 4,470,06 24,500.00 0.00 20,409,07 24,499,61 20,499.07 0.33 0.33 0.10 

52009 INFORMÁTICAS YTELEPI5NOCAS 
298 0501 II ACCOS0010SYREPUBST068NOENE6AL 3,000.00 05,004,00 - LOO 14,540.52 14,540,02 14,240,02 459.00 459.90 0.04 00,000.00 

000 209 0101 11 O1TO6MA7ERIA2.ESVSUMIN20T003 20.000.00 20,000.00 000 19,550.00 19,330.00 19,350.00 430,00 450,00 0.04 

T.6110nIpodeG601o:200  315,203.00 '44.490,30 503,704.70 0,00 011,025,00 511,025,00 511,025.00 2,675.79 2,679.70 0.04 

300 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO 0 INTANGIOLES 

322 0001 14 MODILIARIOY EQUIPO DE OFICINA 0.041 357,000.00 357,000.00 0.00 356,592.36 354,582.26  356,582,36 417,64 417,64 0.01 

323 0100 II MOBILOARIOYEQOJIPoMIDICo-sA317rAR1oY 600.00 0.00 600,00 0.00 0,00 0.00 0,00 000.00 600.00 0.04 

DR LA800AIOROO 
224 0101 II EQOJIPOEDUCÁCIONAL,CUVIVRALY 21,569.00 -15,04800 10,432,00 0.00 00,452.00 44,452.00 54,452.00 0.00 0.00 9jO 

RBCREATIVO 
326 0501 14 EQUIPOPAI(ACOMOJNICACIOSIES 0,06 12,000,00 12,000.00 0.00 15,550.96 01,350.96 15,530.94 449.94 449.04 9j3 

329 0101 10 SQUIPODBCÓMPO.Tro 60.000.00 51,540,00 131,04660 0.00 130,047,73 130,047,15 130,047,75 5,090.25 1,59125 0.04 

320 0501 11 C1TRASMAQUINA10JASYEQU19OS 0.00 41,500,00 44.100.00 0,00 41,200,64 41.20844 41,2*44 211.56 251,56 0,04 

502,560.00 455,39800 553.490.00 000 549,925.91 549.925.51 549.921,51 3.576,49 3.576.49 0.04 

400 TRANSFERENCIAS CORRIENFEI 

403 0509 II INI300ONIZACIONESALPEESONAL 290,064.60 -79,430,00 171,962.00 0.00 170,405,66 110,419.416 170,411.66 1,146,34 0,046,34 0.04 
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PC 

RIN 

SPG PV ACT/OBR 
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ASIGNADO MoDlncÁaor4ES VIGENTE PSE- 
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SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDO sos 
PAGAR 

415 9501 15 VACACIONESPAOADASPORROTIRO 150,000.06 -97,269.09 52.731.00 0,00 52,253.16 32,233.56 02,203.56 477,04 o.os 

To6i1Gnp.doGu1o: 400,000.00 -573,701.00 224,203.00 0.00 222.668.02 222,600.82 222,660.82 1,62418 1,624,58 0.35 

'rous p. 5,275,751.00 2,235,628,70 7,617340.70 0.00 7,509,327.50 1,509,327.37 7,009,227,37 106,018.32 109,018,33 0,05 

T€611 P1ascIu6e6lo 20 3,000.00 412,149.16 415,549,00 0,00 77,928.65 73.928.45 73,928.45 345,220.99 340,220.59 0.04 

000 SERVICIOS PERSONALES 

OIl 0101 35 COMPI.EMENTOSESPECIPICOSALPESSONAL 0.00 19,776,09 19.776,00 0.00 59,775.14 59.775.24 19,775.24 0.76 0.76 0.05 

PERMANENTE 
027 0501 35 COMPLRMENTOSBSPECIPICOSALPERSONAL 000 306,00 300.00 0.00 305.27 300.07 305,27 0.73 0.73 0,04 

TEMPORAL 

ToIGnpodeOoito. 

lOO SBRVICIOENO PERSONALES 

8.00 20,082,00 20,082.00 0.00 20,000.51 29,080.51 20,000.55 I.49 1.49 0,05 

165 9101 31 MANTENIMIBNTOYREPARACIÓN DE MEDIOS 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0,00 0.00 0.04 

DE TRANSPORTE 
169 0501 31 M5TEN1M1BNTOYRSPARACIÓNDEOTRAS 0.00 0,00 0.00 009 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.05 

MAQUNARIAS Y EQUIPOS 
594 0101 31 GASTOS BANCARIOS, COMISIONESYOTEOS 0.00 7,633.00 7.633.00 0.00 5,023.54 5.025.54 5,053,54 2,607.40 2,607.46 0,04 

OA 
0,00 7,633.00 7,633.00 8.00 5,023,14 5,023.54 5,025.54 2.607,46 2,607.46 0.05 

200 MATERIALES Y SUMINISTROS 

233 0101 31 PRENDASDEVESTIR 0,00 0.00 9,00 090 000 0.00 0.00 0.00 9.00 0.04 

243 0501 31 PRODUCTOSDEPAPELOCARTÓN 0,96 5,413,00 5,413.00 0.00 1,412,10 1,412.50 1,412,50 0.30 0,50 0.04 

244 0101 35 PRODUCTOS DE ARIES GRÁFICAS 3,000.00 -3.000,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,04 

262 0101 35 COMBVSTIBLESYWBBICA.NTES 0,00 2,000.00 3.000.00 0.00 2,090.00 2,000.00 2,000.00 0,00 000 0.05 

266 0501 31 PRL1DUCTOSMED1CINALESYFARMAC1J'T1COS 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.05 

267 0501 35 'I'INTES,PINTIJEASYCOLORANTES 0,00 9,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.04 

268 0101 31 PROrxJcrOSPLÁS'rICOS.NYLON,VIMI.V 0,00 4,507,00 4.507.00 0.00 4.506.50 4.306,50 4,506.30 0.50 9.50 0.05 

296 
P.V.C, 

0101 31 ÚTILESDBCOCINAYCOMEDOR 0.06 5,879.00 5.879.09 000 5,018.40 5,870,40 3,870.40 0.60 0,60 0.04 

299 0101 35 OTROSMATEROALESYSUMONISTROS 3,00 10,635.00 10,635.09 0,00 10,633.00 19,635.00 50,635.00 0.00 0,00 0.04 

T0681Cn1p040G0860208  3,005,00 21,434,00 24,43400 0.00 2443L90 24.432.40 24,433.40 1.60 1.60 - -0.35- 

300 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTAN00BLB0 

322 0101 35 MOBILLARIOYSQUIPODSOPICINA 0,00 45,000.08 45,000.00 0,00 9,100.00 9,190,00 5,190.09 20,510,00 38.810,09 0.01 

523 0101 35 MOEI1,1ARIOYBQUIPOMDICO-SAN1TAR1OY 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0,00 0.00 0.00 2,000.00 2,000,00 0.04 

DE LABORATORIO 
524 0101 35 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTIJRALY 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 000 8.00 0.05 

RECREATIVO 
326 0105 35 EQUIPOPAAACOMUNICACIONES 0.004 0.00 0.00 0.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.05 

520 0101 31 EQUIPODECÓMPUTO 0.00 210,000.00 210,000.00 0,00 0,00 0.00 0,00 210,000.00 219,000,00 0,04 

329 010) 31 OTRASMAQUTNAJUASYEQIJIPOS 0,00 106,600.09 506,008.00 0.00 10,200,00 19,200.06 10,200.00 61,000.00 87,000.00 0.04 

'roSal Grupo de CoSto:209  0.00 363,000.00 363,600.00 0.00 25,390,00 24,390,09 24.300.09 330,650,00 338,610,00 0.04 

Total puelotO: 3,000,00 412,149.00 415,549,00 0.00 73,928.45 73,928.65 73,9*45 345,220,55 341,220.55 0.04 

32 75,000,00 493,646.00 524.646.00 0.00 453,400.40 452,400,40 453,400,40 71,245,60 71,245.00 0.05 

000 SERVICIOS PERSONALES 

115 0101 32 COMPLEMENT0000PECSPICOSALPEESONAL. 0,60 90,0)8.00 01,850,00 0.00 01,897.99 55,857.95 51,057.95 0.03 0.03 0.04 

POSMONENTE 
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PC 096 PY ACE/OIR 
DLOCRIPCION ASIGNADO 

SEN EEC Iii 

MODIFICACIONES VIGENTE PSE- 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

T40aIG.d06005 00 0.00 518*00 51.838.00 0.00 35,857.95 51.857.90 51,807.95 0.05 0.09 0.01 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

111 0505 32 MANTENIMIENTOYREPARACIÓNDE 0,00 405,705.00 401790.00 0.00 401,542,45 401,542.40 400,542,49 245.55 245.55 0,01 

EDtFICIOS 

Total Grspo da CUbO110 0.00 401.705.00 401.705.00 0.00 401.342.45 405.542.45 401.542.40 245.53 245.55 0.15 

200 MATERIAI.ES Y SUMINISTROS 

271 0501 32 PSOOCCTOSDSARCII.LA 0.00 0,00 0.60 0.00 0.00 0.00 3.00 000 0.30 0.9 

'Eo8a1GnjodeGa.to:290 0.00 LOO 0.90 0.00 0.00 0.00 0.00 000 6.00 0.15 

3(0 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTASOCEBLES 

322 0101 32 MOBILIARIOYEQUIPODEOI9CINA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,60 0.00 0,00 0.00 0.01 

324 0101 32 RQUIPOEDUCÁCIONAL.CULTOJRALY 3,500.00 0.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,50000 3,500.00 0.15 

RECREATIVO 
324 0101 32 FQUIPOPARACOMUNICACIONES 67,5(0.00 0.00 67,500.00 0.00 0.00 6.00 000 61,50000 61,500.00 0.01 

ToOalGnipodeG.ito:390 71,000.00 0.00 71,000.04 0.00 030 0.00 0,00 71,000.00 71,00650 0,15 

Total Fao,66 71,000,00 453,646.00 520,640.00 0.00 '553,400.40 453.460,40 453,400.46 71345.60 75,245.40 0.01 

TogalAcihidad: 5,352,757.00 3,254,423,70 0.557,140.70 0.00 8,406,656.23 0,030,656.22 6.036,654.22 520,404.47 520,484.48 0,05 

Total otra' 5,302,151,00 3204,423.70 8,557,140.70 0.00 0,536,656.23 0,030,654.22 0,036,656.22 520,400.47 5210484.48 0.15 

Total pr,cto' 7,807,007,00 4.136,661.10 12,643,674,70 0,00 52,500,914.27 12,090,914.25 12,000.904.25 552.100.43 552,700.45 0.01 

TaIalIabPrW'a 7,137,007.00 4336,661.70 52,643,674.70 0.00 12,590,914,27 12,500,014,25 12,090,914.23 532,760,43 353.760.45 0.05 

Total Pro-o'aaE 7,007,007.00 4,836,667.70 52,643,674,70 0.00 12,590.914.21 12,090,514.25 12,090,914.25 552,760,42 552,760.45 0.01 

II SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL PORTALECIMIENIt DOSTrrUCIONAL 

00 SIN SUDPROORA3.OA 

000 SIN PROYECTO 

000 SERVICIOS DE ASESORIA ADMINISTRATIVA PASA GOBIERNO CENTRAL 

000 SERVICIOS DE ASESORIA ADMINISTRATIVA PARA GOBIERNO CENTRAL 

To1alPIOct*40O . tI 1,183,772.00 340,474.30 1,532,246.30 0.00 1,532,240.95 1,532,240.95 1,532,240.95 5.35 5.35 0.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

OIl 0101 II PERSONAL PORJOASOEN'TE 180,856.00 - .30,054.60 542,902.00 0,00 42,0O2,50 142,902.50 142,002,00 0.00 0.00 0,01 

012 0501 11 COMPO,EMSNTOPERSONALALSALARIODBL 39,000.00 .3,009.00 36,00030 0,00 36,006,00 36,000,00 30,000.00 0.00 0.30 0,05 

PERSONAL PERMANENTE 
014 0101 11 CCMPLEMENTOPORCALIDA.DPROÇESIONAL 8,625.00 .1,875.00 6,750,00 0.00 6,750.60 6,150.00 6,750.00 0.00 0.00 0.05 

AL PERSONAL PERMANENTE 
015 0501 11 COMPLEMESSTOSESPECIPICOSALPERSONAI. 73,750,00 .55,259,00 58,500.06 0.00 58,500.00 50,000.00 50,500.00 000 0.00 0.05 

PERMANENTE 
029 0101 11 O'rRASEBMUNERACIONESDEPERSONAL 9.00 1,140,020,00 1,140,020.00 0.00 1,144,018.60 1,140,018.06 1,140,018.06 1.94 1.94 0.10 

TEMPORAL 
051 0101 II A.9ORIEPATOONALALIGSS 25,804,00 -0,833.00 19371.00 0.00 19,970.28 19,97028 19,970,29 0.72 0.fl 0.01 

055 0101 11 APORTEPARACLASES PASIVAS 0.00 5,894.00 3,804.00 0,00 5002.20 5.905.20 5,803,20 0,80 0.80 0.01 

071 0191 II AOUII4ALDO 16,859.00 .16955.00 0.00 0,00 0.1)0 0.00 0.00 0,00 0.00 0(9 

072 0101 II BONIPICACIÓNANUAL(BONOI4) 05,478.00 -2,690,00 22,785.00 0.00 22,707.03 22,787.93 22,701.93 0,07 007 0(0 

073 0501 II BONO VACACIONAL 200.00 .20000 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000 0.01 

To6.2CrupodoG.alo:0010 313,772.00 1.058,963.00 1,432,735.00 0.06 1,432,731,47 1,432,731,47 1,432,751.47 3.53 3.53 640 

(00 SERVICIOS NO PERSONALES 



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reportes - Infonnacion Analitica 

Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 
Ezpre6ado en Que(zsIe 

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

PAGINA : 7 DE 14 
FECHA : 6/02/2023 

HORA : 11:09.47 

REPORTE: R00804459.rpt 

EJERCICIO: 2022 

PG 

RIN 

ERG PY ACT/OIR 
DESCRIOCION ASIGNADO 

USO VEO 

MODIYICACIONCS VIGENTE PU- 
COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DIVENGADO PAGADO SAlDO POR 
COMPROMETER 

SALDO POR 
DEVENGAR 

SALDO POR 
PAGAR 

131 0101 II VIÁTICOSENE.LEXTERSOR 0.00 6.825.00 6,025.00 0.00 6823.09 6,822.59 6,823.50 1.41 1.41 0,04 

183 0101 14 SSRVICIOSIURIDICOS 200,000.00 .256,000,00  0,00 0.00 0.00 0.06 0,06 0,00 9,06 0.01 

lEO 0101 II SERVSCIOSD€INFORROATICAYSISFEMAS 100,00000 .106,009.00 0.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 0.06 0.01 

COMPOJTARIZADOS 
189 0101 14 IIOROSESTUDIOSY/OSERVICIOS 500,000.00 .414.000.00 86,000.00 0.00 86,000.00 86000.00 86,060.00 0.00 0.00 0.04 

To041Gnap4d8G1l60 186  800,600.06 .707,175,00 82.835.00 0,00 02,823,19 92.823.59 02,823.19 1.41 ¡.41 0.04 

209 MATER1ALES Y SUMINISTROS 

211 011O LI ALIMENTOSPARAPORSONAS 10,000.00 .3.313.70 6,606.30 0,00 6685,89 0,681.89 6,680.89 0.41 0.41 9,04 

TolaI4SnpodeG80to:289  10,000.00 .3.313.70 6,606,30 0,00 6,605.09 6,605.89 6,603,89 041 0,41 0.01 

TOUIFU80tO: 1,183,172,00 348,474,30 1,532,246.30 0.00 1,032,240,00 4,532,240.90 1,132,240.95 535 6.30 0,01 

To8il P80dso0coto 0,06 1.558.06 I,100.06 0,06 1,501,58 1,557,58 1,557,00 0.42 0.42 0.04 

060 SERVICIOS PERSONALES 

015 0105 31 cOMPL0ME9'IOSESPECIFICOSALPERSONAL 0.00 1,558.90 1,538,00 0.00 1,557,58 1,557.58 1,557.30 042 0.42 0.04 

PERMANENTE 
T068lGrup6d002UIoiRO 0.00 1,5944.06 1,508,00 0.00 1.537.58 1,557.58 1,507.58 0.42 0.42 0.04 

Tofil 14.6840: 0.00 1,550.00 ¡.550.00 0.00 1,957.58 1,007.58 1,087.38 0,42 0,62 0.04 

Tc0aIFUaBdlMkIl*o 32 220,000.00 1,077,014.06 1,297,014,00 0.00 1,279,013.09 1.279,013,89 1,219,013.89 18,00011 18,060,11 0.04 

000 SERVICIOS PERSONALES 

010 0101 32 COMPLEMENIO$ESPECIYICOSALPERSONAL 0,00 4,014.00 4,014.00 0.00 4,013.89 4,013.89 4,013.89 0.11 0.11 0.04 

PERMANENTE 
T.IGr.odsGu06 0.00 4.014.00 4.044,00 0,00 4,013.09 4,013.89 4,013.89 0.11 0.11 0.04 

106 SERVICIOS NO PERSONALES 

489 0101 32 OTROSESTUDIOSY/OSE0.VICIOS 220.00000 1,073,000,00 1,293,000,00 0.00 1,275,000.00 1,275,000.00 1,215,000.00 18,000.00 18,000,00 0.04 

ToI81Gnlp0dcGuIo:189  220,060.00 1,073,060.60 1,293,000.00 0,00 1,275,000.00 1,275,000.00 1,275,000.00 0,000.00 16,000,00 0.04 

220,060.00 1,077,044,00 1,297,044.00 0,00 1,279,04349 1,279,013.09 4,279,013.09 10,000.14 18,000.11 0.04 

TolalAodyldad: 1,400,772.06 4,421,000.39 2,850,048,30 0.00 2,012,812,42 2.842,812.42 2,012,812,42 18.000.80 18,005.60 0.04 

To4 ObrE 1,403,712,00 1,427,046.30 2.830.018.30 0.00 3,012,812.42 2.012,812.42 2,012,012,42 18.005.88 18,005.08 0.04 

002 SERVICIOS DE INVEElIGACIÓN APLICADA A LA ADMINISTRACIÓN PÚBUCA 

000 SER VICIOS DO INVESTIGACIÓN APLICADA A LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA 

T46.IP40 .'' II 941,996,00 -234,060.00 707,896.00 9.00 795,464.22 705,464.22 705,464.22 2,431.70 2,431.78 0.04 

008 SERVICIOS PERSONALES 

OIl 0101 11 PERSONALPEOMA}102610 178,430.00 28,730,00 207,160.00 0.00 207,467.95 207,167,95 207,467.90 0.05 0.05 0.04 

012 0101 II COMPLEMBN'IOPBRSONALALSALARIODEL 56.843.00 11,011,00 67,854.00 000 67,053.08 67,853.68 67,853,60 0.32 0.32 0.04 

PERSONAL PERMANENTE 
013 0101 LI COMPLEMENTOPOS.ANTIGÚEDADAI. 645.00 7.00 652.00 0,00 651.67 631.67 651.67 0.33 0,33 0.04 

PERSONAL PERMANENTE 
014 0101 11 COMPLEMENmPORCALIDADPROFEsIONAL 4,000.00 1,851.06 6,351.00 0,00 6,350.01 0.350.01 6,350,84 0.10 0,19 0.04 

AL PERSONAL PERMANENTE 
015 0101 LI COMPS.OMESOSOSESPECIFICOSALPERSOI4AL 70,19000 17.119,00 96,899.00 0.00 96,094.10 90,898.45 96,898.15 085 0,03 0.01 

PERMANENTE 
054 0101 LI APOETEPATRONALALIGOS 20,430.00 8,9466,00 38,390,00 0,00 36,006.04 30,00604 36,006.04 2,311.06 2,214.96 0.04 

055 0101 II APORTEPARACLASESPASIVAS 0.00 2,590,00 3,598.00 0,00 3,481.95 3,401.92 3,481.92 ¡16,08 11600 0,40 

074 0101 II AGUINALDO 36,491.05 18,043.00 41,434,00 0.00 45,433,00 45,433.6.0 49,433.06 1.00 1.00 0.04 

072 0101 II BONIFICACIÓNANIJAL (BONO 44) 25.001.06 1,740,00 26,744,00 0,00 26,741,00 26,741.00 26,741.00 0.00 0.00 0.04 



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 
EjecucI6n de Gastos - Reportes - Infonnaclon Analitica 

Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 
Expreudo en QuetzIee 

PÁGINA 8 DE 14 

FECHA 62t2023 

HORA : 11:09.47 

REPORTE: R00804489.rpt 

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

EJERCICIO: 2022 

PG 

RIN 

SPG PY Ac'rIOIR 
DZSCRIP4ION 

DOC FTR 

ASIGNADO MODIPICACIONIS VIGENTE PRO- 

COMPROMETIDO 
COMPIOMETIDO DOVONGADO PAGADO SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 
SALDO POR 

PAGAR 

073 6101 11 DONO VACACIONAL 800.00 LOO 801.00 0.00 800.00 800.00 800.00 ¡.00 LOO 0.9 

Tola1Gipo0Ga8o: 401,950.00 91,940.00 493.896.00 0.00 491.464.22 491,40422 491.468,22 2,431.78 2.431.78 0.9 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

156 0101 11 SERVICIOS DR RRI'OÁ73CSIS0000AS 300.000.00 406,000.00 0,00 000 0.00 000 0.00 (1.00 0.00 0.01 

COMPUTARIZADOS 
lOO 0101 II 0I'ROSESTUSIOSY/OSERVICIOS 240000,00 .26.000.00 214,000.00 6.00 214,000.00 214,000.00 214,000.00 0.00 0.00 0.04 

140,000.00 -320,00000 214.00000 0.00 214,000,00 214,000.00 214,000,00 0.00 0.00 Oil 

901,956.00 .234,540.04 707.896.00 0.00 705,464.22 700,464.22 705,464.22 2,431.78 2,431.79 0.04 

TotaIPIMlCi4n16 II 460,000.00 .406,884.80 3,116.00 000 3115.16 3,110,16 3111.16 0.04 0,84 0,04 

000 SERVICIOS PERSONALES 

015 0101 31 (X)MPLEMENIOSSSPECIPICOSALPRRSONAL 0.00 3,116.00 3,116.00 0.00 5,115.16 3,119.16 3,115.16 0.84 0.04 9.4,0 

PERMANENTE 
T0aIGopodtGaUo 00  0.00 3,116.00 3,116.00 0.06 3,115.16 3,11(1.16 3,110.16 0.04 0.64 0.04 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

113 0101 31 SERVICIOS IOJRII7ICOS 460,000.00 .460,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 006 0.00 0.04 

Ta0alGntpodmGNto 180  460.000.00 '466.000.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 6.00 0.00 0.01 

400,000.00 406,884.00 3,116.00 0.00 3.112,10 3,115.16 3,112.16 0.84 0.04 0.04 

Total 440,0(0.00 -311816.00 126,154.00 9.00 100,183.40 103,413.40 163,18340 25.000.60 25.060.09 ' 0.01 
_______ 

000 SERVICIOS PERSONALES 

015 0101 32 COMPLEMENTOSESPECII'ICOSALPERSONAL 0.00 8,184.00 8,186,00 0.00 8,113.40 8,183.40 8,183.40 0.60 000 Oil 

PERMANENTE 

T.1G*dtGasto: 

lOO SERVICIOS NO PERSONALES 

0,00 8,104,00 8.186,00 0.00 0,10340 8,183,40 8,180.40 0.60 0,66 0.04 

189 0101 32 OIROSESTUDIOSY43SERVICIOS 440,000.00 .320,000,00 121,000.00 0.00 93,000.00 95,000.80 95,00600 23,00900 25000.00 004 

Total Ctupo de Culo:180  440.000.00 '320,000.00 120,000.00 0.00 95,000,00 95,00000 95,00600 25,080,00 25,000,00 0.04 

lolPue 440,0(600 311.816.00 128,184.00 0.00 193,113.40 103,163.40 103,103.40 25,093.60 25,000,00 0.04 

T.lalAdj,46.d: 1,041,956.00 -1.002,760.00 839,196.00 0.00 911,762.78 811.762.79 611,762,70 27,433,22 27,433.22 Oil 

Total 0bre 1,841.956.00 .1,092,740.80 839,194,00 0.00 911.762,10 911,762.78 011,762.70 27,433.22 27.433.22 

004 SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA REGIONAL 

000 SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA REOIONAI, 

T84aIPude.uIe1l6 : II 860,073.00 263,424.40 1,123,496.00 0.00 1,111,817.70 1,111,817.70 1,111,817,79 11,678,30 11,078.30 0.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

611 0101 II PERSONALPERMA~OENTE 225,673.00 .15,316.00 210,327,00 000 210,356,01 210,356.01 210,350.01 999 0.09 0,04 

012 9101 II COMPLEMENTOPERSONALALSAL.ASIODEL *55900 ¡.442.00 60,000.06 000 60.000.00 60,000.00 60000.00 000 0.00 0.04 

PERSONAL PERMANENTE 
613 0101 II COMPI.EMENTOPOB.M'lTIOOEDADAL 420.00 .105.00 315.00 000 315.00 310.00 315.00 0.00 0,00 0,04 

PERSONAL PERMANENTE 
014 0101 11 COMPLEI•IE)tTOPORCALIDADPRC€E510NAL 8,518.00 233.00 8,751.00 096 8,750.00 8,750.00 8,100.00 1.00 1.00 0.01 

AL PERSONAL PERMANENTE 
015 0101 II COMPLEMENTOS ESPEdFICOS AL PERSONAL 108,615.00 .2.631.00 105,904,00 0,00 105,983.32 103.903.32 IOS,983.32 0.68 0,60 0(5 

PERMANENTE 
029 0101 II OTR.ASREMIJO(ERACIONESDEPERSONAL 0.00 535,122.06 535,122.00 6,00 331,838.50 531,820.50 531,620.50 3,293.50 3,293.50 0.04 

TEMPORAL 
051 0101 11 A,0ORTE PATRONALAL IGSS 37.736.00 2,833.00 40.561.00 0.00 30,999.53 38,603.53 39,993.53 997.47 567.47 0,01 

953 0101 01 APORTEPAJ4,ACLASESPASIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.04 
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PG SPG PY ACTIOER 
D!SCRIPCION ASIGNADO MODIPICACIONUS 

SEN UEG PEE 

VIGENTE PEE- 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

Oil 0101 II AOUINALDO 3576900 .17630.00 18,181,06 000 18,110.76 88,110.76 18,110.76 0.24 0.24 0.08 

072 0101 11 SONIFICACIÓNANIJAL(50N014) 36,376.00 1,670.40 37,444,00 0.00 37,445.33 37,443.33 37,445.33 007 0.67 0.01 

073 0101 11 SONOVACACIONAL 817,00 .358,00 209.30 0.00 257.00 217,00 237,00 2.00 2,90 0.08 

TolGnqiodeGu00 800 512,472.00 554.434.00 1.016,906,00 0.00 1,013,039.45 1,013,539.45 1.013.539,40 3,866.55 3.866.51 0.08 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

(33 0101 01 VIATICOSENELINTERIOP. 17,606.00 .7,940.06 9,660.00 0.00 4,900.05 4,909.05 4,900.05 4,750.95 4,750.95 0.08 

¡36 0101 II RECONOCIMIENTODEOASTOS *00000 .30,850,00 11,150,00 000 9,755,10 9,759.70 9,789.10 5,366.30 1,360.30 0.08 

141 0100 11 TRANSPORTEI3E PERSONAS 0.00 1,200,00 1.200.00 0,00 900.00 00000 000,50 300,50 350,06 0.08 

III 0101 II IERVIcI050ECApACrrACIÓN 46,000.00 .40,000,00 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0.00 0.00 0.08 

119 0101 11 OTR0005IUDIOSY/000RVICIOS 210,060.00 .133,944,00 77.600.00 0.00 77,000.00 77,000,00 17,000.60 0.00 0,00 0.08 

TsoalGrupodmGiilo:150 317,600,00 .210,590.00 99.010.00 0.00 92,598,75 92,598,75 92,595.75 6,411.25 6,411.25 0.08 

200 MATERIALES YSUMINISTRO2O 

211 0101 11 ALIMENTOSPARAPERSONAS 30,000.00 .22,430.00 1.300.00 0,00 6,179.00 6,179.50 6,170.50 1,400.50 1,400,50 0.08 

30,000.00 .22,42000 7,580.30 0,00 0,179.00 8,110,50 6,110.50 1,460,50 1,460,50 0,08 

860,072.00 265.424.00 1,122,490,66 0.00 1,111,817.10 1,111,111.10 1,111,017,70 11,678.30 11,675.30 0.08 

Total 1m88061068a10 327,050,00 .327,884,00 3,116.00 0.06 3,115.16 3,115.16 3,115,16 034 0.39 0.04 

000 SERVICIOS PERSONALES 

085 0101 31 COMPI.EMEN1O2SESPECIPICOSALPERSONAL 0,00 3,116.00 3,186.00 0.00 3,115,16 3,115.16 3,115,16 0,84 0.84 0.08 

PERMANENTE 

ToloIGrupodeGaslo:006 0,66 3.116.40 3,116.00 0.00 3,115.16 3,115.16 3,110.16 0,54 0.06 0.08 

860 SERVICIOS NO PERSONALES 

(89 0(01 31 OTROS ESTUDIOS VIO SERVICIOS 327,060.00 .327,000,60 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.08 

Total Gnapo de Gula:155 321.060.00 .327,000.00 0.00 0.00 000 000 0.06 0.00 0.00 0.08 

327,000.00 -327,804.00 3,11650 0,00 3,115.16 3,115,16 3,115.16 0,84 0,84 0,08 

33 473,000.00 .380,816.00 92,184.00 0.00 92,153.40 92,183.40 02,883.40 0,60 0.64 0.08 

066 SERVICIOS PERSONALES 

015 0101 32 COMPLEMENTOSESPECIPICOSALPERSONAL 0.00 6,184,00 0,184.00 0,00 6,153.40 6,183.40 6,153.40 0.60 5,60 0.04 

PERI,IANSN'I'E 

Ts6aIGnepodeGas1oWO 0,00 8,184,00 8.184.00 0.06 6,192.40 9,183.40 6,183.40 0.60 0.60 0.08 

190 SERVICIOS NO PERSONALES 

089 0101 32 OTROS ESTUDIOS VIO SERVICIOS 475,000.00 .389,000.00 04,00050 0.00 84,000.00 34,000,05 84,000.00 0,00 0.00 0.08 

To0iIGntpodeG*ai 150 473,000,00 .380,000,00 U.000.00 0.00 86,800.00 84,000.00 84,006.00 0,00 0.00 0,08 

ToIIIFOIOIOI 475,050.00 .380,810.00 92,184,00 0.00 92,883.40 92.103,60 92,183,40 060 0.60 0,04 

To4aIActlo1dad: 8.660.073.50 .448,276,00 0,218,796,00 000 1,207,116.26 1.207,116,20 1,207,116.20 11,679,74 11,670,74 0.08 

Tolil Oin'a 1,660,072.00 441,276.00 1,210,390.00 0.00 1,207,116,26 1.207,116.26 1,201,116.26 11,629.14 11,679,74 0.04 

T0WPT0700101 4,905,000.00 -10,009.70 4,888,810,30 0,00 4,431,091,46 4.831,691,46 4,831,691,46 57,118.84 57,119,84 0,08 

Total6ubPrea,-'a 4,903,890,00 .16,939,70 4,888,010,30 0,00 4,351,691,46 4.831,691,46 4,038,690.46 57.110,84 57,119.84 0,04 

'ro6alP90ru.a 4,905.800,00 -16,909,75 4,888,810,30 0.00 4,431,69146 4,831,19144 4,931,091.46 57,11884 07,118,84 0.04 

12 SERVICIOS DR FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DEL SERVIDOR PÚBLICO 

00 SIN SOJBPROGEAMA 

000 SIN PROVECTO 
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SALDO POR 
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SALDO POR 
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001 SERVICIOS DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN 

000 SERVICIOS DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN 

To64IyaAClc*0 II 2,693,268,00 .1032,70700 I,660,36l.00 0.00 1,047,167.03 1.647.167.05 1,647.167.00 13,393.93 13.393.95 0.9 

000 SERVICIOS PERSONALES 

OIl 0101 11 PERS(91/,LPER).(ANENTE 795,970.00 -114520.64 653,430.00 0.00 b75,614.76 675,614.76 673614.76 5,935,24 3,835.24 0.9 

012 0101 II COMPLEMENTOPBRSONALALSALARIODEL I74,494.00 13,962.00 198,416,00 0.00 186,475.14 180.475.14 186,475.14 2,002.96 2,000.86 0.04 

PER51A2. PERMANENTE 
o:s 0101 II COMPLEMENTOPOP.ANT10000AI)AI. 533.00 195,00 700,00 0,00 750,06 730.00 730.00 000 0,00 0,01 

PERSONAL PERMANENTE 
014 6105 II COMPLEME5070PORCALIDADPROPESIONAL 29,fll.00 4,322.00 34,044,00 0,00 33,668,77 33,668.fl 33,668.77 373,23 375,23 0,04 

Al. PERSONAL PERMANENTE 
OIS 0101 II COMPLEMEWI'OSESPEC1COSALPERSONAL 357,975.00 -34,303,00 323,369.00 000 320,31199 320,308,99 320,51199 3.330.01 3,330.01 0.01 

PERMANENTE 
029 0101 II OTRASRRMIJI4ERACIONESDEPERSONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 0.00 0.01 

TEMPORAL 
051 0101 II APORTEPA1'RONALALIOSS 119,130,60 2,892,00 122,042,00 0.00 120,III.94 I20,I1I.94 I20,I1I,94 1,932.06 1,930.06 0.01 

055 0101 II APORIBPARACLASESPASIVAS 16,642.00 7,537.06 24,499,00 0.00 26,499.59 24.409.00 24,498.08 0,02 0,92 0.04 

071 0101 11 AGUINALDO 124,2,67,00 -35,671,00 88,396.00 0.00 08,595.52 88,591,52 90,595,52 048 0.48 0,04 

072 0101 11 BONIFICACIÓN A34UALONO 14) 100,404.00 2,075.00 107,279,00 0.00 107,27151 107,270.51 107,278.51 0.49 0.49 0.04 

073 0101 II BONOVACACIONAL 3,063.00 .1,117,00 1,856.00 0.00 1,05534 1,853,54 1,855.34 066 0.66 0.01 

'óloIGupodeG166o 00  I.726.118,00 .133.317,00 1,372,561,00 0.00 1,959,167.05  l,359,167.09 1,399,I67.05 13,393.95 13.393.93 004 

103 SERVICIOS NO PERSONALES 

133 0101 11 VIA'IICOS EN El. INTERIOR. 21,0)0,90 -21.000.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 9,00 0,110 0,01 

136 0101 11 RECONOCIMIENTODE GASTOS 20,300.00 .20500.06 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.9 

185 0101 11 SERVICIOSDECAIACITACIÓO' 300,600,06 -313,000,00 67,800.00 0.00 67,00000 67,000,00 67,000,00 0,00 0.00 0.04 

189 0101 11 O'TRS3SES'IVDIOSY)OSERVICIOS 530,0)0.00 -399,000,00 21,009.00 0.00 21,000.00 21.000.0) 21,000,00 0,00 8.00 0,01 

T641G.'uIlod0Gu60 188  951,300.02 463,500.00 88,000.00 0.00 08,000.00 98,000.60 08,000,00 0.00 000 0.04 

20) MATERIALES Y SUMINISTROS 

211 0101 11 ALIMENTOS PARA PERSONAS 15,000.00 -15,660.00 0,00 9,00 0.00 9.00 0,30 0.00 0.00 0.04 

TolalGrupodeGioto:200  15.650.00 '15,630,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.60 , 0.04 

2,693,268.00 -1,032,707.00 1,660,361,10 0.00 1,447,I6'7.05 1,647,167.03 1,647,167.09 13.393.99 13,393.95 0.04 

700 Pd00*I4ç 010,60000 .536,964.00 373.136.00 0,00 264,235.40 264,235.40 264,235.40 109,900.60 108,900.60 0.04 

006 SERVICIOS PERSONALES 

015 0101 31 COMPLEMEN009ESPRCIFTCOSALPERSONAO. 0.00 11,136,00 11,136.00 0.00 11,132.06 11.135.40 11,135.40 0.60 0,00 0.04 

PEP,MANEN'rE 

Tol*l GnipodoGislo.'0130  0,00 11,136.00 11,136,00 0.00 11,135.40 11,173,40 11,135.40 0,60 0.00 0.04 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

195 0101 31 SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 310,0(0,00 .124.000,60 226,000.00 0.00 209,100.80 209,196,00 209,10000 26,900.00 10,900.00 0,04 

189 0101 31 OTR000STIJWOSY93SERVICIOS 360,000.00 -420.0041.00 136,000.00 0.00 44,000.00 44,000.00 44,000.00 92,000.00 92,000.00 0.04 

ToI.1GroodeGuIrn198  910,060,00 .348,090.08 362,000.00 0,60 253,100,60 253,10000 233,100.00 188,900.00 108,900, 20 0.04 

10661 F.01410 010,00000 .936,064.00 373,136,00 0.00 264,235.40 264,225,60 2,64.235.40 188,900.60 102,900.60 0.04 

IcI00,lengo' 32 406,000.00 .536,430,00 03,544,80 0.00 62,728.23 62.728.23 62,75123 813.77 113,77 0.04 

000 SERVICIOS PERSONALES 

015 0101 32 COMPLEMENIOSESPRCÍPICOSALPERSONAL 0.00 30,544,00 30,544.80 0.00 20,542.23 30,54323 30,943.2.3 0.77 077 0.04 

PERMANENTE 
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COMPROMETER 

SALDO POR 
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SALDO POR 

PAGAR 

To4op6diGWoi00° 0.00 35,544.00 30,044.00 0.00 30,543,23 36,543.23 34,043.23 0.77 0.77 0.00 

060 SERVICIOS NO PERSONALES 

150 0001 31 SERVICSOSDSCAPACITACIÓN 400.000.00 .361,000.00 33,000.00 0.00 32,083.00 32,00300 32,155.00 515.00 515.00 0.00 

loUlGrupodcGalo:100  400,000.00 .367.000.00 33,000.00 0.00 32.085,00 32.11500 32,185.00 615,00 000.00 0.00 

Totall'Ue.sl,: 400,030,08 430.436.00 63,540.00 0.00 62.728.03 62.72823 62,720.23 815,77 810.77 0.00 

TOÜIAcIO,jdad: 4,003.261,00 .1,900,027.00 3,097,241,00 0.00 1074,136.68 I,874,I3O.60 1.974,138.61 123,114,32 125,110.32 6.10 

TotilObra: 4,2.b66,b0 .1,606,827.00 2,097.241.00 0,00 1974,130.68 1,974,130.68 1,974.130,69 123,110.32 123,110,32 0.10 

002 909.VICIOI DE ESTUDIOS POSTORADO EN ADMINISTRACIÓN N)SI.ICA 

000 SERVICIOS DE ESIIJDSOSPOSTGRADO EN ADMINISTRACIÓN PÚOLLCA 

ToSilP-'00: II 1,621365.00 460,180.00 1,261,054,00 0,00 1,266,978.03 1,2600976.23 1,260.97673 001.77 007.17 0.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

OIl 0001 10 PERSONALPSRMA240NTE 533,676,00 -190,605.30 343,071,00 0.00 343.071.00 343.071.00 343,671.00 0.00 0.00 0.10 

012 0001 II COMPI.EMENDOPUSONALALSALAIU000L 51,000.80 45,750.90 96,130.30 0.00 00,70000 96,730.00 96,150.09 0,08 5,30 0.01 

PERSONAL PER3AANBNTE 
013 0101 11 COMPLEMENTOPORANT0005DADAL 420.00 -15,00 400.00 0.00 405.00 405,00 405.00 0.00 0.00 0.01 

PERSONAL PERI84148NT0 
014 0101 II COMPLEMEN1OPORCALII2ADPROFESIONAI. 13,500.00 750.00 14350.00 0.00 14,250,30 14,250.00 14,250.00 0.00 0.00 0.10 

AL PERSONAL PERMANENTE 
015 0101 II COMPLEMENTOSBSPECIPICOSALPERSONAL 213,000.00 .59,550.00 154,050.10 0.05 154,050.30 054000.00 054,05000 0,00 0.00 5.00 

PERMANENTE 
029 0105 II OTRASRRMUNERACIONESDSPERSONAL 0.00 391.876.30 390,871.00 0.00 391,700,00 391,766,68 391,766.68 184.32 1(00.32 0.00 

TEMPORAL 
050 0101 11 APOP.TEPATOONALALIQSS 74,133,00 .14,172,00 09,961.00 0.00 59,900,00 39,960.00 39,96059 0.42 0.42 0.01 

535 0001 II APORTEPAPJCLASESPASIVAS 12,584.16 405,00 12,989.00 0.00 12,000.00 12.900.00 12,988.09 0.92 0.92 0.00 

071 0101 10 AGUINALDO 68,472.00 -63.110.00 3,354,00 0.00 3,303.21 3353.21 3,353.21 0.79 0.79 0.01 

Sn 0001 11 BONIRCACIÓNASJUAL(BONO 04) 64,590,00 3,211.08 67,768.00 0.00 67,768.00 62,768.30 67,768.00 0.00 0.00 0,00 

573 0101 11 BONOVACACIOMAL 1,610,00 -1.516.00 130,00 0,00 99.18 59,15 99.00 OSO 0,82 0.00 

Te8aIGodaGaoto.8 1,033.465,00 111,104.50 1,144,569.00 0,00 1,144,461.73 1,144,461.73 1,144,461.73 101.27 101.27 0.00 

000 SERVICIOS NO PERSONALES 

-j33 0001 10 VIATICOSENELINTERJOR 10,800.00 .14,800,00 0.80 - 4,00 050 0.00 4,06 0.00 000 

136 0001 11 RECONOCIMIENTODE GASTOS 9.030.00 -9.800.90 0.00 0.00 5.00 0.60 0.08 0,85 0,00 0.00 

141 0101 10 TRA24000RTEDEPRRSONAS 8.030.00 .8.000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 6.06 0.00 0,00 0.00 

085 0101 10 SERVICIOSDECAPACITACIÓW 300.0(080 .263,400,00 36,600.00 0,00 36,600.00 34,600.00 36,600,00 0,00 0.00 0.00 

159 0101 II OTROSSSTUD005Y/085RVICIOS 244.000.09 -168,250,00 75,750,00 0.60 15,150.06 78,750,60 79,100.06 0,00 0.00 0.00 

096 0101 II SERV1CIOSDEATENCIÓNYPRO1OLO 3,030,00 .1305,00 3,673.00 0.00 3,670.50 3,670.50 3,670.50 0,30 0.50 0.00 

Tols1GnapadaGaoto:100  376,800.09 .460,770.00 116,022,06 0.00 114,021,50 116,021,50 004,021.50 0.50 0.50 0.00 

200 MATERIALES Y SUMINISTROS 

201 0101 II ALIMEN'OOSPARAPEREONAS 11,000.00 .5050750 493,00 0.00 493.00 403,00 493061 0.00 0,60 0,08 

To6aIG1,ipodaGuto:200  11,000.16 .10,501,00 493.00 0,00 403.00 403,00 40300 0.60 0.00 

To6alPaoto 1,621,285.00 468,181.09 1,261,004.00 0,00 1,260,916,03 0260,97633 1,260,070.23 007.77 00717 0.13 

To46lPdmm4e.I, 31 200,000.05 403,88650 653,906.00 0.00 034.230.32 534,23032 534,230,32 119,655.60 110,655.60 0.00 

000 SERVICIOS PERSONALES 

010 0101 3! COMPLEMENTOOESPECIPICOSALPERSONAL 0.06 6.231.00 6.230,00 0.00 6,230.32 6.230,52 6,230.32 0.60 0.68 0.01 

PERMANENTE 
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To6aIGndGutoi! 8  

loo SERVICIOS NO PERSONALES 

100 6,236.00 6,236.00 0.00 6.230.32 6.230.32 6.230.22 0.68 0,68 0.0 

685 0601 36 SERVICIOS DE CAPACEFACIÓN 230,000.00 297.650.00 547,655,00 0.00 428.000.00 428.068.00 429,000.00 119,655.00 119,635,80 0.04 

lOO 0181 31 OIROSESTVDIOSY,OSRRVICIOS 0.00 600,000.00 600,000.00 000 190,000,10 600,068.00 600,000.00 900 0,00 0.06 

T64*IGnlpod4Gutu:168  230,06800 397,630.00 647,653.00 0.00 520,000.00 520,080,00 520,000.00 610,655.00 L19,655,00 0.04 

TOIIFI.c.te: 259.000.00 403,886.00 053,886,00 0.00 534,230.32 534,230.32 034,230,52 169.055.68 169,655,68 0.06 

T04oIF80e6004c60O 6 32 396,0(0.00 479.633.00 16,367.00 0,90 66,366.60 66,366.60 16,366.80 0.20 0,20 0.06 

000 SERVICIOS PERSONALES 

010 0101 32 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 0.00 16,367.00 16,367.00 0.00 16.366.00 66.366.80 60,366.80 0.20 0,20 0,04 

PE0 
T01lIGp0dtGI06o.® 0.80 16,367.00 66,367.00 6.00 16,366.80 66.36630 16,366.80 020 0,30 6.06 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

185 0601 31 SEIVICIOSDECAPACITACIÓN 0,00 0.00 0,00 0,06 0,90 9,06 0.90 0.00 0.00 0.04 

109 0101 02 O1'ROSESTUDIOSYIOSERVICIOS 306,000,00 496.000.80 0,00 0.00 6.00 0.00 0,06 0,00 0.00 0.04 

76411 Gruis do 09600:000 396,006,00 496,000.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 6.00 0.06 

To6aIFute 388,000.00 479,033.00 16,367.00 0.00 16366.80 66,366.86 16,566.80 0.20 0.20 0.06 

TolaIAcl1,4dad: 2.267,265.00 '330,628.00 1,031.337.00 0.00 1.811,573.35 1.811.372.35 1,811,072.35 619.763,63 169,703.65 0.04 

74061 obrao 2,267,265,00 .335,928.00 1,931,337.00 0.00 1,011,573.35 1.816,573.30 1,811.073,25 619,703.65 119,703.65 0.06 

003 SERVICIOS DE 0006108100 Y CESTIÓN POLÍTICA INS1TIUCI0NAL 

000 SERVICIOS 000IOBIESNO Y OBSTIÓN POLÍTICA INSTITUCIONAL 

Tu68I Pb49666146100 : II 766.060.00 -3,453.00 761,207.00 0.00 160,696.71 760,196,76 760,194.71 1,010.29 1,010,29 0.06 

000 SERVICIOS PEP,OONALES 

OIl 0101 16 PSRSONALPERMANBNTE 173,182.00 70,730.00 252,917.00 0.00 202,915.27 25Z915.27 252,915,27 1,75 6.73 0.06 

062 0101 U COMPLEMENTOPERSONALALSAI.AOI008L 38,000,00 23,706.60 61,716.00 0.00 61,114.08 61,114.28 61,714.20 1.72 l.fl 0,06 
PERSONAL PESISA8NONTE 

063 0181 II COMPLEMB]4T000RA,NT100EDA,DAI. 553.00 -105,00 410.06 0.00 450.106 450.00 450,00 0.00 0,00 0.06 
PERSONAL PERI,U,.NENTE 

014 0600 II COMPLEMENTO?ORCALIDADPROFESIONAL 8,14100 -566.60 7,581.00 0,00 7,580.56 7,580.36 7,50626 0.64 0.64 6.06 

Al. PERSONAL PERMANENTE 
050 0101 II COMPLEM03ITOSRS?ECIPICOSALPERSONAL 68,347.00 40,025.00 109,272.00 0.00 168,270.53 609,279,22 109,270.22 1.78 6.78 0.06 

PERMANENTE 
029 0601 II 0.00 192,036,00 192,936.00 0.00 191.935.48 191,035.48 691931.48 6,000,52 1,000.02 6.06 

TEMPORAL 
051 0101 II AIORTEPA'TRONALALIGSS 23,921.00 18,211.00 44,632.00 0.00 44,131,08 44,631,58 44,131.58 0.42 0.42 0.06 

055 0101 II APORTEPARACO.ASESPASIVAS 0,60 6,605.00 6,605.00 000 6.106,16 6,604,16 0104.16 0.84 0.84 0.06 

071 5601 16 AGUINALDO 29,373,00 -21,966.00 0,307.00 0.00 8,305,03 8,380.03 8,303.83 1.17 6,67 0.04 

072 0101 II BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 64) 25,0(0,00 7,071.00 32,416.00 0.00 32,610.42 36.670.42 36.670.42 0,58 0.58 0.04 

073 0601 11 BONOVACACIONAL 668.60 .476,00 124.00 0,00 623.64 123,84 123,84 0.16 0.16 0.04 

To4ilGrupodoG9160 060  349,120.00 347,096,60 766,261,00 0.00 710,201.44 763,201,44 711,201.44 1,009.50 1,009.56 0.06 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

633 0101 II VIÁTICOSENELINTERIOR 3,360.00 -3.360.00 0.00 0.00 0,110 0,00 0.00 0.00 6,00 0,04 

136 0601 11 RECONOCIMIENTODEOASTOS 6,680.00 -6,606.06 0.00 0,00 0,66 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06 

189 0101 11 0TROSESTUD1OSYS8RVTCIOS 200,068.00 .236,000,00 44.600.00 0.00 44,000.00 44,000.00 44.600.60 0,00 0.00 0.06 

194 0101 16 SRRVICIOSDEATENCIÓNYPRDTCJCOLO 40,0(6,00 -40.000.80 0.00 0.00 0.00 000 0,00 0.00 0,00 0.04 
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COMPRoMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 
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To6GnpodaGaztE188  320,040.06 .281,040.00 44,000.00 0,00 46,000,00 46,000.00 44,000.00 0.00 0.00 0.01 

200 MATERIALES Y SUMINISTROS 

211 0101 U ALIMBOIIOSFARAPERSONAS 72,500,00 .71304.00 900.00 0.00 995.17 09027 990.17 0.71 0.73 0,01 

T0661 Grupo do Gasto:300  72,50000 -71.504.00 990.00 0.00 995.37 900.27 993,27 0.13 0.73 0.04 

Ta8aIPu00t01 746,600.00 .3,453.90 761,207,00 0,00 160,194.71 760,196.71 760,106,71 1,010.29 1,010.29 0.01 

________ 38 0.06 2.179.00 2,879.99 0,00 2,818.01 2,87851 2,170,51 0.49 0.40 0.04 

000 SERVICIOS PROSONALES 

015 0801 38 COMPLEMENTOS ESPECÍPICOSAL900SONAL 0.00 2,879.00 2.079.00 0,00 2.051.38 2,07851 2,070.51 0.49 0.49 0,04 

PERMANENTE 

Tob3GGiusu.'! 0.00 2,079.00 2.879.00 0.00 2,8*08 2,870,01 2,87858 0.49 (349 0.01 

T08aIP46s: 0,00 2,879.00 2.879.00 0.00 2,070.58 2.97851 2,870.51 0,49 0.49 0.01 

TvUlPaasIaodo 0,00 8,017.00 8,017.90 0.00 0,016.64 8.016.64 1,016.64 0.36 0,36 0.01 

090 SERVICIOS PERSONALES 

080 0101 32 COMPLEMENTOSESPECIPICOSAI.905ISONAL 0,00 8,017.00 8,017,90 0,00 8,016,64 8,016,64 8,016.64 0,36 0.36 6.01 

PORMAN90IIE 

To6aIGrt04o de 000,r 00  0.00 6,017.90 8,017.00 0,00 0,010.00 8,010.64 8,016.64 0.36 0.36 0.04 

1*aIP.to 5.00 8,017.00 8,017.00 0.00 8,016,64 8,016.64 8,016.64 036 0,36 0,04 

TrW Astftldad: 760,640,06 0,443.00 772,103.00 0.00 771,091.86 771,091.00 fll,OO1.06 1,011.14 1,011.14 0.04 

Total 06rs 766,66000 3,443.46 772,103.00 000 171,091.06 771,091.86 fll,091.06 1,011,14 1,011.14 6.01 

Total 9606: 7,037,103.00 .2,236,012.00  4,860,091.00 0.00 4,556,793.99 4.556.195.90 4,556,193.09 243,00311 243,803.11 0.01 

Total Sob Proruma 7,037,193,00 .2,236,512,00 4,800,601.00 0,00 4,536,795.09 4,536,703,89 4,556,790.99 243,885.11 243,885.11 0.04 

Tolal Pruraaa 7,937,193.00 -2,236,312.00 4,800.661.00 0.00 4,536,790.19 4,356,790.90 4,556,795,89 143,885,11 243,885.81 0.04 

99 PARTIDAS NO .4311790A5058 A PROGRAMAS 

00 SIN SUSPR000AMA 

000 S[N*OYECTO 

001 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

000 PARTIIOASNO ASKE4ABLBS ¼P800RAMAS 

_________ II 200,000,00 176,734.00 370,734,00 0,00 371,990.60 371,990.65 371,990,69 4,743.35 4,743.35 0.04 

400 TWtSPERSNCIASCOUOENTOS 

450 0801 II SERVICI050UBERNAMENrAI,ESDE 50,000,00 7,599.00 57,500,00 0.00 57,500,60 31,000,00 31,300.00 0.60 0.00 0,01 

FISCALIZACIÓN 
472 0101 11 TOSPERENCL4SAO0,OANISM058 150,006.90 89.234.00 239,234.00 0,00 233,394.43 235,994,43 238,594,43 3,879,57 3,87957 0.04 

INSTmJC1ONES INrERNACIONALES 
473 0801 11 TRANSPERENCIASAO&GANISMOS 000 80,000,00 80,600.00 0.06 70,856.12 78,896.22 78,896,22 1,103.78 1,10378 0,04 

RE0000.ALSS 

Ts6aI Grupo de C011a 490  200.000.00 876,734,00 376,714.00 0.00 371,990,65 374.990.65 371,996.65 4.743.35 4,743.35 0.94 

Total Pu,10 200,000.90 476,734,00 370,724,00 0.00 378,990.43 371,990,05 371,996,65 4,743,35 4,743.35 0,04 

Total PaoUu3o 38 50,090.00 240,100.00 290,109,00 0.00 177,997.03 177,997,94 175,997.99 112,10103 112,10203 0.04 

200 MATERIALES Y SUMINISTROS 

273 0101 31 PR000JCTOSDBLOZAYPORCELANA 0,00 0.00 0,09 0,00 3,00 0.00 000 0.00 0,00 0.04 

ToWGn04edeG0lto:200  0,00 0.00 0,00 000 0.90 0,00 0.00 000 000 0,04 

400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 
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DEI. MES DE ENERo AL MES I)E I)ICIEMBRE 

EJERCICIO: 2022 

PG 

REN 

0P0 PV 

t;BG 

AÇT(OBR 
DRScrRIPCION 

yre 

Aslc:NADo MODIPICACIONES VI(ENTE P1010- 
COMPROSIErmO 

COMPROMETIDO DEVPNGAOO 7AGADO SALDO POR 

COMPROMEI'ER 

SALDO POR 

I)EVF.NG4R 

SALDO POR 

PAGAR 

491 01(1 31 TRANSFERENCiAS A ENT)))ADFS 0.00 71,139,00 71,13000 7),)3'),lH( 71,139.00 71.139.00 ((((0 0,10) 0.01 

DESCONTRAUZADAS Y AUTOIOOMAS NO 

FINANCIERAS 

47) 0110) 31 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 5)1,00,0,00 166,96)110 718,941,011 11.10) 00,830. u 106.896.99 106,054.90 I(2.IO2.O$ 10,102.05 001 

REGIOS'ALER 

'Rolo) GuIpo do Gu 484  50,11(11.00 740.)(lt((611 299,1101,00 lIllO (77.99739 77.00799 I77.99795 112)0200 II7,IO2.09 0.10 

ruto) (00010 90,0100.00 240,050110 290.10400 00)) 777.997.95 177,997.99 77,997.95 12,10245 II2JO7,05 0.01 

TuI) Acllt4dod: 730,0(4,00 4(6,034,60 (.66,113400 000 549.90000 549,900 (.5 549,98800 110,1143.40 ((4,145.40 0.01 

Toto) Ohn 250,0(6.00 4)6,834,607 666,034.011 0.)))) 349,950.6)1 940,900 (.11 549,9011.60 1110.545.40 116.045,40 0.0) 

Tu(a) Pn»'rrlo'. 250.0(4500 4)6,83)60 666,034,00 (lOO 949,98060 549,9)010,0 549,984461 (01,045,40 116,047,411 0.1)1 

Total Su.h Pnrootai 230,00,000 4(6)04(10 (.66.034.00 000 549,1986)) 549.900.60 545,980.66 (16,04540 lI6,845,40 001 

Total P000ralu.: 250,1)100.110 416,13400 666,1134.06 (1.00 449,548.60 (49,900.61) (49,988,60 116.04946 II60I49.40 0,19 

Total 1n001ou6)n 24,084,0(400 3,000,001) (0) 23,000,00000 00(0 2ZlI29,39052 72,029,09020 22,029,590.20 970,6)6.70 970.609,00 6,01 
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FECHA 6/02/2023 

HORA 11:07.22 

REPORTE: R00815611.rpt 

DEL MES ENERO AL MES DE DIC[IMBRE 
EJERCICIO: 2022 

PG SP PV AC os DESCRIPCLON SNZP UNIDAD DE PRESUPUESTO PISICO PRESUPUESTO FINANCIERO  
MEDIDA INICIAL VIGENTE £JEC % EJEC Promedio INICIAL VICENTE LIEC 96 FJ!C 

de 
EJ ocuelón 

Entidad: 11200 32.000.00 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAP) 

Promedio de ejecución fisica por actividad: 

Pomedio ponderado de ejoçuCión por programa: 

TOTAL 00 

01 ACTIVIDADES CENTRALES 

Promedie de ejecución tloica por actividad: 

001 000 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN 

Promedio de ejecución finca por actividad: 

002 000 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y RECURSOS HUMANOS 

Promedio de ejecución fisice por actividad: 

Pvomedio ponderado do ejecución por programa: 

0.00 

5,00 4000 

0,00 

0,00 

0.00 

.,00 oso oso 

lllsta.04lO,00 2250S0105 12,029,3940j0 , 

2,45429000 4,084,534.00 4,054,255,03 99,23 

5,352,71700 8,551,140.70 0,006,656.22 93.92 

TOTAL 01 ACTIVIDADES CENTRALES 7,001.017,00 12.041074.70 I2,OlQ$I4. •25,Q 

1,141,956.00 839,190.66 811,762,70 96,73 

Institucional Atendidas a frovés del Modelo Integral de 
Atención 
Promediø dt ejecución única por actividad: 

004 000 SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA REGIONAL 

1 Asistencia Técnica a Gobiernos Municipales y 
Departamentales en Materia de Gestión Territorial 

11 SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

Promedie do ejecución fisic por actividad: 

001 000 SERVICIOS DE ASESORIA ADMINISTRATIVA PARA GOBIERNO CENTRAL 

1 Fortalecimiento a Instituciones Públicas o través de Asesoilao O ENTIDAD 84.00 111.00 111.00 109.00 

Administrativos 
2 Instituciones Públicas Asesoradas por demonda Institucionales O EN'fIDAD 78.00 507.00 10700 100.00 

5 InstiD.iciotses Públicas Fortalecidas a través de Asesorla 6.00 4.00 4.00 100.00 

Adminisirativo en función al Modelo Integral de Atención. 

Promedio do ejecución fica por actividad: 

003 000 SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN APLICADA A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

1 Publicaciones y Documentos de G,stión del Conocimiento O DOCUMENTO 62.00 13.00 13.00 109.00 

Elaborados en la Temática de Administración Pública 
2 PublicacIones y Documentos de GestIón del Conocimiento O DOCUMENTO 56.00 13.00 13.00 100.00 

Elaborados en la Temática de Administración Pública 

4 Instituciones Diagnosticadas para el Fortalecimiento O ENTII)AD 6,00 27,00 22.00 51.48 

0.00 

3,403.77200 2,030,830.30 2,012,812.42 9936 

osas 

I,660,efl,00 1,218,796.00 1,207,116.26 99,64 

O ENTIDAD 20.00 27.00 27.00 100.00 
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PAGINA 2 DE 3 

FECHA 6/02/2023 

HORA 11:07.22 

REPORTE: R0081561Lrpt 

DEL MES ENERO AL MES DE DICUMBR 
EJERCICIO: 2022 

PG SP PY AC OB DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE PRESUPUESTO FISICO PRESUPUESTO PINM4CIERO  
MEDIDA INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC Privacdlo INICIAL VICEN'TE ESEC 94 EJEC 

de 
Ejecuelda 

2 AeistenclaTóescaaOobiemosMunicipalesy O ENTIDAD 1400 21.00 2100 100.00 

Departamentales co Materia do Gestión Territorial por 

demandas Institucionales 

7 AsisaTócnicaaOobiemooMunlclpalesy O ENTIDAD 6.00 6.00 6.00 100.00 

Departamentales en articulación con Entidades de Gobierno 
Ccna1 atravós del Modelo Integral de Mención 

Promedio de ejecución fi sica por actividad: 100.00 

Promedio ponderado de ejecución por programo: 329.00 324.00 99.41 

TOTAL 11 SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL PORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ljasjso.00 4,J1IjO 140146 

12 SERVICIOS DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DEL SERVIDOR PIJB 

Promedio de ejecución fisica por actividad: 0,00 

001 000 SERVICIOS DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN 

1 Fonnactón y Capacitación del Recurso Humano para el O ENTIDAD 54.00 11360 113.00 100.00 

Fortalecimiento Inatitucional 

2 Instituciones Eortalecids a trsvóa de la Foesnación y o ENTIDAD 30.00 93.00 93.00 100.00 

Capacitación por demandas Institucionales 
3 Instituciones con Recurso Humo Certificado en o ENTIDAD 20.00 16.00 16.00 1(51.00 

Conocimicntst de Administración Pública por demandas 
Institucionales 

6 InstitucIones Atendidas en Formación y Capacitación a travóa O ENTIDAD 4.00 4.00 4.00 100.00 

del Modelo Integral de Atención 
Promedio de ejecución fisica por actividad: 100.00 

002 000 SERVICIOS DE ESTUDIOS POSTORADO EN ADMINIS'IlLACIÓN PI)BLICA 

1 Servidores Públicos atendidos en Estudios Suporiorea O PERSONA 400.00 583.00 553.00 100.00 

Adininiatración Pública 
2 Estudiantes atendidos en Maestrias O PERSONA 150,00 152.00 182.00 100.00 

7 Estudianles Atendidos en Actividades de Actualización y O PERSONA 225.00 310.00 380.00 100.00 

Especialización Profesional y Temas de Coyuntura a Nivel 
Superior 

9 Estudiantes atendidos en Doctoradas 0 PERSONA 25.00 21.00 21.00 100.00 

Promedio de ejecución fisica por attividad: 100.00 

003 000 SERVICIOS DE GOBIERNO Y GESTIÓN POLÍTICA INSTITUCIONAL 

1 Instituciones Públicas y Organizaciones Atendidas en Materia O ENTIDAD 9.00 15.00 15.00 100.00 

de Gobierno y Gestión Pública 
2 ftisfltuciones Públicas y Organizaciones Atendidas en Materia O ENTIDAD 9.00 15.00 15,00 t09.00 

de Gobierno y Gestión Pública para el Fostalecimienoo 
Institucional 
Promedio de ejecución fisica por actividad: 105 .00 

4,003,24s00 2,297,241.00 1,974,130.65 94.13 

2,267,26500 ],931,337.00 1,111,973.35 93.80 

766A6000 772,103.00 771,091.86 99.87 
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PG SP PV AC OJO DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE PRESUPIJETO FISICO PRESUPUESTO FINANCIERO  
MEDIDA INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC Promedio INICIAL VIGENTE EJEC % IJEC 

de 
Ejecución 

0.00 

0.00 (1.110 0.101 
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HORA 11:07.22 

REPORTE: R0081561I.rpt 

3 

Promedio ponderado de ejecución por proprama: 

TOTAL 12 SERVICIOS DL FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DEL SER 

99 PARTIDAS NO ASIGNABLFS A PROGRAMAS 

Pronicdio de ©jccuciñn fisica por activided: 

00! 000 PARTIDAS Nr) ASIGNABLES A PROr' RAMAS 

Promedio de ejecución laica por actividad; 

Ponnedio ponderado de ejecución por programa 

TOTAl. 99 PARTIDAS NO ASIGNABI.F.S A PROGRAMAS 

1.422.00 1,422.101 100(01 

7.4E(7.101.IlQ 4.0011401.011 4.5Si911.00 94.9.0 

250.111)0 04) 1,0,1134.44)4 049,90.04) 82.40 

100401000 .900,0944111 549.900.60 

1.701.00 1,746,00 41.90 23.000,00000 

O4TE» 

¿?  0\teCG 

o". 

- 

- 'S4 
Directo InoricIero 

Prumcdio ponderado de ejccuciun fIica a nieI inolihicional: 

000 

4k. 5k4 
44 

3efe 
Departamento de Presupuesto 



EJERCICIO: 2,022 

PRO COMPROME1100 DEVENGADO PAGADO 
COMPROMISO 

SALDO POR SALDO POR 
DEVENGAR PAGAR 

5' 
EJEC 

DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE SALDO POS 
COMPROMETER 

1 

Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental 
Ejecución de Gastos  - Renortes - Informacion Consolidada 

Eiecucion del Presuruesto (GruDos Dinamicos 
Expresado en Quetzales 

- ENTIDAD -  FUNCION  - FINALIDAD - 
DEL MES ENERO AL MES DICIEMBRE 

PAGINA : 1 DE 1 

FECHA : 610212023 

HORA : 11:11.06 

REPORTE: R00804768.rpt 

11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAPI 

010100 Adm,nlslraoión La1ji;llliva, EI.cohva y Asuntos EoI.rlorss 

010600 05151005 PÜOU005 
GC'IALC.S 

250,000.00 416,034.00 866,934.00 000 549,088.00 549.988.60 548.98860 

TOTAL 010100 Admlnl.lr.c10n LoglulsIlva, Ejacullos y Aai,ntoo 
Esleriore, 

100400 EducacIón Unlversilaflu O Sup.rlor 

265,000.00 490,634,00 666,034.00 6.00 548,650.60 040 900.60 649,900.60 

100000 EtAJCACIÓN 2.180,628.00 .322,241.00 1,050.387.00 0.00 1,738,824,69 1,739,624.69 1.738,624.69 

TOTAL 160400 EducacIón Unlvaruftorll o Sup.rlor 

100500 Educación fl.c.d 

100000 ECUCACI4N 

2100,622,00 

18,916,020.00 

.322,241.50 

2.800.365.00 

1,051,397.00 

1S,716,390.00 

0.00 

0.00 

1,736,624.91 

18,991,203.74 

1,730,624,69 

16,991.203.72 

1,730,024.61 

10.991,20372 

TOTAL 190000 EducaCl6n 11.54 lR,910,026.90 

110100 Enfermedad, Funclanamianlo Corporal y Dfecapucidad 

2,000,266.00 19,716,300.60 6.00 11,161,203.74 15,101,203,72 10,9Rl,203,72 

110009 PROTECCION SOCIAL 577.020,00 89, 067,00 666.607.00 0.60 858,074.40 658,014.40 658,074,40 

TOTAL 119108 Enfern,ndad, Fonclova,nlnulo Corpoml y 
DIeCi pasMad 

190280 Edad Ay ruad. 

077,820.00 09,007.00 006,507,66 0.00 650,674.40 008,074,40 650,074.40 

110000 PROTFCCIÓN SOCIAL 76,327.00 15,175.00 01,502,00 0.00 91,490,70 91,499.79 91,498 

TOTAL 110300 Edad Avooiada 16,327,00 15,170.00 11 .802,00 0,00 91,410.79 01 .490,79 91,4 .79 

TOTAL 11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN 20,000,009.00 3,000,000.00 23,800,000.06 0,00 22,029,350.2 029,300,20 22,025,3 20 
PÚBLICA (INAP) 

4ea E44 
44 44 
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: 

Iredçr Financiero 

AdI)3 \ 

2 Departamento 
'I B de Presupuesto fj?i 

4v•a sI 
\L'p y/ 

116,845,40 110,845,40 0.00 92.46 

116,049.40 116,045.40 0,00 02.40 

110,762.31 119,782.31 0.00 03.56 

119,762.31 119,763,31 0.00 93.04 

725,106.28 725,106.28 0.00 96.32 

728,151,34 726,109.20 0.00 10.32 

8,812.60 8,812.60 0.00 98.68 

0,01 2,00 0,0 12.00 0.00 90.60 

3,21 3,21 0.00 100,00 

2,21 3.21 0,00 100.00 

970,600. 70 070,000.00 0,00 06.70 

CRi° Ç, 5 

ni 
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