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INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA |
] DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
NOMINA DE PERSONAL 029 CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2023

GOBIERNO
I ' GUATEMALA

No.

Nombre

Tipo de Servicios

Pago

SERVICIOS DE ASESORIA CON DIAGNOSTICOS Y. PLANES DE MEJORA

] <

D

ISHCHEL DE JESUS SALOJ ALVARADO

SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA PARA BkINDAR
ASISTENCIA A LA DIRECCION DE INVESTIGACION Y ANALISIS PARA
EL DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Q 8,000.00

DOUGLAS AN"ONIO ABADIA CARDENAS

SERVICIOS PROFESIONALES PARA APO™AR EN EL DESARROLLO DE
LA SISTEMATIZACION DE LA ASISTENCIA TECNICA PARA
IMPLEMENTACION DE LA GESTION POR PROCESOS Y EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION SECTORIAL

Q 12,000.60

CRISTIAN RENE MENDEZ VASQUEZ

SERVICIOS PROFESIONALES EN ACTIVIC:ADES DE ASESORIA,
ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION

Q 12,000.00

CAMLIN DEL FOSARIO FUENTES MIJANGOS

SERVICIOS PROFESIONALES PARA REAUZAR LA IDENTIFICACION,
CARACTERIZACION Y DIFUSION DE BUENAS PRACTICAS DE
GESTION PUBLICA QUE SIRVAN DE REFERENTES PARA MEJORAR EL
DESEMPENO DE LAS ENTIDADES PUBLIZAS EN EL LOGRO DE SUS
RESULTADOS

Q 12,000.00

JORGE ANTONID MONTERROSO CASTILLO

SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA GESTION POR
PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PUELICAS

Q 12,000.00

HUGO ABEL MONTERROSO ESCALANTE

SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA GESTION POR
PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PUELICAS

Q 12,000.00

SANDRA PATFIZIA ROSALES CALDERON

SERVICIOS PROFESIONALES PARA GENERAR LAS CONDICIONES
NECESARIAS PARA LA IMPLEMENTACIGN DE LA GESTION POR
PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PUELICAS

Q 12,000.00

GUILLERMO BALDOMERO DE LEON SOSA

SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA GESTION POR
PROCESOS EN LAS DEPENDENCIAS PUELICAS

Q 12,000.00

LUIS ESTUARCO OVANDO LAVAGNINO

SERVICIOS PROFESIONALES PARA REAIZAR LA IMPLEMENTACION
DE LA GESTION POR PROCESOS Y FORTALECER LA GESTION
SECTORIAL

Q 15,000.00

10

ALFREDO ANTCNIO PRIVADO MEDRANO

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
DIRECCION DE INVESTIGACION Y ANALISIS PARA EL DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Q 15,000.00

11

HILDA CAROL!NA RODRIGUEZ MARROQUIN

SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA GESTION POR
PROCESQS EN LAS DEPENDENCIAS PUELICAS

Q 12,000.00

12

MELANNIE GAERIELA SOLARES MANSILLA

SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR LA GESTION POR
PROCESOS ENILAS DEPENDENCIAS PUELICAS

Q 12,000.00

ESTRUCTURA FRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-00-0101-0000-00-11-00-0

00-001-000-029-00000 SUBTOTAL

SERVICIOS DE DESARROLLO

DE LA GESTION INSTITUCIONAL = |

Q146,000.00

13

MANUEL SALVADOR GOMEZ ALVARADO

SERVICIOS TECNICOS PARA EL APOYO EN LA OPERACIONALIZACION
DEL NUEVO MODELO DE ATENCION DEL INAP A NIVEL
TERRITORIAL.

Q 9,000.00

14

SANDRA CAROLINA SUBUYUJ GARCIA

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO|EN LA
OPERACIONALIZACION DEL NUEVO MGDELO DE ATENCION DEL
INAP A NIVEL TERRITORIAL

Q 10,000.00

15

JUAN ANTONK: SOLORZANO RODRIGUEZ

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA
OPERACIONALIZACION DEL NUEVO MGDELO DE ATENCION DEL
INAP A NIVEL TERRITORIAL

Q 9,677.42

16

HENDRIXONN JOAN MANUEL RODRIGUEZ RUANO

SERVICIOS TECNICOS PARA EL APOYO ADMINISTRATIVO DE LA
DIRECCION DE DELEGACIONES

Q 6,000.00

ESTRUCTURA FRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-00-0101-0000-00-11-00-0

00-004-000-029-00000 SUBTOTAL

SERVICIOS DE ASESORIA , ASISTENCIA TECNICA'Y CAPACITACION'PARA EL FORTALEEIMIENTO INSTITUCIONA

Q34,677.42
L i

17

MARIA AZELA DEL ROSARIO OROZCO SANCHEZ

SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTANMENTO DE GESTION
GUBERNAMENTAL

Q 5,000.00

18

ARLYN ISOLDA IIMENEZ FUENTES

SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO A LA COORDINACION DE
LOS PROGRAMAS DE FORMACION

Q 14,000.00

19

FLOR DE MARIA GARCIA ALVARADO

SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO A LA IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DE CURSOS Y CERTIFICACIONES Y DIPLOMADOS

Q 12,000.00

20

AURA MARINA DE LEON OVALLE DE ZABALA

SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE
ASESORIA, ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION QUE SE BRINDA
A LAS INSTITUCIONES

Q 10,500.00

21

NANCY BEATFIZ GONZALEZ TORRES

SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO A LOS PROGRAMAS DE
FORMACION

Q 10,161.29

22

WALTER JOSLE SIQUIE) HERNANDEZ

SERVICIOS TECNICOS PARA ACTIVIDAD=S PROGRAMADAS EN
DEPARTAMENTO DE GESTION GUBERNAMENTAL

Q 10,000.00




23 |CESAR ABRAHAM MEDRANO MORALES SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRZCCION PARA EL Q 10'000.q0

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL :
ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-00-0101-0000-00-11-00-000-005-000-029-00000 SUBTOTAL Q71,661.29
: SERVICIOS DE EVALUAGCION DE LA GESTION INSTITUCIONAL | Epans
24 |LUIs MIGUEL CAP TELEGUARIO SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESTIONAR LA DISPONIBILIDAD [ 0.677.42
DE SISTEMATIZACION DE DATOS. :
ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-00-0101-0000-00-11-00-000-006-000-029-00000 SUBTOTAL Q 9,677.42
- DIRECCION Y COORDINACION 255 0
e —— SERVICIOS TECNICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD | 9.000.d0
DE PLANIFICACION Y DESARROLLO ORSANIZACIONAL
26 |ADRIANA MAFRIE ALFARO SERVICIOS PROFESIONALES EN GERENZIA Q 20,000.00
27 |MIRIAM VALESCA MANCILLA SERVICIOS TECNICOS EN LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS Q 7,000.do
P SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EN TEMAS DE a 15,000.40
MONITOREQ, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
29 |CLAUDIA MERCEDES ENRIQUEZ CASTELLANOS SERVICIOS TECNICOS EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Q 5,903.23
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO
30 [SMIRAMIS RUDINI MORALES MORAN Y SELECCION DE PERSONAL DE LA DIRECCION DE RECURSOS Q 4,935.48
HUMANOS
31 [MARIO ROBERTO RODRIGUEZ ORANTES SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTANIENTO DE CONTABILIDAD | Q 3,967.74

SERVICIOS TECNICOS PARA ANALISIS CE EXPEDIENTES DE
32 [SERGIO DANI=_SANCHEZ MORALES CONTRATACION EN EL DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO Y Q 6,870.97
SELECCION DE PERSONAL

SERVICIOS TECNICOS PARA BRINDAR £COMPANAMIENTO EN LA

33 [CRISTIAN JOSUE CIFUENTES ROQUES ELABORACION DE ALIMENTOS EN LA CAFETERIA DEL INSTITUTO Q 3,483.87
‘ NACIONAL DE ADMIINISTRACION PUB_ICA INAP
34 |JUAN MIGUE. SANDOVAL MOLINA SERVICIOS PROFESIONALES DE COMURICACION SOCIAL Q 2,580.65
35 [ELSA MARIA CLOSE GIRON SERVICIOS PROFESIONALES DE DISENC Y PUBLICIDAD Q 8,000.00
36 |EVA FRANCISCA RIOS VASQUEZ SERVICIOS TECNICOS, EN LA OFICINA GE ICAP EN GUATEMALA Q 8,000.00
2 NTRO DEL
37 |CARLOS MANKLEL VASQUEZ QUINTANILLA SERVICIOS TECNICOS PARA BRINDAR £SISTENCIA DENTRO DE aQ 7.935.48
DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y ESTADISTICA.
38 |MARIA FERNANDA MORAZAN MEDINA SERVICIOS PROFESIONALES EN SALUD Q 9,870.97
39 [JAVIER MONTOYA RODRIGUEZ SERVICIOS PROFESIONALES EN GERENZIA Q 15,000.00
SERVICIOS TECNICOS PARA ELABORAR ALIMENTOS PARA LOS
40 |GLORIA ISABEL GARCIA DE LEON COLABORADORES DEL INSTITUTO NAQONAL DE ADMINISTRACION | Q 5,806.45
PUBLICA
41 |DANIEL ALEJANDRO TAVICO ALVARADO ZEEZ\Q;LCEESTECN'COS AR BARGITENINIIENTERY SERVICIDS Q 4,200.00
ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2023-11200032-000-00-0101-0000-00-11-00-000-008-000-029-00000 SUBTOTAL Q137,554.84
SUMAS TOTALES] Q399,570.97]
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b) Programacion y reprogramaciones de jornales;
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Programacién y reprogramacién de jornales;

031 Jornales: Comprende los egresos por concepto de salarios diario que
se paga a los obreros, operarios y peones, que presten sus servicios con
caracter temporal en talleres principalmente en mantenimientos y
similares; asi como en la ejecucién de proyectos y obras publicas, que no
requieren nombramiento por medio de Acuerdo v cuyo pago se hace por
medio de planilla y la suscripcion del contrato que establece Ia ley.

***NO APLICA***

El INAP no cuenta con personal contratado bajo el renglén
presupuestario 031.

A
=4

= rtamento
5@«6«&5 Pont : be ea ces'dér;‘ g_
Jefa \2 deperson &

Departamentode \% o &
Gestién de Personal %“ n u%

@ info@inap.gob.gt
O 2coam
0 wwwinap.gob.gt

Boulevard Los Proceres
16-4C Zona 10, Guatemala

s Humanos

Directora de Recurso




GOBIERNO de
GUATEMALA

OR. ALEJANDRO GIAMMATTE

Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la republica.

c) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de pactos
colectivos de trabajo u otros similares;
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Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados
o no de pactos colectivos de trabajo y otros similares;

Durante el mes de mayo de 2023 no se realizaron gestiones que
respalden la asignacién de Bonos o Beneficios Salariales.

Dibeta Rarda S
a
Eaguiuel Ponttllo e Gestion © » S Direccién
P de Personal § Pack abdfa de Recursos
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la republica.

d) Programaciones de arrendamiento de edificios; ‘
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u TEMAL

Arrendamiento de edificios.

INFORME MENSUAL DE ARRENDAMIENTO INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA -INAP-

DIRECCION DEL | No.DE CONTRATO VL%E;“:;:T%EL NOMBRE DEL NIT MONTO MONTO DE MOTIVO DE
No. INMUEBLE ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO ARRENDANTE MENSUAL CONTRATO | ARRENDAMIENTO

23 av.

Interconexion

naranjo-

minerva 12-91

Lote 1A 207 4, Para Resguardo de

gondommloL O—— MAKA bienes y archivos

arque 35| contrato No. 002- CAPITAL, Pagos mensuales propiedad del

Tunas, Nivel 3,,,3 f*u”nﬁ;" deai 023: 9e | sociEDAD 105744798 Haq 1100000 . | DTEA0000 | viiite National

OFB4  del J ' ANONIMA * de Administracién

Complejo. Publica INAP.

Distribodegas 5,

del  Municipio

de Mixco del

Departamento

de Guatemala.

l'\ Dire scién Financiera
ina

e o s
RECIBIDO
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la republica.

e) Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No Gubernamentales,
Asociaciones legalmente constituidas, Organismos Regionales o Internacionales,

asi como informes correspondientes de avances fisicos y financieros que se deriven
de tales convenios;

info@inap.gob.gt
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A quien interese:

Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones
legalmente constituidas, Organismos Regionales o Internacionales, asi como informes
correspondientes de avances fisicos y financieros que se deriven de tales convenios;

La informacion correspondiente al mes de mayo del presente afio se da a conocer a
continuacion:

[J Convenio de Cooperacion Interinstitucional Entre la Comision Presidencial por la

Paz y los Derechos Humanos -COPADEH- y el Insiituto Nacional de
Administracion Publica -INAP- .

Directora
Unidad de Cooperacion

@ info@inap.gob.gt
O 2a9e
0 wwwinap.gob.gt

o Boulevard Los Préceres
16-40 Zona 10, Guatemala
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. CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA COMISION
PRESlDENCIAL POR LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS -COPADEH-y EL INSTITUTO
NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA -INAP-,

En la Ciudad de Guatemala, el veinticuatro de mayo del afio dos mil veintitrés, NbSOTROS:
RAMIRO ALEJANDRO CONTRERAS ESCOBAR, de treinta y seis (35) afios de edad, casado,
guatemalteco, Doctor en Derecho, de este domicilio, me identifico con el Documénto Personal de
Identificacion -DPI-, con Cédigo Unico de Identifi camén -CUI- un mil selsmentos cinco espacio
ochenta y dos mil trescnentos treinta y cuatro espacio cero ciento uno (1605 82334 0101),
exterdldo por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de la Reptblica de Guatemala actio
en celidad de Director Ejecutivo de la Comision Presidencial por la Paz'y los Derechos Humanos
-COPADEH- dependencia de la Presidencia de la Republica, lo cual acredito con: a) Acuerdo
Gubernativo de Nombramiento niimero ochenta y cuatro (84) de fecha uno (1) de diciembre de
dos ‘;r'nil veintiuno (2021) del Presidente de la Republica; y b) Acta de torna de poilsesién del cargo,
niimero cero setenta guidn dos mil veintiuno (070-2021), de fecha unc de diciefnbre del dos mil
veintiuno (2021_) con registro nimero L2 cincuenta y cinco mil doscierdos veintiuno (L2 55221),
del libro de Actas del Departamento de Recursos Humanos de la Comisién Pr'iesidencial por la
Paz@y los Derechos Humanos -COPADEH-, debidamente autorizado por la Cor;n_tralorla General
de Cuentas, contenidas en los folios nﬁmeros'doscientos cuarenta y seis (246) y doscientos
cuarenta y siete (247). Sefialo como lugar para recibir notificaciones, citaciones ylo
emplazamientos, la Sede Central de la Comisién Presidencial por la Pazy los Derechos Humanos
-COPADEH-, ubicada en la trece (13) calle quince guion treinta y ochc (1 5-38) de la zona trece
- (13), de esta Ciudad Capital, en lo sucesivo del presente convenio se denominara indistintamente
como “COPADEH"; y por la otra parte; ALVARO GERARDO DIAZ COR:DNADO,Etreinta y un (31)
aﬁoé de edad, soltero, guatemalteco, Licenciado en Economla, de este domicilio, me identifico

con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacién nimero dos mil |

: o
trescientos sesenta y uno espacio ochenta y cinco mil quinientos diecinueve espacio cero ciento

uno (2361 85519 0101), extendido por el Registro Nacional de las Personas, della Republica de.

Guatemala. Actllo en mi calidad de Gerente del Instituto Nacional de -Administracion Publica -
INAP-, calidad que acredito con: a) Acuerdo Gubernativo niimero once (11) emitido por el
Presidente de la Reptiblica de Guatemala, con fecha cuatro (4) de erero de dos mil veintiuno
(2021), y b) Certificacion del acta de toma de posesion del cargo identificada con el numero cero

* uno guion dos mil veintiuno (01-2021) de fecha once (11) de enero de dos mil vemtluno (202 '
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asentada en el libro de Libro de Actas del Departamento de Recursos Humanos, en sus folios
numeros ochenta y ocho (88) y ochenta y nueve (89), con registro numero L2 cuareﬁta y trés mil
novecientos veintisiete (L2 43927) de la Contralorfa General de Cuentas. Sefialo como lugar para
recibir notiﬁéaciones, citaciones y/o emplazamientos el Boulevard Los Proceres, dieciséis guion
cuarenta (16-40) de la zona diez (10), de esta Ciudad Capital, en lo sucesivo del presente
convenio se denominara indistintamente como “INAP”. Los comparecientes manifestamos: A)
Hallarnos en él libre ejercicio de nuestros derechos civiles; B) Ser de los datos de identificacion
personal consighados; C) Que las representaciones que ejercitamos son suficientes de
conformidad con la ley y a nuestro juicio para la celebracién del presente instrumento; y D) Que
por el presente acto celebramos CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, el
cual se suscnbe de conformidad con las mguuentes clausulas PRIMERA. BASE LEGAL: El
presente convenio se suscribe con fundamento en las siguientes Artfculos 1, 2, 71 al 76 de la
Constitucién Politica de la Republica de Guatemala; 1, 2, 5, 6 numeral 5; 13 y 14 del Decreto
nGmero 25-80 del Congreso de la Republica de Guatemala Ley Orgéanica del Instututo Nacional
de Administracion Publica -INAP- 6 del Acuerdo Gubernatuvo nGmero 277-2021, Reglamento de
la Ley Organica del Instituto Nacional de Administracion Publica; 1 del Acuerdo Gubematuvo_
nimero 100-2020 y su reforma, Creacién de la Comisién Presidencial por la Paz y los Derechos
Humanos -COPADEH-, 4 del Acuerdo Gubernativo nimero 306-2022 que reforma el articulo 7 del -
Acuerdo Gubemat_ivo Aname‘ro 100-2020, atribuciones del Director Ejecuti'_vo. SEGUNDA.
ANTECEDENTES: La COPADEH, se crea con el objeto de asesorar y coordinar con las distintas
dependencias del Organismo Ejecutivo, la promocion de acciones y mecanismos encaminados a
la efectiva vigencia y proteccion de los derechos humanos, el seguimiento de los co,mbromisos
gubernamentales.én la promocién de una cultura de paz basada en la no violencia, asi como la
atencion de la conflictividad del pais. EI INAP es el 6rgano técnico de la Administracién Publica
de Guatemala, responsablé de generar y lograr que se ejécute un proceso permanente de
desarro"o administrativo, con el fin de incrementar la capacidad de las instituciones y
dependencias publicas, para que éstas sean eficientes y eficaces en su administracion y servicios.
TERCERA. OBJETO: El presente convenio tiene por objeto fundamental el establecimiento de
alianzas estratégicaé que faciliten los procesos de formacién y capacitacion a los servidores
publicos, asl como, a la poblacién perteneciente a los distintos sectores del pais. CUARTA.
COMPROMISOS DE AMBAS PARTES: |) -Respetar los derechos y obligaciones generados pof
el presente Convenio; los cuales no podran ser cedidos a un tercero sin el éonsentimi_ento previo,

Pagina2de 4
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expreso y por escrito de la otra parte; |l) Brindar el apoyo instituciona: necesario para el debido
cumplimiento de este Convenio, sin menoscabo del ejercicio de las funciones y atribuciones
institucionales y legales de cada parte signataria y ll) Coordinar reuniones de trabajo para el
debido cumplimiento del presente Convenio, ya sean presenciales o virtuales. QUINTA.
COMPROMISOS DE LA COPADEH: a) Desarrollar programas de formacién y capacitacién sobre
temas relativos a Derechos Humanos, Cultura de Paz y Didlogo, a ravés de la Direccion de
Fortelecimiento a la Paz -DIFOPAZ- de acuerdo con la metodologia establecida por el INAP en
mutuo acuerdo y b) Participar activamente en los procesos de formaciony capacitaéidn que facilite
el INAP. SEXTA. COMPROMISOS DEL INAP: a) Emitir conjuntamertie con la “COPADEH" los
doc:urnentos de certificacion, diplomas y constancias correspondientes a los egresados de los
divérsos programas ; b) Proporcionar la plataforma virtual para los r=alizacion de eventos de
formacion'y capacitacion en modalidad sincrénica y asincrénica; ¢) Facifiar procesos de formacion
y capacitacion de acuerdo a su programaciéon al personal de COFADEH y d) Proporcionar
espécios a la Direccion de Fortalecimiento a la Pai -DIFOPAZ- para participar en Webinars y

0 charlas para la promocién de los temas de Derechos Humanos, Cultura de Paz y Dialogo.

SEPTIMA DE LA ADMINISTRACION DE LOS PROGRAMAS: a) La COPADEH a través de la
Direczién de Fortalecimiento a la Paz -DIFOPAZ- facilitara y desarrollara los programaé de
formacién y capacitacion sobre Derechos Humanos, Cultura de Paz y Dialogo, sin ningtin costo
de arancel; b) El INAP facilitar4 a la poblacion en general los cursos qus la COPADEH desarrolle
en la olataforma del Instituto, sin ningun costo de arancel; y c) El valor de todo tramite académico,
-administrativo o asistencia técnica propio de los programas seré canceiado en un cincuenta por
ciento (50%) por cada participante en lo individual, salvo las exoneracicnes que para el efecto la
Geréncia autorice, previa solicitud por escrito. OCTAVA. PLAZO: El zresente convenio tendra
vigencia dé cinco (5) afios a partir de la firma del presente instrumento. NOVENA.
MODIFICACIONES: Las medificaciones y ampliaciones el presente convenio requeriran del
consentimiento mutuo y por esdrﬁo de las partes, para lo cual sera nezesaria la suscripcion de
una adenda respectiva. DECIMA. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias que
surjan entre las partes con relacion a la interpretacién'y ejecucion del aresente convenio, seran
resueltas en forma conciliatoria. DECIMA PRIMERA. 'TERMINACION: El presente convenio
podra darse por terminado por las siguiehtes causas: a) Por mutuo acuerdo entre las partes; b)
Por incumplimiento de una de.las partes de los compromisos adquiridos: c) Por causas de fuerza
maybr o caso fortuito, debidamente comprobados; en tal caso, las partes no incurriran en
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incumplimiento, ni en responsabilidad alguna; d) Unilateralmente por decision de una de las

partes, dando aviso por escrito a la otra, con dos meses de anticipacién. La terminacién anticipada |
_del presente convenio no afectara el desarrollo y conclusion de las actividades que se encontraran

previamente programadas para su ejecucion. DECIMA SEGUNDA. INDEPENDENCIA .
INSTITUCIONAL: Las partes mantendran su independencia fdncional, técnica y administrativa,
colaboraran de mutuo acuerdo para cumplir con las obligaciones establecidas en este Convenio,
dentro del marco de las leyes, estatutos y reglamentos internos, que las rigen. DECIM_A_
TERCERA. CASOS NO PREVISTOS: Las situaciones o circunstancias no previstas en el
convenio se resolveran de mutuo acuerdo entre las partes, atendiendo a los objetivos y finalidades
de este, asf como a los principios que establecen las leyes ap"cables al caso. DECIMA CUARTA.

ACEPTACION: En los términos y condiciones estipuladas, los otorganfeé aceptamos de manera
expresa el presente convenio, el cual leemos y estando enterados de su contenido, objeto, validez
y efectos legales, lo aceptamos y firmamos, en dos originales que estan contenidos en cuatro
hojas de papel bond impresas en ambos lados, con los membretes de las instituciones que

representa quédando un ejemplar para cada una de las partes. (

7
\

Ramiro Alejandroé Contreras Escobar
Director Ejecutivo %
Cd(nisién Presidencial por la Paz y
,sﬁerechos Humanos
-COPADEH-

Publica
-INAP-
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la republica.

f) Programacion y reprogramacion de aportes al sector privado y al sector externo,
asi como los respectivos informes de avance fisico y financiero;

info@inap.gob.gt

o 2419 8181
o www.inap.gob.gt

Q Boulevard Los Proceres
16-40 Zona 10, Guatemala
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Programacion y reprogramacion de aportes al sector privado y al sector externo, asi como los
respectivos informes de avance fisico y financiero;

Durante el mes de mayo el Instituto Nacional de Administracion Publica —INAP- no se realizo
aporte al sector privado, aunado a esto no se realizé aporte al sector externo.

Director Financiero

@ info@inap.gob.gt
e 2419 8181
° www.inap.gob.gt

Q Boulevard Los Proceres
16-40 Zona 10, Guatemala
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Dinamico de Gastos Mensualizado FECHA 1 | 120082025
Expresado en Quetzales

RENGLON in 453,456,472,473
- Entidad - Programa - Actividad - Renglon - Fuente de financiamiento -
DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE

HORA : 9:46.20
REPORTE: R00817366.rpt

EJERCICIO: 2,023

PAGADO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE  TOTAL
11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA (INAP)
99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS

9900 000 001 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS

453 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y AUTONOMAS NO FINANGIERAS
3 INGRESOS PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
TOTAL 453 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0(
DESCENTRALIZADAS Y AUTONOMAS NO
FINANCIERAS
456 SERVICIOS GUBERNAMENTALES DE FISCALIZACION
1 INGRESOS CORRIENTES 0.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70.000.0(
TOTAL 456 SERVICIOS GUBERNAMENTALES DE 0.00 0.00 0.00 70.,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,000.0(
FISCALIZACION
472 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E INSTITUCIONES INTERNACIONALES
11 INGRESOS CORRIENTES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0(
TOTAL 472 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0(
INSTITUCIONES INTERNACIONALES
413 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS REGIONALES
k1l INGRESOS PROPIOS 0.00 96.666.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96.666.1:
TOTAL 473 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 0.00 96,666.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,666.1:
REGIONALES
TOTAL 99 00 000 001 PARTIDAS NO ASIGNABLES A 0.00 96,666.17 0,00 70,000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 166,666.1°
PROGRAMAS
TOTAL 99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 0.00 96.666.17 0.00 70.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 166.666.17
TOTAL 11200032 INSTITUTO NACIONAL DE 0.00 96.666.17 0.00 70.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 166.666.1:
ADMINISTRACION PUBLICA (INAP)
TOTAL GENERAL 0.00 96,666.17 0.00 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 166,666.17
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ALEJANDRO GIAMMATTE

Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del congreso de la republica.

g) Informes de avance fisico y financiero de programas y proyectos financiados con
recursos provenientes de la cooperacién externa reembolsable y no reembolsable;

info@inap.gob.gt
2419 8181
www.inap.gob.gt

Boulevard Los Proceres
16-40 Zona 10, Guatemala
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Informes de avance fisico y financiero de programas y proyectos financiados con recursos
provenientes de la cooperacidn externa reembolsable y no reembolsable; y

*%% NO APLICA ***

El Instituto Nacional de Administracion Pablica —INAP- no percibe recursos de la cooperacion
externa reembolsable y no reembolsable. |

D|recc10n 2\
Financiera

info@inap.gob.gt
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w.inap.gob.gt
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo deILcongreso de la republica.

h) Informes de liquidacién presupuestaria del ejercicio fiscal anterior.

@ info@inap.gob.gt
e 2419 8181
0 www.inap.gob.gt

Q Boulevard Los Proceres
16-40 Zona 10, Guatemala
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y A “ 4 PAGINA : 1 DE 1
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA : 6/02/2023
Expresado en Quetzales
HORA 11:05.29
REPORTE ;: R00804768.rpt
- ENTIDAD - ACTIVIDAD -
DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2,022
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE PRE COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR %
COMPROMISO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA (INAP)
0100 000 001 DIRECCION Y COORDINACION 2.454 290,00 1,632,244,00 4,086,534.00 0.00 4,054,258.04 4,054,258,03 4,054,253,03 32,275.96 32.275.97 0.00 99.21
0100000 002 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS 5,352,717.00 3,204,423.70 8,557,140.70 0.00 8,036,656.23 6,036,656.22 8,036,656.22 520,484.47 520,484 .48 0.00 93.92
Y RECURSOS HUMANOS
11 00 400 001 SERVICIOS DE ASESORIA ADMINISTRATIVA 1,403,772.00 1,427.046.30 2,630,818.30 0.00 2,812,812.42 2,812,812.42 2,812,812.42 18,005.88 18,005.88 0.00 99.36
PARA GOBIERNO CENTRAL
11 00 Q00 003 SERVICIOS DE INVESTIGACION APLICADA A LA 1,841,956.00 -1,002,760.00 839,186.00 0.00 811,762.78 811,762.78 811,762.78 2743322 27.433.22 0.00 96.73
ADMINISTRACIGN PUBLICA
1100000004  SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA 1,660,072.00 -441,276.00 1,218,796.00 0.00 1,207,116.26 1,207,116.26 1,207,113.26 11,679.74 11,679.74 000  99.04
REGIONAL
12 00 000 001 SERVICIOS DE FORMACION Y CAPACITACION 4.003,268.00 -1,806,027.00 2,087,241.00 0.00 1.974,130.68 1,974,130.68 1,974,130.68 123,110.32 123,110.32 0.00 94.13
12 00 000 002 SERVICIOS DE ESTUDIOS POSTGRADO EN 2.267,285.00 -335,928.00 1,931,337.00 0.00 1,811,573.35 1,811,573.35 1811,573.35 119,763.65 119,763.65 0.00 93.80
ADMINISTRACION PUBLICA
12 00 000 003 SERVICIOS DE GOBIERNO Y GESTION 766,660.00 5,443.00 772,103.00 0.00 771,001.86 771,091.86 771,001.86 1,011.14 1.011.14 0.00 99.87
POLITICA INSTITUCIONAL \
99 00 900 001 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 250,000.00 416,834.00 666,834.00 0.00 549,988.60 549,988.60 549,983.60 116.845.4? 116,845.40 0.00 82.48
TOTAL 11200032 INSTITUTO NACIONAL DE 20,000,000.00 3,000,000.00 23,000,000.00 0.00 22,029,390.22 22,029,390.20 22,029,390.20 / 970.(0!.7‘ 970,608.80 0.00 BE_J_!

ADMINISTRACION PUBLICA (INAP)
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Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 FECHA : 6/022023

Expresado en Quetzales HORA : 11:09.47
REPORTE: R00804489.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2022

PG SPG PY ACT/OBR

DESCRIPCION ASIGNADO ~ MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
Wit BE COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
ENTIDAD:  1120-0032-000-00 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA (INAP)

01 ACTIVIDADES CENTRALES
00 SIN SUBPROGRAMA
000  SINFROYECTO
001 DIRECCION Y COORDINACION
000 DIRECCION Y COORDINACION

Total Financlamiento 1 11 2,454290.00 1,503,140,00 3,999,430,00 0.00 3,932,746.71 3.932,746.70 3,932,746.70 26,683.29 26,683.30 0.00
000 SERVICIOS PERSONALES
o o101 11 PERSONAL PERMANENTE 494,957.00 145,816,00 640,773.00 000 640,768.37 640,768.37 640,768.37 463 463 00
012 oto1 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 206,565.00 46,401,00 252,966,00 0.00 252,965.75 252,965.75 252,965.75 025 025 0
PERSONAL PERMANENTE
o013 olo1 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 1,800,00 302,00 1,498,00 0,00 1,497.50 149750 149750 0.50 0.50 0.0
PERSONAL PERMANENTE
014 o101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 16972.00 7.353.00 24,325,00 0.00 24,325.00 24,325.00 24225.00 000 0.00 (X
AL PERSONAL PERMANENTE
015 o101 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 225,280.00 87,438.00 312,718.00 0,00 312,71232 32,7332 N3 568 568 0
PERMANENTE ‘
029 0101 1l OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 666,240.00 1,001,866,00 1,668,106,00 0,00 1,668,105.50 1,668,105.50 1,668,105.50 050 0.50 0.0
0s1 0101 1 mnﬁmom& 1GSS 90,378,00 38,692.00 129,070,00 0.00 128,575.60 128,875.60 128,375.60 494.40 49440 0.00
038 0101 11 APORTE PARA CLASES PASIVAS 4970,00 12,602.00 17,872.00 0.00 17,571.08 1757108 17,571.08 092 092 0.0
061 0101 11 DIETAS 97,600.00 5,000.00 102,600,00 0.00 77,600.00 77,600.00 77,600.00 25,000.00 25,000.00 (]
063 o101 11 QASTOS DE REPRESENTACION EN EL INTERIOR 171,000.00 2,500.00 168,500,00 0,00 168,500,00 168,500.00 168,500.00 0.00 0.00 0.0t
o 0101 1l AGUINALDO 101,910,00 68,354.00 170,264,00 0.00 170,174,384 170,174.54 170,174.54 89.46 89.46 0.0
o2 o101 1l BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 74,978.00 2,345.00 72,633,00 0.00 72,633.00 72,633.00 72,633,00 0.00 0,00 o
o73 o101 11 BONO VACACIONAL 1,640.00 1,092.00 2,732.00 0.00 273152 273182 273152 048 0.48 0.00
Total Grupo de Gasto:000 2,154,290,00 1,409,467.00 3,563,757.00 0,00 3,538,160,18 3,538,160.18 3,538,160.18 25.596.82 25,596.82 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
B ol 11 VIATICOS EN EL EXTERIOR 50,000.00 4,559.00 54,359.00 000 54,074.62 $4,074.62 54,074.62 48438 48438 0.0
133 o101 11 VIATICOS EN EL INTERIOR B - 50,000.00 46,849.00 3,151,00 om0 2,694.40 2,69440 2,694.40 436.60 436,60 00
136 o101 11 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 50,000.00 46,854.00 3,146.00 0,00 3,021.00 3,021.00 3,021.00 125.00 125.00 0.0
141 0101 11 TRANSPORTE DE PERSONAS 0.00 65,000.00 65,000.00 0.00 64,980.00 64,980.00 64,980.00 2000 20,00 o
183 0101 11 SERVICIOS JURIDICOS 0.00 2,000.00 2,000,00 000 2,000.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.0
189 0101 11 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 89,850,00 89,850,00 0.00 89,850.00 89,850.00 9,850.00 0.00 0.00 0.0t
1% 0101 11 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 50,000.00 53,070.00 103,070.00 0.00 103,069.52 103,069.51 103,069.51 048 049 00
Total Grupo de Gasto:100 200,000.00 120,776.00 320,776.00 0.00 319,689.54 319,689.53 319,689.53 1,086.46 1,086.47 0.0t
20 MATERIALES Y SUMINISTROS
ut o101 11 ALIMENTOS PARA PERSONAS 106,000,00 +28,103,00 74,897,00 0,00 74,896.99 74,896.99 74,896.99 001 0.01 0.0
Total Grupo de Gasto:300 100,000.00 £25,103,00 74,897,00 0,00 74,896.99 7489699 74,896.99 001 0.01 0.0(
90  ASIGNACIONES GLOBALES
913 o101 11 SENTENCIAS JUDICIALES 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.0¢
Total Grupo de Gasto:990 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.1

Total Fuente: 2,454,290.00 1,505,140,00 3,959,430.00 0.00 3932,746.71 3,932,746.70 3,932,746.70 26,683.29 26,683.30 0.0




Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Ejecucién de Gastos - Reportes - Informacion Analitica

PAGINA : 2 DE 14
Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 FECHA : 6/02/2023
Expresado en Quetzales HORA : 11:0947
REPORTE: R00804489.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2022
PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
REN UBG FTE COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
Total Financiamiento : 3 0.00 92,087.00 92,087,00 0,00 92,086,53 92,086.53 92,086.53 047 047 0,0
000 SERVICIOS PERSONALES
015 o101 31  COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 §,452.00 5,452.00 0.00 5.451.53 545153 545153 047 047 0.0¢
PERMANENTE
Total Grupo de Gasto:00 0.00 5,452.00 545200 0.00 5451.53 545153 545153 047 047 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
181 0101 31 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢
DE PRE-FACTIBILIDAD Y FACTIBILIDAD
189 0101 31  OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 86,635,00 86,635.00 0.00 86,635.00 86,635.00 86,635.00 0.00 0.00 0.0(
194 o101 31 GASTOS BANCARIQS, COMISIONES Y OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GASTOS
Total Grupo de Gasto:100 0.00 86,635.00 86,635.00 0,00 86,635.00 86,635.00 86,635.00 000 0,00 0.0
Total Fueate: 0.00 92,087.00 92,087.00 0.00 92,086.53 92,086.53 92,086.53 047 047 0.0
Total Flasnclsmiento ; 32 0.00 35017.00 35,017.00 0.00 29,424.80 29,424.80 29,424.80 5,592.20 559220 0.0(
000 SERVICIOS PERSONALES
015 0101 31 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 16,367.00 16,367.00 0,00 16,366.80 16,366.80 16,366.80 020 020 0.0¢
PERMANENTE
Total Grupo de Gasto:900 000 16.367.00 16,367.00 0.00 16,366.80 16,366 80 16,366.80 020 020 000
100 SERVICIOS NO PERSONALES
196 0101 32 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 0.00 18,650.00 18,650,00 0.00 13,058.00 13,088.00 13,058.00 5.592.00 5,592.00 0.0
Total Grupo de Gasto:100 0.00 18,650.00 18,650,00 0.00 13,058.00 13,088.00 13,058.00 5,592.00 5,592.00 0.0
Total Fuente: 0.00 35,017.00 35,017.00 0.00 29,424.80 29,424.80 29,424.80 5,592.20 5,592.20 0.0
Total Actividad : 2,454,290,00 1,632.244,00 4,086,534.00 0.00 4,054,258,04 4,054,258.03 4,054,258.03 227596 32,275.97 0.0
Total Obra: 2,454,290.00 1,632,244.00 4,086,534.00 0.00 4,054,258.04 4,054,258.03 4,054,258.03 32,275.96 3227597 0.0¢
002 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y RECURSOS HUMANOS
000 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y RECURSOS HUMANOS
Total Financlamiento : 11 5,278,717.00 2338,628.70 7,617,345.70 0.00 7,509,327.38 7,509,327.37 7.509,327.37 108,018.32 108,018.33 0.0¢
000 SERVICIOS PERSONALES
o1 0101 11 PERSONAL PERMANENTE 662,399.00 336,701.00 999,100.00 0,00 991,683.27 991,683.27 991,683.27 741673 741673 0.0¢
012 0101 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 224,010.00 87333.00 311,343.00 o 0.00 310,242.19 310,242,)9 310,242,19 1,100.81 1,100.81 0.0
PERSONAL PERMANENTE
013 0101 11 COMPLEMENTO POR ANTIGOEDAD AL 9,395.00 758,00 8,637.00 0.00 8,532.90 8,53290 8,53290 104.10 104.10 ool
PERSONAL PERMANENTE
014 o101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500,00 10,586.00 24,086.00 0.00 23,910.71 23,910.71 2391071 175.29 175.29 0
AL PERSONAL PERMANENTE
015 0101 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 481,999.00 221,623.00 703,622,00 0.00 694,070.64 694,070.64 694,070.64 9,551.36 955136 0.0
PERMANENTE
021 ofo1 11 PERSONAL SUPERNUMERARIO 0.00 14,484.00 14,484.00 0.00 14,483.10 14,483.10 14,483.10 090 0,90 0.0¢
026 0101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 0.00 863.00 863.00 0.00 862.50 862.50 862.50 050 0.50 0.0
AL PERSONAL TEMPORAL
027 0101 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 5,175.00 5,175.00 0.00 5,175.00 5,175.00 5,175.00 0.00 0.00 0.0
TEMPORAL
029 0101 11 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1,089,324.00 394,399.00 1,483,723,00 0.00 1,483,708.91 1,483,708.91 1,483,708.91 14.09 14.09 0.0t
TEMPORAL
041 0101 11 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE PERSONAL 0.00 18,426.00 18,426.00 0.00 16,959.50 16,959.90 16,959.50 1,466.10 1,466.10 0.00
PERMANENTE
051 0101 11 APORTE PATRONAL AL IGSS 171,450.00 41,302.00 212,752,00 0.00 209,244.85 209,244 85 209,244.85 3,507.15 3,507.15 0.0(
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T COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
055 0101 11 APORTE PARA CLASES PASIVAS 42,211,00 +5,769.00 36,442.00 0.00 36,441.55 36,4415 36,441,585 0.45 045 0.0
071 0101 11 AGUINALDO 114,872.00 182,795.00 297,667.00 0.00 280,593.83 280,593.83 280,593.83 17,073.17 17,073.17 0.0t
072 0101 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 114,407.00 18,798.00 133,205,00 0.00 127,213.05 127,213.05 127,213,058 5,991.95 599195 0.
073 0101 11 BONO VACACIONAL §,240.00 3,175.00 8,415.00 0.00 8,009.90 8,009.90 8,009.90 405,10 405,10 0.0
Total Grupo de Gasto: 900 2,928,807.00 1,329,133.00 4,257,940,00 0.00 4,211,132.30 421113220 4,211,132,30 46,807,70 46,807.70 0,00
100 SERVICIOS NO PERSONALES
11 0101 11 ENERG{A ELECTRICA 180,000.00 300,00 180,300,00 0.00 162,769.65 162,769.65 162,769.65 17,530.35 17,53035 0.0
112 0101 11 AGUA $0,000.00 ~10,347.00 39,633.00 0.00 29,799.85 29,799.85 29,799.85 9.833.15 9,853.15 0.0
113 o101 11 TELEFONIA 250,000.00 $9,600.00 309,600,00 0.00 291,696.38 291,696.37 291,696.37 17,903.62 17,903.63 0.0t
114 0101 11 CORREOS Y TELEGRAFOS 10,000,00 «9,420.,00 580,00 0,00 §79.25 5§79.25 579.25 0.75 0.75 0.00
115 0101 11 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION DE 3,000,00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 0.00 0.00 0.0
DESECHOS SOLIDOS
121 0101 11 DIVULGACION B INFORMACION 10,000.00 73.300.00 83,300,00 0.00 82,860.00 82,860,00 82,860,00 440.00 440,00 0.0
122 0101 11 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 40,000.00 75.150.00 115,150,00 0.00 115,089.64 115,089.64 115,089.64 60.36 6036 0.0
REPRODUCCION
131 o101 11 VIATICOS EN EL EXTERIOR 40,000.00 ~38.822.00 1,178,00 0,00 1,177.74 L1714 1,177.74 0.26 0.26 0.0
133 0101 11 VIATICOS ENEL INTERIOR 40,000.00 +29.789.00 10,211.00 0.00 9,198.50 9,198.50 9,198.50 1,012.50 1,012.50 0.0
136 0101 11 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 40,000,00 +37,060.00 2,940.00 0.00 2,402.00 2,402.00 2,402,00 533.00 538.00 0.0
141 0101 11 TRANSPORTE DE PERSONAS 40,000,00 +27,799.00 12,201.00 0.00 11,595.00 11,595.00 11,595.00 606.00 606.00 0.0
142 o101 11 FLETES 15,000.00 =13,650.00 1,350.00 0,00 1,350.00 1,350.00 1,350.00 0.00 0.00 0.0¢
151 0101 11 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 150,000.00 65,925.00 215,925.00 0,00 215,800,00 215,800.00 215,800.00 125.00 125.00 ]
153 0101 11 ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 70,000.00 433200,00 34,800.00 0,00 34,800.00 34,8000 34,800.00 000 0.00 00
158 0101 1 Ei;’iéﬁ'é‘é‘ DE BIENES INTANGIBLES 70,000.00 117,351.00 187,351,00 0.00 186,830.83 186,85083 186,850.83 500.17 500,17 oo
162 0101 11 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 10,000.00 «10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢
DE OFICINA
165 0101 11 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 49,987.98 49,987.98 49,987.98 12.02 12,02 0.00
DE TRANSPORTE
168 0101 11 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIRO 10,000.00 «10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢
DE COMPUTO
18 0101 11 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 40,000,00 500000 35,000,00 0,00 34,998,00 34,998.00 34,998.00 2,00 200 0.0 )
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
171 0101 11 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 0.00 519.560.00 519,560,00 0.00 519,560.00 519,560.00 519,560.00 0.00 0.00 0.0t
183 0101 11 g;m JURIDICOS 0.00 2,000.00 2,000.00 000 2,000.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.0
185 0101 11 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 3,500.00 3,500.00 0.00 2,250.00 2,250.00 2,250.00 1,230.00 1,250.00 0.0
191 0101 11 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 20,000.00 ~2,603.00 17,397.00 0.00 17,396.73 17,396.73 17,396.73 027 027 0.0¢
194 0101 11 GASTOS BANCARIOS, COMISIONES Y OTROS 20,000.00 -18,920.00 1,080.00 0,00 1,079.83 1,079.83 1,079.83 017 017 0.00
195 0101 11 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 20,000,00 +10,000.00 10,000,00 0.00 7,561.29 7,561.29 7,561.29 242871 2,438.71 0.00
19 0101 11 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 20,000.00 145,034,00 165,034.00 0.00 165,033.08 165,033.08 165,023.08 092 092 0.0
197 0101 11 SERVICIOS DE VIGILANCIA 20,000.00 «15,400.00 4,600.00 000 3,600.00 3,600.00 3,600,00 1,000.00 1,000.00 0.0
199 0101 11 OTROS SERVICIOS 51,607.00 10,593.00 62,200.00 000 62,144.00 62,144.00 62,144.00 $6.00 56.00 0.0
Total Grupo de Gasto: 100 1,269,607.00 798,303.00 2,067,910.00 0.00 2,014,579.75 2,014,579.74 2,014579.74 53,330.25 53,330.26 0.0¢
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
2n 0101 11 ALIMENTOS PARA PERSONAS 126,950.00 30,078.70 157,068.70 0,00 155,598.25 155,598.25 155,598.25 1,470.45 1,470.45 0.0(




Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Ejecucién de Gastos - Reportes - Informacion Analitica

. a2a PAGINA : 4 DE 14
Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 FECHA : 6/022023
Expresado en Quetzales HORA : 11:0947
REPORTE: R00804489.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2022
PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO  MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
T e — COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
219 0101 11 OTROS ALIMENTOS, PRODUCTOS 5,000,00 930,00 5,930.00 0.00 5,930.00 5,930.00 5.930,00 0.00 0.00 0.0t
AGROFORESTALES Y AGROPECUARIOS
11 0101 11 PAPEL DE ESCRITORIO 40,010.00 <27,010.00 13,000,00 0.00 12,980.35 12,980.25 12,9803 19.65 19.65 0.0
w2 o101 11 PAPBLES COMBRCIALES, CARTULINAS, 10,155.00 9,786.00 369.00 0.00 368.30 368.30 36830 0.70 0.70 0.00
CARTONES Y OTROS
243 0101 11 PRODUCTOSDE PAPEL O CARTON 68,030.00 =3,430.00 62,600,00 0,00 62,598.81 62,598.81 62,598.81 119 119 0.0(
244 o101 11 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 12,946.00 2,375.00 10,371.00 0,00 10,570.70 10,570.70 10,570.70 0.30 030 0,00
245 0101 11 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS $,500.00 $,500.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢
47 0101 11 ESPECIES TIMDRADAS Y VALORES 0.00 985.00 985,00 0,00 984.40 984.40 98440 0.60 0.60 0.00
249 0101 11 OTROS PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E 5,000.00 ~4,823.00 177.00 0,00 176.40 176,40 176.40 0.60 0.60 0,00
2353 0101 1 LLANTASsY NEUMATICOS 10,000.00 -8310.00 1,690.00 0.00 1,690.00 1,690.00 1,690.00 0.00 0.00 0.0(
261 0101 11 ELEMENTOSY COMPUESTOS QUIMICOS 26,045.00 «16,798.00 9,247.00 0.00 9.246.75 9,246.75 9,246.75 025 0.25 0.0¢
262 0101 11 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES $0,000,00 25,300.00 75,300.00 0.00 75,051.28 75,051.28 75,051.28 24872 2148.12 0.0t
266 0101 11 PRODUCTOS MEDICINALES Y FARMACEUTICOS 5,560,00 0,00 $,560.00 0,00 5,544.76 534476 5,544.76 1524 15.24 0.0
267 0101 11 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 16,950,00 +1,800,00 15,150.00 0.00 15,150.00 15,150.00 15,150.00 0.00 0.00 0.0t
268 o101 11 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y 24,150.00 ~1,150.00 23,000.00 0.00 299.79 22,999.79 299.79 021 021 0.0t
269 0101 11 (P'IIYR(C:)S PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 11,070.00 -8,293.00 2,777.00 0,00 2,776.95 2,776.95 2,776.95 005 0.05 0.00
286 o101 11 HERRAMIENTAS MENORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0
289 0101 11 OTROS PRODUCTOS METALICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0t
291 o101 11 UTILES DE OFICINA 43,150.00 -8,150.00 35,000.00 0.00 34,999.69 34,999.69 34,999.69 031 031 0.0t
292 o101 11 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 58,592.00 +36,616.00 31,976.00 0.00 31,975.88 3197588 3197588 0.12 0.12 0.0t
USO PERSONAL
293 o101 11 UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 1,710,00 ~906.00 804.00 0,00 803.40 803.40 303,40 0.60 0.60 0.0¢
295 0101 11 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 11,375.00 -4,375.00 7,000.00 0,00 6,989.60 6,989,60 6,989.60 1040 1040 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE
LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD
297 o101 11 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 25,970.00 -5,470.00 20,500.00 0.00 20,499.67 20,499.67 20,499.67 033 033 0.0(
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
298 0101 11 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL — 10,000.00 5§,000.00 ~15,000,00 — 0.00 14,540.02 14,540.02 14,540,02 459.98 459.98 0.0¢
29 o101 11 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 20,000.00 20,000.00 0.00 19,550.00 19,550.00 19,550,00 450.00 450.00 0.0t
Total Grupo de Gasto:200 578,203.00 “64,498.30 513,704.70 0.00 511,025.00 511,025.00 511,025.00 2,679.70 2,679.70 0.0(
300  PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLES
ky ] 0101 11 MOBILIARIO Y EQUIPO DE QFICINA 0.00 357,000.00 357,000.00 0.00 356,582.36 356,582.36 356,382.36 417.64 417.64 0.0t
k] o101 11 MOBILIARIO Y EQUIPO MEDICO-SANITARIO ¥ 600.00 0.00 600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600.00 600.00 0.0
DE LABORATGRIO
324 o101 11 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 21,500,00 ~11,048.00 10,452.00 0.00 10,452.00 10,452.00 10,452.00 000 0.00 0,00
RECREATIVO
6 o101 11 BQUIPO PARA COMUNICACIONES 0.00 12,000,00 12,000.00 0.00 11,550.96 11,55096 11,550.96 449.04 449.04 0.0
328 o101 11 EQUIPODE COMPUTO 80,000.00 51,946.00 131,946.00 0.00 130,047.75 130,047.78 130,047.75 1,898.25 189825 0.00
329 0101 11 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 0.00 41,500.00 41,500,00 0.00 41,288.44 41,288.44 4128844 211,56 211.56 0.0(
Total Grupo de Gasto; 300 102,100,00 451,398.00 553,498.00 0.00 349,921.51 549.921.51 549,921.51 357649 3,57649 0.0¢
400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
413 0101 11 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 250,000.00 ~78,438.00 171,562.00 0.00 170,415.66 170,415.66 170,415.66 1,146.34 1,146.34 0.0¢
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P
2EN UBC p— COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
415 o101 11 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 150,000.00 97,269.00 52,731,00 0.00 52,253.16 52,253.16 52,253.16 47734 477.84 0.0(
Total Grupo de Gasto: 400 400,000.00 -175,707.00 224,293.00 0.00 222,668.82 222,668.82 222,668.82 1,624.18 1,624.18 0.0
Tota! Fuente: 5,278,717.00 2,338,628.70 7,617,345.70 0.00 7,509,327.38 7,509,327.37 7,509,327.37 108,018.32 108,018.33 0.0¢
Total Financiamiento :  3Y 3,000,00 412,149.00 415,149,00 0,00 73,928.45 73,92845 7392845 341,220,558 341,220.55 0.0(
000 SERVICIOS PERSONALES
015 0101 31 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 19,776.00 19,776.00 0.00 19,775.24 19,775.24 19,775.24 0.76 0.76 0.0¢
PERMANENTE
27 o1l 31 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL FERSONAL 0.00 306.00 306.00 0.00 305.27 308.27 30527 0.73 0.73 0.0(
TEMPORAL
Total Grupo de Gasto:900 0.00 20,082.00 20,082.00 0.00 20,080.51 20,080.51 20,080.51 149 149 0.00
100 SERVICIOS NO PERSONALES
165 0101 31 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE TRANSPORTE
169 0101 31 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0t
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
194 0101 31 GASTOS BANCARIOS, COMISIONES Y OTROS 0.00 7,633.00 7,633.00 000 5,025.94 502554 502554 2,607.46 2,607.46 0.0
GASTOS
Total Grupo de Gasto:100 0,00 7,633.00 7633.00 0.00 502554 5,025.54 5,025.54 2,607.46 2,607.46 0.0
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
233 0101 31 PRENDAS DE VESTIR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0(
243 0101 31  PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 0.00 1,413.00 1,413.00 0.00 1,412.50 1,412.50 1,412.50 0.50 0.50 0.0(
U4 0101 31 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 3,000.00 <3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,0
262 o101 31 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 0,00 0.00 0.0
266 0101 31  PRODUCTOS MEDICINALES Y FARMACEUTICOS 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
267 o101 31  TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
268 0101 31 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y 0.00 4,507.00 4,507.00 0.00 4,506.50 4,506.50 4,506.50 0.50 0.50 0.0
PVC.
296 o101 31  UTILES DE COCINA Y COMEDOR 0.00 5,879.00 5,879.00 0.00 5,878.40 5,878.40 5,878.40 0.60 0.60 0.00
9 o101 31 OQTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 10,635.00 10,635.00 0,00 10,635.00 10,635.00 10,635.00 0.00 0.00 0.00
Total Grupo de Gasto:200 3,000,00 21,434.00 24,434.00 0.00 24,432.40 2443240 2443240 160 1.60 —0.06
300 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLES
i o101 31  MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 0.00 45,000.00 45,000.00 0,00 6,190.00 6,190.00 6,190.00 38,810.00 38,810.00 0.0t
323 0101 31 MOBILIARIO Y BQUIPO MEDICO-SANITARIO Y 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 2,000,00 (1]
DE LABORATORIO
324 o101 31 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0(
RECREATIVO
326 o101 31 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
38 0101 31  EQUIPO DE COMPUTO 0.00 210,000.00 210,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 210,000.00 210,000.00 0.0
329 0101 31  OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 0.00 106,000.00 106,000.00 0.00 18,200,00 18,200.00 18,200.00 87,800.00 87,800.00 0.0¢
Total Grupo de Gasto:300 0.00 363,000.00 363,000.00 000 24,390.00 2439000 24,390.00 338,610.00 338,610.00 0.0¢
Total Fuente: 3,000,00 412,49.00 415,149.00 0.00 73,928.45 7392845 73,9284 34,2205 341,220.55 000
Total Financiamiento : 32 71,000.00 453,646.00 524,646,00 0.00 453,400.40 43340040 453,400.40 71,245.60 71,245.60 (1]
000 SERVICIOS PERSONALES
05 0101 32 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 51,858.00 51,858.00 0.00 51,857.95 51,857.95 51,857.95 0.05 0.05 0.0¢

PERMANENTE
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Total Grupo de Gesto:900 0.00 51,858,00 51,858.00 0.00 51,857.95 51,857.95 51,857.95 005 005 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
M 0101 32 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 0.00 401,788.00 401,788,00 0.00 401,542.45 401,542,458 401,542.48 245.55 245,58 0.0
Sl Totsl Grupo de Gasto;100 0.00 401,788.00 401,788.00 0.00 401,542.45 401,542 45 401,542.45 245,55 245,55 0.0
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
27 0101 32 PRODUCTOSDE ARCILLA 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 000 0.00 0.0(
Total Grupo de Gasto: 100 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.0
300 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLES
k7] 0101 32 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
k720 0101 31 BQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 3,500.00 0.00 3,500.00 0.00 0.00 0,00 0.00 3,500.00 3,500.00 0.0
RECREATIVO
326 0101 31 BQUIPO PARA COMUNICACIONES 67,500.00 .00 67,500.00 0.00 0.00 0,00 0.00 67,500.00 67,500.00 0.0
Total Grupo de Gasto:300 71,000.00 0.00 71,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 71,000.00 71,000.00 0.0
Total Fuente: 71,000.00 453,646.00 524,646.00 0.00 453,400.40 433,400 40 453,400.40 71,245.60 71,245.60 0.0
Total Activided : 5,352,717.00 3,204,423.70 8,557,140.70 0.00 8,036,656.23 8,036,656.22 8,036,656.22 520,484.47 520,484.48 0.0(
Total Obra: 5,352,717.00 3,204,423.70 8,557,140.70 0.00 8,036,656.23 8,036,656.22 8,036,656.22 520,484.47 520,484.48 0.0
Total Proyecto: 7,807,007.00 4,836,667.70 12,643,674.70 0.00 12,090,914.27 12,090,914.25 12,090.914.25 552,760.43 552,760.43 0.0
Total Sub Programa: 7,807,007.00 4,836,667.70 12,643,674,70 0.00 12,090,914.27 12,090,914.25 12,090,914.25 552,760.43 $52,760.45 0.0
Total Programa: 7,807,007,00 4,836,667.70 12,643,674,70 0.00 12,090,914.27 12,090,914.25 12,090,914.25 552,760.43 582,760.45 0.0
11 SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA PARA L FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
00 SIN SUBPROGRAMA
000  SINPROYECTO
001  SERVICIOS DE ASESORIA ADMINISTRATIVA PARA GOBIERNO CENTRAL
000 SERVICIOS DE ASESORIA ADMINISTRATIVA PARA GOBIERNO CENTRAL
Total Financlamiento : 11 1,183,772.00 34847430 1,532,246.30 0.00 1,532,240.95 1,532,24095 1,532,240.95 535 535 0.0
000 SERVICIOS PERSONALES
o 0101 11 PERSONAL PERMANENTE 180,956.00 <38,054.00 142,502.00 0.00 142,902.00 142,902.00 142,902.00 0.00 0.00 00
012 ol01 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 19,000,00 -3,000.00 36,000.00 0,00 36,000.00 36,000,00 36,000,00 0.00 0.00 0.0(
PERSONAL PERMANENTE
014 0101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 8,625.00 -1,875.00 6,750.00 0.00 6,750.00 675000 6,750.00 0.00 0.00 0.0t
AL PERSONAL PERMANENTE
018 0101 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 73,750.00 -15,250.00 58,500.00 0,00 58,500.00 38,500,00 58,500.00 0,00 0,00 00t
PERMANENTE
029 0101 11 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.00 1,140,020.00 1,140,020.00 0.00 1,40,018.06 1,140,018.06 1,140,018.06 194 194 0.0
051 0101 1 mlﬁmuu AL IGSS 28,804.00 -6833.00 1997100 0.00 19,970.28 19,97028 19,970.28 0 on 0.0
055 0101 11 APORTE PARA CLASES PASIVAS 0.00 5,804.00 5,804.00 0.00 5,803.20 5,803.20 5,803.20 080 0580 0.0¢
071 0101 11 AGUINALDO 16,959.00 +16,9%9.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.0
072 0101 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 25,478.00 2,690.00 22,788.00 0.00 22,787.93 22,78793 22,787.93 007 007 0.0
o 0101 11 BONO VACACIONAL 200,00 -200.00 000 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0(
Total Grupe de Gasto:000 373,772.00 1,058,963.00 1,432,735,00 0,00 1,432,731.47 1,432,731.47 1,432,731.47 353 353 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2022

PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
REN 3G e COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
131 o101 11 VIATICOS ENEL EXTERIOR 0.00 6,825.00 6,825.00 0,00 6,823.59 6,823.59 6,823.59 141 141 0.0(
183 0101 11 SERVICIOS JURIDICOS 200,000.00 -200,000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0(
186 0101 11 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 100,000,00 -100,000.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.0(
COMPUTARIZADOS
189 o101 11 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 500,000.00 +414,000.00 86,000.00 0.00 86,000.00 86,000.00 86,000.00 0.00 0.00 0.0(
Total Grupo de Gasto;100 800,000.00 +707.175.00 92,825.00 0.00 92,823.59 92,823.59 92,823.59 141 141 0.01
MATERIALES Y SUMINISTROS
a1 o101 1l ALIMENTOS PARA PERSONAS 10,000.00 331370 6,686,30 0.00 6,685.89 6,685.89 6,685.89 041 041 0.0(
Total Grupo de Gasto:300 10,000,00 331370 6,686.30 0.00 6,685.89 6,685.89 6,685,89 041 041 0.0
Total Fuente: 1,183,772.00 348,474.30 1,532,246.30 0.00 1,532,240.95 1,532,240.95 1,532,240.95 538 535 0.0
Total Financlamiento : 31 0.00 1,558.00 1,558.00 0.00 1,557.58 1,557.58 1,557.58 042 042 0.0
SERVICIOS PERSONALES
015 0101 31  COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 1,558.00 1,558.00 0.00 1,557.58 1,557.58 1,557.58 042 042 0.0(
PERMANENTE
Total Grupo de Gasto:000 0.00 1,838.00 1,958.00 0.00 1,557.98 1,57.58 1,557.58 042 042 0.0t
Total Fuente: 0.00 1,558,00 1,358.00 000 1,57.58 1,557.58 1,857.98 042 042 0.0
Total Financlamiento : 32 220,000,00 1,077,014,00 1,297,014,00 0.00 1,279,013.89 1,279,013.89 1,279,013.89 18,000.11 18,000.11 0.0
SERVICIOS PERSONALES
015 o101 32  COMPLEMENTOS BSPECIFICOS AL PERSONAL 0,00 4,014.00 4,014.00 0.00 4,013.89 4,013.89 4,013.89 0.1 oll 0.0
PERMANENTE
Total Grupo de Gasto: 000 0.00 4,014,00 4,014.00 0.00 4,013.89 4,013.89 4,013.89 011 0.11 0.0t
SERVICIOS NO PERSONALES
189 0101 32 OTROS$ ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 220,000.00 1,073,000.00 1,293,000,00 0,00 1,275,000.00 1,275,000,00 1,275,000,00 18,000.00 18,000.00 0.0¢
Total Grupo de Gasto; 100 220,000.00 1,073,000.00 1,293,000,00 0,00 1,275,000.00 1,275,000,00 1,275,000.00 18,000,00 18,000.00 0.0(
Total Faente: 220,000.00 1,077,014,00 1,297,014.00 0.00 1,279,013.89 1,279,013.89 1,279,013.89 18,000.11 18,000.11 0.0t
Total Actividad : 1,403,772.00 1,427,046.30 2,830,818.30 0.00 281281242 281281242 2,812,812.42 18,005.88 18,005.88 00t
Total Obra: 1,403,772.00 1,427,046.30 2,830,818.30 0.00 2,812,812.42 2,812,812.42 2,812,812.42 18,005.88 18,005.88 0.0(
003 SERVICIOS DE INVESTIGACION APLICADA A LA ADMINISTRACION PUBLICA
- SERVICIOS DE INVESTIGACION APLICADA A LA ADMINISTRACION PUBLICA
Total Finsnclamiento : 11 941,956.00 -234,060,00 707,896.00 0.00 708,464.22 705,464.22 705,464.22 243178 243178 0.0
SERVICIOS PERSONALES
o 0101 11 PERSONAL PERMANENTE 178,438.00 28,730.00 207,168.00 0.00 207,167.95 207,167.95 207,167.95 0.05 0.05 0.0(
012 0101 11  COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 56,843.00 11,011,00 67,834.00 0.00 67,853.68 67,853.68 67,853.68 032 032 0.0¢
PERSONAL PERMANENTE
013 o101 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 645.00 7.00 652.00 0.00 651.67 651.67 651,67 033 033 0.00
PERSONAL PERMANENTE
014 0101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 4,500,00 1,851.00 6,351,00 0,00 6,350.81 6,350.81 6,350.81 0.19 0.19 0.0(
AL PERSONAL PERMANENTE
015 0101 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 79,780.00 17,119.00 96,899.00 0.00 96,898.15 96,898.15 96,898.15 085 085 0.0t
PERMANENTE
051 o101 1l APORTE PATRONAL AL IGSS 29,458,00 £940.00 38,398.00 0.00 36,086.04 36,086.04 36,086.04 231196 231196 0.0¢
055 0101 11 APORTE PARA CLASES PASIVAS 0,00 3,598.00 3,598.00 0.00 3,481.92 348192 3,481.92 116.08 116,08 0,0¢
on 0101 11 AGUINALDO 26,491.00 18,943.00 45,434.00 0.00 45,433.00 45,433.00 45,433.00 1.00 1.00 0.0
072 o101 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 25,001.00 1,740.00 26,741.00 0.00 26,741.00 26,741.00 26,741.00 0.00 0.00 0.00
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2022

PG SPG PY ACT/OBR

DESCRIPCION ASIGNADO  MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMFROMETIDO  DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
I COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
] o101 11 BONOVACACIONAL 800,00 1.00 801.00 000 800,00 800.00 800.00 1.00 1.00 0.0
Total Grupo de Gasto:000 401,956.00 91,940.00 493,896.00 0.00 914602 49146422 49146422 243178 243178 00
100 SERVICIOS NOPERSONALES
186 0101 11 SHRVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 300,000.00 -300,000.00 0,00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 on
COMPUTARIZADOS
189 0101 11 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 240,00000 +26,000.00 214,00000 0.00 214,000.00 214,00000 214,00000 0.00 0,00 o
Total Grupo de Gasto:100 540,000.00 -326,000.00 214,000,00 0.00 214,000.00 214,00000 214,00000 0.00 0.00 0.0
Total Fuente: 941,956.00 ~234,060.00 707,896.00 0.00 703,464.22 705,464.22 705,464,22 243178 243178 0
Total Finsaclamiento : 31 460,000.00 ~456,884.00 3,116,00 0.00 3,118.16 311516 311516 084 0.84 000
000  SERVICIOS PERSONALES
015 o101 31 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 3,116.00 3,116.00 0.00 31816 311516 3,115.16 084 0.84 0.0
PERMANENTE
Total Grupo de Gasto:000 0.00 3,116.00 3.116.00 0.00 3,118.16 311516 3,118.16 084 0.84 0.0
100 SERVICIOS NOPERSONALES
18 0101 31 SERVICIOS JURIDICOS 460,000.00 -460,000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0
Total Grupo de Gasto:100 460,000,00 ~460,000.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.0(
Total Fuente: 460,000.00 -456,884.00 3,116.00 0,00 311516 311516 311816 084 0.84 o
Total Finsnclamiento : 32 440,000.00 -311,816.00 128,184.00 0.00 103,183.40 103,183.40 103,183.40 25,000.60 25,000.60 0
000  SERVICIOS PERSONALES
015 0101 3 COMPLEMENTOS BSPECIFICOS AL PERSONAL 000 8,184.00 8,184,00 0,00 8,183,490 8,183.40 8,183.40 0.60 0.60 0
PERMANENTE
Total Grupo de Gasto:000 000 8184.00 8.184,00 0,00 8,183.40 8,183.40 8,183.40 060 0.60 0,00
100 SERVICIOS NO PERSONALES
189 o101 32 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 440,000.00 +320,000.00 120,000.00 0.00 95,000.00 95,000.00 95,00000 25,000.00 25,000.00 00
Total Grupo de Gasto;100 440,000.00 -320,000.00 120,000.00 0.00 95,000.00 95,000.00 95,000.00 25,000.00 25,000.00 o
Total Fuente: 440,000,00 -311,816.00 128,184.00 0.00 103,183.40 103,183.40 103,183.40 25,000.60 25,000.60 0.0(
Total Actividad : 1,841,956.00 -1,002,760.00 839,196.00 0.00 811,762.78 81176278 811,762.78 74022 27,4332 0.0
Total Obra: 1,841,936.00 +1,002.760.00 839,196.00 0.00 811,762.78 811,762.78 811,762.78 274022 2743322 0.1

004  SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA REGIONAL
000 SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA REGIONAL

Total Finsnciamiento : 11 860,072.00 263,424.00 1,123,496.00 0.00 1,111,817.70 1,111,817.70 L111,817.70 11,678.30 11,678.30 0.0
000 SERVICIOS PERSONALES

o1l o101 11 PERSONAL PERMANENTE 225,673.00 -15316.00 210,357.00 0.00 210,33%6.01 210,356.01 210,356.01 099 099 0.0(

012 o101 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL $8,558.00 1,442.00 60,000.00 0.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 0.00 0.00 0.0t
PERSONAL PERMANENTE

013 0101 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 420,00 ~105.00 315.00 0.00 315.00 315.00 315.00 0.00 0.00 0.0¢
PERSONAL PERMANENTE

014 o101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 8,518.00 233.00 8,751.00 0.00 8,750.00 8,750.00 8,750.00 100 1.00 0,0¢
AL PERSONAL PERMANENTE

015 o101 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 108,615.00 «2,631.00 105,984,00 0,00 108,983.32 105,983.32 105,983,322 068 0.68 0.0t
PERMANENTE

029 0101 11 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.00 535,122.00 535,122.00 0,00 531,828.50 531,828.50 531,828.50 3,293.50 3,293.50 0.00
TEMPORAL

051 0101 11 APORTE PATRONAL AL IGSS 37,726.00 2,835.00 40,561,00 0.00 39,993.53 39,993.53 39,993.53 567.47 56747 0.0¢

055 o101 1l APORTE PARA CLASES PASIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO; 2022
PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDG POR SALDO POR SALDO POR
REN UG e COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
071 0101 11 AGUINALDO 35,769.00 «17,658.00 18,111,00 0.00 18,110.76 18,110.76 18,110.76 024 0.24 0.0
072 0101 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 36,376.00 1,070.00 37,446,00 0.00 3744533 3744533 3744533 0.67 0.67 0.0(
Lye) 0101 11 BONO VACACIONAL 817.00 +558.00 259,00 0.00 257.00 257.00 257,00 2,00 2.00 0.0(
Total Grupo de Gasto:000 512,472.00 504.434.00 1,016,906,00 0,00 1,013,039.45 1,013,039.45 1,013,039.45 3,866,55 3,866.55 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
133 0101 11 VIATICOS EN EL INTERIOR 17,600.00 +7.940,00 9,660.00 0.00 4,909.05 4,909.05 4,905.05 4,750.95 475095 0.0¢
136 o101 11 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 50,000.00 ~38,850.00 11,1%0,00 0.00 9,789.70 9,789.70 9,785.70 1,360.30 1,360.30 0.00
141 0101 11 TRANSPORTE DE PERSONAS 0.00 1,200.00 1,200.00 0.00 900.00 900.00 900.00 300.00 300.00 0.0
185 0101 11 SERVICIOS DE CAPACITACION 40,000.00 ~40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
189 0101 11 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 210,000.00 +133,000.00 77,000,00 0.00 77,000.00 77,000,00 77,000.00 0.00 0.00 0.0
Total Grupo de Gasto:100 317,600.00 -218,590.00 99,010.00 0.00 92,598.75 92,598.75 92,598.75 6,411.25 6,411.25 0.0
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
21 0101 11 ALIMENTOS PARA PERSONAS 30,000.00 «22,420.00 7.580.00 0.00 6,179.50 6,179.50 6,179.50 1,400.50 1,400.50 0.0(
Total Grupo de Gasto:200 30,000,00 22,420.00 7,380,00 0.00 6,179.50 6,179.50 6,179.50 1,400,50 1,400.50 0.0
Total Fuente: 860,072.00 263,424.00 1,123,496.00 0.00 1,111,817,70 1,111,817.70 1,111817.70 11,67830 11,678.30 0.00
Total Financlandento ;31 327,000.00 ~323,884.00 3,116.00 0.00 3,115.16 3,115.16 3,115.16 0.84 0.84 0.0¢
000 SERVICIOS PERSONALES
015 o101 31  COMPLEMENTOS ESPEC{FICOS AL FERSONAL 0.00 3,116.00 3,116.00 0.00 3,115.16 3,115.16 3118.16 0.84 0.84 0.0t
PERMANENTE
Total Grupo de Gasto:900 0.00 3,116.00 3,116.00 0.00 3,115.16 3,115.16 3,115.16 08¢ 034 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
189 0101 31 OTROS ESTUDIOS Y/O BERVICIOS 327,000.00 +327,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Total Grupo de Gasto: 100 327,000.00 +327,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Total Fuente: 327,000.00 -321,884.00 3,116.00 0.00 3,115.16 311516 3,115.16 084 0.34 0.0
Total Finsoclamiento ; 32 473,000.00 ~380,816,00 92,184,00 0.00 92,183.40 92,183.40 92,183,40 0.60 0.60 0.0
000 SERVICIOS PERSONALES
015 0101 32 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 £,184.00 8,184.00 0.00 8,183.40 8,183.40 8,183.40 0.60 0.60 0.0¢
PERMANENTE -
Total Grupo de Gasto:000 0.00 8,184.00 8,184.00 0.00 8,183.40 8,183.40 8,183.40 0.60 0.60 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
189 0101 32  OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 473,000,00 ~389,000.00 84,000.00 0.00 84,000.00 84,000.00 84,000.00 0.00 0.00 0.0
Total Grupo de Gasto:100 473,000.00 ~389,000.00 84,000.00 0.00 84,000.00 84,000.00 84,000.00 0.00 0.00 0.0
Total Fuente: 473,000.00 -380,816.00 92,184.00 0.00 92,183.40 92,183.40 92,183.40 060 0.60 0.0(
Tota) Actividad : 1,660,072.00 «44),276,00 1,218,796.00 0.00 1,207,116.26 1,207,116.26 1,207,116.26 11,679.74 11,679.74 0.0
Total Obra: 1,660,072.00 ~441,276.00 1,218,796.00 0.00 1,207,116.26 1,207,116.26 1,207,116.26 11,679.74 11,679.74 0.0
Total Proyecto: 4,905,800.00 ~16,989.70 4,888,810.30 0.00 4,831,691.46 4,831,691 46 4,831,691.46 2711884 37,118.84 0.0¢
Total Sub Programa: 4,905,800,00 =16,989.70 4,888,810.30 0.00 4,831,691.46 4,831,691 46 4,831,691.46 47,118.84 57,118.84 0.0(
Total Programa: 4,905.800.00 «16,989.70 4,888,810.30 0.00 4,5831,691.46 4,831,691 46 4,831,691.46 5711884 57,11884 0.0

12 SERVICIOS DE FORMACION Y CAPACITACION PARA LA PROFESIONALIZACION DEL SERVIDOR PUBLICO

00 SIN SUBPROGRAMA
000  SINPROYECTO
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2022
PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
REN 6 FTE COMFPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
001 SERVICIOS DE FORMACION Y CAPACTTACION
000 SERVICIOS DE FORMACION Y CAPACITACION
Total Fisnanclamiento : 11 2,693,268,00 -1,032,707.00 1,660,561.00 0.00 1,647,167.05 1,647,167.05 1,647,167.05 13,393.95 13,393.95 0.0(
000 SERVICIOS PERSONALES
ol o101 11 PERSONAL PERMANENTE 795,970.00 ~114,520.00 681,450.00 0.00 675,614.76 675,614.76 675,614.76 583524 5,835.24 0.0¢
012 0101 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 174,494.00 13,982.00 188,476.00 0.00 186,475.14 18647514 186,475.14 2,00086 2,000.86 0.00
PERSONAL PERMANENTE
013 o101 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 545,00 19500 780.00 0,00 750,00 750,00 750.00 0.00 0,00 0.0t
PERSONAL PERMANENTE
014 0101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 29,721.00 4323.00 34,044.00 0,00 33,668.77 33,668.77 33,668.77 375.23 37523 0.0¢
AL PERSONAL PERMANENTE
015 o101 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 357,872.00 +34,303.00 323,569.00 0.00 320,318.99 32031899 32031899 325001 3,250,01 0.0
PERMANENTE
029 0101 11 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
TEMPORAL
051 0101 11 APORTE PATRONAL AL 1GSS 119,150.00 2,892.00 122,042,00 0.00 120,111.94 120,111.94 120,111.94 1,930.06 1,930.06 0.0¢
035 0101 11 APORTE PARA CLASES PASIVAS 16,642,00 7,857.00 24,499.00 0.00 24,498.08 24,498,08 24,498.08 092 092 0.0
071 o101 11 AGUINALDO 124,267.00 «33,671.00 88,396,00 0.00 88,595.42 88,595.52 88,593,52 048 048 0.0¢
o 0101 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 104,404.00 2,875.00 107.279.00 0.00 107,278.51 107,278.51 107.278.51 049 049 0.0t
073 0101 11 BONO VACACIONAL 3,043.00 -1,187,00 1,856.00 0.00 1,855.34 185534 1,855.34 0.66 0.66 0.0(
Tota) Grupo de Gasto:000 1,726,118.00 -153,557.00 1,572,361.00 0.00 1,559,167.05 1,839,167.05 1,539,167.08 13,393.95 13,393.95 0.0(
100 SERVICIOS NO PERSONALES
133 0101 11 VIATICOS EN EL INTERIOR 21,000,00 ~21,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢
136 0101 11 RBCONOCIMIENTO DE GASTOS ) 20,500.00 <20,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0t
185 0101 11 SERVICIOS DE CAPACITACION 380,000.00 ~313,000.00 67,000,00 0.00 67,000.00 67,000.00 67,000.00 0.00 0.00 0.0t
189 0101 11 OTROS ESTUDIOS Y/O BERVICIOS 330,000.00 -509,000.00 21,000.00 0.00 21,000.00 21,000,00 21,000.00 0.00 0.00 0.0¢
Tota) Grupo de Gasto:100 951,500.00 -863,500,00 §8,000,00 0.00 88,000.00 88,000,00 £8,000.00 0.00 0.00 0.0
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
211 o101 11 ALIMENTOS PARA PERSONAS 15,650.00 ~15,650.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0t
Total Grupo de Gasto:100 15,650.00 -15,650.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.01
Total Fuente: 2,693,268.00 1,032,707.00 1,660,561,00 0.00 1,647,167.05 1,647,167.05 1,647,167.05 13,393.95 13,393.95 0.0t
Tota! Financlamiento ; 31 910,000.00 -536,864.00 373,136.00 0.00 264,235.40 264,235.40 264,235.40 108,900.60 108,900.60 0.0(
000 SERVICIOS PERSONALES
015 0101 31  COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 11,136.00 11,136.00 0.00 11,135.40 11,135.40 11,135.40 0.60 0.60 0.0
PERMANENTE
Total Grupo de Gasto:000 0.00 11,136.00 11,136,00 0.00 11,135.40 11,135.40 11,135.40 0.60 0.60 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
185 0101 31 SERVICIOS DE CAPACITACION 350,000,00 ~124,000.00 226,000,00 0.00 209,100.00 209,100.00 209,100.00 16,900.00 16,900.00 0,00
189 olo1 31  OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 560,000.00 ~424,000.00 136,000.00 0.00 44,000.00 44,000.00 44,000.00 92,000.00 92,000.00 0.0
Total Grupo de Gastu:100 910,000.00 -548,000.00 362,000.00 0.00 253,100.00 253,100,00 253,100.00 108,900.00 108,900,00 00l
Total Fuente: 910,000,00 -536,864.00 373,136.00 0,00 264,235.40 26423540 264,235.40 108,900,60 108,900,60 0.0¢
Total Finsnclamiento : 32 400,000,00 -336,456.00 63,544,00 0.00 62,728.23 62,72823 62,728.23 815.77 815.77 0.0
000 SERVICIOS PERSONALES
015 0101 32  COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 30,544.00 30,544.00 0.00 30,543.23 30,5433 30,543.23 077 077 0.0¢

PERMANENTE
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Total Grupo de Gasto:000 0.00 30,544.00 30,344,00 0.00 30,543.23 30,543.23 30,543.23 077 o 0.0t
100 SERVICIOS NO PERSONALES
185 0101 32 SERVICIOS DE CAPACITACION 400,000.00 +367,000,00 33,000.00 0.00 32,185.00 32,185.00 32,183.00 815.00 815.00 0.00
Total Grupo de Gasto:100 400,000.00 +367,000.00 33,000.00 0.00 32,185.00 32,185.00 32,185.00 815,00 815.00 0.0t
Total Fuente: 400,000.00 +336,456.00 63,544,00 000 62,728.23 62,728.23 62,728.23 81577 815.77 0.0
Total Actividad : 4,003,268,00 ~1,906,027.00 2,097,241,00 0.00 1,974,130.68 1974,130.68 1,974,130.68 123,110.32 123,110.32 0.00
Total Obra: 4,003,268.00 +1,906,027,00 2,097,241,00 0.00 1,974,130,68 1,974,130.68 1,974,130.68 123,110.32 123,110.32 0.0¢
002  SERVICIOS DE ESTUDIOS POSTGRADO EN ADMINISTRACION PUBLICA
000 SERVICIOS DE ESTUDIOS POSTGRADO EN ADMINISTRACION PUBLICA
Total Financlamiento ; 11 1,621,265.00 ~360,181.00 1,261,084.00 0,00 1,260,976.23 1,260,976.23 1,260,976.23 107.77 102.77 oo
000 SERVICIOS PERSONALES
011 o101 11 PERSONAL PERMANENTE $33,676.00 -190,605.00 343,071.00 0.00 343,071.00 343,071.00 343,071.00 0.00 0.00 0.0(
012 o101 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 51,000.00 45,750.00 96,750,00 0.00 96,750.00 96,750.00 96,750.00 0.00 0.00 0.0t
PERSONAL PERMANENTE
013 0101 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD Al 420.00 ~15.00 405,00 0.00 405.00 405.00 405,00 0.00 0.00 0.0t
PERSONAL PERMANENTE
014 0101 1l COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500.00 750.00 14,250,00 0.00 14,250.00 14,250.00 14,250.00 0.00 0.00 0.0t
AL PERSONAL PERMANENTE
015 o101 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 213,600.00 +59,550.00 154,050,00 0.00 154,050.00 154,050.00 154,050.00 0.00 0.00 0.0¢
PERMANENTE
029 0101 11 QTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.00 391,871.00 391,871,00 0.00 391,766.68 391,766.68 391,766,68 104.32 104.32 0.00
051 0101 1 .:OM:?!R:’;TRDNAL ALIGSS 74,133.00 »14,172.00 59,961.00 0.00 59,960.58 59,960.58 59,960.58 042 0.42 0.0¢
055 o101 11 APORTE PARA CLASES PASIVAS 12,504.00 485,00 12,989,00 0.00 12,988.08 12,988.08 12,988.08 092 092 0.0
071 0101 11 AGUINALDO 68,472.00 «65,118.00 3,354,00 0.00 3,353.21 3,353.21 335321 079 0.79 0.00
072 0101 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 64,550.00 3,218.00 67,768,00 0.00 67,768.00 67,768.00 47,768,00 0.00 0.00 0.0t
073 0101 11  BONO VACACIONAL 1,610,00 -1,510.00 100.00 0.00 99.18 99.18 99.18 082 0382 0.0
Total Grupo de Gasto:000 1,033,465.00 111,104.00 1,144,569.00 0.00 1,144,461.73 1,144,461.73 1,144, 461.73 107.27 107.27 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
133 0101 11 VIATICOS EN EL INTERIOR 10,800.00 ~10,800.00 900 —————— 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 00t
136 o101 11 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 9,000.00 +9,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0,00 0.0t
141 0101 11 TRANSPORTE DE PERSONAS 8,000.00 +8,000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
185 0101 11 SERVICIOS DE CAPACITACION 300,000,00 «263,400.00 36,600.00 0,00 36,600.00 36,600.00 36,600.00 000 0.00 0.0
189 0101 11  OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 244,000.00 -168,250.00 75,750.00 0.00 75,750.00 75,750.00 75.750,00 0.00 0.00 0.0¢
196 o101 11 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 5,000.00 -1,328.00 3,672.00 0.00 3,671.50 3,671.50 3,671.50 0.50 0.50 0.0¢
Total Grupo de Gasto:100 576,800.00 ~460,778.00 116,022.00 0.00 116,021.50 116,021.50 116,021.50 0.50 0.50 0.0t
200 MATERJALES Y SUMINISTROS
211 0101 11 ALIMENTOS PARA PERSONAS 11,000,00 «10,507.00 493.00 0.00 493.00 493,00 493.00 0.00 0.00 0.0(
Total Grupo de Gasto:200 11,000,00 -10,507.00 493.00 0,00 493.00 493,00 493,00 0.00 0.00 0.0(
Total Fuente: 1,621,265,00 -360,181.00 1,261,084.00 0,00 1,260,976.23 1,260,976.23 1,260,976.23 10777 10777 0,0
Total Finamclandento : 31 250,000.00 402 886.00 653,886,00 0.00 534,230.32 §34,23022 53423032 119,655.68 119,655.68 0.0¢
000 SERVICIOS PERSONALES
01§ o101 31  COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 6,231.00 6,231.00 0,00 6,230,32 6,230.32 6,230.32 0.68 0.68 0.0

PERMANENTE
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Total Grupo de Gasto:000 0.00 6.231.00 6,231,00 0,00 6230.2 623032 623032 068 068 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
185 0101 31 SERVICIOS DE CAPACITACION 250,000.00 297.655.00 547,655.00 0.00 428,000.00 428,000.00 428,000,00 119,655.00 119,655.00 0.0
189 0101 31  OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 100,000.00 100,000,00 0.00 100,000,00 100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 0.0
Total Grupo de Gasto:100 250,000,00 397,635.00 647,633.00 0.00 528,000.00 528,000,00 528,000.00 119,655.00 119,655.00 0.0(
Total Fuente: 250,000.00 403 886,00 653,886.00 0.00 §34,230.32 534,23032 53423032 19,635.68 119,655,68 0.0(
Total Fmanclaovento ¢ 32 396,000.00 379,633.00 16,367.00 0,00 16,366.80 16,366,80 16,366.80 020 020 0.0
000 SERVICIOS PERSONALES
015 o101 32 COMPLEMENTOS BSPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 16,367.00 16,367.00 0.00 16,366.80 16,366,.80 16,366.80 020 0.20 0.0t
PERMANENTE
Total Grupo de Gasto:000 0.00 16,367.00 16,367.00 0.00 16,366.80 16,366.80 16,366.80 020 020 0.0(
100 SERVICIOS NO PERSONALES
185 0101 32 SERVICIQS DE CAPACITACION 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
189 o101 32  OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 396,000.00 «396,000.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.0¢
Total Grupo de Gasto:100 396,000,00 -396,000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
Total Fueate: 396,000,00 379,633.00 16,367.00 0.00 16,366.80 16,366 80 16,366.80 020 020 0.0(
Total Actividad : 2,267,265.00 338,928.00 1931,337.00 0.00 1,811,573.35 1,811,573.35 1,811,57335 119,763,65 119,763.65 0.0(
Total Obra: 2,267,265.00 +335,928.00 1,931,337.00 0.00 1,811,573.35 1,811,573.35 1,811,373.35 119,763.65 119,763 .65 0.00
003 SERVICIOS DE GOBIERNO Y GESTION POLITICA INSTITUCIONAL
000 SERVICIOS DE GOBIERNO Y GESTION POLITICA INSTITUCIONAL
Total Financlamiento : 11 766,660.00 -5,453.00 761,207.00 0.00 760,196.71 760,196.71 760,196.71 1,010.29 1,01029 0.0(
000 SERVICIOS PERSONALES
[}8} 0101 11 PERSONAL PERMANENTE 173,182,00 79,735.00 252,917.00 0,00 252915.27 252915.27 252915.27 173 1.73 0.0
012 0101 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 38,000,00 23,716.00 61,716.00 0,00 61,714.28 61,714.28 61,714.28 172 172 0.0
PERSONAL PERMANENTE
013 0101 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 545,00 =105.00 450.00 0.00 450.00 450.00 450.00 0.00 0.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
014 0101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 8,142.00 -561.00 7,581,00 0.00 7,580.36 7,580.36 7,580.36 064 0.64 0,00
AL PERSONAL PERMANENTE
’’’’ 015 0101 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 68,347.00 40,925.00 109,272.00 0.00 109,270.22 109,270.22 109,270.22 178 1.78 0.0t
PERMANENTE
029 o101 11 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.00 192,936.00 192,936.00 0.00 191,935.48 191,935.48 191,935.48 1,000.52 1,000,52 0.0¢
TEMPORAL
051 0101 11 APORTE PATRONAL AL IGSS 25,921.00 18,211.00 44,132.00 0.00 44,131.58 44,131.58 44,131.58 042 042 0.0
055 0101 11 APORTE PARA CLASES PASIVAS 0.00 6,105.00 6,105.00 0.00 6,104.16 6,104,16 6.104.16 084 0.84 0.0
071 0101 11  AGUINALDO 29,373.00 ~21,066.00 8,307.00 0.00 8,305,833 8,305.83 8,305.83 117 117 0.0(
072 o1l 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 25,000.00 7,671.00 32,671.00 0.00 32,670.42 32,67042 3267042 038 038 0.00
07 o101 11 BONO VACACIONAL 600.00 ~476.00 124.00 0.00 123,84 123.84 123.84 016 016 0.0
Total Grupo de Gasto:000 369,120.00 347,091.00 716,211.00 0.00 715,201,944 715,201 .44 715,201.44 1,009.56 1,009.56 0.00
100 SERVICIOS NO PERSONALES
133 0101 11 VIATICOS EN EL INTERIOR 3,360,00 -3,360.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
136 0101 11 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 1,680.00 =1,680.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
189 niol 11  OTROS BSTUDIQS Y/O SERVICIOS 280,000.00 -236,000,00 44,000.00 0.00 44,000.00 44,000.00 44,000.00 0.00 0.00 0.0¢
196 0101 11 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 40,000.00 ~40,000.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.0
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400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
REN URG e COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
Total Grupo de Gasto:100 325,040.00 ~281,040.00 44,000.00 0.00 44,000.00 44,000.00 44,000.00 0.00 0.00 0.0(
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
a1 0101 11 ALIMENTOS PARA PERSONAS 72,500.00 ~71,504.00 996.00 0.00 995.27 99527 99527 0on 0.73 0.00
Total Grupo de Gasto:700 72,500.00 <71,504.00 996,00 000 995.27 995,27 99527 om 07 0.0(
Total Fuente: 766,660.00 5,453.00 761,207.00 0.00 760,196.71 760,196.71 760,196.7L 1,010.29 1,010.29 0.0(
Total Financlamiento ¢ 31 0.00 2,87.00 2,879.00 0,00 28751 287851 287851 049 0.49 0.0t
000 SBRVICIOS PERSONALES
013 0101 31 COMPLEMENTOS BSPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 8M.00 2,879.00 0.00 2,878.51 287851 287851 049 0.49 0.00
PERMANENTE
Total Grupo de Gasto:000 0.00 2,87.00 2,879.00 0.00 2,878.51 2,878.51 2,878.51 049 049 0.0
Total Fuente: 0.00 2,87.00 2,879.00 0.00 2,87.51 2878.51 2,878.51 049 049 0.0¢
Total Financlamieato : 32 0,00 8,017.00 8,017.00 0,00 8,016.64 8,016.64 8,016.64 036 036 0.0
000 SERVICIOS PERSONALES
015 0101 32 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 8,017.00 8,017.00 0.00 8,016.64 8,016.64 8,016.64 036 036 0.0
PERMANENTE
Total Grupo de Gasto:000 0.00 8,017.00 8,017.00 0.00 8,016.04 8,016.64 8,016.64 036 036 0.0
Total Fuente: 0.00 £,017.00 017,00 0.00 8,016.64 8,016.64 8,016.64 036 036 0.0t
Total Actividad : 766,660.00 5,443.00 772,103.00 000 771,091.86 771,091.86 771,091.86 1,011,14 1,01L14 0.0¢
Total Obra: 766,660.00 §,443.00 772,103.00 0.00 771,091.86 771,091.86 771,091.86 101114 1,011.14 0.0(
Total Proyecto: 7,037,193.00 2,236,512.00 4,800,681,00 0.00 4,556,795.89 4,556,795.89 4,556,795.89 243,885.11 243,885.11 0.0t
Total Sub Programa; 7,037,193.00 +2,236,512.00 4,800,681,00 0.00 4,556,795.89 4,536,795.89 4,536,795.89 243,885.11 243,885.11 0.0(
Total Programa: 7,037,193.00 -2,236,512.00 4,800,681,00 0.00 4,556,795.89 4,556,795.89 4,556,795.89 243,885.11 243,885.11 0.0
9 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS
00 SIN SUBPROGRAMA
000  SINPROYECTO
001 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS
000 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS
— Total Financlanento ;11 200,000.00 176,734.00 37673400 0.00 371,990.65 371,990.65 371,990,65 474335 474338 0.0
400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
456 0101 11 SERVICIOS GUBERNAMENTALES DE 50,000.00 7,500.00 57,500.00 0.00 57,500.00 57,500.00 57,500.00 000 0.00 0.0¢
FISCALIZACION
47 o101 11 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E 150,000.00 89,234.00 239,234.00 0.00 235,594.43 235,594.43 23559443 3,639.57 3,639.57 0.0
INSTITUCIONES INTERNACIONALES
4n 0101 11 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 0.00 80,000.00 80,000.00 0.00 78,896.22 78,896.22 78,896.22 1,103.78 1,103.78 0.0
REGIONALES
Total Grupo de Gasta:400 200,000.00 176,734.00 376,734.00 0.00 371,990.65 371,990.65 371,990,63 474335 474335 0.0¢
Total Fuente: 200,000.00 176,734.00 376,734.00 0.00 371,990.55 371,990.65 371,990.65 4,743.38 4,74335 0.0t
Total Financlamiento : 31 50,000.00 240,100.00 290,100.00 0.00 177,997.95 177,997.95 177,997.95 112,102.05 112,102.08 0.0
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
m o101 31 PRODUCTOS DE LOZA Y PORCELANA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0t
Total Grupo de Gasto:100 000 0,00 0.00 000 000 000 0.00 000 0,00 0.0(
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REN UBG FTE
453 0101 31 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES 0.00 71,139.00 71,139.00 0.00 71.139.00 71.139.00 71,139.00 000 0.00 0.0(
DESCENTRALIZADAS Y AUTONOMAS NO
FINANCIERAS
a7 0101 31 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 50,000.00 168,961.00 218.961.00 0.00 106,858.75 106,858.95 106,858.95 112,102.08 112,102.05 0.0¢
REGIONALES
Total Grupo de Gasto: 100 50,000.00 240,100 00 290,100.00 0.00 177.997.95 177.997.95 17799795 11210265 112,102.05 0.0
Total Fuente: 50,000.00 240,100 00 290,100 00 000 177.997.95 17799795 177,997.95 172,10208 112,102.08 0.0
Total Actividad : 250,000.00 416,834.00 666,834.00 000 549,988 60 549,958 60 549,988 60 116,845.40 115,843 40 0.0t
Total Obra: 250,000.00 416.834.00 666,834.00 0.00 549,988 60 549,988 00 549,988.60 116,845.40 116,845.40 00
Total Proyecto: 250,000.00 41683400 666,834.00 0.00 549,988 60 549,958.60 549,988.60 116,845.40 116,845.40 0.0t
Total Sub Programa: 250,000,600 416,834.00 666,834.00 0.00 349,988 60 549,988.60 549,988 60 116,845 40 116,845.40 0.0
Total Programa: 250,000.00 416,834.00 666,834.00 0.00 549,988 60 549,958.60 549,988.60 116,845 40 116,845.40 0,00
20,000,000 .00 3,000,000 00 23,000 000 00 0.00 2202939022 22.029390.20 22,029,190.20 970,609.78 970,606 80 0.

Total Institucidn :
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PG SP PY AC OB DESCRIPCION

SNIP

UNIDAD DE
MEDIDA

e EBESUPUESTO FISICO

INICIAL  VIGENTE  EJEC

% EJEC Promedio

de

Ejecucién

INICIAL

VIGENTE EJEC

PRESUPUESTO FINANCIERO

% EJEC

Entidad : _11200032-000-00 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA (INAP)

01

1

Promedio de ejecucion fisica por actividad:
Promedio ponderado de ejecucién por programa:

TOTAL 00

ACTIVIDADES CENTRALES
Promedio de ejecucion fisica por actividad:
001 000 DIRECCION Y COORDINACION
Promedio de ejecucion fisica por actividad:
002 000 SERVICIOS ADMINISTRATIVCS, FINANCIEROS Y RECURSOS HUMANOS
Promedio de ejecucion fisica por actividad:

B, Ai

F ponderado de ejecucion por programa:

TOTAL 01 ACTIVIDADES CENTRALES

SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Promedio de ejecucion fisica por astividad:
001 000 SERVICIOS DE ASESOR{A ADMINISTRATIVA PARA GOBIERNO CENTRAL

1 Fortalecimiento a Instituciones Publicas a través de Asesorias
Adminisirativas

2 Instituciones Piiblicas Asesoradas por demandas Institucionales

5 Instituciones Publicas Fortalecidas a través de Asesoria
Administrativa en funcion al Modelo Integral de Atencio
Promedio de ejecucion fisica por actividad:

0 ENTIDAD

0 ENTIDAD
0 ENTIDAD

003 000 SERVICIOS DE INVESTIGACION APLICADA A LA ADMINISTRACION PUBLICA

1 Publicaciones y Documentos de Gestién del Conocimiento
Elaborados en la Temética de Administracion Publica

2 publicaciones y Documentos de Gestién del Conocimiento
Elaborados en 1a Temética de Administracién Piblica

4 Instituciones Diagnosticadas para el Fortalecimiento
Institucional Atendidas a través del Modglo Integral de
Atencidn
Promedio de ejecucion fisica por actividad:

004 000 SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA REGIONAL

1 Asistencia Técnica a Gobiernos Municipales y
Departamentales en Materia de Gestién Territorial

0 DQCUMENTO

0 DOCUMENTO

0 ENTIDAD

0 ENTIDAD

84.00

78.00
6.00

62.00

56.00

6.00

20.00

0.00

111.00

107.00
4.00

13.00

13.00

27.00

27.00

0.60

0.00

111.00

107.00
4.00

13.00

13.00

22.00

27.00

100.00

100.00
100.00

100.00

100.00

81.48

100.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

93.83

2,454,290.00

$,352,717.00

1,403,772.00

1,841,956.00

1,660,072.00

4,086,534.00 4,054258.03

8,557,140.70  8,036,656.22

2,830,81830 2,812812.42

839,196,00 811,762.78

1,218,796.00  1,207,116.26

9921

93.92

99.36

96.73

99.04
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DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE
EJERCICIO: 2022
PG SP PY AC OB DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE PRESUPUESTO FISICO PRESUPUESTO FINANCIERO
MEDIDA INICIAL ~ VIGENTE  EJEC  %EJEC Promedio INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC
de
Ejecucién
2 Asistencia Técnica a Gobiernos Municipales y 0 ENTIDAD 14,00 21.00 2100 100.00
Departamentales en Materia de Gestion Territorial por
demandas Institucionales
7 Asistencia Técnica a Gobiermnos Municipales y 0 ENTIDAD 6.00 6.00 600 100,00
Departamentales en articulacion con Entidades de Gobiemno
Central a través del Modelo Integral de Atencién
Promedio de gjecucién fisica por actividad: 100.00
Promedio ponderado de ejecucién por programa; 329.00 324,00 98.41
TOTAL 11 SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 4.203.500.00 488881000 483160146 2880
12 SERVICIOS DE FORMACION Y CAPACITACION PARA LA PROFESIONALIZACION DEL SERVIDOR PUB
Promedio de ejecucién fisica por actividad: 0.00
001 000 SERVICIOS DE FORMACION Y CAPACITACION 4,003,268.00 2,097,241.00  1,974,130.68 94.13
1 Formacion y Capacitacion del Recurso Humano para el 0 ENTIDAD 54.00 113.00 11300  100.00
Fortalecimiento Institucional
2 Instituciones Fortalecidas a través de la Formacién y 0 ENTIDAD 30.00 93.00 9300  100.00
Capacitacién por demandas Institucionales
3 Instituciones con Recurso Humano Certificado en 0 ENTIDAD 20,00 16,00 1600  100.00
Conocimientos de Administracién Pablica por demandas
Institucionales
6 Instituciones Atendidas en Pormacién y Capacitacion a través 0 ENTIDAD 4.00 4.00 400  100.00
del Modelo Integral de Atencién
Promedio de ejecucion fisica por actividad: 100.00
002 000 SERVICIOS DE ESTUDIOS POSTGRADO EN ADMINISTRACION PUBLICA 2,267,265 00 193133700 1,811,57335 93.80
1 Servidores Piiblicos atendidos en Estudios Superiores en 0 PERSONA 400.00 583.00 583.00 10000
Administracién Publica -
2 Estudiantes atendidos en Maestrias 0 PERSONA 150.00 182.00 182,00  100.00
7 Estudiantes Atendidos en Actividades de Actualizacién y 0 PERSONA 225.00 380.00 38000  100.00
Especializacién Profesional y Temas de Coyuntura a Nivel
Superior
9 Estudiantes atendidos en Doctorados 0 PERSONA 25.00 21.00 21.00  100.00
Promedio de ejecucién fisica por actividad: 100.00
003 000 SERVICIOS DE GOBIERNO Y GESTION POL{TICA INSTITUCIONAL 766,660.00 772,103.00  771,091.86 99.87
1 Instituciones Publicas y Organizaciones Atendidas en Materia 0 ENTIDAD 9.00 15.00 1500 100.00
de Gobierno y Gestién Piblica
2 Instituciones Piblicas y Organizaciones Atendidas en Materia 0 ENTIDAD 9.00 15.00 1500 10000
de Gobierno y Gestién Piblica para el Fortalecimiento
Institucional

Promedio de cjecucién fisica por actividad: 100.00
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DEL MES ENERO AL MES DE DICI [
EJERCICIO: 2022 L CIEMBRE

PG SP PY AC OB DESCRIPCION SNiP UNIDAD DE PRESUPUESTOQ FISICO PRESUPUESTO FINANCIERQ
MEDIDA INICIAL  VIGENTE EJEC % EJEC Promedio INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC
de
Ejecucién
Promedio ponderado de gjecucion por programa: 1.422.00 1,422.00 100,00
TOTAL 12 SERVICIOS DE FORMACION Y CAPACITACION PARA LA PROFESIONALIZACION DEL SERY 03719300 AB00SELO0 488679580 9492

99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS

Promedio de gjecucion fisica por actividad: 0.00
001 000 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 250,000 00 666,834.00  549,98%,60 8248
Promedio de ejecucion fisica por actividad: 0.00
Promedio ponderado de ejecucion por programa: 0.00 0.00 0.00
TOTAL 99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 666.834.00 oome0 5248
Promedio ponderado de ejecucidn fisica a nivel institucional: 1,751.00 1,746.00 4190 23,000,000.00

partamento %J

- de Presupuestc &

NGy b %
S SUATEMR
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Departamento de Presupuesto
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Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA : 6/0212023
Expresado en Quetzales
HORA ¢ 11:11.08
REPORTE : R00804768.rpt
- ENTIDAD - FUNCION - FINALIDAD -
DEL MES ENERO AL MES DICIEMBRE
EJERCICIO: 2,022
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE PRE COMPROMETIDO DEVENGADO  PAGADC SALDO POR SALDOPOR  SALDO POR %
COMPROMISO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA (INAP)
010100 A 6n Legislativa, Ejecutiva y A
010000 SERVICIOS PUBLICOS 250,000.00 416,834,00 666,834.00 000 549,088.60 549,988,60 549,988.60 116,845.40 116,845.40 000 8248
TOTAL 010100 Administracian Legislativa, Ejecutiva y Asuntos 250,000.00 416,834.00 666,834,00 0.00 649,988.60 549,960.60 549,988.60 116,845.40 116,845.40 0.00 82.48
Exteriores
100400 6 o 8up
100000 EDUCACION 2,180,828.00 -322,241.00 1,858,387.00 0.00 1,738,624.69 1,738,624.69 1,738,624.69 119,762.31 119,762.31 000 6356
TOTAL 100400 o 2,180,628.00 -322,241.00 1,868,387.00 0.00 1,738,624.69 1,738,624.69 1,738,624.69 119,762.31 119,762.31 0.00 93,56
100800 Educacion n.c.d
100000 EDUCACION 16,916,025.00 2,800,365.00 19,716,390.00 0.00 18,991,203.74 18,991,203.72 18,991,203.72 725,186.26 725,186.28 000  96.32
TOTAL 100800 Educacién n.c.d 16,916,026.00 2,800,366.00 19,716,390.00 0.00 18,991,203.74 18,991,203.72 18,991,203.72 726,186,26 726,186.28 0.00 96,37
110100 F Corporal y
110000 PROTECCION SOCIAL 577,020,00 89,867.00 666,837.00 0.00 658,074.40 668,074.40 658,074.40 8,812.60 8,812.60 000  98.68
TOTAL 110100 Enfermedad, Funcionamiento Corporal y 577,020.00 89,867.00 866,887.00 0.00 658,074.40 658,074.40 658,074.40 8,812.60 8,812,60 0.00 98.6¢
Discapacidad
110200 Edad Avanzada
110000 PROTECCION SOCIAL 76,327.00 15,175.00 91,502.00 0.00 91,498.79 91,498.79 9140876 \ 321 3.21 000  100.00
TOTAL 110200 Edad Avanzada 76,327.00 15,175.00 91,502.00 0.00 91,498.79 91,498.79 91,4!#.79 j 21 .21 0.00 100.0C
TOTAL 11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION 7 20,000,000.00 3,000,000.00 23,000,000.00 0.00 22,029,:90.21 7&029.3!0.10 22,029,390.20 ] 970,809.78 970,609.80 0.00 96.7¢
PUBLICA (INAP)
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