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Guatemala, 01 de junio de 2026 
Of ício INAP-DF-DEPT-PR-355-2026 

ASUNTO: Información correspondiente 
al artículo 17 Ter del Dto. No. 101-97. 

Directora 
María Eluvia Morales Molina 
Unidad de Comunicación Social e Información Pública 
-INAP- 

Estimada Licda. Morales: 

Es grato dirigirme a usted en cumplimiento a lo que establece el artículo 17 Ter., 
del Decreto No. 101-97. Ley Orgánica del Presupuesto, que se refiere a la 
información que se debe brindar a la ciudadanía guatemalteca con el propósito 
de transparentar la gestión pública. 

Por lo anterior, adjunto se servirá encontrar información inherente al Instituto 
Nacional de Administración Pública -INAP- correspondiente al mes de mayo de 
2026. 

Sin otro particular, suscribo el presente. 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

a) Programación y reprogramaciones de asesorías contratadas, 
detallando nombres, montos y el origen de los recursos para el pago, 
incluyendo los que provienen de la cooperación reembolsable y no 
reem bolsable; 
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INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

NÓMINA DE PERSONAL 029 CORRESPONDIENTE A MAYO DEL 2026 

Q59,361.29 

Q59,361.29 SUMAS TOTALES 

No. NOMBRE TIPO DE SERVICIOS PAGO 

DESPACHO SUPERIOR - 
1 JUAN FERNANDO MOLINA MEZA SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DESPACHO SUPERIOR. Q 19310.97 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

2 JOHANA LORENA AGUILERA JUÁREZ 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA ELABORAR LOS ALIMENTOS PARA LOS COLABORADORES 

DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA. 
Q 541935 

3 JOSSELYN GABRIELA MORÁN MARROQUÍN 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO EN LA PREPARACIÓN DE 

ALIMENTOS PARA LOS COLABORADORES DEL INSTITUTO NACIONAL DE 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
Q 4064.52 

UNIDAD DE ASUNTOS JURÍDICOS 

4 CRISTEL RUBI GUZMÁN CARIAS 
SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORÍA JURÍDICA EN LA UNIDAD DE ASUNTOS 

JURÍDICOS. 
10838.71 

UNIDAD DE COOPERACIÓN 
5 MARÍA DEL CIELO POLANCO LÓPEZ SERVICIOSTÉCNICOS PARA LA UNIDAD DE COOPERACIÓN. 1 Q 4,827.74 

UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL E INFORMACIÓN PÚBLICA 

6 ÉRICK ESTUARDO CAMPOS ROJAS 

ASESORÍA PARA LA REVISIÓN GRAMATICAL Y REDACCIÓN DE DOCUMENTOS 

INSTITUCIONALES CON FINES INFORMATIVOS Y DE COMUNICACIÓN PARA LA UNIDAD 

DE COMUNICACIÓN SOCIAL E INFORMACIÓN PÚBLICA 

Q 10,400.00 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

7 SARA CATALINA REYNA SERVICIOS TÉCNICOS PARA MANTENIMIENTO Y SANITIZACIÓN. Q 4,500.00 

TOTAL; CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UN QUETZALES CON VEINTINUEVE CENTAVOS. 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

b) Programación y reprogramaciones de jornales; 
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
Congreso de la República. 

c) Programación y reprogramación de jornales. 

031 jornales: Comprende los egresos por concepto de salarios diario que 
se paga a los obreros, operarios y peones, que presten sus servicios con 
carácter temporal en talleres principalmente en mantenimientos y 
similares; así como en la ejecución de proyectos y obras públicas, que no 
requieren nombramiento por medio de Acuerdo y cuyo pago se hace por 
medio de planilla y la suscripción del contrato que establece la ley. 

***NO APLICA*** 
El INAP no cuenta con personal contratado bajo el renglón presupuestario 
031. 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

c) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o 
no de pactos colectivos de trabajo u otros similares; 
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Articulo 7 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
Congreso de la República. 

c) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, 
derivados o no de pactos colectivos de trabajo y otros similares. 

• Durante el mes de mayo del presente año, no se realizaron gestiones 

que respalden la asignación de Bonos o Beneficios Salariales, por lo 

que no se adjunta documento de respaldo. 

Jefa 
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Gestión de Personal 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

d) Programaciones de arrendamiento de edificios; 
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Guatemala, junio del 2026 
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 

INFORME MENSUAL DE ARRENDAMIENTO INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -INAP- 

No. 

DIRECCIÓN DEL 
INMUEBLE 

No. DE 
CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 

VIGENCIA DEL 
CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 

NOMBRE DEL 
ARRENDANTE NIT 

MONTO 
MENSUAL 

MONTO DE 
CONTRATO 

MOTIVO DE 
ARRENDAMIENTO 

01 

Sexta (6ta) 
avenida, uno 
gu ion cincuenta 
ytres (1-53) de la 
zona cuatro (4), 
Municipioy 
Departamento 
de 
Huehuetenango. 

002-2025 
01/10/2025 al 
30/09/2026 

Luis Efraín 
González 

Castañeda 
696012-k Q. 3,500.00 Q.42,000.00 

Para cumplir con las 
metas planeadas en la 
reestructuración Y 
modernización del INAP, a 
institución depende de 
poder descentralizar los 
servicios y hacer más 
accesible la prestación de 
los servicios en el área 
Noroccidente del País. 

02 

Antigua 
Población, 
guion sesenta 
nueve (5-69), 
primera avenida, 
zona 1, Santa 
Elena, del 
municipio de 
Flores, 
departamento 
de Petén. 

1-2026 16/03/2026 al 
28/02/2027 

ALMA 
LISBETH 
BAÑOS 

MENDOZA DE 
ARAGÓN 

697795-2 Q.3,500.00 Q.40,250.00 

Para cumplir con las 
metas planeadas en la 
reestructuración y 
modernización del INAP, la 
institución depende de 
poder descentralizar los 
servicios y hacer más 
accesible la prestación de 
los servicios en el área 
Petén del País. 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

e) Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No 
Gubernamentales, Asociaciones legalmente constituidas, Organismos 
Regionales o Internacionales, así como informes correspondientes de 
avances físicos y financieros que se deriven de tales convenios; 
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A quien interese: 

Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No Gubernamentales, 

Asociaciones legalmente constituidas, Organismos Regionales o Internacionales, 

así como informes correspondientes de avances físicos y financieros que se 

deriven de tales convenios; 

La información correspondiente al mes de mayo del año 2026 se da a conocer a 

continuación: 

• Acuerdo de Entendimiento entre la Entidad Asociación Balam ONG de 

Servicios de Investigación Generación de Ingresos desde lo Local 

Fortalecimiento Institucional Medio Ambiente Formación Ciudadana y el 

Instituto Nacional de Administración Pública. 

Sin otro particular. 
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Atentamente, 

o 
eraclón ' 

.', g' 9  
Directora de Cooper lón 

Instituto 
Nacional de 
Administración 
Pública un pLA ATt MALA 

Oficio No. UC-183-2024/Jrg 
Guatemala, 25 de mayo de 2026 

Ingeniero 
Erick Antonio Rivera Díaz 
Asociación BALAM 
Asociación BALAM ONG de Servicios Investigación, Generación de Ingresos 
desde lo Local, Fortalecimiento institucional, Medio ambiente, Formación 
Ciudadana 
Presente 

Estimado Ingeniero Rivera: 

En el marco del Instrumento de Cooperación entre el Instituto 
Nacional de Administración Pública -INAP- y La Asociación BALAM, en 
relación con los compromisos de INAP, atentamente se traslada la 
designación de la Dirección (es) que estará a cargo para operativizar el 
Instrumento. 

Dirección Directora Correo Institucional 
Dirección 
Delegaciones 

de Ana Gabriela 
Batres 

Herrera aherrera(inap.gob.gt  

Asimismo, adjunto a la presente un juego original del Instrumento 
firmado y sellado. 

Sin otro particular, 

Copia: Dirección de Delegaciones 
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ACUERDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA ENTIDAD ASOCIACIÓN BALAM ONG DE 

SERVICIOS, INVESTIGACIÓN, GENERACIÓN DE INGRESOS DESDE LO LOCAL, 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, MEDIO AMBIENTE, FORMACIÓN CUIDADANA Y EL 

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

En el municipio de Flores, departamento de Petén, el 5 de mayo del año dos mil veintiséis (2026); 

Yo, SANTIAGO BILLY GATAR, de sesenta y nueve (69) años de edad, soltero, guatemalteco, 

guía de turismo, de este domicilio , me identifico con el Documento Personal de Identificación con 

Código Único de Identificación número un mil setecientos cuarenta y cinco, veintiún mil quinientos 

noventa y seis, un mil setecientos siete (1745 21596 1707) extendido por el Registro Nacional de 

las Personas de la República de Guatemala. Ccomparezco en mi calidad de Presidente de la Junta 

Directiva y representante legal, de la ASOCIACIÓN BALAM ONG DE SERVICIOS, 

INVESTIGACIÓN, GENERACIÓN DE INGRESOS DESDE LO LOCAL, FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL, MEDIO AMBIENTE, FORMACIÓN CIUDADANA, en adelante podrá ser 

denominada indistintamente como la "ASOCIACIÓN BALAM ONG' calidad que acredito con el 

acta notarial de nombramiento suscrita en el Municipio de San Benito, del departamento de Petén, 

con fecha veintinueve (29) de septiembre de dos mil veintidós (2022), autorizada por la Notarla 

Deycy Lucrecia Alarcón Villeda e inscrita en el Registro de las Personas Jurídicas del Ministerio 

de Gobernación bajo fa partida número trescientos cuarenta y cinco (345), folio trescientos 

cuarenta y cinco (345) deI libro noventa y ocho (98) de nombramientos. Señalo como lugar para 

recibir notificaciones la sede de la ASOCIACIÓN BALAM ONG ubicada en el barrio tres de abril, 

municipio de San Benito, departamento de Petén; y, Yo, RUTH ELISABETH AVALOS 

CASTAÑEDA, sesenta y siete (67) años de edad, casada, guatemalteca, Maestra en 

Administración de Medios de Comunicación, con domicilio en el departamento de Guatemala, me 

identifico con el Documento Personal de Identificación con Código Único de Identificación número 

dos mil trescientos treinta y uno, noventa y dos mil quinientos setenta y tres, un mil novecientos 

cuatro (2331 92573 1904), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la República de 

Guatemala. Comparezco en mi calidad de Gerente y representante legal del Instituto Nacional de 

Administración Pública -INAP-, calidad que acredito con; a) Acuerdo Gubernativo número noventa 

y seis (96) emitido por el Presidente de la República de Guatemala, con fecha cuatro (4) de abril 

de dos mil veinticuatro (2024); y  b) Certificación del acta de toma de posesión del cargo identificada 

con el número cero treinta y uno guion dos mil veinticuatro (031 -2024), de fecha ocho (08) de abril 

de dos mil veinticuatro (2024), asentada en el libro de Libro de Actas de la Dirección de Recursos 

Página 1 de 4 
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Humanos, Departamento de Gestión de Personal, en sus folios números ciento noventa y seis 

(196) y ciento noventa y siete (197), de la Contraloría General de Cuentas, que en adelante podrá 

identificarse como "INAP". Señalo como lugar para recibir notificaciones el boulevard los Próceres, 

dieciséis guion cuarenta (16-40), zona diez (10) ciudad de Guatemala. Actuamos las Partes en 

nombre y representación de nuestras respectivas instituciones y por este acto convenimos en 

suscribir el presente ACUERDO DE ENTENDIMIENTO (en adelante "el Acuerdo") de acuerdo 

con las cláusulas siguientes: 

PRIMERA:  ANTECEDENTE:  Dentro de la normativa que fundamenta las actuaciones de cada una 

de las partes se encuentra : a) "ASOCIACIÓN BALAM ONG", organización no gubernamental, 

autorizada el veinticinco (25) de junio de dos mil uno (2001) por la notarla Eva Carola Vallejo 

Rivera, la cual se encuentra debidamente inscrita, bajo la partida dieciséis guion veintiuno (16-

2001), folios ciento veintiséis (126) y  ciento veintisiete (127) del libro seis (6) de Actas de 

Personería Jurídica del Registro Civil de la Municipalidad de Flores, departamento de Petén, 

partida que fue rectificada por medio de la partida número treinta y nueve mil seiscientos sesenta 

y seis (39666), folio treinta y nueve mil seiscientos sesenta y seis (39666) deI libro uno (1) del 

Sistema único del Registro Electrónico de Personas Jurídicas del Ministerio de Gobernación; y, 

por su parte b) "INAP" de conformidad con lo que establece el artículo dos (2) del Decreto número 

veinticinco guion ochenta (25-80) del Congreso de la República de Guatemala, Ley Orgánica del 

Instituto Nacional de Administración Pública, . . .Se crea el Instituto Nacional de Administración 

Pública, que se denominará abreviadamente -lNAP-, con carácter de entidad estatal 

descentralizada, semiautónoma, no lucrativa, personalidad jurídica, patrimonio propio y plena 

capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones..." así como lo establecido en el artículo 

5 de dicho cuerpo normativo, '. . El INAP es el órgano técnico de la Administración Pública, 

responsable de generar y lograr que se ejecute un proceso permanente de desarrollo 

administrativo con el fin de incrementar la capacidad de las instituciones y dependencias públicas 

para que éstas sean eficientes y eficaces en los aspectos que le son propios y en la producción 

de bienes y prestaciones de servicios destinados al sector público y a la sociedad en general..." y 

el artículo 6 del Acuerdo Gubernativo número 277-2021, Reglamento de la Ley Orgánica del 

Instituto Nacional de Administración Pública, que establece: "...Convenlos de cooperación 

interinstitucional y cartas de entendimiento. En cumplimiento del artículo 10 numeral 2) inciso c) 

de la Ley Orgánica del Instituto Nacional de Administración Pública, el Gerente podrá suscribir 

convenios de cooperación Interinstitucional, cartas de entendimiento y otros instrumentos de 

cooperación, con las entidades que coadyuven al cumplimiento del objetivo del INAP...". 

SEGUNDA. OBJETO:  Establecer una alianza estratégica y un marco de cooperación técnico-

académico, dentro de los ámbitos de competencia y en el ejercicio de sus mandatos legales de la 
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"ASOCIACIÓN BALAM ONG" e "INAP", para la implementación de procesos de asistencia 

técnica, formación, capacitación, así como cualquier otro tema que surja en el marco del presente 

para su desarrollo; proyectos conjuntos en campos de interés para ambas partes, u otras áreas de 

cooperación que se consideren en beneficio de los fines y objetivos de las Instituciones 

signatarias.- 

TERCERA. COMPROMISOS DE AMBAS PARTES:  Las partes se comprometen a que sus 

respectivas acciones se realicen de conformidad con las competencias, recursos y cobertura 

disponibles, siempre con el objetivo de impulsar y aportar al fortalecimiento institucional de la 

Administración Pública del país: A) SON COMPROMISOS DE INAP: a.1. Designar un delegado 

que operativice el presente Acuerdo; a.2 Coordinar reuniones de trabajo y acompañamiento 

técnico en el marco del presente Acuerdo; y a.3. Aportar su capacidad de asistencia técnica y 

capacitación en el marco del cumplimiento del presente acuerdo y B) SON COMPROMISOS DE 

ASOCIACIÓN BALAM ONG: b.1.. Designar un equipo técnico que operativice el presente 

Acuerdo; b.2. Coordinar reuniones de trabajo y acompañamiento técnico en el marco del presente 

Acuerdo y b.3.. Aportar los recursos correspondientes cuando así lo acuerden ambas partes en el 

caso de definir programas o proyectos en el marco del cumplimiento del presente acuerdo. 

CUARTA. ENLACES:  Por parte de "ASOCIACIÓN BALAM ONO" la persona responsable de dar 

seguimiento al presente convenio es el ingeniero Erick Antonio Rivera Díez quien podrá ser 

contactado en los teléfonos 4211 9824 y/o correo electrónico erivera@asociacionbalam,org.ui y 

por parte de INAP la persona responsable de dar seguimiento al presente convenio es la Dirección 

de Delegaciones a través de la delegada Regional del Instituto Nacional de Administración Pública 

quien podrá ser notificada al correo electrónico amendez©inap.gob.gt  

QUINTA. DISCRECIÓN EN EL USO DE LA INFORMACIÓN  

Las partes se comprometen a guardar discreción respecto de la información que les sea provista 

con motivo del ejercicio de sus funciones en el marco del presente y a utilizar la información 

recibida única y exclusivamente para los fines institucionales que a cada una correspondan en 

relación con el objeto del presente Acuerdo de entendimiento. La información obtenida en 

aplicación de este acuerdo estará resguardada y protegida con las garantías contenidas en la 

Constitución Política de la República de Guatemala y demás leyes aplicables. Ninguna de las 

partes podrá utilizar los nombres y logotipos de la otra sin previa autorización escrita. 

SEXTA. PERIODO VIGENCIA. AMPLIACIÓN O MODIFICACION Y TERMINACIÓN DEL 

ACUERDO: A) Período de vigencia: El presente instrumento tiene vigencia a partir de su 

suscripción por un plazo de tres (03) años. B) Ampliación y modificaciones: El presente 

instrumento podrá ser ampliado o modificado por mutuo acuerdo entre las partes, a solicitud de 
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cualquiera de ellas, a través de adendas avaladas por los representantes legales de ambas 

instituciones, previos a su vencimiento. Así mismo con el aval de ambos representantes podrán 

integrarse nuevas instituciones que contribuyan a cumplir el objetivo del presente acuerdo de 

entendimiento y C) Terminación: El presente podrá darse por terminado por las siguientes 

situaciones: a) De común acuerdo; b) Mediante comunicación escrita recibida con antelación 

mínima de treinta (30) días. En tal caso las partes tomarán las medidas necesarias para evitar 

perjuicios tanto a ella como a terceros; c) Por caso fortuito o por causas de fuerza mayor 

debidamente comprobadas; d) Por incumplimiento de algunas de las partes en las obligaciones 

que se adquieren a través del presente acuerdo. No obstante, la terminación no afectará los 

programas y proyectos iniciados y en desarrollo, cuyas acciones continuarán hasta su total 

conclusión; y e) Por vencimiento del plazo. 

SÉPTIMA: CASOS NO PREVISTOS:  Todas aquellas acciones o disposiciones que no estén 

contempladas en el presente Acuerdo, pero que por su naturaleza permitan una mejor 

coordinación y efectividad en el desarrollo de las actividades y funciones de cada institución, 

podrán ser comunicadas de forma escrita entre ambas entidades, quienes decidirán de común 

acuerdo su aceptación. 

OCTAVA. ACEPTACIÓN. RATIFICACIÓN Y FIRMA:  Las partes expresamente manifestamos 

nuestro consentimiento y aprobación del contenido de la presente carta de entendimiento, la cual 

procedemos a leer íntegramente y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos, lo 

ratificamos, aceptamos y firmamos en siete hojas de papel membretado papel bond, impresas en 

su lado anverso, en dos originales, uno para cada institución que lo suscribe. El documento consta 

de cuatro hojas que tienen los logotipos de las instituciones intervinientes. En la ciudad de Flores, 

departamento de Petén, a los cinco (5) días del mes de mayo del año dos mil veintiséis 2026). 
AD/,;,, 

- GERENTE 

im 
SANTIAGO BILLY GATAR RUTH ELISAB T ÁvALo QSTAÑED, 

'L?Mu9 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

f) Programación y reprogramación de aportes al sector privado y al sector 
externo, así como los respectivos informes de avance físico y financiero; 

O  infoinap.gob.gt  

24198181 

O .wiw.inap.gobgt 

Q
Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 



Lic. -sar Augus 
Direct 

Instituto 

Y
Nacional de •, Administracton 
PúbJuca 1fl 

GUATEMALA 

Programación y reprogramación de aportes al sector privado y al sector 
externo, así como los respectivos informes de avance físico y financiero; 

Durante el mes de mayo del presente año, el Instituto Nacional de 
Administración Pública -lNAP- no realizó aporte al sector privado, aunado 
a esto no se realizó aporte al sector externo. 

Q  info©inap.gob.gt  

Ø  24198181 

O www.inap.gob.gt  

Boulevard Los Próceres 



Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reportes - Informacion Consolidada 

Dinámico de Gastos Mensualizado 
Expresado en Quetzales 

RENGLON in 431,432,433,434,435,436,437,471,472,473 

- Entidad - Programa - Actividad - Renglon - Fuente de financiamiento - 

DEL MES MAYO AL MES DE MAYO 

PAGINA : 1 DE 1 

FECHA : 1/0612026 

HORA : 14:04.42 

REPORTE: R00817366.rpt 

EJERCICIO: 2,026 

PAGADO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL 

11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBUCA (INAP) 

99 PARTIDAS NOASIGNAELES A PROGRAMAS 

99 00000001 PARTIDAS NOASIGNABLES A PROGRAMAS 

472 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E INSTITUCIONES INTERNACIONALES 

Ii INGRESOS CORRIENTES SSE 0.00 E.ES 0.00 OES 0.05 0.00 0.00 0.00 0.00 CEO 5.00 ECO 

TOTAL 472 TRANSFERENCIASAORGANISMOS E 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

INSTITUCIONES INTERNACIONALES 
473 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS REGIONALES 

11 INGRESOS CORRIENTES SEO 0.00 E.EO OSE E.EE 0.00 ESO 0.00 0.00 0.00 E.00 0.00 9.00 

TOTAL 473 TR.ANSFERENCIASAORGANISMOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGIO NALES 
TOTAL 9900000 001 PARTIDAS NO ASIGNABLES A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

PROGRAMAS 
TOTAL 99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

TOTAL 11200032 INSTITUTO NACIONAL DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAP) 

TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 



Instituto 
'Nacional de 
Administración 
Pública unpGUATEMALA 

Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

g) Informes de avance físico y financiero de programas y proyectos 
financiados con recursos provenientes de la cooperación externa 
reembolsable y no reembolsable; 

O  info©inap.gobgt 

Ø  24198181 

O wwv.inap.gob.gt  

Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 
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Instituto 
'Nacional de 
Administración 
Pública 

 

 

• ri p 
U ATE MALA 

TeM P 

Informes de avance físico y financiero de programas y proyectos 
financiados con recursos provenientes de la cooperación externa 
reembolsable y no reembolsable. 

NO APLICA 

El Instituto Nacional de Administración Pública -INAP- no percibe recursos 
de la cooperación externa reembolsable y no reembolsable. 

Lic. C ar Augustq 
Director 

Q  ¡nfo©inap.gob.gt  

Ø  24198181 

O 
Q

Boulevard Los Próceres 
ir ir\  r, 



Instituto 
Nacional de 
Administración 
Pública unpGUATEMALA 

   

Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

h) Informes de liquidación presupuestaria del ejercicio fiscal anterior. 

O  info©inapgob.gt 

Ø  24198181 

O wvwinap.gobgt 

Q
Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 
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EJECUCIÓN lE 

EGRESOS 

O info©inap.gob.gt  

Ø  24198181 

O 
Q

Boulevard Los Proceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 
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Departamento de Presupuesto 

PreSupue 

•l. S&t4 

Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental 
Eiecución de Gastos - Reoortes - Informacion Consolidada 

Eiecucion del PresuDuesto (GruDos Dinamicos 
Expresado en Quetzales 

- ENTIDAD - ACTIVIDAD - 

DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

PAGINA 1 DE 1 

FECHA : 3103/2026 

HORA : 8:29.33 

REPORTE : R00804768.rpt 

EJERCICIO: 2,025 

DES CRIPCION ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE P88 COMPROMEUDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR 0 

COMPROMISO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC 

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA(III1AP) 11200032 

11 00 0001101 SERVICIOS DE ASESORIA CON 
DIAGNÓSTICOS Y PLANES DE MEJORA 

Ii 00000003 SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN APLICADAA LA 
ADMINISTRACIÓN PUBLICA 

11 00000 004 SERVICIOS DE DESARROLLO DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL 

1100000000 SERVICIOS DEASESORIA. ASISTENCIA 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

1100000006 SERVICIOS DE EVALUACION DE LA GESTIÓN 
INSTiTUCIONAL 

11 00000007 SERVICIOS DE ESTUDIOS SUPERIORES EN 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

Ii 00000 000 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN 

90 00000 001 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

TOTAL 11200032 INSTITUTO NACIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN PUBLICA (INAP) 

2.12491800 303.881.00 2 428.79900 0.00 

22.000.00 -22.000.00 000 0.00 

2.033.586.00 6,817.638.00 8,950.334.00 0.00 

5.394.575.00 .206069300 3,333.912.00 0.00 

429.045.00 •74.833.00 354.212.00 0.00 

722,200.00 •248,631,QO 473.569.00 0.00 

20.311 07900 510.10700 20921,283.00 0.00 

501 l' -770.10900 2.17 001 10 700 

32.000.080 00 4,5118.00000 36.500.000,00 000 

2.375.252.06 2.375.252.06 2.375.25206 53.546.94 53.546.94 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

7.243.252.47 7.243.252.47 7.243.252.47 1.607.971 53 1607.971.53 

3.027.91736 3.027.917,39 3.027.907.36 305.994.64 305.994.64 

347.40229 347.402.29 347.402.29 6.809.71 8,809.70 

291.450.00 294.45000 294.45000 179,119.00 179,119.00 

16.308723.38 18,368,72338 18,388,723,38 243255962 2432,55962 

210 ¿'1 236.75924 236,7592.1 J41 70 0.11 lo 

31,913.756.80 31,913,75680 31.013,738,80 4,586.243,20 4.586,243,20 

0.00 97.80 

0.00 000 

0.00 8083 

0,00 90.82 

0.00 98.08 

000 6210 

000 88,32 

000 1100 

0,00 87.4: 



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reportes - Informacion Analitica 

Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 

Expresado en Quetzales 

PACINA : I DE 15 

FEChA : 3/02/2026 

FlORA : 10:37.56 

REPORTE: R00804489.rpl 

DEL IES DE £NEROAI IES DE DICIEMBRE 

F.JER('I('IO: 2025 

rc SPG rv ArT/ORE 

BEN URO PiE 

D!SCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE POE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SAI.DO POR SALDO POR SALDO POR 

COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR 

ENTIDAD: II20-003200000 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA IINAP) 

II SERVICIOS DE FOB'rALECIMTEN'I1) INSTITUCIONAL A 1.4 ADMINISTRACION PUOI.ICA 

(Kl SIN SIIBP0000AMA 

(OJO SIN PROYECTIl 

Ial SERVICIOS DE ASESORÍA CON DIAGNÓSTICOS Y PLANES DE MEJORA 

1001 SERVICIOS DE ASESORÍA CON I)IAGNÓST1COS Y PLANES DE MEJORA 

92100 fl.I1lo,.In . II 2.01)1.746 RIP 279.34200 21.01(1100 (III) 2,2311,9(927 2.730 30') 27 2.200,311927 11,'TO II 42.77071 (La 

1001 SERVICIOS PERSONAI.E.A 

(III 1(11(1 II PERSONALPEI1M.SNENTE (.97.164011 (SI,IIllI0(( 114034-1,101 011O R27.70110. 02770(01, 027,10(10. 12,611111 12.61(111 0(0 

((II 111(1 II (OMPLEMEN1O PERRONALAL SALARIODEI. '4 250*91 SIl 06700 115.065.00 (LIII .110.112,90 4111 1291' III(. 112 III 1.'I50 III 19961(1 (III 

I'ITSSONAI. PERMANENTE 
1114 (((III II COMPLEMENSOPOR CALIDADPROFESIDNAL 

AL PERSONAL PERMANENTE 

411.5lkI(l(( 0,255(0 411.753101 lIlA) 47,67511(1 41.679111, 47,4195. (((75 II 1.1170.14 (III 

019 (((III II COMPI,EMFN'(OS ESPECÍFICOSAI. PERSONAL 50) 1101101 117,110101 470(15.1(01 ((III 471.5(425 471114 73 471.11421 7(00171 7.10(0177 11.10 

PERMANENTE 
051 ((11(1 II APORTE PATRONAL AL lOAS 151,1(0(11 17.4(0101 (03,000101 II III 10(1070 Rl (Rl (,7S Rl III (.7001 1 2/lA ('1 (.2(5* (9 lIS 

SSS 01111 II APORTE PAR?. CLASES PASIV'*S 90,0511111 1.144101 lll.I'(O III 0101 56,100111 9691(11 III ((.1*05101 371110(1 1,2)11011 UIT 

071 51111 II AGUINALDo 0,100.101 .59,114*00 20.0(0101 (((Sl 11 (*39 Sl, 1163931. 71.1.1591. 6.59044 (.39*44 III 

((72 1111(1 II BONIFICACIÓN ANUAL PRONO I4( (22 172(01 '1.1152(01 193.1114.00 (((JI 49 201. lA (4(216. l 111.211.. II 1.11797 (91705 (0(0 

077 111111 II BONO VAO'ACIONAL (010(101 .1,1100 (lO 717(01 11,101 IS'11I 300101 (9001* 3531 III 35(1 III (0.10 

'16101 Gn.podo (2...Io 1,0(15,506101 115,01610 2.11lx,522(ll 0101 2(65.74277 2,161.71.227 1.160.7(22' 12.7597* 42.79673 010 

(III SERVICIOSNOPEIISONAI.TS 

lIS 111141 II TRI_EPI)NIA (((U) 011(1 ((III 0.0(2 00(1 111111 10191 1(101 11101 11.10 

IAl 01111 II COMPENSACII)N POR KILÓMETRI)l1E('OR0I19l 111741(1/O .242(('JIUI (.1111 101 0,1(21 (,,III2l0P (.1(12(0/ 11.1(17.101 19.101 19.911 (((0 

lOO 111111 II DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 10511011/II .10,1001,101 (1101 (1.111 11501 ((III ((*11* ((III 11101 11.10 

1111 11101 II ESTUDIOS. INVESTIGACIONES Y PIIOYEÇJUS (,lLI00Il0l 441.10111101 ((.OI( 11101 0*0* 11111 11(11 (1101 (lI(0) 1155 

DII PRE.PACS1RILIDAI) 91 FACTIBILIDAD 
111.4 l(IIfl»-»---u----ofl400.ESIIJDIOS.YLOSER%'(C105 11101 1,9,0(141191 63.1011(0(1 0.141 45.00010) (.3,0)0)91* (,.5,0lI(l(lll 11(01 05111 091 

T01(O(G10pu dl Gl06ER 100.241(110 351(WIWI' 69051(0* U90I 60,012.00 (.9012101 69.012101 090(0 19.101 

- 

0.110 
- 

Sol MATERIALESYSUMINISTROS - . ' 

0.00) 05,0 III 01111 II ALIMEN1OSPARAPERSONAS ((IR 9,53569 1.71410 0.101 535569 1,955(0, 1,5111011 1*111 

1'ohd Gn.p** do G10I.a ((041 3.535(01 3.533(111 0.101 1.319(0* 1535101 1.935111 1/191 (1.111 11.10 

4(01 TRANSFERENO&S CORRIENTES 

455 11(51 II TRANSFERENCIASAENIIDADIPS 11(111 111(0* 11101 (1,111 0(4* 11101 11111 (111* ((50* (III 

DESCENTRALIZADAS Y AUTÓNOMAS NO 

FINANCIERAS 

Tol1IGn.podoG0(I.P 0.101 ((00 (L0(J 0.151 111/O (*15* (110*1 (101' 11.10* 0,10 

1bI,.I Folr 21011.716101 271.342(01 2.2III.11*I,IPlI 050* 2.23*.3(l'(27 2.230.311027 2.2(0 ((9127 42.775.73 42.77073 (lOO 

1*..IoI Pi0000lo.,k.lo JI 1(101 3, lOO 101 1.110*101 1(101 2750 1*11 2.7901,01 2.7511(4( 540 10 541.10 1(10 

001 SERVICIOS PERSONALES 

1(15 111111 31 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PER92)NAI. 11(01 5.1(5(100 3,100101 (1501 2.7501/0 2.700601 2.7501,01 340.40 SOl III 11.01 

PERMANENTE 

10141 Gnlpo lkGJoIIo,10° 11(10 3.1192.10 1.100110 0.101 2.7SS III 2.7(060 2.7911141 340110 (4(40 1110 

'11.1.1 P1100191 110(1 (.150,011 1,111100 1(101 2,71060 2,791160, 1,769(41 341 III 31(40 0,1(1 
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Sistema de Contabilidad Integrada 6 ubernainental 
Ejecución de Gastos - Reportes - Informacion Analitica 

Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 

Expresado en Quetzales 

PAGINA 2 DE 15 

FECHA : 3/02/2026 

HORA : 10:37.56 

REPORTE: R00804489.rpt 

EJERCICIO: 2025 

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

 

PC 

11CM 

SPG PV ACTIODII 
DESCRIPCION ASIGNADO 

UBG FTE 

r.IODlPICAClONES VIGENTP P1111- 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO A Dl) 441.11(1 POR 

('041P00'.IF rEo 
SAlDO POR 
1)4 FISGAR 

SALDOPOR 

PAGAR 

Total e-. aaul.ar..)) . 32 0)0) (,.310I00 1,54)01)0 (3.00 5.2).) U') 3.26) I9 9.261.19 1.231191 2100) 0(0 

1(10 SERVICIOS PERSONALES 

(III III)) 12 CL)MPLEMENI050SPECÍFICOSALPERSONAL 000 (1,9)5)11) 11.511100 0.10) 3.21.1(9 9,26119 11,261.19 .2300) 1.2)01)1 11.11 

PERMANENI1) 
lO) Gn.1,, fr o;ao,,° 1  lOt) (1.511)0) (.500(1) 0)0) 5.21,1 9 5.2(11 11 5.26) '1 1.23001 121111111 0)0 

T,,OI Vouulr 11011 (1.9)0)00 6,919)0) 0.11) 3.2(1) IV 5.2(11.19 11.261)11 1.2505) .23001 II.)) 

T..I.t ill00uialoiuo),, 4) 03.11200 14.045(0) 1110.1)))") 0 El) 120.923 (04 1211.0500 120.923)11) '1.101119) 11100)81 o a 

010 SERVICIOS PERSONAI.FS 

III) II)))) II AGUINALDO II) 172.11) 10109111) 134)111)01 11,14) 129.493 95 123.493.99 12549345 0.90749 0,50' 45 II.)) 

II?) III))) II BONO VACACIONAL 000 2,140100 20401)1) 0(01 1.5')') 49 I.9'l&lS 1.911949 (00)55 (.1)095 11.10 

T..Ia) Gn.p.. 1k Ga,Il.:00 123.17291) 19,50')))) 1104.0119) 091) 127,4')) 11) 117,195.))) 127.49311)) 9.10010) '1.100)81 0.10 

2)11) MA1'ERIALESY SUMINIStROS 

II(0) 4) ALIMEN1US PARA PERSONAS lI(0) 1 4501(1 1.431191) 0.))) ¡.431)))) U 4)1)19) (41)) 00 131$) 1)10) 0.0! 

Total Gn.p.. II, 111)0 141)11)1 14111)11 0.))) 1411011 1.43)1)1) 1.41)1191 III)) III)) 4)10 

tul)) 91)00)0 (2) 17211) 149(910, 130 (III) Oil) 12$ 921.)") 125 923 IR) 1211915,101 1, (00)0) 9 100101 4)30 

Tal.) 2(24 '110))) 103)181 (0) 2.12)719191 (III) 2 375252)0, 21791521(1, 2 1'515210. 59941.04 5054).')) 0)0 

'lIla) Obro 

lo)) SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN APLICADA A LA ADMINIS1'ISACION PÚBLICA 

71249)11101 1)1)00(00 2120,79100 0)11 2.05.232)0. 1 379291)0, 2 )"S 251)0, 93.546111 85.04)104 11)0 

lun. SERVICIOS IlE INVESTIGACIÓN API.ICAlM A .4 ADMINISTR/,CION PIIIILICA 

Total Ph.10oiamku)o 1 II :2.100)101 -22,0OlI)Rl 11)0) 1)10) 000 1)14) 1)0) II)") 0)0) (II) 

ION) SERVICIOS PERSONALES 

4)2') III))) II O1RASREISIIINIIRACII)NESDEPERSONAL II(0) II))) 11)0) (1)0) 0)04 000 1)10) 0)0) ((0) 0)0 

TEMPORAl 

Total Giupo 1k 010)0 000 0)0) 11)8) 0)0) 0.))) 0)0) 11)01 1)101 II))) 11.10) 0.)) 

III) SERVI('(O4 NO PERSONALES 

II) III))) II ITI_lIlONIA 2510)101 -2.1901(51 ((lO) II.)).) II(0) tI)!) (III) 00)) II.))) II)) 

'1111 1)11)1 '''II" ES1'L'DIOS"IIOVIINTIGAOIONES'V.PROESÇIUS. 20.1091)0) .2)11)8)11) III)) II))) 11)0) 11)11 1)101 (II)) 11.10) II.)) 

DE PRE-17ACODILIDAD Y FACTIBILIDAD 

TuIalGuopIllIo Ga,)o' 22)091)0) -22,10111110) 0)0) 0)0) 0)0) 0501 1)101 1)10) CIII) 0!) 

0)0) ((0)) 1)111) 810 
II.) Fornlu 22)091)19 -12.11)111) 11)0) 0.110 0(5) (19) 

T.,I.I F)u4ad11olonlo (1 0)4) 0)01 ((lO) 0)01 0(8) II))) 1(0)1 II))) 0)1)) 0)11 

It)) SL'RV(CIOS PEASONALFÇ 

III' (111)1 1) COMPI.EMEN'TOSESPECiFICOSALPERSONAL 1)10) 11)8) II))) 0)0) 000 000 (lO) (INI III)) 1)10 

PERMANENTE 

Ta)aICn.pu.lrGalIa19110 00 1(101 11.10) 0)0) II(0) II))) DIII) 11.111 tI)) 

t,111 Pum)): III) ((0)) (III) 0,0).) 051) 11(10) III)) III)) 1(101 0.)) 

Fula) Aol), dad) 22)091)0) .22190)0)) III)) ((.10) 00)) 1)))) II)!) III)) III)) III) 

Tulal 060 22.1091)0) .42)8)010) II(0) 11.101 11(8) II))) 11)01 III!) 1)19) 011 

(0)4 SERVICIOS DE DESARROLLO DE LA GESTIÓN INSflh11CIONAL 

II), SERVICIOS DE I)ESARROLLO DE I.AGESTION INSTITUCIONAL 

I'oll P(uauolan,kolo II U 0')I.I21)I0) 12(11151,101 I1012.(7(,)0I 0.111 ('42). 90056 (.421.910)56 (.926.510)1). 75 301 4.) 7350741 00) 

(VII SERVICIOS PERSONALES 

U)) III))) II PERSONALPERMANENTE 27744400 III)) 222.444101 0.00 222.4.1.100 222.11400 222.44110) 1)101 (1.10) II,)) 



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reportes - Informacion Analitica 

Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 

Expresado en Quetzales 

DEL MES DE ENERO Al. IES DE DICIEMBRE 

PAGINA : 3 DE 15 

FEChA : 3/02/2026 

HORA : 10:37.56 

REPORTE: R008044S9.rpl 

EJER('ICIO: 2025 

FC; 

(lEN 

SPG P3' 

UDC 

«'T011O 
DF,SCRIPCION 

FTP 

ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PRE- 

c'OMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO P/sGADO '43100 POR 

COMPROMETER 

SAlDO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

9(3 50) II PERSONAL PEE.MANEN1'E 01,1011)))) 2.329(4) 01.1.3700 lIla 03h36.21 1(5(34.21 I)1,(,S). 21 079 l '( (541 

(III ((41$ I PERSONAL PERMANENTE lIC.. 132(11) 111111 126,19200 0.0)1 126.192(01 II). l92 00 II). (92(0) 1)101 lI(0) (1.10 

OIl 1701 II PERSONAL PERMANENTE 1411.6411110 .9(5,47(0) (1(901 lO (III) 144.046.')) 144.1141,30 44,04.. II) 5,41470 1.111 741 0.1.0 

(32 1)1(41 l COMPLEMENTO PERSONALAL SALARIO DEL 12)1)1400)1 0(4(1 ¡20 (0)0,11)1 0.1)0 120.IlI4I.IlS 1711)00(0)) 12(1 INI)) 1111 tI(0) III)) 0.10 

PERSONAL PEROINSJENTE 

(132 1101 II COMPLEMENTO I'ERSONALAL SALARIO DEL 42.1)0)14) .1,45(111)1 50.55)100 11.1111 15(51111.11) 14,5OI),INl 15(510)44) 51100 511,411) II.)) 

PERSONAL PERMANENTE 

1112 (61)1 II COMPLEMENTO PERSO34ALAL SALARIO (3)0, 

PERSONAL PERMANENTE 

7(.,2I0lINI II(0) 34.5)0(N) (1)111 11,71040, 74.2)0(00 70,200111 (1)11 OIl) (III 

012 17111 II COMPLEMENTOPERSONALAL SALARIODEL 114.10000 .95,1011111 99.500401 0101 97.129.03 37429)15 97,1211113 107(197 U 1(71491 (III 

PERSONAL PERMANENTE 

III 111111 II COMPLEMENTO POR CALIDADPROFESIONAL 9.1010)10 11140 9.51)1)110 11141) 9.1011)101 9,1011100 9.111011111 111111 11101 (III 

AL PERSONAL PERMANENTE 

III 1101 II COMPLEMENTOPORCALIDADPROPESIONAL 4.141000 721.00 5,2211101 01111 11.22121 5,22321 5,223 II 019 0.79 0(0 

AL PERSONAL PERMANENTE 
1114 1)4)1 II COMPLEMENTOPOR CALIDAD PROFESIONAL 50)0(5(4 .75Db) 0.201)1)0 01.01 0,24010) 0.210)1)1 0150(0) lI(0) 1)1111 041 

SL PERSONAL PERMANENTE 

(1)4 (7))) II I'1)MPLEMENTOPOR CALIDAD PROFESIONAL 115(11)101 4401101 0,91)7(0) 0)8) 0,09077 1)151.73 '4,II'0). III) 0.25 0.10 

AL PERSONAL PERMANENTE 
(lIS 111111 tI COMPLEMENTOS ESPECIPI('OS AI,PERSONAL 121000)01 (1101 129180(,01 0101 1294010101 (29,IJl0)0)) lIS 10)1)1) (11111 0.40) 0)0 

PERMANENTE 

(lIS 1191 II COMPLEMENTOS ESPECIFICOS Al. PERSONAL 4310101111 1,95000 19.930 40) 01111 .1995711 4097731 49.95711 1100 11W. 41,111 

PERMANENTE 
lIS (1.411 II ('OMPLEMEN'TOS ESPECIF1COS AL PERSONAL 02.21111411 1.110 02,21011411 11.1111 02..  07,2100161 02.74)0 II) III) 114111 11,10 

PERMANENTE 

013 17141 II COMPLEMENI'OSESPECÍFICOSAI.PERSONAL 14)..410140) -30.090101 Il)0.16S,l)1) 11.101 1110,2311.0 110,29960 1)04,11960 2,111552 2.1)1532 11.10 

I'ERMANENIE 

I)2'l 01)11 II OTIlAS REMUNERACIONES ISIS PERSONAL 4)))) IlINI lo)) 11104 11104 1411)4 III) ((lI II(0) 0(4 

TEMPORAL 

4151 1)1141 II APORTE PAIROIJAL AL IGSS 50.1114110 1)1)51 5)43)4 45) 0(0) 511,1331(4 5001(15(44 50.1(19111 11)10, (('0, 0.10 

551 1301 II APORTE PATRONAL Al. 10115 1)1.41900) 245.40) 11)113101 (III) (0,13171, 10,311,7), 114.75175, 021 011 0.14 

1)51 ((.411 II AP(IRTEPA'TRONALALIGSS 30,1.11711)) .75)1)) 10(11101 0.10) 511,01101)1 311,60(1(2 30(40.1)2 390 3.9)) 040 

((53 17111 II APORTE PA1RONAL Al. IGSS 51.940)41 .$14(41W) 1705(400 ION) 97.710.101 17,2(040 07.21R)Il) (.32.111 6)2101 (410 

4)53 1701 II APORTEPARACLASESPARIVAR 17,361 (III '(05.17,01 40.49400 (III) 3564475 25h11 75 25.64475 711925 70925 0)0 

Oit 0(03 II AGUINALDO 13,64411)1 .191.4400 ROl) 0(01 0011 0)0) (III) 0.40) 1)40) 0(0 

071 (11)1 II AGUINALDO 710,71114 .7)04700 RISO 0.101 0.434 (((0 1)1.0) 1110) 0.10) 1110 

1)71 (40)1 II AGIJINALI)O ((.907)0) -((901(0) II(0) 0,101 0151 (IDO 1)1114 (10)1 (III) 1110 

(47) 171)1 II AGUINALDO 2)) ((lIllo) '(273)4)4) 7.3111.00 (III) (O91.75 1,1)51 75 0(41)1.73 .2(075 1.21025 (III 

((72 0101 II BONIPICACIÓNANUAL(IIONO (44 ((1,207(l) 44(4) (92(57(0) 1)10) 59,20700 55(207)9) 59,207(0) (4.10) IlIRI RIN 

1)71 111)1 II RONIPICACIÓN ANUAL 1140540  (4) 11.1(4)0) .111.295 (NI 392550 0(04 9924 45 1.52415 192483 035 ((55 0)0 

1)72 1601 II BONIFICAC)ÓNANUAL)R0N0 III 25.0.6)0) .270)11) 23.716101 0101 23 716.1)11 23.716111) 23.7(610) 1101) (III) 4(11 

1)72 1701 II I3ONIFICAC)ÓNANUALIBONO (1) 4)11)791)0 1 591114 1(473(0) 0)0) 57,125 26, 97.12726 17(23 2), 404974 414974 lUN 

((75 III))) II BONO VACACIONAL (.40(40) 440)11) 1)101 1)151 0)1)1 III))) 1)41) ((INI ((III 11.11) 

1)71 (1)11 II 14(1RO VACACIONAI. 2)01)11) -240)1(0 1(1)0 00(1 ((lO) 1)041 1)101 0101 0)10 0(0 

1171 (1.3) II 0(JNOVACACIONAL 4(01(01 .4)10)01 00)) 0(0) 0(0) ORO 1)101 lI(S) 0)0) 1(1.0 

(70 17)11 II BONO VACACIONAL 104)10) .399(0) 205)0) 0)0) 10043 (004) (00.40 16.31 (6.33 ((lO 

14(016101)0k 091510RM .005 9(4)11) .7154.91)1)) 1,591.0117 (Ml 11.10) (.570,07) Ro ) 570,671RO 1,570(71 13, 1' ('45 II (1(95 (4 ((.10 

1110 SERVICIOS NO PERSONALES 
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

EJERCICIO: 2025 

PG 

ORN 

SPG P 

IIBG 

A(T(OBI) 
DESCRIPCION 

FTP 

ASIGNADO MOIJIFICACIONES VIGENTE POE- 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO P,SCSI)() SALDO POR 

1'OMPROSIETF.R 

SOlIO FIlIO 

IlE'. FSG,'.R 

SALDO POR 

PAGAR 

III 111111 II CORREOSYTELEGRAFOR (.14)04 -2.3110(41 13(0(44) 1110) 4.174 51) 1.171 Sl 4.174.311 lIS 50 II) 55 11.11 

033 01151 II 'JIATICOSEN El. INTERIOR 24.20044) 19.501400 44.711010) RIO) 30,9144,11) 10.041,111 30.11.1), lO (.713 '(II 4,75310) OIR 

13.1 1111)1 II COMPENSACIÓNPOREILÓME'Il)ORECORRIIX) 14,16111)0 -3.41,4101 21)0,40) 0101 12.2(16.60 22.3)0,111 22.20660 111640 111940 0.10 

1311. 1)1111 II RECONOCIMIIDI'IDOSGASTOS 5(44(4) 14.401)101 14.916)11) ((III 11.3110.3(1 11.3140,441 11.711050 3,671441 5.67) 50 1)4 

III 111111 II TRANSPORTE DE PERSONAS 12.00)0101 4.7420) 24.752111 41.101 21.173.101 141.173.141 11,173141 579.40) 379(41 II.!)) 

150 11101 II DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 11101 4)0) IlIm 040) 11101 1)41 11151 (1101 11)51 0,1$ 

IR') (111)1 II OTROS ESTUDIOS 4(0 SERVICIOS 11101 1141.100)101 1041.1041141 0.111 109.05210) 109.11)7 IR) 109012(1(1 511.160101 5)4.10,00)1 0.14 

161o4 Go.p. d,G60.,140  70,26000 21(2.94001) 271.2104,144 0.14) 2111,9.01 711 214114)) '31) 2111.'I4R 714 62,167 14) 4.2.24,7 111 11,111 

2(0) MATERIALES Y SUMINISTROS 

211 1111,1 II ALIMENTOS PARAPERSONAS 11011111 136,0411141 137.101.101 RIO) 156.476141 156971)0) 131.976)11 127.10) 124110 11,10 

11.1,1 Gro,..d. 1141101 416 0411141 117,1)11,141 11,111) 176.971,141 1141,974,110 111,971,101 113101 12)141 014 

0,11,11 F,.,nl,, 1.071,121100 126,056101 2,1102.1741101 54,1) 1.')ll..SIIOS(, 1.921,55041, 1421.500 Sl, 7530744 75.54744 010 

15.101 IlinonoI00,k.I,, 3) 

110) %ERVI('IOS PERSONALES 

111.144110) 1,1,41.1401101 l.(,NI,))llll) 11101 2,493 III. 44 3.1514,4644 2 1011,41,44 1.109.13416 1,159,514 94, 010 

013 0151 3) COMI'I.EMEN'TOSESPECIFlCOSALPERSONAL 51101 1,1001141 1,140110) 1)01 61,),)) 664.5) "lo, 51 1334,7 1)14,' 1110 

PERMANENTE 
1115 lIS) II COMPLERIF24TOS ESPECÍFICOSALPERSONAL 4)00 9104)0) 4101111 0.141 11.143 14441 (.441 1)547 11957 OS) 

PER.MANEÑTE 
1115 11411 54 COMPLP34EI'IIOS ESPF.CIFICOS AI.PERSONAL lI(S) 741)444 391(44) 0.10) 14472 44472 44422 10475 111470 11.44 

PERMANENTE 
1115 171(1 5) I'OMPLEMEN'IOS P.SPECIF)COS AL PERSONAl. 

PERMANENTE 

1)0)1 1,100)141 11041101 11101 .7). II. 636.10, 4141. II. '2) 0.1 12)1)4 1110 

(429 111)11 11 011565 REMUNERACIONES DE PERSONAL 

TEMPORAL 

II(0) 2,I.22,lM0I()I) 5.4,22.400)10,  11141 1.5931,1930 1.99241930 1 992.1.19 (5 1,29.104)711 ).29,SRII,71, (III 

141IoI (701)41.1k Go,I.00 11101 2.620,21(4)0) 31.25.251111) 1(4111 1,994.57)144 (.954,651.44 1.994.47114) 4,5,0,7956 61)1.417990' 1)10 

III)) SERViCIOS NO PERSONALES 

15$ 01111 II DEREChOS DE BIENES IN1'Ah'01BU24 1)101 1,10)1)0) (,o5llol04 11111 0)04 lIllO 11101 1,1510)0) (.144)401 1114 

105 11101 II SER)11CIOSDECAPAC1TACION 1)11) 111)1)0106 I0.BIOI,II0l 11111 4.1401101 1.164)14) 4.140)161 6.111015) 6)001443 0)0 

IR') 11161 TI 013105 ESTIIDIOS '.'IOSEISVICIOS 45,14010 21,700)1101 307(005,10 0,10) 95,0416111 53,0411410 450411101 271341,101 271.910101 0.14 

191. 011)1 74 RIIRVICIOSDEATENCIÓNYPROTOCOLO 111111 311.7511110 211.7301101 0)45) 15)25.14) 14.529141 17,525)01 1102420)1 I',..222.I,,. 11,1$ 

161.1 Goopo do 

2)0) MATERIALES Y SUMINISTROS 

45,144)101 .I94,75111,IhI 034,7511.14) 11.101 51,575104 91 575101 54,975, 4011.175 40) 1*lI75,Rhl 1111 

III 01111 54 ALIMENIOS PARA PERSONAS II(0) 24,1140415)) 24)1.110010) 054) 50.2)5 INI 911.2.15)0) 511,2,64)01 25').71,5 1$) 209.741941) III" 

2)3 411111 II PRENDAS DE VESTiR (((0) 15,95)41111 15405)1)1 (1401 (1(01 1)10) 111(11 151441141 15,144)5) 11.111 

242 01111 31 PAPISI,ES COMERCIALES...ARTULINAS. 1110) 5100110) 5.1691)0) 11.144 0)11) 11.141 III'' 5.014114) 5.1001101 III 

CAR1ONES Y 013105 

209 1)11(1 TI OTRO) PRODUCTOS METÁLICOS (1101 19.140)101 246150)10) 0404 11101 1)10 11141 191001101 25)44)404 11)0 

297 1(1111 II 111LES SOUCACIONALES Y CULUJRALES 1)1.0) 5,514(111 9)44)45) 0141 4.RIR,l.l 1.006141 4.140,10) 1,11414) 1.114104 11.14 

244 (5(14 II IiTILES DEI'OR'TIVOS Y RECREAI1VOS 11401 4(4.10015)) 30,10100)1 0101 61011)01 4,400) 1111 1,400)111) 24.6010)1 21,104110) 1)00 

2% 1)1111 4) IJ11LESDECOCINAYCOMEDOR 4)10) 1,140104 (.140(101 11151 4,131)101 4,5314.41) 1,1511)41 14.54600 1.4140011 0.40 

T.IoIG0)p..doG.1104240  1)10) 554404(10 3511401141 11101 65.471101 (.3,47)40) 4,5,471(0 200,529101 200,52500 ojo 

9104 PROPII1DAI5 PLANTA. EQUIPO E INTANGIBlES 

122 14111 71 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OPICINA 0)0) 05(404101 0510)1101 (4)04 11441 SIR) 11101 04444(141 05.114)10) 1130 

120 111111 31 EQUIPO DE CÓMPU'IO 4)00 44,1401191 04.1001141 ((94 79(1)11,141 74611911.05 791136)4) 4.97(114) 1971114)1 11.141 
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EJERCICIO: 2025 

t)FI, JES DE F,NER() .I. MES I)E DICIEMBRE 

PC 

RES 

5002 PV ACT)OBR 
DESÍRIPCION 

UDC ETE 

ASIGNADO MODIPICACIONES VIGENTE PSP- 

109)00000 ('1110 

('MPKO14IETIDO DEVENGADO PAGADO SI .114) 04)5 

(0011000411411 

551.0)1 4)40 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

to12 On.j.o tIc 0a0 3011  SIN) I69.(05)40) 14.9)491.11) 11441 "a''' .14)1 79.030434 7903(1)10 50.97)1 INI 00.971)101 11)0 

ToNo) F00nk, 40.1054)01 4(41.000104 l,6113,)I)0),0)) 1.00) 2)9)4,4.1 2,I'13,(.4644 7.I93.41lÓII I.4119.15556 1,4119,3)0,10. 01.4 

I%I,,I Tm00040)Ico)o , 52 1)011 127.416010) 127.319100 44.404 446,001,22 ¡46.4404 22 114,904 22 10.115 7)1 40.31570 11.10 

(00) SERVICIOS PERSONALES 

015 4411)1 52 COMPS_EMENTOSESPECÍFICOS Al. PERSONAl. 41014 2,1)1141101 2.1031011 000 1.136,7.1 4.45), 7.1 143674 54376 54376 IlE) 

PERMANENTE 

015 1601 11 COMPLEMENTOSESPECIPICOSALPERSONAI. 4)00 1.200401 1.21041)14 0.101 97116 071.16 971.16 221104 22011.1 (1)44 

PI)RMANI)NTE 
4)49 171)1 52 COMI'1_EMENTOSESPECIFICOSALPI5RSONAI, 

PERMANEN'TE 

0.10) 2.240)460 2.21011)41 44)01 1.042.32 1.912.32 1.942.52 2.4760 257644 4)40 

4)29 441)11 32 OTRAS REMUNERACIOISES DE PERSONAL 11101 ¡24 9004 40) 121.'  0.40) 112,4.1.1111 1I7,l,I4II0 112.l'.I410l 0.2114.10) 9,240,40) 41)1 

TEMPORAL 

Jo)..) Ctoj,.. fr G...)o'011° 11,101 127,3)01101 I27.1lN1l0) 0)44 (44.914452 1)1,91)422 116,90422 1)4.1570 141.115 7)) 11.13 

Il,),1 Poco),- 1)100 427.494)440 127.90)10) 0.40) 1141,954,22 114,90422 4)691)4 22 1)4.3)970 1)4,11070 11,10 

'Ii,),,) Vjn,,nr,I,00kol., ) 1(1.43610) 2.'421.20250) 1.1)60.7411.404 0)0) 3.00),,))31 25 4)1114144)1 25 ).1016,ll))21 02.7)473 32.1(4.05 040 

1001 SERVICIOS PII000NAI,ES 

02') 0101 II OTRAS EEMIJNEIIACIONIIS DEPERSONAI. 001) 2,426,03160) 2.426.OII,)04 11.40) 2.410.114)) 50 3,425,114050 2.42)1.4140150 99042 440447 44)0 

TEMPORAL 

1171 4)11)1 II AGUINALDO 314,207 0)4 043) 39.20710) 4)10) 39,2111,111) 19,2)3743) 19,20700 44)0) 4)40) 040 

1)71 1101 4) AGUINALDO 14,134 04 1.032)0) 15,93610) tI lO) 14.3101,70 14.5(079 ¡47(0)7') 1,60321 460921 050 

4)74 114)1 44 AGUINALDO 25.4010)04 4)0) 13,946)0) 0510 214.4046)04 21.06600 21014.404 III) 411114 44,40 

011 47))) II AGUINAI.DO 444.071403 .)l,NUINI (0,24742)) 0)0) 59,0010)0) 55504,10) 2)90640) 4,10) 40) 6.2111101 ((0 

075 01141 4) BONOVACACIOO4AI. 4)104 (.4701141 (66000 0,60) 040400 .470,440 014300 (00 0.15) 0)0 

073 191)1 01 BONOVACACIONAI. 0)0) 4)04(0) 4)01)10 11.140 20200 25205 012,00 167.12 1(112 040 

4)75 114)1 4) DONO VACACIONAL 1)0)4 4004)14) 4)40404 4414) 4)44)45) 4)0)1(4) oNu,, ,00 4)50) (4)3 

4)73 1701 4) DONO VACAC'IONAL 1101 41)0)40) 1,00)04 0)0) 4(0)40) 4)11110) -054 III 2)1040) 240041) 14,40 

lIclol Gn.pcdo 044,10,000 ¡ 04 747)0114)4) 0.537,49700 0.411) 1.520.25) 15 2.520.25113 2.120.254.214 '4.24.5 75 4.243 70 1)144 

40) SERVICIOS NO PERSONALES 

30, 010) II DECONOCIMIEN'IO DE GASTOS 1110) 110 0)0) 11)0) 0,5)0 1)10) 4)0)) 4)40) 14)0) 0.40 

•I)5 4)4144 .10 SEUVI005 (SP CAPACITACIÓN . . II)))) 24 11)0) 4)) 24.4040)0) 1110) 24)00)4454 24,4094)04 24.0104)70 4143) 44)0) 040 

109 4)1)41 44 OTROS ES1'IJDIOS 01)0 SERVICIOS 4'))) 419,500(l) 419,514).)9) (4)4) 411.1001,1441 411.4004)0) 4(4)004 lO) 0,300(40) 0.300)10) 41,10 

10'4 1)4)1 4) OTROS ESTUDIOS 01)0 SERVICIOS 1)1141 44)0) 41)0) 0)0) 0)04 41)111 4(40) 44)3) 4)404 14)0 

ToI.IGn.p.d.Go.Io,100  1)461 141.3)0)43) 443.I)0),)S1 0)111 435.000.10) 4)5.010)014 43054401401 11,5(04)0) 0,540110) 0.40 

2)0) MATI)I1IALES Y SUMINISTROS 

lii 0)0) 4) ALISIRSC005 PAR!, PERSONAS 4)00) 411.201 0)) 49,25140) 050) 34,500.10) '4,20040) 04,200)60 14.447)101 14.97110) ((.40 

OIl 1)1)12 4) ALIS,IEI'.'SOSPARAPERSONAS )).10) ((50) 44)0) 4,44) 0)4) 4)40) 040) 1)10) 4)445) 4)43 

(II (74)4 41 ALIMENTOS PARA PERSONAS 41.10) ((40) (1,10) 0,45) 114(1 4)00 1410) 44(04 0)14) (443 

293 111)11 4) PRENDASDEVES'IlE II(0) 0,000.142 0,4401)9) 44.00 0,901)01 11,5440)0) 0,90)00 14)0) 0.104 0.10 

'rol,,) Gn)p., II) (Sl,l,,1200 44)44 377519) 07.754404 040) 42,701.4)0) 42.700)0) 42,110)00 14,971)101 14,911)0) 0,10 

To40I 0011l,Ir1 117.466)04 2.021102 (0 5.0311.740)9) 0,45) 5,4)014.037.25 0.400.03315 17946.03515 32.71470 35714.75 (4.40 

ToOIA1loido,I1 2.013.001,00 (,,0I7,610)0) 0.I(il,2240)) 005) 7.245.23247 7,245,23247 7,243.24247 1.607.971.33 I.007,071.59 0.13 

Tol,,I DOno 2.05315019) 6,017,63040) 0.05)124.40) 0.40) 7,243.252 47 7,243.25247 7,24)15247 1.1417.97153 L607.071.53 0.0) 

(0)5 SERVICIOS DE ASESORi!,. ASISTENCIA TCP0CA Y CAPACITACIÓN PARA EL PORTAI,EÇIM1S'NIO INSTfl1)CIONAI. 



EJERCICIO: 2025 
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F;spresido en Quel/.2les 

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICiEMBRE 

PAGINA : 6 DE 15 

FECHA : 3/02/2026 

HORA (0:37.56 

REPORTE: R00804489.rpl 

PG SEO PV ACTIOBR 

RON lIBO OTO 

DESCRIPCIOPI AOIGS*ABO MODInCACI000S VIGENTE rOE- COOIP1100IIII'lOo lWVF%ODl) PAGADO SAI.DOPOR SALDOPOR SALDOPOR 

I'O3IPRO%IE 11)0 ('OOIPROMETER I3OvFN(;AR PAGAR 

'Nl', SERVICIOS DEASESORÍA. ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO) INSTITUCIONAL 

Tobi 04.000l00,I3: II 2.1711,233.00 ((10.453104 2,470511(04) 11.101 2,251,741,17 2,421.74(.)' 2,411.75017 11,1(39.05 04.9)905 1H11 

(OH) SERVICIOS PERSONALES 

1)11 11101 II PFIIS*INALP0RMAN1!NTE .114,456.011 249,30300 735,179.011 1111) 753.070.75 735,07010 7151171170 (III) 0141 0)11 

012 1111)1 II COMPLEMEN'IUPERSONALALSALARIODEL 470,Il1J0)lU -100041 4790,11011 lOO) 0795119.13 479.1.419,13 479.1411)11 4.17 (4.07 4.411 

PERSONAL PERMANENTE 

1)11 1111)1 II COS.IPLEI.IENTO PORANTIOIJEDAD AL 1.2(41141 2101.101 1.4(11110) 4)00 1.3101(0) 1.3110.00 1.3100.18) 11)0.40) 1101)61 14)4 

PERSONAL PERMANENTE 

1114 011)1 II COMPLEMEN'IOPOR CALIDADPROPESIOPJAI. 43,0)01.40) 10)8) 9903010) 11.110 15.10)1.21 45,100.21 45.10)121 311.79 14.79 (III 

AL PERSONAL PERMANENTE 

915 1)101 II COMPLEMEN'IOS ESPECIPICOSALPERSONAL 

PERMANENTE 

517210)10) .190101 517,002.10) 1)0) 317,00194 517.110194 517)811 'II 1)10, (4)16 0,40 

021 1)101 II PERSONSLSUPERNIJMERARIO 4)4.0)10)0) 11.18) 411,01(000) 11.101 10,0110)0) .OI,1115),I05 40,0*0)413 0)0) 0,481 0)0 

027 1)11)1 II COMPI,EMENTO.SESPECÍFICOSALPERSONAI. 1.5011.00 1)10) 1.000)0) 0(415 1.4.0140) 1,1010.101 45101.101 (III 11.110 00) 

TEMPORAL 

4151 1)11)1 II APORTE PATRONAL AL 10115 93 101101 1.11,40)) 134,941)41 3)0 193,2474.1 193 24741 1902474) .1973') 1.15719 01.4 

015 1111)1 II APORTE PARA CIASES PASIVAS 4774,4,,,, 17.151110 55.195 1141 III) 55.707.00 54.7074.0 54,71)7),0 1)4732 4)1732 11(0 

1)71 1)101 II AGUINALDO 140 '442 04 -1311442)11 174001(01 0)11) 15.95709 15.357.09 15.35719 2.252 II 2,212.11 4)00 

1172 11101 II IIONII'ICACIÓNANIJALIlIONO II) 151.442 4)1) 3)1)101 111,742101 14.401 149.4114.7 149.911 (.5 109.411(47 2.5303) 2.11943 0)0 

071 111111 II RONO VAC'ACIONAI. 111(01,,,, -2.7111110) 5001(0 000 21534 215.31 215 34 04,46 044.0 4)40 

TololOnopo fr 

00 SERVICIOS NO PERSONALES 

2.103.4551141 154 17010, 2.230.4,11 III 11)0) 2.231.111 *7 2.252.111 17 2.252 III 17 0.40903 (.49903 4)43 

133 0101 II VIÁTICOS EN El. INTERIOR 11)01 7.341)10) 7.14)4)4) 0(41) 1.25)111) 1.25)1.101 1.25)1.10) 6.10401111) 1,110011) III) 

134 0101 II EECONOCIMIEWTODEGAS'FOS I.)I0()l -1.4)1019) 11)0) 0)04 1)101 1)1)0 44)0) II(0) (III) 11(9 

150 111111 II DEISECIIOS000IENESINTANGIBI,ES 111114 (1.10) 0(94 0.101 11)0) 1)01) 040) 0)04 00)) 4)10 

lBS 0101 II SERVICIOS DECAPACITACIÓN ), 4404404 45.015110) 119.110)011' 4)06 1111,511000 I2(,,30)l.00 11)5101181 2700)0) 2.710)0)) 11.10 

1% 111111 II SERVICIOS ORA'rENCIÓNY PROIUCOLI) «''II 595511101 39,75(110) 11,10) 125101,10' 11.5101401 12.5)0)143 27.1)50)111 27.051(431 14,11 

TUl Gpo fr (;,,,,. 11411 (4.0(0)404 111.2154)0) I7í,090.I0l 0.0)) I4I).29)),Ik) 14)4,25)10)) 141)141)10) 53.041)00 35.04)1)11) (III 

2)0) 4.1A'I'FRIALER Y SUMISJIS1100S 

111 01)11 II ALIMENIOSPAP,APERSON.59 2.0110)01 59.110500 (.1.003)01 11101 40.30500 19.103101 49_lOSaS 2,430,04 111,600)10) 41100 

T.I.IGn.p,' fr (;,4,,2lI44 1.100)10) 59,511500 61.9119)0) 11101 49.305)0) 49.505.19) 49.50510) 12400)1111 12.0411)10) 0(0 

1lI 04113),': 2.171113300 356,457.101 l,474606101 11101 2.411.746 (7 2.421 746 II 2,421.746 17 54.53905 54,910113 (1.10 

ToIaIPI1100d0o.koI,, JI 103110101) 4.1)50.110 107.250.1)0 000 25.55165 15.511.115 25.311 (.5 11.1511119 101.910.35 048 

404)1 SERVICIOS PERSONALES 

1115 (1101 71 COMPLEMENTOSESPECIFICOSALPERSONAL 

PEISMANEN1'E 

000 3,510)101 3,5)51)0) 0,411) 3,105154 3.109.54 '.110554 '15)41, 140)41. (III 

4427 1)11)1 1* COMPLEMIIN'IOS ESPECIPICOSALPERSONAL 11,151 5541.101 5511(0) 1)40) 222.11 22211 22211 327.00 12709 11.11 

TEMPORAL 

lbloiGnopo 11k GooW4100  0.06 41)41440) 40514)8) 0(0) 3,331.65 3.331.65 8.33100 71839 71035 4)01 

110) SERVICIOS NO PERSONALES 

103 0101 31 SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 133,214(111 0.1111 133,20)1.00 010) 10.110(104 15,1011102 13(00)00 IIE,2l0II0) 1111,201110) 1110 

I0'l 111111 31 OTROS ES'I'UDIOS VIO SERVICIOS 50,1001081 41.00 0)1,601)06 11,151 7.1101101 7.150)00 7,0(0)00 4(100)10) 44.0011101 0)11 

10131 Gn,po .10014141,100 11521111.)10 44,40) 105.2)0114) lI(0) 22)1(05.00 22.I.00),I0) 22,1001101 161.111(5111 161,111010( 1110 

Tolol 103.210110) 49)5)410) 1172511,011 4140) 25,551.45 25.331.65 25.13145 I6I.')IO 55 14,1.91035 11.11 

111131 010314111.okob) , 25 231,110)111) .2120301,101 0(5114)4) 1)1)11 7,211.711 7.203.70 7.205 7(1 716.3)1 714.31 0,04 
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P6 SP(; P Á('T/O011 
D(SCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PRE. ('OMPRo9lPTIDO DES'ESGADO PAGADO 9.91.00 POR 591.00 P011 SAlDO) POR 

('OSIPROMPTII)O CONIPROSIPTEO DEVENGAR PAGAR 
RES ERG FTP 

lxxi SERVICIOS PERSONALES 

III (((III 52 PERSONALPERP.IANI*1'rE 7'//,IIIU//U .59)l0l)0I 1/10, 0/li 01111 ((lO) 11151 11101 1)1141 0.10 

015 1)101 30 COMPLEMENTOS ESPECIFICOSAL PERSONAL loo 750l0lOI 75101101 0.101 (.7002 1.790.12 1,790)2 711100 70100 0(0 

PERMANENTE 

027 01111 32 COMPLEMENIOSESPECIPOCOSAL PERSONAL 500 510)101 5(5)00 0,10) .11550 405511 4110.51) ('(45 1442 0.1(1 

11/3.OPORAL 

TOIII Gn,p, lo (14.Io° 2011.1041 SI) .242.10010) 1)10401(10 0)0) 7.7115 '11) 7.209 7.2)1310 716 S/) 711,10 0.10 

T,,lol Po01loi 2511.1001011 .242,(40(I0l 01041101 0,1,0) 7,55) 7(1 7 '01 II, 7,203,70) 716.5(1 71(15 11.10 

T,,)oI PI. ,o,i.,o,kxlo II 2.791.14200 .2.119,11,1. III (.61976.11) 010) 573,55504 57399901 571.595111 00,420 II. 00.471)11. DIo 

001 SERVICIOS PERSONALES 

1121 111111 .0) PERSONALS1JPERNUMERARIO 41(.1/10101 0100 40,0101(01 0101 4(1.0101(01 4(l,100(101 40,0(0)10) ((101 (III) (III 

((27 ((III) 41 COMPLEMENTOS ESPE(iFICOS AL PERSONAL 15101(10 (III) 15(11(0) 0.101 1,0101)111 1 311111111 1,550901 ((lO) llI))) (UI 

TEMPORAL 
029 (111(1 .4) OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL III) 7435450 75314(0) 0111 790315 7913331 75,31155 1)67 (11,7 11,10 

I'EMPORAL 
1171 ((III) 'II AGIJINALDO 190,74200) .9.0)01(0) 140,441110 III)) 115.939911 (U 0V/OIl 115959111 12.91,2 95 175/12911 (UI 

((72 ((1111 41 RO7'41P1CAC105 ANIJAL (BONO III 1,4(51111 2,510)/O) ,'011)l)O 0)4) 3,4(01(0) 1,1001111 1,510110) 2.51111101 2,94(1(0) 1)01 

(('15 1(1111 4) BONO VACACIONAL 3/111101 2,5101(0) 111101(01 010) 2,7050) 2,701.111 2,795(1 21699 211.1') 11.01 

To),,) i;.'op. lo' LLo)/'"" 

lOO SERVICIOS NO PERSONALES 

2114.142(0/ 70034(01 274,916,10) (1,101 259,75504 19975504 299.705)14 15221110 10.2711 lo 11.10 

lIS (11111 41 SERVICIOS OP CAPACITACIÓN 2.5124011)01 .2,205 (00H01 227,100)./01 0.101 1034051101 (49,0(0(5)) 1090)01101 07.2(01/0) 17.210(101 0(0 

III') 1111(1 II GIROS ESTUDIOS Y/O SERViCIOS 79,1010011 52,101004 127,100)501 0.00 121,100)1111 171,1001/O) 121.10111(0) 11,10(0 III) 1,104)11) 0)0 

SI. ((III) 41 SERViCIOS DE ATENCIÓN Y PROTI)COLO 11(01 55.110)00 13,100)711) 1140 5,105(101 0,1001011 1(51190 ()I.05I/.I0) (tl,SIII)Sll 0.10 

Toli,I G(4pl lo Go(0o 1507,500(01 4.IIIS.l0IO(lI 50710)0711) 1)10) 513.0)01.011 315.010)101 0110111)1(11 '13 2)5/40) 19210)/Ml 11.10 

T,,)oI p()fr' 2,791,142401 .2.120 1141.1(11 (451,576.00 11,111 071.555.114 573.05004 575.55504 00421111, 1lIl,4211 II, 11.00 

1/41) 014nklo,I 534.5 .215541.61111 3.139,912901 1/141 7,027.91776 3.1)27.5(7 SI. 3.027.51736 5115,994(4 11/5,05464 0(9 

Tolol 0h00) 

(5(6 SERVICIOS DE EVALUACIÓN DE LA OESTIOS4 )1OSTITU('IONAL 

5,554.575101 .200.0(410(01 1.133.91104 010) 0.1127,9175), 5.0127.917 i(, 5.027.01116 3)15,1/94 (II 0)5,99464 1110 

SI/OVIL loo Dt'ENTStt7ACtÓN'DR IsA-93R01IÓN-NSTPO1C4ONAI.--- 

T,,loI F4o.odo,okiilo / II 

lo/fi SERVICIOS PERSONALES 

4/111 4/TI 11/1 .110,012(01 127.507 (II II(0) (14,759)5 174.7.5915 524,7)0)1 2.057 05 2.037 05 

SIl 11101 II PERSONALPERMANES.1'E 01.152,111 2,75190 125,001)10 11.05 129.79510 125.75510 125.755 lO 27,90 I279l( 1)10 

((II 111(11 II COMPLEMET4'IO PERSONALAL SALARIO DEL (,OJ0IOIIl( 1.51110) 61.311)01 11.10) (.4/,(Ill60 (01.11)1.111 (41.110141 1.40441) 14111411 ((lO 

PERSONAL PERMANENTE 
1(14 111111 II COMPI.EMEToI'O POR CALIDADPROFESIONAL 4.5111)4(11 .19)101 4.111910) 4)40) 7.511325 '.905 2') 5.90329 125,71 12571 010 

AL PERSONAL PERMANENTE 

(III 111111 II COMI'LEMEN'IOSESPECIPICOSALPERSONAI. (,3.040110( 0.261)01 71,2(710) 0,101 71.211,13 71.216.15 71.210,1' 5)9.07 5)1.07 0(0 

PERMANENTE 
(III 11119 /I APORTE PA1150NAL Al. IGSS 26,425(0/ 1.236(01 27.953(111 (1101 27,1094/7 27,309417 21.509)17 26993 26') 93 0411 

1171 01(11 II AGUINALDO 10,31010) .9.970.101 5411101 II(0) 33)21 53922 13922 5721 ((70 0)0 

1172 01111 II RONIPICACIÓNANIJ9LiRONO 14/ 20,656(0/ .2,040,05 10.500101 0.1,01 (0.50720 10,907.20 10.90715 010 079 0.10 

((71 01111 II BONO VACACIOSIAL 4101715 .53650 4,1(11 ((901 525 129 525 071 11.11 11.10 

79IoI (Soopo do (2001.1000  SSS 40900 952,40, 100.16140) 1)101 31/7.50557 3117.10595 901,10393 1.97' lIS 1.977115 010 

(INI SERViCIOS NO PERSONALES 



EJERCICIO: 2025 

Sistema de Contabilidad Integrada 6 ubernamenta 1 
Ejecución de Gastos - Reportes - Informacion Analitica 

Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 

Expresado en Quetzales 

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE 
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PO 

BEN 

SEO PV ACT(000 
DESCRIPCION ASIGNADO 

USO FTE 

MODIFICACIONES VIGENTE ERE- 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

199 1)1111 1 VSÁ11COS EN El. INTERIOR 14.7(10011 -14.4101(04 93101 OCMI 9100 9901 99)0.) UNe 1,00 0.10 

141 1)101 II 'TRANSPORTEDEPERSONAS 9.1001.00 .5,112000 5.100(0.) 0.101 4.44.120 490.1111 4.0(120 (.10.941 4110011 040 

190 0101 II DERI!C000S008IENESINTANGISLES 000 10.991 (lO (0.991(10 0(0) 111.391.00 10.99110) 111.991101 '494 44 0.49 

T.Io1Gn.polkG0.1o 100  29,7101(0) -7.436(01 (0.26.1,0(1 0(0) 15.645.20 15.645.211 15.6.1520 6151111 4.1004) 045 

2401 MATERIALES Y SUMINISTROS 

211 (1(41 II ALIMEN1OSPARAPER.SONAS 76.3491181 -74,320101 1.972104 0.101 1,7111101 1.710.101 1.71(1.101 24.24)4 701444 0.45 

'11,1,1 Gn.po 44 G,oi.,21101  76.3(1040) -74,320(0) (.97240) 0.101 1.7101114 (.7(0)10 1.710.40 21,31441 24,2 0(4 0.10 

T.,I,I P000lo: 400.411900 401.0120)1 927.119700 0.101 114,71'l.IS (24.799.15 324.799 19 3.1(4705 2.0970(3 040 

'1411111 Ploonrb.oloolo e 31 ((Oil 50499 50400 0.11(1 203 711 209,71) 201 74) 11013(1 140) (II 0.19 

(904 SERVICIOS PERSOS4ALE.Ç 

0(9 ((1111 51 tOMPLEMENI'OS ESPECiFIcOSAI. PERSONAl. 1(101 54)4.40) 9444 (444 011O 20970 203 7(4 21(9.7(1 9(04 '9 9(013(1 0.10 

PERMANENTE 

ToI01 G.ujw. Ir Gj,tu:'"' 904401 5(44401 0.144 2(43 711 24(970 20170 )IMI 'II 5(0(50 (1,10 

544,llSirolr: (4181 94(4(44 5044444 ('(MI 255 7(4 2(49714 ¿((5741 (INI 'II 31041(4 OIl 

TOIOI Vk,n,l,00k.,l,, 32 (4101 9401.404 0(91 ((4 11(01 49550 495.00 44550 5(4,42 3(442 0411 

(88) SERVICIOS PERSONALES 

((lo (((III 32 COMPS.EMENTOSESPECh'ICOSALPERSONAI. (1(01 404(101 040(4(44 9,44)4 405.99 409,90 40.550 (44.42 1(442 11(0 

PERMANENTE 

r,Il 0r..I,,  4(0010104000 (((84 1001(01 4004404 0(0) 40900 405.50 705 54 9)442 (1442 ((lO 

1(101 0)0(14) 049(401 0.10) 40450 50550 (0595 5(4.42 91442 0)0 

18101 0)noo,i..nor,,I,, 41 

4101 SERVICIOS PERS((NALIIS 

2(1.62600 4.67(151 23.311(01 0,10) 71,'I'l 01, 21,57594. 21.973 04. (.5(1 (4 5,337 14 (1.11 

147) 144141 41 AGUINALDO 2(44,14,401 4,1(70 (04 24,711101 0(40 21.60404 II 604,94 21,1,0404 1(416.44 902646 0(0 

073 1111(1 41 BONO VACACIONP.5. (4(81 (110.101 (10110 11(11 20') 32 20932 10412 1111.04) 5111.60 (1.10 

10IoIG.opodoG..lo,000  2)4.1,91,401 4,4.75(04 25.111104 ((.00 2(973.01, 21 577104 2(9730), 1.537 14 1.517 (4 0(0 

1o10l V000Io 211.676 (4(1 4.07500 20.51(494 0.404 21.979 04, 7)5710), '('(73 01. 9.337 14 9 197 (4 ((III 

lbl01Aollskl,,l: 429(449(04 .74.0.33.00 154.212101 0(04 147.411229 347,44(229 347,44215 (1.0(1971 1,0(44171 0(5 

ToI.IObro 421.444(4llU 741(9500 5542(2.10) 0.1,04 147.002.24 147.40229 947.00129 4,01(97) (.041971 ((40 

40(7 SERVICIOS DR 141(1.10(05 SUPERIORES EN ADMINISTRACIÓN PUBLICA 

400) SERVICIOS DE ESTUDIOS SUPERIORES ENADMINIS'Il(ACIÓN PÚBLICA 

1411111P(009,(ooilool,, 1 II 

loo SERVICIOS NO PERSONALES 

12.440)00 I(11.4414(JlJ I94.001(.(ll( 0.101 111,4.050.0.0 100445010 (04.094)497 10,7541(01 9(4,790.15) (III 

(91 01141 II VIÁ11COS EN EL INTERIOR (((0) 44(0) 11)01 0,111 0101 ((MI 00)) (((MI 0.171 ((lO 

Xl 111141 II SERV1CIOSDECAPACI'I'ACION 11.4410(10 92.419(00 1244004410 0.101 1110.2(0)00 (50,2)4(104 1101.1141,00 24,6(4110) 24.640(04 11.10 

T.I,I Gnlp., 4kG,,Iol00 32.4)10(40 '12.499103 244054(01 0.101 JIJU,1(0iIEJ 1110.200104 110(20000 14440(00 24.60000 0(0 

2011 MATERIALES? SUMINiSTROS 

711 (1101 II ALIM(4N'IOS PARA PERSONAS 0.0(4 III,14.8(.(8( 1(1.405400 0(4) (.05)) (01 1,051) (04 3.050140 6.190(0) 4.1541(01 0,10 

TXIoIGn.pIlIk' C.,.lo.200 0404 101081.10) (0400(00 0,40) 5.050(0 5,09)1(01 9.0.40.181 (.190(01 61514401 0.10 

Tol1(I ('000104 32.4)01(04 ((Il,411)(0( 134,4094)4)1 IlS0( 1(44.050.140 II44.l(50(0( 104.4(5(1,09 II) 7111(41 1(1,751(10) (449) 

14.1,1 P10,od,,oloolo . II 

1401 SERViCIOS NO PERSONALES 

274,45(9401 ((III 2741.0(0410' 0(0) 1711701,10, 177(041 lO 477(001001 990(01(01 590404101 ((.14 

lOS ((1(11 II SERVICIOS DECAPACITACION 276(04)1101 (((5) 271,0199(91 0.109 177(00100 (774440(0)) 177.0)0.100 93.040)10( 91,0101)01 0)0 
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PC 

lOEN 

SPG PV ACT)OOR 
DFSI'RIP('((('. 

P110 rrt 

ASIGN SIlO MODIFICACIONES VIGENTE (01'- 

('091P01191F1'Il(O 

('O',II'R(l.IPTIOO I)1'0F'll/ 600 I'66.6Il11 91.0(1 POR 

('0911'E0%I1.'l'ER 

5 61.1(0 ('00 

(('6 49060 

91.1)11 POR 

loo; SR 

1'uL.I On.p le G,nl,,, (UI 271,81(0(41 0.00 270,0l0I0)I ((0) 177.00(1.00 177.11(0100 I7'7,)$01(()l '('1,0(0111(1 99.0(001) (((4 

T,o,il 276.040100 10.101 276.004(101 11.101 I77.I00L OIl 177111(11(111 177.1111111111 9(4.11411)0 '('(.11101(81 0(0 

ToI.0ll4n.90i.0mienh, II 413.100(00 -551,03110) 1,1.509101 (1.101 13,4101,(0( 13.011(00 (.1.4(1000 44.50905 40.56'lO)) ((.10 

1(0 SERVICIOS NO PERSONALES 

(05 ((101 II SERV1C!000ECAPACfl'ACIÓN 413.0811.00 .571.051(0) 41.I6'ljoI 0.101 lOO/RIlO) 111.000.10) (0,040*0 111.563011 911.369)41 0.01 

lO') ((11(1 41 OTROS ES1'UDIOS Y/O SERVICIOS 1100 0(111 ((.INI 0.18) 000 0141 (((SI (1)4) 11.19) 0.0) 

(91/ OID) 41 SERVICIOS DE ATENCIÓN Y POO'IO('I7LO 0(4) 20.0(4) lO) 2(1.81014(11 (1.101 2)40)101 2(401.10) 2,Rll0.I0I 18.210(841 18.21111 (Kl (40 

TORIl (20.p 0' (ia04:' 413.0(00111 -311.0] 1101 (,I.060 00 00(1 13.4101 (Rl 5,400.00 13.41101(11 4(1.31,3(41 (0,509011 0(0 

TIlo) F,,nIe: 113.I00l.00 .391(1310)) 6110,3(18 048) I7,IIIR.I0l 19.40000 13,4101(111 48.369(81 40.51.9141 (1,11 

11,1,1 .',lAido,( 722,20)1(10 -240.6.3(0(1 479.5101.101 040.0 294,40(000 294.150.00 2'6&43/(I0l 170,119.00 I7tIl0l0I (110 

1i,II ob',' 722.23000 -210.119101) 473.060(81 ((.141 2')4.4iII 00 (04.451001 254.401(00 170.113(81 I7'(.I 19011 ((4.0 

4)0 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN 

090 DIRECCIÓN Y t0000INÁCIÓN 

1I,Iol P000rRImio0Io / II 

((0) SERVICIOS PERSONALES 

(4.92(,,39201, 23.31(1110 I5.591.9//2.I4) (((Rl I0.181,(.),7) 40 (3.10,1 0,70 40 Ii.01,l,I,71 40 4'O( 23)132 .l'J()91) 92 (((0 

$111 011)1 II PERSONAL PERMANENTE 0904,532141 409,709(41 4.124.31510 ((40) 4.1)09.572 4 4,009,572,14 &5109.(.52 (4 3471)2 0). (4,71(20o (((11 

012 11011 II COMPLEMEN'I'OPERSONALALSALÁRIO DEL 2.077.9921/(o '61.142(01 2,614,(19)b)HI (1401 2.509.46614 2.509,-16614 2.509.0(0114 20.10(00 2310(01. (110 

PERSONAL PERMANENTE 

(II] (1101 II COMPI.EMPN1T) POR ANTIGUEDAD Al, 

PERSONAL PERMANENTE 

(0,0/II (III (41,101 13,0(4) 81)1 0.110 15,401(4(1 1.450310 11,45090 41)1.0(1 41(1 III ((00 

(III 0101 II COMPLEMEOII'O POR CALIDAD PROPESIONAI. ((00.100(00 .14,36100 I7I.017.101 0800 1117.131. II (6926, II 157710.15 4,4(1101 1.010)81 0(8 

AL PERSONAL PERMANENTE 

OIl (11)11 II cOMPLEMENTOSESPRCIPIL'OSAI.PEOSONAL L002,4(0(U() .(74(b,,Ol( 2,034,904,IRI 0.181 2.01(1,14455 2.014.14412 2.0IR.I4451 243(940 14.0(145 0(8 

PERMANENTE 

021 0011 II PERSONAL SI/PERNL/7.IERARIO 7(01.1101) (01 .1.50(06 157,491,00 0.101 162.4)01.57 562,4'81 99 5(2410(13 (11,7 0,1/7 ((111 

1)27 0101 II COMPLESoIENTOS P.SPECFICOSALPERSONAL 121011001 -111101) 11.072(0) ((33) 11.010.37 11.010.57 11,870.07 1.1(1 .011 040 

TEMPORAL 

(lIS 011(1 II OTRAS RE3.IUNERACIONES DE PERSONAL 200.992 01) -79.011.I0l I0'),I760ll ((300 I09.175.I2 104(175.12 109.175 II ('.00 0.00 (((4 

TEMPORAL 
041 ((IDI II SESSVOCIOS E7ÇI'RAOISDINARIOS DE PERSONAL 7.260.141 -7.2(0.10) /118 III") (('(Rl 0(11) 11.00 (((8) (041 (140 

031 

PERMANENTE 

0181 II APORTRPATRONALALIGSS I.I05,01600 '22.I59Sll I,(102.017.00( 0)0) I,1167,501( II 1,0117.14011 14.0.7,34011 (5.5800') 5.910(09 0(0 

099 0101 II APORTE PARACLASESPASIVAS 122,526110 14,202101 74(5281(0) (140) 106,19002 (116,39002 166.59031 1(1,129 II ((1,12'? (0 (((0 

061 ((((II II DIFI'AS lt4Ll0l0(0) (1181 Il9I,I00/4.11) 04.4) 76.10/0.(01 7(1.148110) 76(08100 24.801(06 24.10,11)10) 0(4 

01/1 ((lO) II GASTOS DRREPP,E.SESI'I'ACIÓN ENEL INTERIOR I30,100001 .II,I0000 I4.l.9100.101 ((400 119.201.07 (5920507 159.20307 5,1,/o 1' 5(1., II 01(0 

(171 (1101 II AGIJINÁLIIO 052.32300 -757.061101 94.31210/ ((40 77.990.65 77.990.65 77.99065 10.923 '5 6.92305 950 

072 0101 II BOI4IPICACIÓN ANUAL(RONC 140 043.025(0) 44,303401 010.),(01() 0401 018.54707 1010.94701 040,54703 11.610117 11,1,10117 0111 

((75 ((10) II RONOVACACIONAI. (7,200(0) -14.70900 2.447)0) ((40.0 (.726.04 1,726.04 1,726(14 720(0), 710% (1)0 

100,4 Un.lI"l(eG1.I.:°°  I1,25941'OZ 0)) 495.54(81(40 I2.74L497.04) 0,810 12.569.169.23 12,06') 69.27 I5.31',0.I69 25 17(52777 (74 32771 (1.10 

1(01 SERVICIOS NO PERSONALES 

III (111(1 II ENERGIA OLEC'OOICA 2413.140110) -50,6511.(Ol 2111.930.(41 044) 171,491,101 177.491101 177.40109 23.05091 23.83091 11.01 

112 11101 II AGUA 7218)0(10 -55.000(8) 17.000(0J 0.151 3)182,1(7 5.14l2((7 ).10)2.II7 (.99793 11.99701 ((04 

III 0101 II TELEPONIA 541,911,55) .5(,2'OI,101 292,006,101 8,1.01 11,9,02490 21154,2400 71,91,2490 29.87142 21,1171 42 (140 

II) 0(1)1 II CORREOSYTELÉGRAFOS (((8) .100(4) 400,101 0.10) 72141 72101 7210) 900.151 90011)1 (lIS 
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DEI. MES DE ENEROAI. \IES ni: I)ICII\IBRE 

U.JER('I('U): 25)25 

IT; 91-6; P0 S('T(0S 

DESCRIPtiON 

1 II(, 1-ti 

091G9-\I))) 7IOI)lIil'Tl'lIlN1, 0Il;FNI 1- POr- 

CO%IPRO%lF'IIIlO 

CUMPROMFTIIIO 111-VENDADO P16101) SAlO)) roo 

('ONIPROOIF.TES 

SALDO POR 

DFVF.NGAR 

SALSerOS 

PAGAR 

III U(0) 1 EXTRACCION DE BASURA Y DES'I1SLCCION DE 0000111) II 11) (.0051)0 050 6)1)10)51 (.1110)10) 6)5)0)0) 0101 5,101 0.10 

DESECHOS SÓLIDOS 

121 1101 II DIVIJLGACIÓNE INFORMACIÓN 17.0(11)110 45560)1111 '111911)) ((II 0.00 90.449711 00.449.76 01)44976 (11(24 152-) 00) 

122 0101 II IMPRESIÓN. ENCUADERNACIÓN? 51,0)1000 15,001100 511,10)1,011 11.00 57,0011010 57.9)10.01) 57,900 (E) 1120 112)1 0)0 

REPRODUCCIÓN 

111 0101 Ii VIÁTICOS EN EL EXTERIOR 411,200.100 -SIMIO)) 41.2)01(11 0.00 lI(0) 1101) 1)50 43.2)1001) .15.2900)) 5)0 

III 11111 II VIÁTICOS ENELINTERIOR 67.1(51)01 ((.02))))) 100,7)1)110) 0.00 62.01)974 62.01)9.74 (.2,35074 41.271)26 41.271)26 11.10 

lIS 111111 1 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 24,110)00) -24,911 III) .649(0) 11.10) 1.521)141 1.02110) 1.520.00 149,10) 140,05 11(0 

III ((II)) II T0.AIISPORTEDEPERSONAS 15,10)1(0) .IS.IlllIlI)) 0141 5.0)) lISO 1)111) II)))) 010) (1.100 0,15 

142 5101 II PI_ElES 0)0))))) .9)0)11)) (4.)))) 0.10) III)) II))) 1)1111 0)0) II(0) 11)0 

II) 1)1111 II ARRENOAMIENI)) DE EDIFICIOS)' LOCALES 16.1011)15) .11.51011)) 597)011(11) (liS) 23.7)04)0) 25,7)111110 51.71)0(0) ((0) 11(01 (1,10 

155 11101 II ARRENDAMIENTODEMÁQUINASYEQUIPOS 72,1(101)91 11,101 73(11)1)01 0,))) 57,0)13,5)) 57,04)7.9)) 57.0(1550 14,194.5)1 11,156,5)1 11.111 

DE OFICINA 

USO (III) II DERECHOSDE BIENES INTANGIBLES 12201)4)01 29,11(1)0) 157(0)2(111 11.01) 1101.071,23 50.07455 1001.97455 1.42245 142549 011 

(.5 (III)) II MANS12NIMIINTO Y REPARACIÓN DE MEDIOS 70)100)1)) ((((1) 75)00)0)4 (1.00 74.007(0) 74.507)011 24,597)10 0)3)0) 4)15 (II) 5,5) 

DE TRAS SPORTE 

160 11)111 II MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO ((DI) 4(05119) 45901)11) 0.10) 4)0(0(0) 4.1)90)0) 4.1001111) ((111) 1)10) (1.)) 

DE CÓI.WIi1'U) 

11(9 1(1)1) II MAI4TENIMIENTOYREPAI1ACIÓ$1 DEO'TRAS 71,210(10) 45,00(1)0) II1.,2(0110) 11,101 74,245(01 74.2411)5) 74240)5) 4(1)5)10) 4)09211) 11.11 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 

IT) 0)1(1 II MANTENIMIENTO Y REPARACIOO) DE 10,101010) 1)1(1 111.010)01) (4.1111 9.00)10) 900990 9005)11) 19)0) 11900 0)0 

EDIFICIOS 

11)1 lIs) II SERVICIOSII2IIIDICOS 5(01)1110 .1)0)41)1(1 1110) 41(111 11)01 11(04 1)101 (((111 (lS)) 11,14 

11)5 0)0) It SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 1.1001)01 5,010)101 00110))) 1)110 11,010)101 11,0041)1)1 0,0111)1111 1)111) 1)10) 11.10 

III)) 0111) II SERVICIOS DE INGENIERÍA. AI1QUI'I'ECl'URA Y 11.0)1 2(I.500.))0 2(1.111)11)111 0.150 2)).)001.0111 20)551,10) 20,1001(11) 1)1(11 0,110 011 

SUPERVISIÓN DIS OBRAS 

lO) 0)0) II POJM,SSY(IAS'TOSDESDGUROSYFIANZÁS 611,101)4)01 56500)101 04,010)10) 550 95,0997 50.90917 95,909(7 0113 5-OS 1110 

lIS 01(11 II IMPUESTOS. DERECHOSYTASAS (.100)110 5)1115))) 10,1110)0) 5.00 2,67511,0 2.67560 2.1,75)41 111,1,24 02 1)4.62031 lIto 

1% 11101 II SERVICIOSDEATENCIÓNVPROTOCOLO 21,'),I0)IlllS .223.251)01) 16.110)10) 0.101 41.253,50 45.25(91) 45,55590 1.510.9)) 1 5)0.5)) 11,10 

197 01111 II SERVICIOS DE VIGILANCIA 4,0(0) (II) 1)10) 4,041)1(0) (((0) 391)0)5) 1,9)0)10) 3,9)94)11) 0101.10) '0101)0) II-ls 

99 OIS( II O1'ROSSERVIC)OS 25.105)91 16.110000 51.1(51)10) 0.1)0 50,1(14.1)0 011,614.101 50,1,14(1)) 506.101 11161(0 11.10 

III) 520)41 .140,6,0)01 IJ14ll197)01 410) I,7)14,D)U44 1714010.51 12101111044 

2)0) MATE1SIALESY SUMINISTROS 

III 1111(1 II ALIMENTOS PARA PERSONAS 146.004)01 416,92.1.111) 99.171110) 0)5) 5951111,03 9135110,01 59,1111105 119.17 110)7 00) 

219 1(11)1 II OTROS ALIMENTOS. PRODUCTOS 4)40) 000)10) 5.101)1))) 11.10) 2.590)0) 2.9'))) 1011 2,09)1.1(1) ll()0I 11100 0.15 

AGROFORESTALES Y AGROPECUARIOS 

212 III))) II ACABADOS'I'EX'l'ILES (1101 70001.10) 7.5(0110) 11.101 7409))) 7,461 (11) 744,5)11) 15-lo' 151111 0)0 

251 111)11 II PRENDAS DEVES'ITR StO) 3.000) 1111 5.0)0000) 01,10) 4.0104)0) 4.1)611,101 4.114,1110) 140101 14)110) (11)0 

259 11101 II OTROS TEXTiLES Y VESTUARIO 5)1050) .10(11111) 11101 010) 4(5) 1)10 (1101 0,10) 0)11) 0)0 

31) 51111 II PAPIILDEESCRTIORIO 5)0)4)0 .60.71(1101 119,19000 11.10) 17.14)711) 17,1117.611 17,11)97(0 1,74240 1.74240 11,111 

242 III))) II PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS. 10.10111101 -16.1110110) 4.11101)01 11.10) 2.931)05 2,UIE((9 2.97111)5 1)91995 1.110999 01) 

CARTONES 9' OTROS 

343 11101 II PRODUC'IOSDEPAPEL OCARTÓN 11(3,712.101 -II),491101 91.210401 0.101 09,7131111 09,775)00 (10,775)0) 5,441)1(0 3.443(5) 0.10 

247 1(11)1 II ESPECIES 1'IMORADAS Y VALORES 0)04.00 -59.10) 450)04 1)50 4)1)151 45)1.10) 401)10) lI(0) 0.1(1) 1111 

241 111(11 II OTROS PRODUCTOS DE PAPEL CAR1'ÓN 11 210)110 (050)0) 1,500.90 11,1)0 9125)) 932 5)) 552 Sl) 47911 07.50 5)0 

IMPRESOS 

(SI 0101 II LLAN'I'ASYNEUMÁ'I'ICOS 01$) 11.92)1(01 13.92015) 0.)S) 11.720,1$) 12.720,04 11.711)10) 150,101 2001)0 0.0) 
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PO 

RES 

SF0 PS AC1I000 
I)ESCRIPCION 

1(50 OiT 

ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE 101'. 

l'O%II'ROSIF loo 
COMPROMETIDO DF.VENG.SIlO 0-600110 SAlDO POR 

('O%IPRO%IFTER 

SALDO POS 

DEVENGAR 

SALDOPOR 

PAGAR 

261 0101 II ELE6IISYCOMPUESTOSQViMIcOS 400 0.696)1) 5.700101 0)0' 0.692.10 5.691.311 5.1.5220 '7(1 ' "0 (LII 

262 1)1111 II COMDUSTIDLESYLL'DRICANTES 39.30000 .05000 54.95000 0)01 52.076)0) 52,076.155 91.1171 1)11 1,0'4)SI ,0'l (0) 11.10 

2044 OID) II PSODL)CIOSMEDICINALESYFARMACÉUTICOS 0011 401,0011.00 45,00000 0.10) lILILOLIOI 40.000.00 40.00000 0115 0101 (UI 

267 III))! II TiNTES, PIN1'URASY CoLORANTES 4)000)9) I3.9(41.)I)J I').%)I)IIl 0.111 19.006.Il)) 13,056.1111 15.04(11)) 1)14)11 111.1101 0,01 

261) 1)1(11 II PROOUCIDSPLÁSTTCOS. NYLON. VINILY 0(0) 9.0(0)401 11.10  (III) 11.524.10 1(144.10 11.524 II 2,475.02 2,47302 1)111 

PVC 

269 ((III) II OTROS PRODUCTOS QUiMICOSYCONEXOS 1,45010) -200.101 1,20101) 1)15) (.1129,99 1,029210 1.02999 220.OI 220(I) 040 

2116 0101 II SIORRAMIENTASMENORES SIlilo) -900)50 5)0) 0(03 0101 11)5) 110)1 (III II(S) 00) 

2101 0101 II OTROSP0000CIOSMETÁLICOS 11(111 (.9401115 (.1(01)0, 5101 I.5)0)I0) 1.9101.101 1.95050 II(0) III)) III 

291 III))) II ((TILOS DF. OFICINA 5100)01 23.140401 24.04*10) 0.101 24.097.72 24)61772 24.114772 1)20 11.20 (III 

292 III))) II PRODUC1OS SANITARIOS DE LIMPIEZA VOS 0011.110 l).905401 32.040)0) 11.10) 12,01100 92.IlIIIO) 12.111100 104)01 54)0) 11)0 

USO PERSONAl. 

255 III))) II tITILES EDUCACIONALES Y CUUURALIIS 1,091)10 41.0511(01 11011 ((lO) 9)5) (((0) 11)0) 11101 1(101 11,10 

254 (III)) II UTILOS DEPORTIVOS Y 00CR0A11V0S 0)01.10, 00)5) 141)1)0) 11101 1511101 9911.101 ((HIll 2111.1111 270)01 0)0 

290 IlIlli II tITILES MENORES SUMINISTROS E 111,1(1 1101 130)0) 1)0)1 1117,. 1(471. 1(47). (424 19 24 1110 

INSTRUMENTAL MOICO.QUIRÚRClICOS. DE 

LAEOSATORIO Y CUIDADO ORIA SALUD 

290, 1)11)1 II 1J'I'ILES DE COCINA? COMEDOR III) .55000 (.4)0)00 (Itt) (.46101) 1.469 6)) 1.11,56.5 1441) 14 4)) 001 

297 (III)) II MATERIALEs. P500UC'II)SYACCS 1.100100 5.02540 (.6200)) 0)5) 2.572(5) 2,072(0) 2372.10) 4.053)01 4(10510) 11)0 

EL6CTRICO(L CABLEADO ESTRIjrnJRAoo DE 

REDES INFORMÁTICAS Y TELEFÓNICAS 
290 (III)) II ACCESORIOS Y REI'IJESl'OS EN GENERAL 1)01 690)19) ¿.11000 (1.10) 99111(1 151)11) 1911111) 5)0)9) 5)5)10) 1)1 

2901 5101 II OTROS MATERIALES? SUMINiSTROS 00(1 11,551)0, 5,155101 0)5) 5.14716 9.147 II. 5.1470, 11.64 (11.4 1(10 

Tolol 011150 do G(0Ilo20 4(5.1,50(01 .45,4200)) 4I0.21.5.)0( StO) (95,1,7705 590.67755 100.1,71 0') 6307 II I),,907 II (1(0 

'III PROPIEDAD. PLANTA. EQUIPO E INTANGIBLES 

322 ¿11)11 II MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 1)10) 15510)0) 55300)0) 11.100 55.5)0) lO) 19.1(0,00 19,510)40) 11)01 )lll( 11)0 

124 01)11 II EQUIPO EDUCACIONAL. CIJI.'Ii.JRAL 5' 

SECREATIVO 

¿(¿0) '4.25' 01 54,25340) 11,101 92,903)0, '2 VII) (II 12.90)1)0) 1.0511)0) 1 (1(1)0) 11)0 

521, SI))) II EQUIPO PAP.ACORIUNICACIONES 1)10) 0431)1)01 04,111)15) 0,00 01237..))) 0)277.11) 01.23741) 5,1013(41 '(5,3 1,1) III)) 

Pl) 0101 II EOUW000CÓMPIJTO 200.00006 .70,076,1)11 I25,'I2I.0I) 0,01) I25.Il5UlJ 125.12500 (25.12010, 9.195101 3,01(001) 0)0 

325 ((III) II OTRAS MAQUINARIAS YEQUIPOS II(S) 07.101)0) 07,03)5 SIl 015) 07.01,1410 (.7.1104 III 'II7,*)4'411' 11,40 41)41 ((lO 

To(0(Gno 200)010)10 174,0115.0)1 374.50341)) 11.14) '(6375 0)1 166.57300 350.97)01) 041)920 0,4)0)20 III" 

1)0) TRA90SFERENC'lAU CORRIENTES 

II' (1)11 II INDEMNIZACIONESALI'ERSONAL 1.0)) 437(5(0)0) 437,140)40) 1)11) 570.004'))) 175.04490 170,50490 30)15.02 50,II5)I2 lItO 

lIS III))) II VACACIONESPAOAD/ISPORISE'I'TRO 11.41) 75,1)031.00 73,0(0)141 0,101 63551(4 (3 550)4 1,555014 0.444)0, 9.444111. 0,1)1 

455 0101 II TRANSFERENCIAS A EN11DADES 061)1 1)01 0)01 040) (III) 11)114 1(01 SOl) 1115) 0.01 

DESCENTRALIZADAS Y AUTÓNOMAS NO 

FINANCIERAS 

T.I.I G10p. do G..00 100 ((U) 51)000(01) 5I)l)0S(01( 1)10) 442.44)) (2 442.4.11)12 412411112 67559 IT) 67.55900 1110 

101.1 p40. I5.326.592.I0) 23.1)1)101 I5,55I.502.)0( 0,10) 15.061.67140 15301,67140 15.061.671 .40 4210.2)1)52 1911,21502 0,1)) 

'I6IoIFin000iom(o.Is 1 I.I1)JI.SIO)(01 0304)0610) 1550096)0) 11.10) 526.759111 326.73501 12(,,75501 1.511360 lO 1311.560 lO 11)0 

1)0) SERVICIOS PERSONALES 

1)19 111(1 SI COMPLF,MENII.)SESPF.CIPICOSALPSIRSONAL 05)1 455596(0) 456,5514)0) 0.50 I7.II5.96 17.115.50 17.115.56 4)5.4101)14 119,400.04 0(0 

PERMANENTE 

077 11101 SI COMPLI!MENIUS ESPEC)FICOSALFEP.SONAL 0)0) 2,9101(01 2,001)10) 0.15) 1,71724 (.757.24 1.70724 742,76 71270 0(0 

TEMPORAL 
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PC 

RIN 

SPC PI ACTIORI) 
DES(.'RIPC ION 

UBG FTE 

ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PRE. 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO P,SCAT)() '91.0(1 (1)0 

O%II'ROSIFI'I:O 

SALDO POR 

IILV0'CAR 

SALDO POR 

PAC(4R 

(29 ((III) SI OTRASRE6IUNERACIONESDEP0050NAS. 

TEMPORAL 

0011 4911)001.101 (90,1001)11) (1.101 132,62194 132.621 .54 (32,62)34 (.5,970.61, 4,5.1701.6 11.111 

ToI.4G.9podoGod01000  1)101 617.010011 617056)1) 11163 151.404(14 151.194(4 191.49154 405.64(1441 4115.6111.46 (4)0 

1(10 SERViCIOS 540 PERSONALES 

SI 1111)1 1) TIIVIJLGACIÓN EINFOI1MACIÓN 0015 (.3,711100 64,71114)111 II(0) 19.200)14) 95.2(01,10) 55.211190 2') 94)0(04 59.510)101 010 

liS 11101 II IMPRESIÓN. ENCUADERNACIÓNY 9.1106)10 (.1.110101 67.0001111 11.111 15.2051111 19.209.101 19.11500 4779510) 27,195(01 1.40 

REPRODUCCIÓN 

141 (((III II TR.ANSPORTEDEPERSONAS (.4,5040)01 0)11) (.4.5(01104 0,50 1.71000 1.7101.101 1,5115.101 (.2 7211101 62,7211.10) 1)111 

1119 111111 11 MANTENIMIENTS) Y REPARACION DE OTRAS 9.9311.101 11.23(1(11 (I),)00)I4l 11,101 11)01 11(01 11.1111 (((010(104 914.10)1)00 11.10 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 

171 141(11 II MAN'ITNIMIEN'IOY REPARACION DE 5)5,Il0I.19) .51)))5lJ(0) (((II ((.00 II(0) 11,011 (1151 II,))) 11,101 11)0 

P,DIPICIOS 

II') 01)11 II OTROS RSTtJDIOS Y/O SERVICIOS 1,41.11(11101 1)104 (.6.104)111) 0)01 0114) OlIO 1101 61.100)401 (.6,0111101 11)0 

194 11101 II GAS'I000AT4CARIOS.COMISIONESYOTROS 29,401104 II(0) 5434(1)01 0101 10,0(01.7 10,1*10.67 10.1*1167 4.49959 14.115955 0.0) 

GASIOS 
99 (11111 II IMPUESTOS.DERECHOSYTASAS 1)5) 3(0)404 (41.4464 45)) 51101 5104 51.101 74'lI04 745)0) 0,0) 

11*. 01111 II SERVICIOSDEATENCIÓNYPROTOCOLO 2(011014*1 1(101 260)1)0)0) 11.10) 11.1.95(44 11.635,611 11.659(4) 757 134141 297 44 III 0.111 

(55 141111 II OTROS SERVICIOS 11.611 71)000.911 70,011)111) 15.151 17,0140,101 17,1*0610) 17,1101)10 2,2011101 1,1161)0) 11,111 

ToI.,I G.1(p.. .1.1;...): 1)04 109.75)1,411) 117.45(1101 61(7.1001*4 111*1 911.09227 55.032.27 (9.01227 1111.9477) 011.54779 11(0 

2101 MATERIALES? SUMINISTROS 

211 (111)1 9) ALIMEN'IOSPARAPERSONAS 77.7251111 .25.111 79,7041)4 0.10) 11)01 11)11 (4(0) 70.7(0)10 79,71011111 1)10 

295 1114)1 II PRENDAS 1)0 VESTIR 1,6)5.1(11 (1,769.61) 511,1101611 11101 9.11)9)10 1,109101 5,11)5,1111 16,999101 16.999101 0,10 

21) OIl)) II PAPEL DE ESCRI1ORIO 57.051101 -92)191401 11.1*1 (1101 11101 (4)0) (11*1 (((II ((III 11.10 

245 11101 14 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS. 41)4)0 -411(01 II,))) 1)1*1 040) 1)101 (III) 11.111 1)10) 9(0 

CARTONES Y OTROS 

243 1111)1 7) P0001TC1DSDEPAPELOCAR'IÚN (.5,7711101 .47,77100 161001)04 11)01 0)11) II(0) 001) 165010,104 )65101101 0111 

14.) 01141 5) PRODUCTOS OEAR1'ESGIIÁPICAS 16.47)100 .57631J(I 12,7)47(0) (1,101 2.14390 2.141711 2,143.10 5)1.5)1 SIl 141.111.35)1 1.0) 

755 0)01 SI LLANTAS Y NEUMÁTICOS 11.11)01(01 -111114.15) (4)04 500 110)1 1)011 (4(0) 0.10) 11.11* 0,0) 

16) 1)11(1 '1 EI.EMENU)SYCOS.IPUES10,IS QUIMICOS 12,551)01 .5.21411111 7.11)1401 000 6(11)0) 6111)0) 6.11.10) (.16210) (.102(04 0.10 

71.3 1(101 'II COMIIUSTIBLES Y LUBRICANTES 5)4)11) .014)4' II 411 ((IR) 0)1(1 11)01 14.11)) 4(50) 11.1)0 1)15 

266 0101 9) PROOUC1OSMED)CINALES YPARM/10EUTICOS 0,502404 4)10) ' 0,592(0) 000 (.6211)0 1,62)) .11 -044214-50--------------4,014-10.. .('4710 00) 

267 ((1)11 II 'TINTES, PIN'TURASYCOLORANTES 11,515) 101 -((1.52), 101 111.164101 010) ((00 11,101 1)011 111.061*11 10,065*14 0,10 

24.11 1)101 9) pRODUC7QSpLASTICO5 NYLON VINILY 24,90)1.00 214.101 14440)00 010) 2.511401 2,11)104 2.31110) 12205)01 52,109(04 (1.10 

P V,C 

2(4 5)0) 5) O1ROS PRODUC10500IMICOSVCONEXOS 2,1171)501 .10(15 2.1151)1*1 11)01 1,71)6,75 1,710675 (.7)40.79 947.25 711 13 0)0 

2116 11)111 1) HERRAS.IIENTAS RIENOI1.ES 1,1*06)91 ((II) 1,011111)0 11,041 1)1)0 ((.00 41(01 1,100(101 1(001151 0.))) 

20') 0)1)4 II OTROS PRODUCTOS METÁLICOS 15(1.00 0.114) 1(0(01 ((.614 500 000 14(01 INI(0) 490(41 III)) 

291 44101 1) I)TILESDEOPICINA 116.I464.I0I -19,745.00 64.5)90) 0.114 4.51)11*1 1.91000 4,510,101 61.0)1900 (,T,I0)'lIN( 0.0) 

292 11)141 5) PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIESA? DE 76199104 -76)5090 (1,101 0)11) (4(04 0110 010) 0(11) (III) Oil) 

USO PERSONAL 

295 1)1)41 SI ÚTILES MENORES. SUMINISTROS E 3,170,141 .4019)0) 1,7101.111) (1.104 2)0)7119 1(017.95 2.007.95 7)12515 7511)5 0,0) 

INSTRUMENTAL MÉDICO-QUIItISIGICOS. DE 

LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD 

201, II)))) II I2TIL0S DE COCINAYCOMEDOS 2,6101)04 -23*01.101 III))) 0)0) ((0) 11)01 ((.40) ((III 4)15) 1110 

297 (II))) '1 MATERIALES. PRODIJCTOSYACCS. 15.0411(0) 57.1101)0) 91,1004,011 11.101 1,9)950 1.919,911 (.9)594) 911401191) 51110(49)) 5.40 

I06ECTRICS2S. CARI 06610) ESTRL'CllJRADO DE 

RODEO INRiRMÁTICAS Y TELEFÓNICAS 
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DEI. MES I)E ENERO Al. MES DF. DICIEMBRE 

E.JER('I(IO: 2025 

PO 

RES 

SPG P3 ACTI010 
DESCRIPCION 

IJBC FEO 

ASIGNADO %IODIFICACIONPS %'IGEt,TE PRE. 

(ONIPROMLTIIIO 

COMPROMETIDO DEVE%C,000 PAGADO SAlDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDOPOR 

PAGAR 

250 11101 Sl 1If'I'ÇORIOSYREPUES1USENGENERAL 21,25018) 1)101 24,.25111111 0,00) 0(8) (1(01 1)101 262511)01 21.251(I)' 0.311 

29'l (1151 31 OTROSMATERIAI.IiSYSUMlNIST003 7.7101,IN( .5.15000 2.450(01 0,101 1.55100 1.551,101 1,55.400 056)01 036110 31.11 

'I6IoIGnlpolkGoltm20  P18.250011 -I0S,24111111 530,1102,00 0.110 262126.011 26.024,10) 26.026101 323.176011 515.171.101 31.13 

1(114 PROPIEDAD PLANTA EQUIPO E INTANGIOLES 

421 IlIllI I MOOII.IARIO Y EQUIPO DII OFICINA II (II 60,5II(IIlll 60,3IMll0l 0.10) 211.I6I.III( 211,I6l.0(( TI). Rl IllI 40.3.3900 00.335101 ((.1111 

327 (1151 31 MOBIUARIO',' EQUIPO MEDICO.SANrl'ARIO 3 (1(01 1(3)1031 I,I4IlIIlR (1.101 0(03 III)) 11101 1200(011 1.0011101 1114 

DE LA000ATORIO 
520 1(101 II EQUIPO DE COMPUTO 11101 21.1301101 Z4,Il)l.101 11.101 018) 0101 41111 24 1401 (0) 340013(0) 0011 

329 11101 SI OIRASMAQLIINARIASVEQIJIPOS II(0) 4'l.SIOIOI .19,3IIIR0 0)01 26.172.151 26.17210) 26.17200 22144(0) 22.041.00 1161 

T.I11IGfllp..&G.3Io 30° (11)0) I4?.IIIL(01 Il2.OIRIOI 11101 46.63300 lÓ,6331)I 16.031(51 9610500 36.1351)1 ((It 

II)) TRANSI'ERIINCIAS C000II1N'IliS 

III 1111(1 31 AYUDA PARA FuNERALES (III) 16.000(), I6,0,I0I0, (III U(0) III)) "III' lI,001II)I Ib,6lNl1)I 0131 

111 (111(1 II PRESTACIONES POSI1JMAS 1011 35(40(404 R5.IIl5Ill( (((II 5,951(101 5,501(1(0 1.11.01,1 '9031111(1 711,l(5Ill)( 0(11 

'IbI.,llnIp.. Ir (;),fl,4II0 11161 IIII.IIIlII liii IIII,IllII ((II III, 5,9011 Kl 9.85II,I4( "'11.11 III USIISIII(I 95,11511101 (((0 

Total Peonio; I.IR)I.I00l 101 010,119,. III I.010.Il'IlLOlI (11(1 336,735,III l2l,,7 II '2'. 1 04 1 5(360 19 1,511,51111 PI (III 

Eolo) FloonrL.o,lrnl,, 32 TSILISSIIOI I((7,1110 lIS (974101151 111111 42.51.719 41.116753 411.' .04 IIS.IlI1lI 315.113111 1113 

U(0) SERVICIOS FF05031 SIEN 

0)5 lIllIl 32 COMPLEMS2N'tOSESPECIFTCOSAI PERSONAL IS'LOKJIIO(l .I09l55I(tl 45,10Ill(IlI 0101 37,100.1111 57,1001(0 1' l0'll0 7,11(091 '1111)31 0)0 

PERMANENTE 
(11 11h11 (2 COMPLEMEN'TOSLi.SPECII'ICClS Al. PERSONAL 1)1114 431014)) 4.5111111(l 0)0) 8.97051 1.07051 1 1.7044 92) .10 121 44 11,10 

TEMPORAL 
'2" 141111 51 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL lI(S) 21(790311(4 2(170110.ltl 11.1(1 000 ('4,4 ll(0( 2111 50)11)1 2(I79lnlI)I 11.15 

TEMPORAL 

'161111 Gnp,. .Io 0040,11100 

lOO SERVICIOS NO PERSONALES 

I5II.IS0I(01 III7,40001( 25.7.41)lI)( 11.141 .04.767.99 211,21,' 40 14)74775 216.652..II 216,65241 III) 

22 IllUl 53 IMPRESIÓN, ENCUADERNACIÓN 3 1,10)I(111 11)51 1,040100 0,101 131111(104 1 1.'l'll' l.l,40(I4l l.40111111 l.110llMl ((.10 

REP000IICCION 
III 11101 72 IRANSPORTIl DE PERSONAS III 1104141 01)1 1113100101 0101 003) (11111 11141 100301101 Il(,10131111 III) 

'44. 1101 '1 SERVICIOSDE ATENCIÓN YPROIOCOLO 071001140 (11(1 (73111000 11.1111 0(011 41111 11(131 07,11111(1) 117.EOIIIOI 0.10 

Total 0nipn de Gn1.:I IIWIlW0II0I 00)4 1101.00311(14 0.141 1115)011 1611,1,, 1(410118! 90 

101.1 P1100113' 2511,)N)l(10 I1l7.410'Rl( 357,410..Ik( 0.30) 42,367.59 42,54,759 12,167.0 5(3,3,1211 113.3(1241 1113 

Iblol j 0011.5000111 , 0) 1531 504191 -1611319910) 5.11711111550 11.101 2,537,91050 2.957.940 50 2.917.940 71) 115.931313 lh5.'1565)4 11,113 

1101 SERVICIOS I'ERSON 0,1 ES 

4(11 11111 41 PERaINAL PERMANENTF 5I10.I00,)lI1 .SOOI)IOIOI 11101 0151 11401 (III (1101 1)101 0)0, 0.1) 

1171 1111(1 'II PERSONALSUPERNUMERARIO 5(4,000(51 044) Il,6.l$0Il0l 0.101 3(4,10(125 101.91(525 364,901323 1,03677 1.001.77 01) 

(27 111111 41 COMPLEMEN'IOSESPEdF1COSALPERSO54AL 11,1111010' 0101 12,0(014111 0.101 11,959110 (.95960 11.95960 40,112 41112 0411 

TEMPORAL 
111') 01111 41 OTRAS RETIUNERACIONES DE PERSONAL 

TEMPORAL 

1(01) 151 '2015, '794 325(0; 0)4) 71061,(, 77 710.11,6417 744)11,13.77 13.65*15 151.3*71 0)11 

117) 111131 41 AGUINALDO 13124 214181 .794(4(930 1(25,675.101 11.1111 772.05551 772,11(591 772.03391 5765930 3731,59)9 000 

((72 111111 'II 000IPSCACIÓNANUAL(BONO III 1(I,540104( 7.I(0)O)l 17,6031.10) 11401 35,41171,441 10,101.I4l 50,1110641 7.191 4)) 7.19111' 0.03 

1171 11(1(1 41 110310 VACACIONAL 1.0151111 11,1.311191 10.131(611 0(04 11.905 lO 14.00' III (4,905 lO 5,1(400 3.46402 III) 

Total Gn.po 1.018104005 2,911,50400 .311,534(11 24110,55015) 11.101 (934,35957 1.551,95(17 1,911,459 II 03,O90,,l 03.061161 043 

lOO SERVICIOS NO PER.SONALES 
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EJERCICIO: 2025 

PO SF0 PV ACT(O!R 
DF,SCRIPCION 

RETO ERG PIE 

ASIGNADO MODIPICACIONES VIGENTE PEE- 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SAlDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POE 

DEVENGAR 

4. SLD() POR 

PAGAR 

III 0151 41 TELEFONÍA 3(0).lSR 400,1041(M) 110 lillO 11(01 1101) (III) 1)111 0.110 1101 

121 011)1 .11 DIVULGÁCIÓNEINFORMACION 000 24,9000)) 14,010)044 0,00 24.010)00 24.7051.10) 114004111) 1)141 0.1.10 11,10 

II) 0101 41 1EANSPORTEI)EPERSONAS 014) 111,1144.14) 1111101141 11,141 1.10011) 1,100)4) 1,1)14.110 0.012141 0.1112141 1114 

lOO 11101 II DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 0(0) 12.1001.101 12.1410.141 19,11)) 1.11111)101 54411).))) 0.1014.101 7.0101)01 71001.141 11.10 

171 0101 41 MANTENIMIENTO? REPARACIÓN DE 7(0)1100101 -570.1415.86 124.050)01 11.10) 124,1040.00 124.1001110 124,1041101 11.1111 0.1.01 11.10 

EDIFICIOS 
loS 0101 4) SOIISVSCIOS DE INC,ENIERIA. ARQUfl'ECTURAY 00)) 50.11.14101 011.1010,10 0.00 0(1411101 01,1001,101 541.5101101 01(11 0.101 (MII 

SuPERVISIÓN DE OBRAS 
III) 0101 II OTROS ESTIJOIOS Y/O SERViCIOS 060 10.1011 1111 18.1810)01 UWL 1)1,1001 141 10.1011) 14) 10.1100(01 040 000 0)0 

lOIlIGnipo ib G.oto:°° l,000,000101 -76)1.71014) 219,114)110 0.10) 221.200(10 225,24440) 121.200141 11,012101 16012.114 11111 

2(10 MATERIALES Y SUMINISTROS 

lii 0161 II P,LIMEN'TOSPARAPERSONAS 500 50.100(40 90,(OOJ.00 (III) SI 990,01 4)090)0) 41.5')0I01 0,40201) 11.402.00 0.14 

TuIoI 0,po lo C...,I,1,200  II(0) 50.10111(Ill 11).101010( (1101 II 590/lI 4)490)0, 4I.90 (0) 0,4412101 04(1210) 11,111 

.1110 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

III 111111 II II4DEMNIZACIONRS Al. PERSONAL 

lIS 011(1 41 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 

0)4)4 

00(4 

1,9,222(01 

55)0500 

1,9.202111 

01.0110)111 

(1.101 

11101 

(.12)124 

.11)0)2)' 

(.9211 24 

45)11/2 17 

1,0.21124 

45.40(217 

(170 

0,11011,) 

1)11, 

0.1(01),) 

11,111 

11.10 

161.1 Gn1(,.. III 000 22,515111 122.000101 lI(0) 114,111 1.1 11421)1.1 114.25161 0.1)11 94 0,1,11 1') 14(0 

14(6 ASIGNACIONES GLOBALES 

911 1)1111 .4) SSN'TENCIAS JUDICIALES 0101 (.44.101)1,00 14440.11(01 1/1/ 641.01,992 (4' 06') 92 (40,06992 1111.10 111(40 040 

11,14.1 11,101 )444,101(.l0I (.44,10111,10) 1/lI 41,10,992 (.4)9/972 (45.06)52 1911.00 11)1,40 (110 

10,1) F000li (.354,504 IX) 4605499)51 1571,005111) 5411) 2,957 940 54) 249' '/40 III 2,007.44000 115,911,511 115,911. Sl) (III 

r,,,i t,'o, ,4 2lI.SII,I76.101 010.107.101 211.021.001.)01 (1.101 10100701 10 SI 'lIS 721 10 10400.72191 2.4)1.0091.2 2,452.550.62 1114 

1.111.1 I)hr 20411.17610) 0111.10700 20,021,20.1110 001) 1(1.700.71)10 10,500.721 50 0.000.721 lO 2.412,551152 2.4)2,559,62 0(0 

111441 fl4)1))• )I,057,5I(0401 5,225,445010) 16,282.0)9,141 0414 51.4,7(6911756 )l.676.997.51, llj,7(,.997  91. 45114)01104 0.086,1101 4.4 0.10 

11,1,41911, P1944,,,,,' aI.017,5lO).lk( 5,229.494.10) 96.152,9949.I4( ((404 114)70.99776 111,76.997/5. 1I.i,74.5979), 4.504)..l0lI 14 4.50I,.IMII,44 (III 

161,11 Pfll0410l4' 51.01740010) 5,225.499011 36.262,99940) 0.101 11,676,997% 1),674,'49756 11.1.76.59710. 0.586.10)144 1.5864011.04 0,10 

'45 PARTIDAS NQASIQIOABLES .9 PROGRAMAS 

III SIN SUBP000ISAMA 

(054 SIN PROYRCIO 

(01! PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

MMI PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

10,081 Pi000.lo,oIoolo , II 962,ÑE)01 .516,74900 225751110 11101 225.50') 24 229,011924 225,511924 20176 21176 0.111 

4101 111.ANSFSIRENCIAS CORRIENTES 

.157 01)11 II TRANSFERENCIAS A EN'l'IDADES 10 11,10) 1)101 0(01 0)04 1)401 1114) 1)101 0.101 0(0 

DESCENTRALIZADAS Y AUTÓNOMAS NO 

FINANCIERAS 
454. (1101 II SERVICIOS GUBERNAMENTAI.ES DE 00.140) 1)0 11,154 00,11101.151 0(0/ 011,l00El0( I4l(,SI/I(.401 10(100111.1 1)10) 110)1 11(0 

FISCALIZACIÓN 
072 01111 II TRANSI'EIl,ENCIAR 0000ANISMOS E 

lNRTmJCIONEs INTERNACIONALES 

I5I),I00l(0I 14,249,04 I4S,7SI.l0I 11,10) 145.509,24 45,0119.24 15,90') 24 24176 241 74. 11.10 

471 01111 II I'RANSFERENCIASAORGANlSl.IOS 752.510110) -7)2.5111(01 0(0) 111)0 000 11)04 1)101 0101 ((OIl 0.11 

REGIONALES 

161,11 Gn.po .k G.Io6' 96245)4.10) .716.749)0) 225.751.101 1,101 22000024 025,541024 225011924 24176 241 7(, 1110 

T,,l.I Fl,onl10 002,5141(01 -716.709.10) 225 751.101 11)01 221,009.24 225,010)24 225,51(9.24 001.74. 241 74. 11.10 
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

EJERCICIO: 2025 

PO 

BEN 

SPG PV ,OCT/OBR 
DESCR>PCION 

ERG PiE 

ASIGNADO MODWWACIONI:s VIGENTE PRE- 

COMPROMFTJDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDOPOR 

PAGAR 

1(,tol PIo6oI.. 3> 000 1125(11)0 11.200101 11.110 ((.25010! 11.211(00 11.250(11) 11.00 040) (RIO 

4(10 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

456 0101 11 SERVICIOS GUBERNAMENTALES DE 1(011 11,25000 11.210(01 (1,00 (.23000 11,230110 11250101 ((01 0.00 (((0 

FISCALIZACIÓN 

TfflI Gn,I... do ((DI 11250(10 11251>00 U(0) 11.250.101 11,23(1.00 11.250.00 000 0.101 (1111 

1Dl Foo.401 1(101 1113111111 1(230(05 ((Rl ((.230,110 11.35(1.101 11.250011 It'>) OIR) 030 

I40oIAolh.ldod 502.5(5(00 -725.499)19 237110)00 0.00 216.749.24 710.75') 24 250.75124 24)70 241,10 015 

1'..IoI Obro: 902.501J(0( -725.499011 25711.().10( 11.101 216,799.24 256.75924 2(0.79924 24> 7). 24370 (LII 

TnI,d Pn.000lo: '102,500.00 -715.49010) 237,I0lI.101 0.00 230,73024 2>6.75924 256.79914 24>76 24176 0)0 

InI,,> Sub Pn,grao,a: 11,2.5(0) IR) .715.4>5)01 257111(1.00 0(05 216.751 2.1 256,70924 256.75924 24 (.71. 24 (lI. (1.10 

Tul,.! Pn,l!ra,I,a: 962.5(1000 .724.49900 357.101>110 0.101 250.739.24 276.75924 216.75924 24 1.7), 241 71, 0.01 

1'i,tnl ln.lilurlón 02,0(Sl,D0( lO) 4,0101.010>0(1 16.5(O(,O0(I.(Sl 0.01) !I,'l)1.75,. (SI (7.9U 751,50 379>3,740.00 4.506,245,20 4,001.24520 030 



PACUNA 1 1)1 2 

FEChA 3/02/2026 

HORA l0:42.I9 

REPORTE: Rl8lfll56I l.rpt 

Sistema de Contabilidad inteErada Gubernamental 
Ejecución de Castos - ProEramación Cuatrimestral - SeEuimicnto Fisico Cuatrimestral - Reoortes 

Analitico de Ejecución Fisica y Financiera 

1)11. IES ENFR() .I. \IES DE DICIEMBRE 
EJERCICIO: 2025 

VIGENTE UE('. F.tF( INICIAL 

Entidad: 112(]003200000 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAPI 

Promedio de ejecucion fisica por actividad 

Promedio ponderado de ejecución por programa IJOD Luir 

o os 

0.0. 

TOTAL 00 
33.uuuin.nuiui.IJO .».38!J4i!iij11 ai.5 i3.706.80 .82.4.1 

SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

Promedio de ejecución lisicis por actividad, 

001 000 SERVICIOS DE ASESORÍA CON DIAGNÓSTICOS Y PLANES DE MEJORA 

1 Instituciones del Sector Público asesoradas con diagnósticos y O 

planes de mejora para iii fortalecimiento institucional 

ENTIDAD 12.00 31111) atoo i0000 

oso 

5 I24.iiOJe 2.42075'irii 2 52125210, 9700 

2 Instituciones del Secior Público asesoradas con diagnósticos de O 

gfltión institucional para su fouialecimiciito uisiitiiciouial 

ENTIDAD 12.00 31 00 3100 100.00 

5 Instituciones del Sector Público asesoradas con plase de O 

mejora para su fortalcctmieiito uistitiictonal 

ENI1I)AI) 2.00 si no 3t00 10005 

Promedio de ejecución fisica por actividad 10000 

003 000 SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN APLICADA A l.A ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

1 Investigaciones y documentos de gestión del conocsnsicnio O 

sobre la admunustracion pública para el fortalecimiento 

institucional del Sector Público 

DOCUMENTO 300 401) 400 10000 

22.50101 Iii, nOii 01111 

2 Investigaciones y docuiisentns de gestión del conucimicnto O 

sobre la administración pública para el fortalecimiento 

institucional del Sector Público 

DOCUMENTO 3.00 4.00 400 10000 

Promedio de ejecución lisien por actividad: 10000 

004 000 SERVICIOS DE DESARROLLO DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 2,un'.5w, unu a.ul3l22.i unu 7.545.205.47 sl 09 

1 Instituciones del Sector Público asesoradas y/o asistidas 

wcnicamente para el desarrollo de sus capacidades estratégicas. 

tacticas y operativas pata mejorar la gestión de sos servicios 

ENTIDAD  800 i0ht 1100 9107 

2 Instituciones del Sector Público asesoradas y/o asistidas O 

técnicamente para el desarrollo de sus capacidttdes estratégicas. 

tácticas y operativas para mejorar la gestión de sus servicios 

f.N'flt)AD 800 too liso otol 

Piomedio de ejecución lisica por actividad: 01 67 

005 000 SERVICIOS DE ASESORÍA. ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN PARA EL 
5 593 92054, 51u95i2 Mi 5.1117.9t7 SI. '5502 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
Ii 1 Instituciones del Sector Público beneFiciadas cmi procesos de 

capacitación y formación para el desarrollo de sus 

competencias para nteJorar la gestión de isis sen icios 

ONliDAI) 21400 16300 168,00 10000 

2 Instituciones del Sector Público beneficiadas con procesos de o 

capacitación para e1 desarrollo de las coiiipeieocias de su 

recurso humano 

ENTIDAI) 5200 10600 106.00 10000 

PC SP PV A( OB DESCRIPCION SNII' (NIDADDE 
%l FDIDA 

PRESUPUF.STO FISICO PRESUPUESTO FINANCIERO 

INICIAl. vIGENTI: I'.JEC %FJEC Ponned.o 

Ejrnieión 



PACINA 2 1W 2 

FECHA 3/1)2/21)26 

HOR.t : I0:42.I9 

KEPOR'IE: RllOSl5(»I 1.rpt 

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Pros'rainación Cuatrimestral — Seguimiento Fisico Cuatrimestral — Renortes 

Analitico de Ejecución Fisica y Financiera 

Promedio ponderide ejecución por programo: 1.129.80 1.777.111 97.57 

EJERCICIO: 
l)FL MES ENERO U. MES DE DICIEMBRE 

2025 

PG SP PV AC OB DESCRIPCION II' UNIDAD DF. 

MEDIDA 

PRESUPUESTO FISICO PRESUPUESTO FINANCIERO 

INICIAL %'ICENTE EJE( ~ FJEC Promedio 

Ejeri.rióii 

INICIAL VIGENTE EJE(%. EJE) 

3 Instituciones del Sector Público beneficiadas con procesos de 

foniiación para el desarrollo de las compelencias de su recurso 

humano 

Promedio de cjccución fisica por actividad. 

O EN11DAI) 6200 6200 6200 100(10 

tosas 

006 000 SERVICIOS DE EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 429)148 ini 104.2t2 III 147,4*224 9011* 

l Informes estralcgicos de seguimiento y evaluackm de la 

gestión institucional de las instituciones del Sector Publico 

o DOCUMENTO t400 700 700 10000 

2 Informes cstrateglcos de seguimiento y evaluación de la 

gestión institucional de las instituciones del Sector Público 

o DOCUMENtO 700 600 600 0000 

3 Mctodologias e instrumentos diseñados paso e1 seguimiento 

evaluación de la gestión institucional de las instituciones del 

o DOCUMENTO 700 t.00 lOO 0000 

Sector Público 

Promedio de ejecución fisica por actividad t0o.00 

007 000 SERVICIOS DE ESTUDIOS SUPERIORES EN AI)MINISTRACIÓN PÚBLICA 722. 21111110 473 51,9101 091,4311111 (.2 lO 

1 Senidores públicos atendidos nt estudios superiores en 

administración pública 

O PERSONA 53500 52300 52300 ((101(0 

2 Estudiantes atendidos en maestrias (4 PERSONA 52000 52000 52000 100110 

3 Estudiantes atendidos en doctorados O PERSONA 35,00 100 300 lOO 00 

Promedio de ejecución lisica por actividad 0000 

008 000 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN 21151.171.111 211.021 2*3 (CI 8 155133 is as 32 

l Dirección y coordinación o DOCUMENTO 12900 t2900 29,00 0000 

2 Dirección y coordinación tccnica o DOCUMENTO 88,00 8800 8800 t00 00 

3 Gestión y seguinsiento de los sen icios administrativos o DOCUMENTO 4) 00 4t 00 4t 00 tIlO 00 

Promedio de ejecución lisica por actividad (00.00 

TOTAl. II SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LAAI)MINISTRACIÓN PÚBLICA 

99 PARTIDAS No ASIGNABLES A PROGRAMAS 

Promedio de ejecución lisien por actividad' 

001 000 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

Piomedio de ejecución floreo por actividad 

Promedio ponderado de ejecución por progninia 

TOTAL. 99  PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGR,tAÇ 

Ir,,inruti,, ,on.tsrailo ile ijecución fisicin a nivel ma do. 

-  -. .' iP ament /. 
C' ¿4t ,/  S 

S4~:aa e9a - 

\. 

000 

JI.1137.901.110 )8,!j8( 3ih711.997.M 

902.5110.111 337,urnt INI 336.755 2.1 5990 

0.00 

e. 

052..80R10 237.toll.oll j0,3.tI '15.511 

JI. .51111 .1)1111, 110 

// 

flIrectr 
. 



DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE PRE COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDOPOR SALDOPOR SALDOPOR 1 

COMPROMISO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC 

SERVIDOS PUOLICOS 
GENERALES 

80,000.00 0.00 010000 

100000 EDUCACIÓN 19,083,834.00 478,064.00 

-5,385.00 TOTAL 910150 Evlem.vdxd, F000i090miOnle Corporoly 1,631,497.00 

Diecopocidod 

110200 

110000 

Edod Av.nzodo 

000T88CICUI 50300. 256,405.00 69.950.00 

61.950.00 256.405.00 

Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reoortes - Informacion Consolidada 

Eiecucion del Presuouesto (Gruoos Dinamicos 
Expresado en Quetzales 

- ENTIDAD - FIJNCION - FINALIDAD - 

DEL MES ENERO AL MES DICIEMBRE 

PAGINA : 1 DE 1 

FECHA 310212026 

HORA 10:43.50 

REPORTE: R00804768.rpt 

EJERCICIO: 2,025 

11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBUCA (INAP) 

010100 Ad,nlnlNuaclón Lo9IoIo9vo, Ejocollco y  Ao.rnto, E,rt.,Ioreo 

510000 SERVEIOSPLIBLICOS 882.500.00 -725.499.00 
GENERALES 

TOTAL 010100 Ad,oini,I,oclón LOOIOIRIIRO, Ejoc000co y Aoonloo 082,500.00 -725409.00 

Exterior., 

010200 Adr.Inislroci6n Flical, Monolarle y SoMc106 de FI.cxlExclón 

TOTAL 010200 Ad,oiol.trcclón Flecol, Mon.torIa y ServIcIo, de 00.000.00 0.00 

Fi0cxIlxoeI6e 

015600 IncooIigocIó y Deo.roIto Reloclonodoo con loo Servicio, P..bIIco, Gceor.,Ie 

010000 SERVICIOSPSOLICOS 4,979974,00 7,010,963,50 
GENERALES 

TOTAL 010600 InvoeIigxclón o Oeo0oIIx Rolerionxdo, con loO 4.179.974.00 7.018,063.00 

Sornicio, Púb6coo Gonorolo, 

100400 Edococ,ón Univ.roilorlo o Soporior 

100000 EDUCACIÓN 722.200.00 .248,639.00 

TOTAL 900400 Edococión Unioornitarla o Suporlor 

100500 Edococión no Alriboibl. o Niego,. Nicol E.colorlcodo 

100000 EDUCACIÓN 516363500 -2579458,50 

TOTAL 100500 Edoceolón noAlrlbolbln o NiegAn NIvel 5.163,630.00 -2.079.458.00 

ENCOIOrI0980 

100000 Edococlón 0.5.4 

TOTAL 100900 Edocoxlón n.c.d 19,083,834.00 470,064.00 

110100 Evinnnxdod. Foncionrn,rinnlo Corpovol y Olocopocidod 

110600 PROTECCIÓNSOCIAL 1,631,457.00 -5,399.00 

TOTAL 110200 Edod '8057i02'do 
.___'.4, / 

,-'6e 'ii'r,1 .- _-' y 
TOTAL l8032 NSTITTOC4O06AL.D5AJ5MINlSTRACIÓN 

6' 

157,001.00 000 156.759.24 

107.001.00 0.05 156,759.24 

80,000.00 0.00 00,000.50 

05,000.00 0.00 80,800,00 

11,199,937,00 5,09) 9530744,37 
, 

11.156.937.00 0.00 9.538,744.37 

473,500.00 0,00 294,450.00 

473,569,00 0.00 294,450.00 

3,594,972,00 5.00 2,779,992.57 

3.084.172.00 0,00 2.779.802.07 

19,551.898.00 0.00 17.154,876.45 

19,561,998.00 5.00 17.154.976.45 

9,626,068.00 0.00 1,505,125.42 

1,626.060.00 0.00 1,605,125.42 

318,35500 0.00 303,099.25 

31 0,350.06 0.00 353,019.25 

36.500,000.09 0.00 31,913,756.00. 

jjrectOr Finaro 

156,759.24 241.76 241.76 0.00 99.85 

950.709.24 241.78 241.76 0.00 99.01 

80,000.00 0.00 0.00 0.00 100.00 

00,000.00 0.00 0.00 0.00 100.00 

953874.4,37 166019263 1860.182,63 0.00 85.98 

9.530.744.37 1.660.192.63 1.660.192.63 0.00 85.11 

294,450.00 179,119.00 179,119.00 0.00 62,18 

294,450.00 170.119.00 179.119.00 9.00 62.10 

2,779,882.07 304.289.93 304,289.93 0.00 90.13 

2.779,882.07 304.289.93 304,289.93 0,00 90,12 

17.194.97645 2,406,921.55 2,406.921.55 5.00 87.70 

17.154,976.45 2.406.921.58 2.406,921,55 000 87.70 

1,605.125.42 20,942.55 20,942.58 0.00 90.79 

1.605.125.42 20,942.50 20,942.58 0.00 98.71 

303,819.25 94,535.75 14,535.75 0.00 95.43 

3O3,.l.25 \, 14.535.75 14,535.75 5.00 90,42 

I'T7so.e0 . .243.20 4.586,243,20 0.00 87.4: . -'a,' .913,756.80 / 32,030.000.00 4.500.000.00 

cC2 '5 \ •: 
Ii9

C'\e "a 
ç\) 1' , 

ro '. M' ) 
_ç

r 
 

156.750.24 

951,759,24 

80.000.00 

00,000.00 

9538,74437 

9.539,744.37 

294,455.00 

294,450.00 

2,779,982.57 

2.779.80207 

17,154,976,45 

97,150,976,45 

9.605.125.42 

1,605.125.42 

303,819.25 

353.110.25 

722,200.00 -240,631.00 
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