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Guatemala, 03 de febrero de 2026 
Of ício 1 NAP-DF-DEPT-PR-076-2026 

ASUNTO: Información correspondiente 
al artículo 17 Ter del Oto. No. 101-97. 

Directora 
María Eluvia Morales Molina 
Unidad de Comunicación Social e Información Pública 
-INAP- 

Estimada Licda. Morales: 

Es grato dirigirme a usted en cumplimiento a lo que establece el artículo 17 Ter., 
del Decreto No. 101-97. Ley Orgánica del Presupuesto, que se refiere a la 
información que se debe brindar a la ciudadanía guatemalteca con el propósito 
de transparentar la gestión pública. 

Por lo anterior, adjunto se servirá encontrar información inherente al Instituto 
Nacional de Administración Pública -INAP- correspondiente al mes de enero de 
2026. 

Sin otro particular, suscribo el presente. 

c.c. Archivo 
cAsc/eeef 

Unidad de Comunicad6n Social 

a
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

a) Programación y reprogramaciones de asesorías contratadas, detallando 
nombres, montos y el origen de los recursos para el pago, incluyendo los 
que provienen de la cooperación reembolsable y no reembolsable; 
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INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

NÓMINA DE PERSONAL 029 CORRESPONDIENTE A ENERO DEL 2026 

NOMBRE TIPO DE SERVICIOS PAGO 

DRSPACMOSUPRIOR 

1 JUAN FERNANDO MOLINA MEZA SERVICIOS PEOEESIOEZ EL DLSPACHO SUPERIOR Q 20,690.32 

DIRECCtÓN DE RECURSOS HUMANOS 

2 JOHANALORENAAGUILERAJUAREZ 
SERVICIOS TÉCNICOS PARA ELABORAR LOS ALIMENTOS PARA LOS COLABORADORES 

. - 
DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA. 

- 
Q s,80a45 

3 JOSSELVN GABRIELA MORÁN MARROQUÍN 

SERVICIOS TÉCNICOS PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO EN LA PEPARACIÓN DE 

ALIMENTOS PARA LOS COLABORADORES DEL INSTITUTO NACIONAL DE 

ADMINISTRACIÓN PÜNLICA. 

Q 435484 

UNIDAD DEASUNTOSURÍDICOS 

4 CRISTELRUBIGUZMÁNCARIAS 
SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORÇA JURÍDICA EN LA UNIDAD DE ASUNTOS 

JURIDICOS. 

- 
Q 0,6290 

UNIDAD DE COOERACII3N 

5 MARÍA DEL CIELO POLANCO LÓPEZ j SERVICIOS TÉCNICOS PARA LA UNIDAD DE COOPERACIÓN. Q 5172.58 

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA: 2O26-112O0032-OOO-OO-01O1-OOOO-OO-1t-OO-OOO-OO8-OOO-O29-1 SUBTOTAL Q47,637.09 

SUMAS TOTALES Q47,637.09 

TOTAU CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE QUETZALES CON NUEVE CENTAVOS 

Elaboró: 

, 
7-O D- 
/ 
-'-Depatarnento '\ 

II 
s4€ \. d' 

01recd6n de Recursos Humanos, 

Revisó: 

AwdIhr erI Sueldos y Siarios 

Vo. Bo. 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

b) Programación y reprogramaciones de jornales; 
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Programación y reprogramación de jornales; 

031 Jornales: Comprende los egresos por concepto de s!arios diario que 
se paga a los obreros, operarios y peones, que presten us servicios con 
carácter temporal en talleres principalmente en mantenimientos y 
similares; así como en la ejecución de proyectos y obras públicas, que no 
requieren nombramiento por medio de Acuerdo y cuyo pago se hace por 
medio de planilla y la suscripción del contrato que establece la ley. 

***NO APLICA*** 

El INAP no cuenta con personal contratado bajo el renglón' 
presupuestario 0:3]. 
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E4r4'eé eeee ( oerZ\ °  \ 

Jefa j 
Departamento de 

Gestión de Personaty. ¿ \( tn.PI .,,.,' E tOLU - 

O infoQinap.gob.gt  

24198181 

O vw.inap.gob.gt  

Q
Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 



Instituto 
&  Nacional de 

Administración 
Pública unpG U Al EMA t. A 

Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

c) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no 
de pactos colectivos de trabajo u otros similares; 

o 

o 

o 

9 

info@inap.gob.gt  

2419 8181 

wwv.inap.gob.gt  

Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 



Instituto 
'Nacional de 

U Administración 
Pública 1 fl ap 

C U A T E M A L A 

e. 

P. é€ 
Jefa 

Departamento de 
Gestión de Personal 

Deprtamefl'ro \ 
de0estI6r : 
de Peronai 

\ nap / 

f 
i-umafl0  

Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o 
no de pactos colectivos de trabajo y otros similares; 

• Durante el mes de enero del presente año, no se reahza ron gestiones 

que respalden la asignación de Bonos o Beneficios Salariales, por lo 

que no se adjunta documento de respaldo. 

Drector e Çecur5e5 -Iu 

Q info©inap.gob.gt  

Ø 24198181 

O wwwina p.gob.gt  

Q
Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 



o 

o 

o 

9 

LA A 
Instituto 
Nacional de 

• Administración 
Pública u n pGUATEMALA 

Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisionesde trabajo del 
congreso de la república. 

d) Programaciones de arrendamiento de edificios; 
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REC%%DO 

Instituto 
Nacional de 
Administración 
Pública 

Guatemala, febrero deI 2026 
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 

INFORME MENSUAL DE ARRENDAMIENTO INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -INAP- 

No. 

DIRECCIÓN DEL 
INMUEBLE 

No. DE 
CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 

VIGENCIA DEL 
CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 

NOMBRE DEL 
ARRENDANTE 

NIT MONTO 
MENSUAL 

MONTO DE 
CONTRATO 

MOTIVO DE 
ARRENDAMIENTO 

01 

sexta (6ta) 
avenida, uno 
guion cincuenta 
y tres (1-53) de la 
zona cuatro (4), 
Municipio y 
Departamento 
de 
Huehuetenango. 

002-2025 
01/10/2025 al 
30/09/2026 

Luis Efraín 
González 

Castañeda 
696012k Q. 3,500.00 Q.42,000.00 

Para cumplir con las 
metas planeadas en la 
reestructuración Y 
modernización del INAP, 
la institución depende 
de poder descentralizar 
los servicios ' hacer más 
accesible la prestación 
de los servicios en el área 
Noroccidente del País. 

d"' Dirección Financiera 

nap Presupuesto 

26 ENE 2026  

RECIBIDO 

Ftrrna 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

e) Todo tipo de convenios suscritos con Orgakizaciones No 
Gubernamentales, Asociaciones legalmente constituids, Organismos 
Pegionales o Internacionales, así como informes correpondientes de 
avances físicos y financieros que se deriven de tales convenios; 
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Oficio No. UC-14-2026/Jrg 

Guatemala, 02 çle febrero de 2026 

Licenciado 

Cesar Augusto Sazo Chupina 

Director Financiero 

Instituto Nacional de Administración Pública 

Presente 

ón !r'Cer 

Firma 
2 FE ?125 

CBIDO 

Estimado Licenciado Sazo: 

Le saludo deseando éxitos al frente de sus diarias labores, asimismo me dirijo a 

usted, en relación con la entrega de información corresponliente al mes de 

enero del año 2026, según lo establece el Artículo 17, "lnforms en sitios web y 

comisiones de trabajo del Congreso de la República de Guatem 

la presente dicha información. 

ala", se adjunta a 

 

En relación con el numeral antes indicado se hace referencia 

informa que, no se realizó ninguna firma de instrumentos. 

Sin otro particular. 

Dfrecciófl Fnander 
nap PresupuestO 

ue esta Unidad 

Hora:
EB 20 

PECIBIDO 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

f) Programación y reprogramación de aportes al sector privado y al sector 
externo, así como los respectivos informes de avance físico y financiero; 
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Programación y reprogramación de aportes al sector privado y al sector 
externo, así como los respectivos informes de avance físico y financiero; 

Durante el mes de enero del presente año, el Institúto Nacional de 
Administración Pública -INAP- no realizó aporte al sector privado, aunado 
a esto no se realizó aporte al sector externo. 
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Director Finan 

Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental 
Eiecución de Gastos - Reoortes - Informac ion Consolidada 

Dinámico de Gastos Mensualizado 
Expresado en Quetzales 

RENGLON in 431,432,433,434,435,436,437,471,472,473 

- Entidad - Programa - Actividad - Renglon - Fuente de financiamiento - 

DEL MES ENERO AL MES DE ENERO 

PAGINA : 1 DE 1 

FECHA : 3/02/2026 

HORA : 10:54.08 

REPORTE: R00817366.rpt 

EJERCICIO: 2,026 

PAGADO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL 

11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA IINAP) 

99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

9900000001 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

472 TRANSFERENCIAS AORGANISMOS E INSTITUCIONES INTERNACIONALES 

II INGRESOS CORRIENTES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

TOTAL 472 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

INSTITUCIONES INTERNACIONALES 
473 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS REGIONALES 

11 INGRESOS CORRIENTES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

TOTAL 473 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 

REGIONALES 
TOTAL 0900000001 PARTIDAS NO ASIGNABLES A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 OSO 

PROGRAMAS 
TOTAL 99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 

TOTAL 11200002 INSTITUTO NACIONAL DE 0.09 0.00 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.09 0.03 0.50 0.00 0.03 0.00 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA IINAPI 

TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

g) Informes de avance físico y financiero de programas y proyectos 
financiados con recursos provenientes de a cooperación externa 
reembolsable y no reembolsable; 

O nfo©inEipgob.gt 

Ø  24198181 

O WWvV.I na p.g o b.gt 

Q
Boulevard Los Próceres 
16-40 Zona 10, Guatemala 



Instituto 
1 Nadonalde 

Administración 
Pública 1 n ap 

GUATEMALA 

o 

o 

o 

9 

Informes de avance físico y financiero de prograrhas y proyectos 
financiados con recursos provenientes de la cooperación externa 
reembolsable y no reembolsable. 

NO APLICA *** 

El Instituto Nacional de Administración Pública -INAP- no percibe recursos 
de la cooperación externa reembolsable y no reembolsalle. 
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Artículo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del 
congreso de la república. 

h) Informes de liquidación presupuestaria del ejercicio fiscal anterior. 
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PAGINA : 1 DE 1 

FECHA : 3/02/2026 

HORA : 10:36.25 

REPORTE: R00804768.rpt 

Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental 
Eiecución de Gastos - Reoortes - Informacion Consolidada 

Eiecucion del Presunuesto (GruDos Dinamicos 
Expresado en Quetzales 

- ENTIDAD - ACTIVIDAD - 

DEL MES ENERO AL MES DE ENERO 

EJERCICIO: 2,025 

OESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE PRE COMPROMETIPJJ DEVENGADO PAGADO SALDO POR 
COMPROMISO COMPROMETER 

11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAP) 

1100 000 001 SERVICIOS DEASESORIACON 2.124,910.00 0.00 2,124,918.00 0.00 155,334.84 155.334.04 155,334.84 1.969.583.16 
DIAGNÓSTICOS Y PLANES DE MEJORA 

II 00000003 SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN APLICADAA LA 22,000.00 0.00 22,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,000.00 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

1100000004 SERVICIOS DE DESARROLLO DE LA GESTIÓN 2,033.586.00 0.00 2,033,566.00 0.00 94,535.01 94,535.01 94.535.01 1,939,050.96 
INSTITUCIONAL 

11 00000 000 SERVICIOS DEASESOR(A, ASISTENCIA 5.394.575.00 0.00 5.394,575.00 0.00 198,321.43 156,200.20 156,200.20 5,196,253.57 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

11 00000 006 SERVICIOS DE EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 429,045.00 0.00 429,045.00 0.00 4,042.45 4,042.40 4.042.45 425,002.55 
INSTITUCIONAL 

11 00000 597 SERVICIOS DE ESTUDIOS SUPERIORES EN 722,200,00 0.00 722.200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 722,200.00 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

1108000008 DIRECCIÓNYCOORDINACIÓN 20,311,176.00 0.00 20,311.176.00 0.00 1,495,321.99 953,603.59 929.116.09 18.815.854.01 

9900060000 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 962,500.00 0.00 962,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 962.500.00 

TOTAL 11290032 INSTITUTO NACIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAP) 

32,000,000.00 0.00 32,900,000.50 0.00 1,947,555.72 0.363,716,09 1,338.226.59 30.052.444.28 

 

SALDO POR 
DEVENGAR 

SALDO POR 
PAGAR 

% 
EJEC 

1,969,583.16 0.00 7.31 

22,000.00 0.00 0.00 

1,939,050.99 0.00 4.65 

5,238,374.80 0.00 2.90 

425.002.55 0.00 0.94 

722,200.00 0.00 0.00 

19,357,572.41 25.487.50 4.69 

962.500.00 0.00 0.00 

30,636.283.91 25.487.80 4.21 

-  (2Sartamento  ') 
4e. Presupuesto ) 

?€ 
jefe \ 

rector Financie 



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reportes - Informacion Analitica 

Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 

ERpresado en Quetzales 

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

PÁGINA : 1 DE 15 

FECHA : 3/02/2026 

HORA : 10:37.56 

REPORTE: R00804489.rpt 

EJERCICIO: 2025 

PG SEO PY ACTIOBR 
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE ERE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR 

REN UBG FTE
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR 

ENTIDAD: 1120-0032-00000 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA(INAP) 

II SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

00 SIN SUEPROORAMA 

OSO SIN PROYECTO 

OS) SERVICIOS DE ASESORIA CON DIAGNÓSTICOS Y PLANES DE MEJORA 

000 SERVICIOS DE ASESORIA CON DIAGNÓSTICOS Y PLANES DE MEJORA 

11)0.1 Fincion,ienio'. 1 2,001746,10 279.34200 2,281,088.00 0.08 2,238.309.27 2.238,30927 2,278,309.27 42.778.73 42,778.73 0,01 

SOS SERVICIOS PERSONALES 

III 0101 II PERSONALPERMANENTE 697.16400 143.18000 840.344.00 0.00 827.763.86 827.743.86 827.70386 12.040.14 12.040.14 01)1 

5(2 0101 II COMPLEMENTOPERSONALALSALARIODEL 304.200.00 50.803.00 414.003.S(( 8.55 410.112.90 410.112.00 410.112.90 4.950.111 .L95(I,IS (1.1(1 

PERSONAL PERMANENTE 
814 1)1)11 II COMPLOMENTOPOP.CALIDADPROFESIONAL 40.900.OS 8,359,0)) 48.764.00 (1.90 47.679.80 47.679.80 47.679.86 1.075.14 1.1)75.14 6.01 

AL PERSONAL PERMANENTE 
0)5 0101 II COMPLEMEOIIOSESPECiFICOSALPERSONAL 091.209.00 87.110.90 478.316.00 0.90 47)3(4.23 471.5)4.21 491.3)423 7.090.77 7.000.77 

PERMANENTE 
05) (1)01 II APORTE PATRONAL AL IDOS 50.43(1.1)0 27.456.00 183.088.06 0.00 180.6711.81 180.6788) IS)).679.6I 3.2119.19 0.2)19)9 ((.51 

554 0)01 II APORTEPARACLASES PASIVAS 58,93400 1,244.00 60.198.00 0.0(1 50,988.00 56,088.10 36.968.00 3,210.06 7.210.00 3.0) 

071 0)01 II AGUINALDO 61.080.00 -33.048.00 79.009.00 0.01) 21.039.36 21,639,56 21(39.56 6.398.44 6.398.44 ((0) 

((73 0)01 II BONIPICACIÓNANUAL(OONO 4) 122.172.110 311)32.116 133.29409 ((.05 149.286.13 149.206.19 49.206)5 3,917.05 3.9)7.85 1(01 

073 0101 II BONO VACACIONAL .800.00 -I.003.I(0 717.90 (1.00 358.90 358.90 358.90 358.10 738.10 11.01 

Tolol Gn.po de Gooto:8110  1.893,006.00 315.016.00 2.208.322.00 0.00 2.169.702.27 2.100.762.27 2)65.762.27 42.759.73 42,739.73 (1.01 

150 SERVICIOS NO PERSONALES 

113 0101 U TELEPONIA 3.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,03 0.00 0.00 0.05 (1.01 

(34 0101 II COMPENSACIÓNPORKILÓMETRORECORRIDO 70,240,00 -24.209.00 6.031.00 0.00 0.012.00 6,0)2.00 6,012.90 10.00 19.50 ((.01 

1511 0101 II DERECHOS DEBIENES INTANGIBLES 18.000,1(0 -18.000.00 0.68 0.01) 0.01) 0.00 0.00 9.00 0.00 ((.01 

181 0101 II ESTUDIOS. INVRSTlGACIONESYPROYEC7OS 60.000.00 -00.000.00 0.011 0,00 0.00 0.90 0,00 0.06 0.00 0.0) 

DE PEE-FACTIBILIDAD Y FACTIBILIDAD 
(89 0101 II OTROS ES'I'UDIOOY/O SERVICIOS 0.00 63.000.00 61.000.00 0.00 65.000.00 65.000.00 63,000.0)) 0.00 0.06 0.0) 

Tolal Gnipo deGoolo:100  (08.240.00 -39.209.60 69,031.00 0.06 69,012.60 69,012.00 69.612.00 19.00 (0.60 0.01 

200 MATERIALES Y SUMINISTROS 

211 0)01 II ALIMEN'FOSPARAPERSONAS 0.00 3.939.00 3.435.00 0.00 3.535.00 3.335.00 3.535.00 0.00 0.00 0.01 

Tolid Gnipo de 001011200 0.00 7.333.00 7.535,00 0.09 5.535.00 3.535.00 2,335.00 0.00 0.00 0.51 

400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

455 0111 II TRANSPERENCIASAENTIDADES 0.00 0.08 0.00 0.00 0.09 0,00 0.00 0.00 0.00 0.01 

DESCENTRALIZADAS Y AUTÓNOMAS NO 
FINANCIERAS 

ToII Onipo do G10Ilo450  0.00 0.00 0.06 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.01 

101.1 Peonio: 2.001.746.00 279.342.00 2,281.088.00 0.50 2.230,309.27 2.238.309.27 2.238.309.27 42.770.73 42.770.73 0.01 

Tolid Finineinoieniu 31 0.00 7.100.00 3.100.00 0.00 2.758.60 2,750.60 2.750.60 541.40 341.40 0.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

0)5 0101 31 COSOPLEMRNTOSESPECÍFICOSALFERSONAL 0.09 3.100.00 3.100.00 0.00 2.758.60 2.758.63 2.758.60 341.40 541.40 0.01 

PERMANENTE 

Totol Gnopo do Costo:800  0.05 5,100.00 3.100.00 0.00 2,750.60 2.750.60 2.758.00 541.40 341.40 0.01 

Tolal Filonin 0.00 3,100.00 3.105.00 8.00 2,750.60 2,758.60 2,750.60 941.40 541.40 0.01 
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Total Finanei,mionto 32 5.05 6.500011 6500011 0.90 5.261.19 5.201.19 5,201.19 L238.91 (.238.81 0.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

015 0101 32 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL SOS 6,500.00 6.00E09 0,00 5,201.19 3.201.19 5,261.19 1,278.81 1.23981 0.0: 

PERMANENTE 

Total Grupo do Gaoto:1  0.50 0.000.05 6,500.00 O.OS 5,261.19 3,261.19 5.261.10 1,278.81 1.230.01 0.0: 

Total Fuente: (LOO 6,505,05 6.400,00 0.00 5.201,19 5.261,10 5.SOI.15 1,238,01 1.220.01 0.01 

Total Pinauoiaodonto 41 123,172,05 14,930,00 138.III.00 0.05 129.923,50 I28,923,00 128.927,0S 9.185.05 9.199,00 0,01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

071 0191 41 AGUINALDO 123.172.1:0 1(1.909.1:1: 134.001.01: 0.00 125.397.30 (20.403,05 I20.493.05 0.087.45 8,587.40 6.0: 

072 0101 41 EONOVACACIONAL 0.00 2.600.00 2.609.00 0.00 .999.48 1,999.45 .999,13 600.35 000,OS 0,E 

Total Grupo ,IeGaato 000  123.172,00 13,009.00 I20,681.00 0.00 127,493.00 127,493.00 07.493.00 9.106,00 0.180.00 0411 

20(1 MATERIALES Y SUMINISTROS 

211 0101 31 ALIMENTOSPAJ(APERSONAS 0.00 1,430.00 1.430.00 0.90 1,430.00 1,430.00 1,430,00 0.90 SOS 0.01 

Total Grupo do Gat200 0,00 l.435.lI1: .430.06 9,00 (.430.00 1.470.110 1.4311,011 0,0(1 0.00 ((.0: 

Total Fuonto: 123.172,00 4.939.00 00.01.00 0.110 20,923.00 (28,923.90 128,923,60 9,199.110 9,108.00 (1.01 

Total Actividad: 2,I24,518,E0 703,881.0(1 2,428.709.00 11.00 2.373.252,1(0 2.775.252.1:0 2.375.252.00 07,540,94 57.936,94 6.01 

Total OI,r::: 2.124.918.011 303.881.011 2,420.799,00 0.00 2.375.252.00 2.375.252,00 2.370,252.00 03.540,94 53,345.94 ((.01 

603 SERVICIOS OS INVESTIGACIÓN APLICAOAALA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

000 SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN A2'LICAOAA LAADMINISTIOACIÓN PÚBLICA 

Total Fioanoiamicoti: : 11 22,000.00 -22,000.00 0.00 0.00 0.1(0 0.0(1 0.00 0.00 0.00 ILS( 

959 SERVICIOS PERSONALES 

020 0101 II OTRASREMIS1'JERACIONES DEPERSONAL 0.60 SSS 0.00 6,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,01 

TEMPORAL 

Total Grupo do Gutlo:000  0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,0: 

1(0 SERVICIOS NO PERSONALES 

113 0101 II TELEFONÍA 2,000,00 -2,900.1(6 9.00 (LOO 11.1111 0.06 (1.00 0.00 0.00 0.01 

181 0101 II ESTUDIOS. INVESTIGACIONESYPROYEC7OS 20.000.00 -20,000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,1:0 0,90 0,0 

Total Grupo tIc Gaolo:100  22,000.00 -22,000.00 0.00 0.00 0,01: (1.00 0,00 9,06 0,00 (lE 

Total Puente: 22,000,00 -22,000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 9,00 0.00 0,01 

Total Financiamiunto 31 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.09 0.00 0.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

013 0101 31 cOMPLEloIDNTOS ESPECÍFICOS ALPERSONAL 0.00 0.00 SSO 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,01 

PERMANRN1'E 

Total Grupo do Ga8to:800  0,00 0.09 0,00 0.00 6.00 0,00 0.00 0.09 0.00 0,01 

Total F8ontr: 0.00 0,00 0.00 8,00 000 0.00 0.00 0,00 0,00 0,01 

Total Aolividad: 22.000.011 -22.000.00 0,00 0.09 0.00 0,00 0.00 0,110 0.09 0,01 

Total Obra: 22,000.00 -22,000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.00 0.00 0,00 0.01 

004 SERVICIOS DE DESARROLLO DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

000 SERVICIOS DE DESARROLLO DE LA GESTIÓN INSTI21JCIONAL 

Total Pinanolamionlo tI l.870.I21.00 126.056.00 2,002,170.00 9,00 l.926.588.06 1,920.099,06 l.976,500.56 75.507,44 75,587,44 5.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

OIl 0101 II PERSONALPERMANENTE 222,441,09 0.00 222,445.00 0,00 222,444,00 222,444.06 222,444.00 0.00 0.00 0.01 
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PC 

lOEN 

SPG PV 
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OIl 1301 II PERSONAL PERMANENTE 01,100.00 2,520.00 83.037.00 0.00 03.636.21 83,636.21 83.636.2! 0.79 1179 0.01 

OIl 1001 II PERSONAL PERMANENTE 126(92.00 0,00 (26,292.00 0.00 (26(92.00 26,292.00 126.192,00 0.00 0.00 0.01 

OIl 1701 II PERSONAL PERMANENTE (90.640.00 -52,607.00 (46,90(00 0.00 (44,6412.30 (44,040.30 (44.846.30 2,134.70 2.134.70 0.01 

(112 (((01 II COMPLEMENTO PERSONALAL SALARIO DEL 120.1100.00 (1.08 129,000.00 (5,09 (20,009.50 (20.1(90(0 120.000.00 5,5)1 0.0)) 6.0) 

PERSONAL PERMANENTE 

012 1301 II COMPLE.MBNTOPERSONALALSALARIODEL 42(100.00 -5.450.00 36.550.00 0.00 36.400.00 36.500.0)) 36.000.1)0 50,00 50,9)) 1)0) 

PERSONAL PERMANENTE 

012 1601 II COMPLEMENTOPERSONALALSALARIODEL 76.200.00 0.00 76.266.00 ((.00 76.200.00 76.50)).05 76,206,00 0.00 ((.60 0,15 

PERSONAL PERMANENTE 

0(2 1701 II COMPLEMENTO I'ERSONALALSALAR(ODEL (34.400.00 -35,080,50 99,300.00 ((.00 97.429.03 97,429.03 97.429.03 1.870.97 (570.99 0.0) 

PERSONAL PERMANENTE 

014 010) II COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 9.01)0.00 0.06 9.000.00 0,00 9,000.00 0.000.00 9.006.00 0,60 0,00 5,5) 

AL PERSONAL PERMANENTE 

0(4 1351 II COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 4,505.60 724.00 5,224.00 0.01) 5,223.21 5.223.2! 5,223.21 6.70 0.79 0.6) 

AL PERSONAL PERMANENTE 

014 104) II COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 0.000.0)) -75)1.01) 9.200.00 5.1)0 9,29)1.00 0,2511.00 0,55)1.00 0.00 0.05 (.0) 

AL PERSONAL PERMANENTE 
0(4 1791 II COMPLEMENTO PORCALIDAD PROFESIONAL (3.500.01) -8,403,0)) 9.097.00 11.6)) 9.090.77 5.0912.77 9)196.77 1.23 (1.23 01)) 

AL PERSONAL PERMANENTE 

0(5 0101 II COMPLEMEN'I'OS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 120.000.1)0 0,00 129,000.00 0.00 120.001)50 129.01)04)5 I20.I)))I).00 0,00 0.0)) 11.0) 

PERMANENTE 

915 1301 II COMPLEMENTOSESPECÍFICOSALPERSONAL 43.000.0)1 4.000,1)0 49.950.00 ((49) 49.937.14 49.957.14 49,957.14 0.80 0,00 ((.0) 

PERMANENTE 
0(9 ¡001 II COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 82.200.01) 0.00 82.209,00 ((.1)0 02.200.00 02.200.0)) 02.20)1.00 0,0)1 040) ((.0) 

PERMANENTE 

0(3 1701 1! COMPLEMENTOS ESPECÍFICOSALPEP,SONAL (40.400.00 -38,035.00 100,365.00 1(00 106.259.00 106.259.00 (00.259.00 2.105.32 2.105.72 0.0) 

PERMANENTE 

020 0101 II OTRASREMUNERACIONESDEPEP.SONAL 0.00 0,09 0.90 0.00 0.00 0.01) 0,00 0.00 0.00 0.01 

TEMPORAL 

051 0101 II APORTEPATRONALAL (OSO 50.304.00 (0.00 50.514.00 0.00 50,303,04 50,303.04 50.303.04 10.90 0.90 0,0) 

051 130) II APORTEPATRONALAL(GSS I0,090,00 245.0)) 10.343.00 0.00 (0,334.70 (0,334.76 10,354.70 0.24 8,24 0,0) 

05! 161)! II APORTE PATRONALAL IGSS 30,607.00 -75.00 30.0 12.09 0.00 30.6064)2 30.606.02 30,6064(2 5.90 3.90 0.0) 

05! (70! II APORTE FATEONALAL IGSS 51.200,00 -1740000 27,855,00 0,00 3721000 977)8)0) 67.3 (600 "12 00 0671))) 09) 

054 1701 II APORTEPARACLASES PASIVAS 37.301.00 -01.927.00 26.434.00 (1,00 25.644.75 25,644.75 25.644.75 709.25 789,25 0.0) 

071 010! II AGIJINALDO (9,044.60 -19,644.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 

071 (301 II AGUINALDO 7.007.00 -7,067.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

071 1601 II AGUINALDO 11.983.00 -11.903.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.09 0.00 0.08 

07) 1701 II AGUINALDO 20,040.00 -12.730.00 7.310.00 0.00 6.091.75 6.091.75 6.091.75 1,215.25 1.210.25 0.01 

072 0101 II BONIFICACIÓNANUAL (BONO 14) 36.287.00 0.00 30,207.00 0.00 39,207.00 39.257.00 39.287.00 0.00 0.00 0.0) 

071 130! II BONIFICAcIÓN ANI.IAL (BONO 14) 14,134.00 -06.209.00 3,925.00 0.00 3,925.45 3,925.45 3,924.45 0.55 0.55 0.01 

072 lOO! 11 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14) 23.966.00 -250.00 23,716.00 0.00 23.716.00 23.710,00 23.716.90 0.00 0.00 11.0) 

072 1701 II BONIFICACIÓNANUÁL06ONO (4) 40.079.0)) 1.394.00 41.473.00 11.00 37.122.26 37.123.20 27.123.20 4,349.74 4.349.74 0.01 

075 0(0! II BONOVACACIONAL 600.00 -600.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.01 

075 1301 11 BONO VACACIONAL 200.60 -200.00 0.00 0.06 0.60 0.00 0.00 0.00 5.00 5.0) 

073 (602 II BONO VACACIONÁL 400.00 -400.06 8.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0) 

073 (70! II BONOVACACIONAL 800.00 -593.00 205.00 0.01) 180.49 188.49 150,49 10.51 16.91 0,01 

TuiolGropo doGo60o000  l,805,560.00 -213.693.00 1.591.867.05 0.00 1.570.671.86 1.578,671.80 l.57B.671,86 13.195.14 13.105.14 0.0) 

lOO SERVICIOS NO PERSONALES 
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114 OID! II cORREOSYTELÉGRAFOS 6.600.00 -2300.00 4.300.00 0.00 4.174.50 4.174.50 4.174.50 125.50 225.50 0.0) 

133 0101 II VIÁTICOS EN EL INTERIOR 25,200.00 9,580.00 44.708.00 0,00 38.046.10 30,046.10 78.046.10 6,733.90 6.733.90 0,01 

134 0101 II COMPEI4SACIÓNFORKILÓMBTROP.ECOP,RIDO 25,960.00 -3,564.00 22.396.00 0.09 22,206.60 22.200.60 22,206.60 09.40 09.40 0.01 

(36 0101 II RECONOCIMIENTODEGASTOS 500.90 54.400.00 54.980.90 ((.9(5 11.306.90 11.300.59 11,3(18.50 7.671.5(5 3,671,011 ((.55 

141 0101 II TRANSPORTEDEPERSONAS 12.060.110 14.752.19 26.752.01) (1.00 26.177.00 20.173.0(5 26.173.00 579.01) 579.1(5 0.0) 

(50 (101 II DERECHOS OS BIENES INTANGIBLES 0.09 (1,00 0.00 (1.1(0 0.00 0.00 0.00 0.09 0.00 0.55 

(09 0161 II OrEOS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.05 160,000.00 160,000.90 ((.00 109,032.00 I69,(132.05 (09.032.00 50,908(10 50,900.00 0.05 

ToIoIGnp:l.kGooto11410  70.260.00 202.948.00 273.208.00 0.00 210,940.70 205.940.70 310.940.70 62.207.30 62.267.30 0.0) 

09)1 MATERIALES Y SUMINISTROS 

211 0101 II ALIMEN1O2SPARAPERSONAS 3(01.01) I36,0SI.00 137,091.00 0.00 136.976.015 136.976.00 136.976.0(( 125.011 129,118 0.05 

TotolGnq,u doGoolo:200  300.00 I36.00l.00 137.101.00 11.110 176.976.00 556.976.60 130.976.0I( 125.00 125.00 ((.05 

Tolol FoentoS 1.870,120.00 126,050,0(5 2.052,I70.S0 0.00 l,920,509.50 1,920.508.56 1.920.590.56 75.507.44 75,507.44 0.05 

'I),tol F)oene)om(eolo 31 40,0110,1(0 3.613.000410 3.003.050.I10 (1,00 2.!97,645,44 2.193.640.44 2.005.040.44 (.400.553.56 1.480.353.60 ((.61 

(199 SERVICIOS PERSONALES 

1(15 011(1 35 COMPLEMENTOSESPECÍFICOSALPERSONAL 0.0(1 1,000.00 I.90I1.110 11.0(5 660.33 606.33 060.37 333,67 335,07 ((.0) 

PERMANENTE 
025 (301 SI cOMS'LEMENTOS ESPECÍFICOSAL PERSONAL 0.00 500.00 500.00 0.00 64.43 (04,43 (64.45 735.57 333.57 6.01 

PERMANENTE 
015 160! 31 COMPLEMENTOSESPECÍFICOSALPERSONAL 0.05 750.00 750.00 0.00 444.22 444.22 444.22 355.78 305.78 0.10 

PERMANENTE 
015 70! 3! cOl0IPLEMENTOS ESPECÍFICOSALPERSONAL 0.00 1.000.011 1.000.05 (LOS 670.16 676.50 676.16 523.04 323.84 048 

PERMANENTE 
S29 0101 3! OTRASREMUNERACIONOSDEPEIOSONAL ((.Dll 2.622.000.110 2.622.000.00 0.00 I.992.019.30 I.902.6!9.50 l.992.6I5.311 629.380.70 620,380,75 5,05 

TEMPORAL 

Tolol Gropo dOoelo:090 0.05 2.025.200,00 2.025.250.00 (1.00 (.994.575.44 (.994.570.44 1.094.570.44 635.679.56 050.679.50 ((.01 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

1)8 (10! SI DERECHOS DE BIENES INTAI'IOIBLES 0,08 6.000.00 0.000.00 0.00 0.00 0.00 (((10 6,000,05 0.600,00 0.0) 

185 0161 32 SERVICIOSDECAPACITACIÓN 6.00 10.000.66 16,000.60 0.00 4,050.00 4,000.00 4,000.00 6,000.00 6,000.00 6.61 

189 0101 31 OTI9050STIJDIOSY/OSERVICIOS 40.000.00 267,600.50 307.000.00 0.00 39.000.60 35.050.60 75.050.00 271.950.05 271.950.00 0.04 

196 0101 35 SERVICIOSDEATENCIÓNVPROTOcOLO 0.00 211.755.06 211,750.00 0.00 15.525.05 (5.525.00 15.025410 196,225.00 196.225.00 0.01 

'role) Gnpo de 000101106 40.000.00 494.750.00 534.750.00 0.00 54.575.00 54.575.00 54.575.00 480.175.00 400.170.00 0.0) 

200 MATERIALES Y SUROSNISTROS 

211 0101 3! ALIMEO(TOSPASOAFERSONAS 0.00 200,000.69 260,000.00 0.00 56.235.50 50.235.00 45.255.50 209,765,00 209.765.05 0.01 

233 0101 31 PRENDASDEVES'I'IR 0.00 15,000.00 (5,000.00 0.00 5.60 0.06 0.00 15.005.00 15,000.00 0,05 

242 0101 3! PAPELES cOMERCIALES. CARTULINAS. 0.00 5.000.00 5.000,00 0.00 0.00 04(0 0.60 5.000.00 5.600.00 0,01 

CARTONES Y OTROS 
269 0101 3! OTROS PRODUCTOS METÁLIcOS 0.00 29.000.00 29.000.00 0.00 0.60 0.00 (LOO 29.000.00 29.000.00 (LB 

293 0101 31 ÚTILESEDUCACIONALESYCULTURALES 0.00 9,500,09 9.000.00 0.00 4.880.00 4.806.00 4,806.0(1 4.114.00 4.115.00 0.0) 

294 0101 31 Ú'IlLESDEPORTIVOSYRECRE.ATIVOS 0.00 30.000.00 50,000.00 0.00 6,000,00 6.000.00 0,1100.00 24.000,00 24,000.00 0.0) 

296 0101 31 ÚTILESDECOCINAYCOMEDOR 0.00 6,000.00 0.000.00 0.00 4,350.00 4,350.00 4,550.00 (.650,00 1.600.00 0.04 

Tul8I Gropo Ie 000100200 0.00 354.000.00 554,000.00 11.00 65.471.00 65.472.00 65.471.00 288.529.00 200.525.00 ((.0) 

300 PROPIEDAD. PLANTA. EQUIPO E INTANGIBLES 

322 010) 3! MOBILIARIOYEQUIPODEOFICINA 0.00 05.1(00.00 05.000.00 0.00 0.00 0.60 0.00 05.005.00 85.000.00 0.05 

328 0101 31 EQUIPO DE CÓMI'UTO 0.00 04.000.00 04.000.05 0,00 79.030.00 79.020.00 70.030.00 4.970.00 4.070.00 0.05 
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FO 

lOEN 

SF0 PV ACT/OIIR 
DESCRIFCION 

ERG FTE 

ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PRR- 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

Total Grapo lo Gaoto:300  0.00 169.000.00 169.000.00 0.1)0 79.030.00 79.030.00 79.030.00 89.970.00 89.970.00 ((.0) 

Total F000lo: 40.1)00.01) 3.643.000.00 3,683,000.00 006 2,193,646.44 2,193.646.44 2,193.64644 1,409,353.50 1,489,353.56 0.131 

15904 . 32 000 127.30000 27,300.00 0,00 116.904.22 116.994.22 116.984.22 10.315.70 10.315.78 0.0) 

000 SERViCIOS PERSONALES 

015 0101 72 COMPLEMEN1DS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 0.00 2,000.00 2.000.00 0.00 1,450.74 1,456.74 .496.74 543.20 543.26 (((9 

PERMANENTE 

0)5 1651 32 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 0.00 (.200.0)) 1.20060 1)00 971.16 971.16 971.16 228.04 220.84 0,0) 

PERMANENTE 

019 170) 32 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 0.80 2.200.011 2.206.110 11.1)0 1.947.32 1.943.32 .942.32 2317.60 2317.68 11.0) 

FER,MANENTE 

829 9)0! 72 O1T.A5 REMUNERACIONESDEPERSONAL 0.00 121.9011.80 121.9011.00 0.00 1)2.444.00 112,614.00 112.614.00 9.200.101 9.286.60 ((Dl 

'I'EMPORAL 

TutatGntpo ,kGaolo 008  0.0(1 127.3011.0(1 127.300.00 11.00 116.984.22 116.984.22 116.984.22 10.315.70 111.315.78 11.81 

'llllolFoonlo: 11.90 127.300.01) 127,505,00 (1.00 110.984.22 116,904.22 110.904.22 10.315.70 1)1.71570 9.10 

lOta) F)nniaoioolo 4 1)7.400.)))) 2.921.202.0)) 9,038.746.9)1 ((.1))) 3.0(10,073.25 3.900.033.20 3.)(06.053.20 32.7)4,79 32.714,73 0.0) 

000 SERVICIOS PERSONALES 

529 0(6) 4) OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.05 2,426,051.00 2,420,031.00 ((.60 2,425.040.58 2,425.0.0)58 2,425.040.50 990.42 990.42 001 

TEMPORAL 
071 0101 41 AGUINALDO 39,207.00 0.05 39.287.00 0.00 39,207.00 39,287.00 39,207.00 0.00 9.00 ((.0) 

1)71 1301 41 AGUINALDO 14.134.011 1.832.011 15.966.0)) ((.00 14.300.79 14.260.79 14.3611.79 .605.2! 1.611521 ((.9) 

97) 1601 4! AGUINALDO 23.006.1111 11.09 23.900.09 ((.00 23.960.00 23.906.8)) 23.966.08 0.00 8.00 11)9 

07) 1701 41 AOIJINALDO 40.079.00 '9.032.00 30.247.00 0.90 23.960.101 23,966.00 23.960.011 6.201.00 6.21)00 00) 

073 0101 41 BONO VACACIONAL 0.00 606.00 600.00 0.00 600.05 600.110 600.00 0.60 0.00 0.01 

073 1301 41 BONOVACACIONAL 5.00 400.0)) 400.00 0.05 232.90 232.90 232.00 107.12 167.12 5.0) 

173 lOO! 41 BONO VACACIONAL 0.00 409.011 400.00 (1.00 4911.01) 40(1.65 41)11.00 0.09 0,00 ((.0) 

1173 1701 41 DONO VACACIONAL 0.00 600.011 600.00 0.00 400.00 400.00 400.00 200.00 206.00 ((.0) 

'I',1a1 Gralo,  do Gaolo:060  

lOO SERVICIOS NG PERSONALES 

117.466.00 2,420.031.00 2,537,497.00 0.05 2,528,223.25 2.521.253.35 2,320,203.25 9.243.75 9.247.75 0.01 

1 -30 9)))) 41 RECONOCSMIEIATO DE GASTOS 0.00 04)0 0493 -4)4)0 0310 04(0 (3100 03)0 

11(5 SIal 4) SERV1CIOSDECAPACITACIÓN 0.00 24.009.00 24,000.00 0.00 24,000.00 24,000.06 24.000.00 0.00 0.00 8.01 

09 0101 4) OTROSESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 419.500.110 419.500.110 (1)8) 411.000.00 AII.000.(0I 411.000.00 0.500.11(1 8.500.00 11,01 

189 1601 41 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0) 

TIRA Gntpo do Gaolo 100  0.00 443.500.00 443,500.00 0.00 455,000.00 435.000.00 430.000.00 0.500.00 0.590.00 0.0) 

200 MATERIALES? SUMINISTROS 

211 010! 4) ALIMES4TOSPARAPERSONAS 0.00 49.251.00 49,251.00 0.00 34,200.00 34,280.00 34,280.00 14.971.00 14.971.00 0)0 

2!! 0)62 4) ALIMENTOSPARAFEP.SONAS 0.0(1 0.00 0.00 1)00 0.011 0.1)0 0.00 0,80 0.00 11,0) 

2!! 170! 41 ALIMEN'IOSPARAFERSONAS 0.00 0.00 0.0)) 0.00 0,01) 0.1(6 0.00 0.00 0.00 ((.0) 

233 010! 'II PRENDASDEVESTIR 0.00 8.50000 0.500.00 000 8,500.00 0.500,00 8.500.00 0.00 0.00 0.0) 

Total Grapo do Gatlo 200  0.00 57.751.00 57,751.00 0.00 42,700.00 42.780401 42.780,00 14.971.00 14,971.00 0.11) 

Tota) ForolcI '117.460.00 2,921,212.00 7.038.740.00 ((.00 7,096.933,25 3.000.033.25 3.006.033.25 32.714.75 72.714.75 0.8) 

ToIaIAcIividod 2.033.086 00 6,817,639.05 0,85(224.00 000 7,243,252.47 7,243.252.47 7,243,252.47 1,607,971.53 1,607,97133 0.01 

Total Obrlo 2.033.090,00 6.6!7.638.00 8.05(224.00 ((.00 7.242.252.47 7,243.252.47 7.243.252.47 1,007.971,53 (.607.071.53 0,0) 

005 SERVICIOS DE ASESORÍA, ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
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PO SPG PV ACT/OBR 
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REN URO PEE
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR 

000 SERVICIOS DE AS0450RIA. ASISTENCIATÉCNICA Y CAPACITACIÓN PARA El. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

5054 Finnoiiooio,,to II 2,170,233.00 306,453.00 2,476,606.00 0.00 2,421,746.17 2,421.740.17 2,421.746.17 54.939.83 54,939.83 0,04 

900 SERVICIOS PERSONALES 

OIl 0101 II PERSONALPER.MANENTE 404.400.05 249.383.00 733,879.00 0.00 733,078.76 733,878.70 739.878.70 0.30 0.39 5.01 

012 14101 II cOMPLEMENTOPERSONALALSALARI000L 479.008.00 " -198.60 47904000 0.00 479.6119.13 479.609.43 479.609,13 (4.17 0.87 (4.64 

PEP.SONAL PERMANENTE 

013 0101 II COMPLEMENTO POR ANTIGÜEDAD AL 1.260.00 206.00 1.409.00 0.00 1.706.00 1.7(10,00 I,300,0(I (00,00 (0(4,00 0(0 

PERSONAL PERMANEN1'E 

014 0401 II COMPLEMEN1O POR CALIDAD PROFESIONAL 45,090,00 38,09 45,038,00 0,00 45,00I,21 10.001.21 45.001,21 30,79 30,79 0.04 

AL PERSONAL PERMANENTE 
3(5 0(01 II COMPLEMENTOS ESPECÍFOCOSALPEI050NAL 517,200.00 -(90,00 517,002.00 0,00 5(7.00(94 517.001.34 317,O01.94 0.00 ((.06 0.01 

PERMANENTE 

02! 0101 II PERSONALSUPERNUMERARIO 40,800.00 0.00 40,800,00 0,00 40,000,00 46,000,00 40.800,00 0,00 0.00 0,01 

827 0101 II COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL .500,00 0,00 (.500,90 0,00 (.500.00 1.500,00 (300.00 0.00 0.00 0,01 

TESoIPORAL 

054 0101 II APOETEPATRONALALIGSS I03,I0(.00 (.304.00 104,540,00 9,00 I93,247,01 (63.247.04 (93.247.04 (.297.39 (.297.79 0.01 

(59 0101 (4 APOETEPARACLA000PASIVAS . 77.764.11(4 17,431,00 09.160.00 ((.60 54.787,08 54,707.0(1 54,707.60 457,32 407.52 ((.04 

07! 0101 II AGUINALDO 148,((42,00 -(30.442.00 17.6(01,00 ((.09 I5,357,09 15.357,89 15.357,89 2,242.44 2,242,44 (1,01 

072 0101 II OONIPICACIÓNANUAL(SONO (4) 151342.00 300,00 101,742,00 0,00 (43.411,07 (49,411.67 (49,4(1.67 2.730,73 2330,33 0,01 

073 010! II EONOVACACIONAL 3.000.00 -2.700.00 360,00 0,00 215,34 2(5,34 2(3,34 84.60 84.00 5.04 

TulolGnpo doGa(Io1°° 2.I03.433.00 135,478.00 2.238,611.00 (LOO 2,232.l(I.I7 2.232.11617 2.232.111.17 0.499.83 0,499,03 0.04 

(00 SERVICIOS NO PERSONALES 

(33 filO! (1 VL,TICOS EN EL INTEPJO0. 0.00 '° 7.740.00 7,340.00 0.00 1.250.00 1.250.00 4.250,00 6.090,00 6.090,00 0,01 

(30 0101 II RECONOCIMIENTODEOASTOS 1.400.00 -(.400.00 8,00 0.00 0.00 0.104 0.03 0.00 0.00 ((.04 

(58 0101 II DERECHOS DEBIENES IN'I'A3IGIBLES 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.04 

(85 0101 II SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 63.460.00 65.000,00 120.500,00 0.00 (20.500,00 126,500.00 (26,500.00 2.700.00 2.700.00 0.04 

(00 0(01 II SERVICIOS DOATENCIÓNYPROTOCOLO 0,00 79359.0(1 39.95(1.00 (4,00 42.900,00 12.500.00 12.550.IiO 27,030.00 27.05(4.011 ((.04 

TobI Gnpu do Go01o 100 64.800.00 111.260.00 170.000.09 0.00 I40.200,00 140.290,00 140.250.00 35.040.00 35.840.00 0.04 

206 MATERIALES Y SUMINIS'flSOS 

SU 0101 II ALIMEN'TOSPAIOAPERSONAS 2.000.00 .. 39.985,00 0(905.00 000 4910509 4310903 4030300 (2J040,00 I-260E00 0.04 

Tolol Gropo do G,oIo:200  2,000,00 59,085,00 64,915.60 0.06 49,305.00 49,305,00 49,355.00 (2.600.00 (2,600.00 6,04 

Tu!ol FoonN 2,170.237.00 706.453.00 2.476,616.00 0.00 2.421.746.17 2,421.746.17 5.421.746.47 54.979.83 94,939,83 0.04 

Tniol piooiomioolo 31 183.200.00 4.050.00 I07.250.00 0,00 25.331,65 55.331.65 25.331.69 161,918.35 161,901,35 0.04 

000 SERVICIOS PERSONALES - 

0(3 010! 3! COMPLEMENTOS ESPECIFICOS ALPERSONAL 0.60 3,300401 3.500,00 0.00 3,109.54 3,109,54 3,100.54 790.40 390.46 010 

PERJOIANENTE 

027 0101 3! COMPLEMENTOS SSPECiFICOS AL PERSONAL ((.00 551(00 550,00 0,00 222.11 222.41 222.11 327.09 327.89 ((.04 

TEMPORAL 

ToIolGn4pu do0ao1o 000  0.00 4.050.00 4.050.00 0.00 3.334,65 3.331,65 3.331.65 718,50 7(0.35 0,04 

106 SERVICIOS NO PERSONALES 

185 0101 3! SERVICIOS DECAPACI'TACIÓN I33,200,00 0,00 133,200.00 0,00 I3,000.00 I5,000,00 I5,000.00 I!8,200,00 118,200.00 0.01 

180 0101 31 O'I'ROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 50,000.00 0.00 50.000.00 5.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 43,000,00 43,000.00 0.04 

Tolol Gnpo do Golo: 483,200,00 " 0.00 183.200.00 0,00 22,000,00 22.005.06 22,000,00 I6!.200.00 (61,200.00 0.04 

Totol Puon00 013,200.00 4.050.00 107,250.00 0.00 29.33 (.65 25,33 (.65 25.331.63 161.9(8.22 !61,918,35 0.04 

Tob! FinonciOn,ioo(o 32 250.000.00 -242,060.00 8.0011.00 0.00 7.207.70 7.203.70 7.205.7(4 716,30 716.30 0.04 
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000 SERVICIOS PERSONALES 

02! OID! 32 PERSONAL PERMANENTE 250.000,00 -250.000.00 050 ((.05 0.09 OMS OMS SAO 0.00 (MI 

015 ((0) 72 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOSALPERSONAL 0.00 7.500.00 7.500.00 (lOO 6.798.I2 0790.12 6.798.I2 701.88 701.88 0)0 
PERMANENTE 

027 00)1 32 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 0.00 500.00 500.00 0.00 405.50 405,58 485.38 14.42 14.42 0.0) 
TEMPORAL 

Tolol Gnlpo do Gooto 00° 259.000.00 -242000.00 8,600.00 0.00 7,283.70 7.280.70 7,283.70 716.31) 7l6.30 0)0 

ToRIl F000lo: 250.000.00 -242.00000 8.000.00 11.00 7.283.70 7,203.70 7.207.70 716.30 7)6.30 0.0) 

Tofo) Fi0000iomioof o 41 2.791,142.00 -2.129,166.00 661,076.60 8,00 573,555.84 573.599.14 573.545.04 88.420.16 08,420)6 0.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

02! OID! 41 PERSONAL SIJPERNIJMERARIO 40,805.06) 0.00 48,808.09 (1.00 40.100.00 48.800.09 40.890.00 0.00 0.60 (1,1)1 

027 010! 41 COMPLEMENTOSESPECÍFICOSALPERSONAL I.5011.00 0.50 1,500.00 (1,00 liOSOS 1.500.00 1,306.00 0.00 0.00 0,0I 
TEMPORAL 

020 DIO) 4) OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.06 75.394.1(0 75.334.00 ((.00 75.333.33 75,533.33 73.333.77 ((.07 0.07 (1.01 

TEMPORAL 
07) 01(1) 41 AOUINALDO 150.242.00 .9.000.())( I4O,442.00 (((15 35109.50 135.030.50 I95.939.0(I (2.002,01) (2,502)0) ((.0) 

072 00(1 41 BONIFICACIÓNANUAL(5000 (4) 9,400.00 2,560511 5.900.00 (((5 3,401)0(0 3,466.00 3,405.00 2,500,04 2.565.60 0(1) 

073 0101 41 BONOVACACIONAL 200.1(0 2.000.00 3.000.00 0.1(0 2.783.0) 2,783.0) 2.783.01 219.09 2(6,99 048 

T.IoIGpodoGofoiO'10  

lOO SERVICIOS NO PERSONALES 

204.142.00 70.034,01) 274.976.0)) 0.00 259.755.84 259.755.84 350.755.04 10,22)1,16 15.220,16 0,1)1 

I85 0191 41 SERVICIOSDECAPACITACIÓN 2.312.000.00 -3.205.000.00 227.000.00 0.00 I89,500.00 189.800.00 IO9,800.00 37.200.00 37.200.00 0.01 

(80 0101 41 OTROS ESTUDIOS YIOSERVSCIOS 75.000.00 52.000,00 07,000(10 0.00 I2I,000.00 I2I,050.00 I3I.000.00 6,000.00 6.000.00 0,01 

196 0101 41 SERVICIOSDEATENCIÓNYPROTOCOLO 0.00 33.800.00 33,000,00 0.00 3,000.63 5,000.00 5,000.05 30.050,05 30,000,00 0.01 

TofolGropo d0 00flo:100 2.587.000.00 -2,2011.000.00 307.000.00 1(00 50,500,00 515,800.00 515,000.00 75.200.00 73.2(0,00 ((.0) 

'fOfo) FornE' 2.791.142.00 2.129.I06.00 681.976.00 0.00 573.555.84 573.595.84 573.555,84 88.420.16 88.420.10 0.01 

TotofArfividod 5.39.1.575.00 -2,060,867,00 3,333.912.0(1 ((.00 3,027.917,30 3.027.017.36 3M27.017.56 310.900.04 3(15,094,64 ((.51 

'1014) Obro) 5,394,575.00 '2,060,603.00 3.333,912.00 0.00 2.027,917.50 3,037,917.26 3,827,9)7.36 305,904.04 505.994.64 (.0) 

006 SERVICIOS DE EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INS1TI'UCIONAL 

000 STRVIiO'S DE EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL 

TofolVinonoio,nirntu II 400,409,60 40.1I2.00 327,597.00 0.00 324.539,14 524,739.15 324.739.15 5.847.88 2.157.05 0.00 

001) SERVICIOS PERSONALES 

Of! 0101 II PERSONALPERMANEN'I'E I23.I52.60 2,7$I.00 I25,185.00 0.00 125.753.10 125,750.10 123.755,10 127.90 127,96 0,08 

012 010! Ii COMPLEMENTO PERSONALAL SALARIO DEL 00.090.08 l.SlI.00 01,511.00 0.00 00.110.60 60.110.60 00,110.00 1.400,40 1.400.40 0,01 
PERSONAL PERMANENTE 

014 0101 II cOMPLEMENTOPOP.CALIDADPROFESIONAL 4.000,00 -591,08 4.109.00 ((.00 3.983.29 3.005.29 3,987.28 I25,SI 115.71 9,01 
AL PERSONAL PERMANENTE 

013 910! 11 COMPLEMEN'I'OS ESPECÍFICOSALPERSONAL 

PERMANENTE 

63.000.00 0.207.00 71.207.00 , ((.00 71.210,13 71.210.13 71,216,12 50.07 59.87 0.0) 

051 0101 II APOOTE PATRONALAL 1000 20,423.00 1,270,09 ' 27,659.00 0.00 27,389.07 27.389.07 07.389.07 269.93 200.93 0.0) 

07! 0101 II AGUINALDO 0,30(69 -9,978,00 340.00 0,085 339,22 359.22 339.22 0.78 0,70 0.0) 

072 0101 II EONIFICACIÓNANUAL(EONO 14) 20,850.00 -2,041.00 IS,580.06 0.00 18.587.25 18,517.25 IS,557.25 0.75 0,75 0.0) 

073 0101 II BONOVACACIONAL 400.00 -390,00 4.00 0.00 3,29 3.29 3,29 0.7! 0,7! 0,0) 

TofoIGropodoGoofo 000  300,409.00 952,00 709,561.00 0.00 307,307,94 307.313.90 507,387,95 1.977.05 1.077,05 0.01 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 
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PO 

REN 

5I'G PV ACTIORR 
BESCRIPCION ASIGNADO 

UBG ETC 

MODIFICACIONES VIGENTE ERE- 

COMPROMETII)O 

COMPROMETIDO DEVENGAJNS PAGADO SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

153 0101 II VIÁTICOS EN EL INTERIOR 14.700.00 -14.607.00 93.00 0.00 93.00 93.00 93.00 0,00 0.00 0.0) 

141 0101 II TRANSPORTEDEPERSONAS 9.000.00 -3.020,00 5.180.00 0.00 4,561.20 4.561.20 4,361.20 610.80 618.10 0.01 

45 0101 II DEREG(OSDEIIENES IN'I'ANOIBLES 0.00 10.991.4)0 10,991.00 0.00 10,991.10 10,991.00 10,991.00 0.00 0.00 0.04 

Total Grupo do Ca to:100 27.700.00 -7.476.00 6.264.00 0.00 15.645.20 15.645.20 15.645.20 618.00 618.80 0.0) 

205 MATERIALES Y SUMINISTROS 

211 0101 II ALIMENTOSPARAPERSONAS 76.500.00 -74,328.00 .972.00 0.00 1.719.01) 1.710.00 1.710.0)) 262.04) 262.4)0 (4.0) 

Total Grupo doGaotu:200  76.300.00 -74.328.00 (.972.00 0.00 1,710.00 1.710.00 1,710.09 202.00 262.00 ((.10 

Total Foonle: 408.409.00 "00,812.00 927,597.00 0.00 324,739.15 324.779.15 724.779.15 2.877.07 2.857.05 0.0) 

Total Pioanoiaoknto 31 8.00 404,00 504.00 0.50 203.70 203.70 203.70 500.30 300.30 0.0) 

8)10 SERVICIOS PERSONALES 

0(5 0101 31 cOMPLEMENTOSESPECiPICOSALPERSONAL 0.00 504.04 504.00 0.00 203.78 209.70 203.70 700.70 300.30 0.04 

PERMANENTE 

13(1(41 Grupo de 604104000 0.00 904.05 004.00 0.04 203.70 203.70 203.70 30)4.90 306.30 0.0) 

Tolal Fuente: (1.0)4 504.4)4) 504.00 ((.00 203.70 205.70 207.70 300.3): 3)01.30 (4.04 

Total Fioauoilooíooto 32 0.00 000,95 000.90 0.00 485.58 480.58 480.98 3 (4.42 5 14.42 010 

004 SERVICIOS PERSONALES 

(04 0101 32 cOIOWLEMENT000SPECÍFICOSALPERSONAL (1.00 800.00 800.00 0,00 485.58 405.58 505.40 514.42 314.42 ((.0 

PERMANENTE 

Total Grupo do 60010:060 0.00 800.00 800.00 0,08 485.50 485.50 485.48 344.42 313.42 0.04 

Total Puente: 0,00 004.00 800.00 1.00 485.90 485.55 485.98 014.42 3(4.52 0.04 

Total Pinanciamiento : 41 20,636104 4,673.00 25,311.00 0.80 21,073.86 21,073.80 21,975.86 3,337.14 3.337.14 0.04 

006 SERVICIOS PERSONALES 

071 0101 41 AGUINALDO 20,636.00 4.075465 04.711.00 0.06 21,684.54 21.684.54 21.684.04 5.026.46 3,020,46 0.0) 

073 0101 41 BONO VACACIONAL 0.00 601)00 600.00 (4.00 289.32 280.22 289.32 710.61 310.65 8.04 

Total Grupo ok Gaotn:001  20.626.00 4.675.00 25.311.00 0.00 21.973.10 21.972.86 21.973.86 3.337.14 3.337.14 0,04 

Total Pi000te: 20,636.00 4.675.011 25,311.00 0,00 21,573.06 21,973,86 21,975.86 3,337.14 5.337,44 0.0) 

TatalAa5io'd'ot' 429.045.00 -74.833.00 354.212.00 0.00 347.402.29 347.402.29 347,402.29 6,809.71 6.869.71 0.0) 

Total Obra: 420,045.00 -74.873.00 325.2 12.00 0.00 357.402.29 347.402.29 347.402.29 6,809.74 6.809.71 (4.04 

007 SERVICIOS DE ESTUDIOS SUPERIORES ENADMSNSSTRACIÓN PÚBLICA 

000 SERVICIOS DE ESTUDIOS SUPERIORES EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

TatalPioaooiamieoto 11 32,400.00 102.401.00 434.800.00 0.00 104.096.00 105.091.00 104.05000 30.798.00 50.750.00 0.04 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

133 0101 II VIÁ'I1COSENELI51'TEISJOR 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.0) 

85 0101 II SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 32.400.00 02.400.1:0 124.800.00 0.00 109,200,00 100.200.00 160.200.00 24.600.00 24,600.00 0.0) 

Total Grupo d 60010:100 32,400.00 92,460.00 121,800.00 5.00 100.200.06 (00,200.00 (00.200.00 24.600.00 24,605.00 0.0) 

200 MATERIALES Y SUMINISTROS 

211 0161 II ALIMONTOSPARAPERSONAS 0.00 10.000.10 10,000,00 6.00 3,850.00 3,830.00 3,850.05 6,150.00 6.150.05 0,04 

TolI Grupo de Gaolo:20° 0,00 10.000.0)0 10,000.10 0.00 3.158.50 3,850,00 3,850,00 6,150.00 6,150.00 0.04 

'Ildat Foeoln: 52.408.00 (02.400.80 134.000.00 0.00 104.050.00 (04.038.00 104.040.00 30,750.00 30.750.00 0.0) 

Total Fioaoeian:ionlo : 31 

lOS SERVICIOS NO PERSONALES 

276.800.110 0.110 276.804)10) 0.06 177,01)0,4)41 1771)001)0 177.000.00 99.800.00 99.800.00 0.0) 

85 0101 31 SERVICIOSI3ECAJ°ACITACIÓN 276.800.60 0.00 276.000.00 8,00 (77.000.00 177.000.00 177.019.00 99.800.00 99.100.00 0.0) 
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Total Gnpo dr Gio:to:'° 276.800,00 0.00 276,800.05 0.00 177.000,00 177000.00 177.000.60 99.800,00 99.000.00 0.19 

Total Fuente; 276.800.00 0.00 276,000.0:1 6.00 177,000.00 177,066.00 177.000.00 99.900.00 99.006.00 0.01 

Total Fina.oiaminnlu 41 

lEO SERVICIOS NO PERSONALES 

413,500,96 .351.031.00 61,909.90 0.00 13.300.00 0.400.00 13.400.00 48.560.00 40,569.00 11.01 

05 0101 41 SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 413.000.00 -771,831.00 41,169.00 0.00 0,000,00 16,600.00 10,800.00 30.769.00 30,369.00 0.0) 

109 0101 4! OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 0.011 0.80 0.00 0,01! 8.011 0.110 0.00 0.00 0.01 

190 0101 41 SERVICIOSDEATENCIÓNVPROTOCOLO 1.00 211.900.110 20.009.00 8,00 2,601)09 0.609.00 2,600.99 10.200.00 18.200.00 9.01 

TotoI Gntpo le GatIto106  413.000.00 -351.031.00 01.909.00 0.00 0.300.00 15.460.00 13.400.00 49,560,00 40.569.00 0,0) 

Total Furntc: 413.000,00 -341,031.00 (1,069.00 0,90 13.400.00 13.466.00 13,4110.66 48.569.00 40,569.00 0.0: 

Tolal Alividd: 722.200.00 -240,031.00 473,469.00 0,00 294.450.00 294,45000 294.400.00 179,119.00 179.119.00 0,0) 

Total Obra: 722.200.00 -248,631.011 473,569,00 0.00 204.430,00 294.430,60 294.400.00 179,119,00 176,110.00 0.0) 

1)86 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN 

059 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN 

'Rial Pinaneiantinolu : 11 15320,502.60 23.210,00 15.551.062.00 11.10: 15.061,671.49 15.0(1.071.40 15.061.671.40 4'39,239.52 4311,230.53 6.5) 

OES SERVICIOS PERSONALES 

011 11101 II PERSONALPERMANENTO 3.604.552.60 459.783.0(1 4,124,379.110 0.00 4.080.832.14 4.086.632.14 4.099.632.14 34.7112.06 34.7112.06 (.01 

912 0101 II COMPLEMENTOFERSONALALSALARIODEL 2.677,992.00 -63.142.00 5.614,1149,ES 11.00 2.589.460,14 2.589.466.14 2.589.466.14 24.363.66 25.363.66 0.01 

PERSONAL PERMANENTE 

0)3 0101 II COMPLEMENI'O PORANTI000DADAL 13,800.00 60.00 13,8611.011 0.00 13,440.50 13,450.55 13,455,50 4119.50 409.50 0.0) 

PERSONAL PERMANENTE 
014 0101 II COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 180.005.05 .41,303.110 171,637.00 11.101 167.236.19 167,236.19 167.236.19 4,4:19.01 4,400.61 6.6: 

AL PERSONAL PERMANENTE 

014 0101 II cOMPLEMESOTOSRSPOCÍPICOS ALPERSONAL 0.842,400,00 -17,416.05 2,834,004.00 0,001 2,010,144.92 2,810,144.52 2,810,144,50 24.839.48 24,839.49 0.5) 

PERMANENTE 

021 0101 II PERSONALSIJPERNUMERARIO 366.OEO,EO -3,509,00 362,491,01) 0.05 362.400,33 362.490.33 362.490.33 0.67 0.67 0,0) 

027 0101 II COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 12,10(0,0!! -128.0(1 11.172.00 ((.00 11.070.97 11.870.97 11.870.97 .03 1.07 0.0) 

TEMPORAL 
029 0101 II OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 260.992.90 -79.516.00 189.176,66 0.00 189,175.12 189,175,12 189.175.12 0,00 9.01 11,08 

TEMPORAL 

04! 0101 II SERVICIOSEX'IRAORDINARIOSDEPERSONAL 7,268.00 -7,260,00 0,00 . 0.00 0.08 0.00 8.130 

PERMANENTE 

051 0101 II APORTEPATRONALALIOSS 1,105.016.00 -22,159.00 1.002,857,00 0,60 1.067,346.11 1,067,340,11 1.007.348.11 15.508,89 14.500,09 0.0) 

055 0101 II APORTEPARAcLASESPASIVAS 122,326.60 54,202.60 176,528.60 0.60 166,398,02 166,398.82 166.798,82 10,129,08 10,129. lO 11.01 

061 0101 II OlIDAS 100.000.00 0,00 100,000.05 0.00 76,000.00 76.000.00 76.000,00 24.000.00 24,000,00 0.0) 

603 0101 II GASTOS DEREPRESENTACIÓN EN EL INTERIOR 156,060.50 -11.150,00 144,6110.50 9,09 139.283.07 139.203.07 I29.283,S7 5.616. 13 5.616.13 0.08 

-071 8101 II AGUINALDO 832.525.00 -737,601.00 94.922.00 5,99 77,990.65 77.990,64 77.990.65 16,923,35 16,933.34 0.0: 

072 0101 II BONIPICACIÓNANIJAL(BONO 141 863,023.00 -44.385,00 810,630.00 0.00 506,947.83 806,947.83 056.947,03 11.050. 17 11,690. 7 0.08 

073 0101 (1 BONO VACACIONAL 17,200.00 -14,703.00 2,447.00 0.00 1,726.04 1,726.04 1,726,04 756.96 720,96 0.6) 

Total Gntpo doGatlo:000  13.239.092,06 -493.505.60 12.743.497.00 0.00 12.569. 109.23 12.569.105.23 12.369,169,23 174.327.77 174.327.77 0.0) 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 

III 515! II ENERGÍAELÉC'I'R,ICA 246.000.00 -30.658.00 201.350,00 0.60 177.401.09 177.491.09 177.491.60 23.858.91 23.850.91 0,0) 

112 0101 II AGUA 72.000.00 -55.000,00 17.000,00 0.00 3.002,07 3.000,07 2,002.07 13,997,93 13.997.93 0.01 

113 0101 II TELEFONÍA 343,986.00 -51.290,00 292.696.00 0,00 263.624.58 263,624,58 263.624,58 29.071.42 29,071,42 0,0) 

114 0101 II COISREOSYTELÉGRAFOS 0.00 400.59 460,00 0.00 72.00 72,00 72.00 300,06 365,60 0.0) 
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lIS 0101 II RXTRACCIÓNDEBASURAYDESTRUCCIÓNDE 6.000,00 0.00 6.000.00 0.00 6.000.00 6.000.00 6.000.00 0.00 0.00 0.01 
DESECHOS SÓLIDOS 

121 0101 II DIVIILGACIÓNEINFORSSOACIÓI1 47,005.00 43.500.00 90.505.00 0.00 90,4.49.76 90.449.76 90.449.76 50.24 50.24 alo 

22 0101 II IMPRESIÓN.ENCUADERNACIÓNY 23,0(10.6(1 35.066.60 50,555.00 0.00 57,968.00 57,080.85 57,008.60 11.20 11.26 (1.01 
REPRODUCCIÓN 

131 0101 II VIÁTJCOSENELEXIERIOR 40,200.00 -5,060.60 43,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43.200.00 43.200.00 0.01 

(37 5151 II VIÁTICOS ENEI_ INTERIOR 67.160(10 76.625.06 105.7011.00 0.00 12.5(15,74 62.509.74 02.509.74 41.270.26 41.270.20 0.01 

(36 ((III II RECONOCIMIENTODEOASTOS 26.100.00 -24.511.00 (.669.00 0.681 (.520.05 L520.05 (.520.00 (45.011 [49.00 (1.01 

(4! (1101 II TRASOSPORTEDEPERSONAS 15.100.00 -15.100.00 0.09 0.00 0.05 0,00 0.00 0.00 0.011 0.01 

42 0(61 II FLETES 506.00 -500.00 6.0(1 0.06 0.60 0,60 0.00 0.05 0.06 0.01 

(SI 0101 II ARRENDASvIIEN'TODEEOIPICIOSYLOCALES 76,090,00 -12,500,06 23,700.00 0,00 23.700.00 23,700.00 23,700.00 0.00 0.00 0.08 

03 0101 II ARRENDAMIENTO DRMÁQUINASYEQUIPOS 72(0(0.00 0.90 72.000.00 0.00 57.153.55 57.81(7.00 57.097.50 14.190.5(1 (4.196.50 0.01 
DE OFICINA 

150 5101 II DERECHOSDEBIENES INTANGIBLES (22.884.00 29.118.110 152.010.00 0.00 150.576.55 160.576.55 150.576.55 .405.45 1.425.45 (LIS 

(65 0101 II MAS6TENIMJONTOYREPARACIÓNDE MEDIOS 75.00(160 (LOO 75,91(0.50 0.00 74,597.01) 74.507.00 74.597.1(5 41(3.00 403.00 0.0) 
DE TRANSPORTE 

(60 0101 II MANTENIMIENTOYREPARACIÓNDEEQUIPO 1)00 4(100.00 4,000.1(0 0.00 4,000.00 4,001)011 4,1100.06 0.00 0.00 0,01 

DE CÓMPUTO 
169 0(01 II M.l541'S4IMIESPrOYSEPA.EAcIÓN000TRAs 73,260.00 43,000.1(0 116,200.60 0,00 74,248,65 74,240.00 74,248.66 4(952.06 41,952.01) 0.6) 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 
171 0101 II MANTESOIMIENTOYREPARACIÓNDE 10.000.00 0,00 (0,050,00 0,50 9.885.00 9.005.09 9,085.00 115.00 115,00 0.08 

EDIFICIOS 

lIS 0101 11 SERVICIOSJURIDICOS 3.0110.00 -3.000.00 0.50 0.00 0.00 ((.00 0,00 0.00 000 0.01 

105 11101 II SERVICIOS DE CAPACITACION 7,059,1(0 5.91(0.00 8,960,0(1 ((.00 6.9511.09 8,900.110 8.90(1,0(1 0.90 0.00 1)08 

188 0101 II SERVICIOS DE INGENIERÍA. ARQUITECFURAY 0.00 20.000.00 211.000.00 0.00 25.000.60 20,000.00 20.005,50 0.00 0.00 6.01 

SUPERVISIÓN DE OBRAS 
III 0101 II PRIMAS Y GASTOS DE SEOUROSYFIANZAS 60.000.00 30.000,101 90.000,00 0.110 95.999,17 95.959,17 95,999(7 5,83 0,83 15,91 

lOS 0101 II IMPUES'IDS,DERECHOSYTASAS 13,000,00 366.00 13,5110.00 0.60 2,675.60 2,675,60 2,675,68 (0.024,32 10,624,32 0.01 

196 0101 II SERVICIOSDEATENCIÓNYPROTOCOLO 209.800.0(l -223.300.00 40.600.00 0.00 45.253.50 45.253.50 45.253.50 1,546,511 (.340,50 049 

197 9101 II SERVICIOSDEVIOS,ANCIA 4.80(1.1(0 0.00 4.800.00 0,00 5.900.0(1 5.900,110 3,909,09 060.00 900.00 (1.01 

(99 0101 II O'ITIOS SERVICIOS 25,000,00 26.050,00 51.000.00 0.90 ,U.OLLU0 30.01440 .50,614.00 580.00 3''..' 10 

ToSO Gnlpo kGo0(0'00  1,056,040.00 -(43,653,00 1,500,157,00 0.09 1,204,810,44 1,204.810.44 (.204,010.44 223,346.56 223,346.50 0.08 

200 MATERIALES Y SUMINISTROS 

2(1 0191 II ALIMENSDSPARAPERSONAS (46.094.00 -86,924.00 59(70,00 0,00 59,010.83 59,010,82 59,010.83 159.17 159.17 0.08 

215 0101 II OTROSALIMENTOS, PRODUCIDO 9,00 3,000,05 3.1100.00 0.00 2.955.00 2.990.00 2.090.00 111,168 (11,101 ((.08 

AOP.OFORESTALES YAOROPECIJARSOS 

272 0101 II ACABADOS1'EXTILES 0,00 7.5110.511 7,500,00 0,09 7.465.00 7.405,00 7,465.00 55.05 75,00 0.0) 

233 0101 II PRENDASDEVESTIR 0,00 5,000,00 5.000,00 0.00 4.800.00 4,060.00 4,860.041 140.081 (40.00 0.08 

239 9101 II OTROS'I'EX'TILESYVESTUARIO 500.00 -500,00 0,00 0.00 0.05 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 

241 0101 11 PAPEL DESSCRFI'ORIO 8D,054,00 .08,704.60 11,330.00 0.00 17,007.60 (7.607.60 17,607,60 1,742,40 1.042.40 0.0) 

242 0101 II PAPELES COMERCIALES. CARTULINAS. 20.1010,011 -16,090,00 4.000.00 0.00 2.938.05 2.938.05 2.930.05 1,069,95 1.069.95 0.01 

CARTONES Y OTROS 

243 0101 II PRODUCTOS DEPAPELO CARTÓN 103.712.60 -10.494,50 93.210.00 0.09 09,775,00 19.775.05 89,775.01) 3.442,110 3.447,00 0.01 

247 0101 II ESPSCIESTIMBRADASYVALORES 300,00 -50,810 400,00 0.00 450.00 450.00 450.00 0.00 0.00 0.01 

249 0(0! II OTROS PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E 200,00 800,00 1.000,00 0.00 952.56 952,59 952,50 47.50 47,00 0.01 
IMPRESOS 

253 15101 II LLAIOTASYNEUMÁTICOS 0.00 13,920.00 13,920.00 6.06 13,720.00 13,720,00 13,720.00 200,00 200.00 0.01 



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reportes - Informacion Analitica 

Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 

E presado en Quetzales 

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE 

PAGINA : 11 DE  15 

FECHA : 3/02/2026 

HORA 10:37.56 

REPORTE: R00804489.rpt 

EJERCICIO: 2025 

PG 

REO 

SF6 PV ACTIOBR 
DESCRII'CION 

LIBO FTE 

ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PEE- 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

261 5101 J ELEMSN'IOS YCOMPUESTOSQUiMICOS 4.00 5.686.60 5.70006 0.OS 5.692.30 5.692.30 5.692.30 7.70 7.76 0.01 

262 0101 II cOMBUSTIBLES YLUBRJCAN'I'ES 55.500.00 -550.00 54990.00 0,06 52.876.00 52,876.00 52.876.00 2,074.00 2.074.00 0.04 

266 0101 II PRODUCTOS MEDICINALES? FARMACÉUTICOS 0.00 46.800.00 40.600.00 0.00 40,000.00 40,000,05 40.000.00 0.00 0.00 0.01 

267 0101 II TINTES. PINTURAS? COLORAN1'ES 4.060(10 15.960.00 19.960.60 0.00 19.056.00 19.856.011 19.056.00 104.00 (04.00 0.01 

285 0101 fI PRODUC'IOSPLÁSTICOS.NYLON.VINILY 0.00 14.005,09 14.009.00 (5.60 11.524.18 11.524.18 11.52418 2.475.82 2.475.82 (1.01 

P.V.C. 

269 0101 II 01000 PRODUCTOS QULMICOSYCONEXOS 1.45(1.00 -260,09 .250.00 0.00 (.020.99 1,020.99 (1129.99 220.0! 320.0! 0,01 

286 0101 II HEORAMOSNTAS MENORES 500.06 -906.00 0.00 0.011 0.65 0.06 0.60 0.00 0.00 0.01 

289 0101 II O'I'ROS FEODUCTOS METÁLICOS 0.60 1,560,00 1,500.00 0.00 .500,00 1,500,00 (.506.06 0.09 0.00 0.05 

29! (1101 II ÚTILES DE OFICINA 91(0,1(0 27.140.05 24.648.06 0.00 24.047.72 24.047.72 24.047.72 0.28 0.20 0.05 

292 0114 II PRODUcTOS SANITARIOS.00LIMPIEZAYDE 500.00 51,500,0(1 32,165,55 0.00 32.011.15) 32.011.011 32.011.05 54.00 154.00 ((.01 

USO PERSONAL 

293 0101 II ÚTILES EDUCACIONALES YCULTIJRALES 6,850.00 -64600.110 0.00 0.50 0.00 0.00 ((.00 9.00 0.00 ((.01 

294 11091 II ÚTILES DSPOIOTIVOSYRECREATIVOS 000.00 1115.011 000.00 0.00 530.011 330.00 336.09 270.01) 270.OS 0.01 

255 9101 U ÚTILESMENORES.SUMINISTROSE 940.1(0 4.1111 350.00 0.00 914.70 3(4.76 314,76 30.24 35.24 ((.0) 

INSTRUMENTAL MÉDICO-QUIRÚROICOS. DE 

LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD 
790 ((lO) II ÚTILESDEcOCINAYCOMEDOR 0.00 (.500.00 1.505.00 5,94) (.465.66 1,405.60 1.505.60 94,40 34.40 0.04 

207 0161 II MATERIALES. PRODUCTOS YACCS. 1,060,00 5,625.00 6.655,00 0.15) 2.572.00 2,572.00 2,572.01) 4,1155.16) 4.653:00 8.0) 

ELÉCTRICOS. CABLEADO ESTRUCTURADO DE 

REDES INFORMÁTICAS Y TELEFÓNICAS 
298 0101 II ACCESORIOSYREPUESTOSENOENERAL 0.00 650.0)) 650.00 0,00 350.00 350.00 550,05 3115,0(1 300.00 5,0) 

199 StO) II OTROSMATERIALESVSISMINISTROS 0.00 5,359.00 5.359.00 0.00 5,347,36 5.347.36 5,347.36 11.64 11.64 1h51 

TuIs! Gnlpo lIuGs4Io:20  470.690,00 -(0.425,00 415,705.00 0.06 398,677.80 308,677.80 950.677.89 16.587.11 16,507.11 0.04 

700 PROPIEDAD. PLANTA. EQUIPO E INTANGIBLES 

352 0101 II MOEILIAI1.IOYEQUIPODE0FICE1A 0.014 39.500.00 39,500,00 0.00 39.500.00 39.3454.6)1 39.000.00 0.101 0.110 11.01 

324 0101 1 EQUIPO EDUCACIONAL. CULTURAL? 0.00 74.253)11) 94.253.80 0.00 32.5(47.00 52.063.01) 32.903.4)0 1.350,01) 1.350.80 (4.15 

RECREATIVO 

326 0101 II l60.11JIPI.1PARA-eOMU441 -AClO4400 0.00 85.301.06 04.301,00 0.00 81.237.40 01.257.40 01.277.40 3.063.6)) 3.003.60 0.0) 

328 0101 II EQUIPODECÓMPUTO 200.000.00 -70.876.00 129,124.00 0.60 125.129.66 112,119.00 122.04,00 7.0O'l6) 500305 5.04 

320 0101 II OTEAS MAQUINARIAS VEQUIPOS 0.00 87,005.00 07.805.00 0.00 87.804.40 87,004.46) 07,004.40 0.65 0.60 0.54 

Tolul Gn.pu d. Gau0u300  200.0001)0 174.903,00 374.903.00 0.1)0 366.573.00 966.975,00 366.573.00 0.499.20 0.409.20 0.04 

400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

4(7 011(1 II INDEMNIZACIONESALPERSONAL 0.0(1 457.005,0)) 437.000.09 0.80 378.004.90 770.004.90 570.084.98 50.115.02 50.115.02 8.0) 

415 0101 II VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 0.00 731)00.00 73.000.00 0.00 63.555.14 03.555.14 63.556.14 9.444.00 9.444.56 0.04 

455 0101 II TRANSFERENCIASAEN'FIDADES 0.00 0,4)0 0.00 5.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.04 

DESCENTRALIZADAS Y AUTÓNOMAS NO 

FINANCIERAS 

TolsI Gro do Gsulu 400  5.00 510.000,00 519.000.00 0.1)0 442.440.12 442.440.12 442.440.12 67.559.00 67.559.00 0.64 

ToRO Fuoolo' 15,526,592.00 25,310.00 15,551,902.09 0.00 15.061.071,48 15,061.671.40 I5,561,671.40 490,130.52 498,230.52 0.04 

Tofo! P)oonuiamiooto 31 1.000.000.00 838.096.00 1,038,006,00 0,00 326.735.0! 328.735.8! 326.735.8! 1.511.309,19 1.511.300.19 0.04 

050 SERVICIOS PERSONALES 

015 0161 31 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 0.00 456.596.00 436,596.00 0,0(2 17,115.96 17,IIS.96 17.115.96 4(9,480.04 4(9,490.54 0.0) 

PERMANENTE 
027 0101 31 O&IPLEME54TOSESPECiP5COSALPERSONAL 5.00 2,900.00 2.500.00 0.00 1.767.24 1,757.24 1,757.24 742.76 742.76 0.08 

TEMPORAL 
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ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE ERE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR 

COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR 

PG 

REN 

SEO I'V 

UBG 

ACT/OBR 
DESCRIPCION 

F'EE 

929 0*0! 31 OTRASRBMUNERACIONESDEPERSONAL 

TEMPORAL 

ToIICopodeGoIo:000  

160 SERVICIOS NO PERSONALES 

12! 0101 3! DIVULGACIÓN E INFOR2vIACIÓN 

*22 0101 31 IMPRESIÓN. RNCUADERNACIÓNY 

REPRODUCCIÓN 
141 9101 7! TRANSPOR1'E DE PERSONAS 

169 000! 3! MANTENIMIENTOYRDPA,RACIÓNDE O1'RAS 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 

(71 9(01 Sl MJ.N'I'EOSJMJENTO Y REPAJO,AC(ÓN DE 

EDIFICIOS 
(09 0(13* 31 OTROI ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 

(94 (00! 31 GAS'I'OS BANCARIOS. COMISIONESYOTROS 

OASTOI 

(95 6101 3* IMPUESTOS, DERECHOSYTASAS 

190 (110* 31 SERV(CIOSDEATENC(ÓNYPROTOCOLO 

(99 0(9* 3! OjEOS SERVICIOS 

ToE,! Gn*i,o ,Ic O,oIo 100  

200 MATERIALES Y SUMINISTROS 

211 0101 31 ALIMENTOS PARA PERSONAS 

233 0101 3* PRENDASDEVES'I'IR 

241 00! 31 PAPELDEESCRITORIO 

242 0101 71 PAPELEScOMERCIALES.CARTULINAS. 

CARTONES Y OTROS 
243 9001 31 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTÓN 

244 1101 3* PRODUCI'OSDEARTESOR},FICAS 

253 0101 31 LLAOSTASYNEUMÁTICOS 12.000.00 

26* 0101 71 ELEMEN'IDSYCOMPUES • II • - I2.33I.06L_ 

0.00 

0.00 

0.00 

5.000.00 

64.500.06 

9.55(1.00 

50.090.00 

66,900.00 

25,006.0(1 

0,05 

296.000,Ol( 

(150 

499.750.1(0 

75.725.00 

.035.60 

32.83(99 

40.00 

62.778.99 

76,470.00 

262 0*0* 31 COMOUSTIBLESYLUBRICANTES 59.06 

266 0(4(1 3* PRODUCTOS MEDICINALESYFARMACUTICOS 8.592.00 

267 6041 31 TIN'TES,PIN'I'URASYCOLOIOANTES 21,300.00 

0101 3* i"i9ODjIG3OSPLÁSTICOS. NYLON. VINILY .24.500.00 

P.V.C. 

269 0(0! 31 OTROS PRODUCTOS QUMICOS Y CONIDIOS 2,070.00 

280 5(91 7! I4EORAMIENTASIsOENORES (.000.00 

289 0*0! 3! OTROSPRODUCTOSMETÁLICOS 150,00 

29* 0101 31 ÚTILESDEOP(CINA 86,004.66 

292 0101 31 PRODUCTOS SANITARIOS. DE LIMPIEZAYDR 76.195.00 

USO PERSONAL 

295 0101 3! ÚTILES MENORES. SIJMIN(STROS E 3.479.00 

INSTRUMENTAL MÉOICO-QUIRÚROICOS, DE 

LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD 

296 0101 31 ÚTILESDECOCINAYCOMEI2OR 2,000,00 

297 0101 51 MATERIALES. PE000C'I'OSYACCS. *0.040.00 

€LCTPJCOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE 

REDES INFORMÁTICAS Y TELEFÓNICAS 

198.010.01 191.000.00 0.00 32.621.34 132,621.34 32.021.34 65.370.60 05.371.96 0.0* 

637,096.00 637,090.00 0.00 131.494.54 I5(,454.04 15(494,54 485,601.36 480,601,46 0.04 

64,700.06 64.700.60 6.06 35,200.00 35,200,00 35,200.00 29,509.00 29,400.0(1 aOl 

61.180.00 67.080.00 0,00 9,205,50 19,585,00 *9.205,60 47.795.00 47,705,00 0.0* 

6.00 64,559,00 ((.1(0 1.700.05 (.700.60 1,70(1,0(1 62.720.00 62.720.0(1 (1.1(1 

21.259(16 36.806.66 ((.05 0,00 0.60 0,60 31(806.09 50.099,11(1 (1,91 

-50.0011.06 0.06 0.00 (LOO 0.90 0.00 0,00 0.90 0.6* 

0.09 06.000.00 (100 0,1111 0.60 0,96 66.000.00 06.0011.00 (1,0) 

11,00 25,000.00 0,00 10,061(67 10,000,67 10,0011.67 I4,93'5.33 (4.930.33 0.01 

505.00 300.56 6.00 5(05 51,09 OLlO 049.00 245.1(0 ((.0* 

11.09 266.860.60 ((.00 (1.655.6(1 (l,655.OI( (1,055,00 257(44,40 237.144.40 ((.9* 

20.669.9(1 26.095.110 (LOO 17,0(0)06 17,090.0(1 17.890.66 2.250.00 2.20(1.06 ((.01 

117.456.90 607,180.110 0.00 95,032.27 95.822.27 95.652.27 511.547.73 5(1,347.73 0.01 

-25,0(1 75,709,00 0.00 6.05 0.09 0.00 75.705.00 75,700.110 0.01 

(8.765.00 20.400.05 (LOO 3,405(15 3.405.00 5,406,00 (6.995.00 16.995.00 0.01 

-32.07*05 0.00 0.00 0.09 0,1(0 0,09 0.00 0.99 0.0* 

-(6.00 0.60 (LOO 0.09 0.66 0.60 0.00 0.60 0,04 

-57.778.01) (6.000.00 0,00 0.90 0,01) 0.00 (6.000.09 10.0101.00 9,04 

-3,763.00 32.707.00 (LOS 2,143.50 2,143.50 2.143.50 30,503,50 30,503.50 0.01 

-(2.000.00 0.00 0.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 0.04 

-971(11(6 7(20,00 0,09 640.09 648,80 048.0(1 6.482.05 6.402.06 0,0* 

-50.00 0.00 0.00 0.66 0.00 RoO 8.00 000 9.04 

0.00 1.592,00 0,00 6,620.30 6.620.30 6.620.30 1.971.70 1.971.70 0.04 

-04,320.00 (0,064.00 0.1(0 0.00 0.00 0.00 (0.864.00 10,864.00 0.04 

' 20.00 24.000.OÓ .... 9jI90 2,31)00 2.311.00 22,209,OO 22.205.Oi 0.01 

-20.00 2.050.00 0,00 1.706.75 1,796,75 (.706.75 343.25 347.23 0.04 

0.00 1.900.00 0.00 0.00 0.00 9.00 1.000.00 1.000.00 045 

0.00 (50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,00 150.00 0,01 

-19,745.00 66,3(9.00 0.00 4,5*6.00 4,5(0.00 4,5(6.00 61.809.00 61,809.00 0.04 

-76,195.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,04 

-689.00 2.790.00 0.00 2.007.95 2.007.95 2,007.95 782.05 782.1(5 0.0( 

-2,000.00 0,00 6.00 0,60 0.90 0.00 0.00 0.00 0.0( 

37.160.00 03.000.00 0.05 1,919.50 1.919.50 1.915.50 01.000.56 51.000.50 (1.04 
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PC 

lOEN 

SPG PV ACT/OER 
DESCRIPCION 

UROS ETE 

ASIGNADO MODIFICACIONES ViGENTE PRE- 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

290 0101 31 ACcESORIOSYREPUES'OOSENGENERAL 26,250.00 0.00 2(250.00 (2.00 0.00 0.00 0.00 26.250.00 26.250.00 0.01 

299 0101 51 OTROSMATERLOLESYSUMINISTROS 7,780.00 -5.330,00 2.450.00 0.00 1.554.00 554.00 2.554.00 896.M 096.00 0.02 

ToRA Gn.po dcGooIo1200  510,250.00 -160,248.00 350,002.00 0.00 20.026.00 26,026.00 26,020.00 323.176.00 323,216.00 0.02 

30(2 PROPIEDAD. PLANTA. EQUIPO E INTANGIBLES 

322 6101 3! MOEILIARIOYEQUI00000PICINA 0.60 68.500.00 68.500.00 (LOE 20.161.00 20,161.011 26,161.00 48,339.220 48.539,12(2 11.19 

323 (((01 32 MODILlARIOYEQUIPoLDICO-5ANITARIOY 9.09 1.000.00 1.000.00 0.00 0.00 0.011 0.2(0 (.600,60 1.000.00 ((.02 

DE LABORATORIO 

328 0101 71 EQUIPODEÓMPUTO 0,00 24,000.00 24,000,09 0,00 0.00 0.110 0.00 24.000,00 24.000.00 0.02 

350 0101 3! OTRAS MAQUINASOIASYEQUIPOS 0,00 40,318.00 49,328.00 0.00 26,472,00 26.472.00 26,472,00 22.846.06 22,846.00 5.02 

ToDA Gnp22 do Go',10230° 0.00 142,818.00 142,018,00 0.00 46,633,00 46.633.05 46,03.3,00 96.185.00 06,21)5.00 6.02 

400 TRANSFERENCIAS CORPJESITES 

511 0101 31 AYUDAPARAPU14ERALES 0,00 16.600.60 16,000.00 0.00 0,00 0.00 0.00 16,000.00 16,0120,00 ((.01 

412 0201 21 PRESTACIONES PÓSTUMAS 0.60 85.060,85 85,000,00 ((.60 5.950.00 5.050.00 5,090,00 79.030.0(1 70.050.0(1 0.02 

TODA Gropo do 0ao102400  . 0.00 101.000,00 101.1100.110 0,00 5,900,0(1 5,950.00 5,99(2.0(2 95,050.00 95,602(00 0,20 

'rolo! F000tc2 1.600,600.00 898,2026.00 1,030,090.60 0.00 326,755,81 326.750,81 720,735.81 1.011,3611.19 1,511,3011.19 0(0 

To1oIFinonr(onoieolo 32 250,000.011 107,400.00 357,40(1,00 0,00 42.367,59 42,367.09 42,707.59 315,032,41 3 15,032.41 0.01 

000 SERVICIOS PERSONALES 

0(3 0101 32 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS ALP010SONAL 130,000.00 .105.0110,00 44,000.210 0.00 37,189.06 37,180.60 37,189.00 7,020.92 7,81(1.92 0.02 

PERO,IANENTE 

827 0101 32 cOMPLEMEN'TOSESPRCÍFIcOSALPERSONAL 0,00 4,500,05 4,500,00 0,80 3.470.42 5.578,51 9,378.9! 921.40 921.49 11.01 

TEMPORAL 

029 6201 32 OTRAS REMIJI4ERAC)ONES DE PERSONAL 8.00 207.900.06 207,068,69 0.00 0.12(2 8.00 0.00 207.9(02,011 207,909.220 (2,02 

TEMPORAL 

Tofo! Cmpu .k GooIo10021  (00.000.09 107,400.00 237,400.60 ((.00 40,767.99 40,767,70 40.707,59 216.632,4! 216,022.4! 8.02 

(OS SERVICIOS NO PERSONALES 

122 0101 32 IMPRESIÓN, ESSCUADERNACIÓNY 3,0001)0 8.00 3.000.00 ((.00 1.600.00 1,600,00 .600,00 (.400,00 .400.00 8.02 

141 ElE! 33 'TRANSPORTE DEPERSONAS .2.2 II 10,800,00 0,06 0.00 0.00 OMS (0,000.00 10.600.00 0.02 

196 ElE! 32 SERVICIOSDEATENCIÓNVPIOOTOCOLO ' 87,000.00 0.00 07,000.00 0.00 ,' ., ' 0.09 87.000.05 07,000.0(2 0.0) 

Total Gntpo do Caolo:100  (00,000.00 006 180.000,00 0.60 1,600,00 1,600.00 1.6011,00 98,400.00 98.490.55 

TOtal Foanla: 250,000.80 107.4012.00 357.400,00 (LOO 42.367.09 42.367.59 42.767,59 915,032.4! 325.032.41 ((A) 

TolI Financiant(nnlo 41 3,534,584.80 o160,699.00 3,073,053,58 0.80 2.957.948.30 2.977.940.70 2.957.940.30 115.930.50 lI0.936.5(( 8,0) 

060 SERVICIOS PERSONALES 

OIl 0101 4! PERSONALPERMANEN'IE 006,000.00 -509,000,00 0.00 5,06 6.00 0,06 0.00 0,00 0,00 0.0) 

82! ElE! 41 PERSONAL SUPERNUMERARIO 360.000.00 0.00 366,000.00 0,00 304,903.23 364,993.23 363,003.23 1.006.77 1,096.77 0,02 

027 0101 42 COMPLEMENTOS ESPECiPICOSALPERSONAL 12,000.00 0.09 12,000.00 0.00 11,959,68 11.959.68 11,959.68 40.32 4(2.32 0,02 

TEMPORAL 

029 0101 41 OTRAS REMIJNERACIONES DE PERSONAL 0.00 754,325.00 754,325,00 0,80 740,666.77 740.666.77 740.666,77 13,678,23 13,658,23 0.02 

TEMPORAL 
07! 8101 41 AGUINALDO 1.624.284.50 -794.609.00 829,675.012 ((.00 772,095.92 772.035.0! 772.035.9! 57.639.09 57.639.09 0,02 

072 020! 4! EONIEICACIÓNANUAL(BONO 14) 90.500,00 7.100.00 37.600.00 0.00 30,408,60 90,400,60 90.408.60 7.191,40 7.191,40 0,01 

073 010! 41 BONOVACACIONAL 2.000,00 16,650.00 10,450,00 0.00 14,905.18 14,905,18 14,905.10 3.464.82 3.464.R2 0,02 

TofaIGnl1lo do Gaoto200° 2,534.584.00 -516,534,00 2,018,050,00 0,00 1,934,959.37 1.974,959.57 (034,959,37 03.890.63 03,090.63 0.02 

100 SERVICIOS NO PERSONALES 
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113 0101 41 TELEFONÍA 300000.00 -300.800,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,01 

121 0101 4! DIVULGACIÓN E INFORMACIÓN 0.00 24.900.00 24900.00 0,00 24.900.00 24.900,00 24.900.00 0.00 0.00 0.01 

141 0101 41 TRANSPORTEDEPERSONAS 0.00 10.400.00 0,400,00 0.00 300.00 1,3011.00 1,300.00 9,012.00 9.012,00 (1.01 

(58 0101 41 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 0.00 12.00000 12,000,01) 0,00 5,000,00 3,I)00,0() 5,00(1.00) 7,000.101 7.000.00 0.0) 

171 (601 41 MANTENIMIENTOY REPARACIÓN DE 700.1100.1(0 -576.000.00 (20.000.00 0.00 124.0(01.1(0 124.111(0.1(0 124.000.00 (1.00 0.00 ((.0) 

EDIFICIOS 

lOS 0(01 41 SERVICIOS DE INGENIERÍA. ARQUITECTIJRAY 0.00 00.000,00 50.000.00 ((.00 50.1(90,00 50,000.00 50.000,00 0.00 0.00 (1.01 

SUPERVISIÓN DE OBRAS 

109 0101 41 OTROSESTUDIOSV/OSERVICIOS 0.00 0.000.00 10,000,00 0.00 8.000.00 10.000.00 0.050.00 0.00 000 ' 0.01 

TolI Gtot,o ,k Gaato,100  1,0)01.00000 -760,700.00 239,300.00 0.06 223.2110.90 223,200.110 223.210.00 16.012.00 16,012.00 0.10 

20(1 MATERIALES Y SUMINISTROS 

111 0101 41 ALIMEN'IOSPARAFEIOSONAS 0.00 50.000.00 50.000.00 0.00 41,598.00 41.598.00 41.598.60 5,402.00 8.402.00 0.0) 

Tulal Gnlpo 4 C,.ot,000 ((.011 50.000.1(0 50,000.0)) 0.110 41.500.110 41.500.00 41.590,00 5.407,0(1 6.402,00 (1.01 

111(1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

413 1)101 41 INDEMNIZACIONESALPE900NAL (0))) 69.272.100 09.232.11(1 ((.00 09,23(23 69.231.24 09.271.24 ((.70 0.70 (1.01 

.115 0101 4) VACACIONES PAGADAS POR RETIRO ((.00 53.305.00 53.31)3.00 ((.00 45,055.37 45.002.37 45,002,57 0,300.65 1.300,03 5.04 

TotalGnlpolkGauIo14410  0.69 (22.930.00 122,530.00 14,06 114,257.61 114.233.61 114.233.61 8,301.30 8.301.39 6.0) 

001) ASIGNACIONES GLOBALES 

913 0101 41 SENTENCIAS JUDICIALES 0.00 644,000,55 644,505,05 8,00 643,060,52 (,43,869,52 643,869.52 130.48 130.48 0.01 

Total Gntpo lo 60910,90 0.00 644,000,110 044.500)11) ((.80 643.869.52 643.869.52 043.169,52 130,45 17)1.48 0.0) 

Total Fuenlo: 3.534.500.00 -460,699,00 3.073,089.09 0,00 2.957,940.50 2.957.948.50 2.957,940,50 113,936.50 115.936.40 0.01 

Total AoI0bIa.I 29,311,I70.00 510,107,00 20.821.203.90 ((.00 18.308.723.39 18.588,723.38 01.588.723.30 2.432.999,62 2,432,559.00 9.1(1 

Total Obra, 20,311,176,00 510,107.00 20,921,203.00 0.05 18.308.72330 (8.309,723.38 0,388,723.38 2,432,559.62 2.432.559.62 0.01 

Total Pnoyoolo: 31.037.500.00 5.224.309.03 76.262.000.00 0.00 31.076.997,56 31,676.497.56 31.676.997.56 4.506.001,44 4,586,001.44 0.0) 

Total Salt Pro0ran.a, 31.1(57,5)10.00 

31,83.7,50000 

5.225,490.00 

572.7499.00 

36.262,999451 

36,262,999.00 

0,0(0 

0,00 

31.676.097.56 

31.676.997.26 

31.070.997.56 

71.676.997.50 

31.626.997,56 

31,676,997.56 

4.086.0111,44 

4.586,001.44 

4.586,001.44 

4,586.001.44 

0.01 

0,61 Total Frogrlrnua: 

99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

00 SIN SUBPROGRAMA 

600 SIN PROYECTO 

001 PARTIDAS NG ASIGNABLES A PROGRAMAS 

000 PARTIDAS NO ASIONAEI.ES A PROGRAMAS 

Total Fimrnoiamionlo 11 902.500.06 .730,749.06 225,751.60 0.00 225,569,24 225,369.24 225.559.24 241,76 241.76 6,01 

400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

.153 (1101 II TRANSFERENCIAS A ENTIDADES 5,01) 0,115 5.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0,00 0,0) 

DESCENTRALIZADAS Y AUTÓNOMAS NO 

FINANCIERAS 

456 0101 II SERVICIOS GUBERNAMENTALES DE 80,060,00 45,55 86,00)1.00 0.61.5 00,000.06 80,066.010 80,000.66 (1.00 6.60 (1,10 

FISCALIZACIÓN 

472 0101 II TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E 150,000.00 -4,249.00 145,751.00 0.00 145,500.24 145,500.24 145.509,24 241.76 241.76 0,01 

INSTITUCIONES INTERNACIONALES 

473 0101 II TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 732,500,00 -732.500.00 0.00 0.00 SSO 0,00 0.00 0.00 0.00 0.0) 

REGIONALES 

Total Gnlpo do cooto:400  962.500.101 -776,749.09 225.751.00 0.00 225,91)0.24 223,509.24 225,509.24 241.76 241.76 0.04 

Tolal Puonle: 962.300.00 -736.749,00 225,751,00 0.00 225.009.24 225.509.24 225.109.24 241.76 241.76 0,0) 
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PC 

lOEN 
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ACT/OBR 
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FE 

ASIGNADO MODIFICACIONES VICENTE PEE- 

COMPROMETIDO 

COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR 

COMPROMETER 

SALDO POR 

DEVENGAR 

SALDO POR 

PAGAR 

456 0101 

TuIFi.n,nkh, 3! 

405 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

3! SERVICIOSGUEERNAMENTALESDE 
FISCALIZACIÓN 

ToIICr.po dGDo1400 

ToDI Fink 

ToIidAlividi.d: 

PoliS Obrio 

ToES Pn,voao' 

ToE.) Sob Pn.gr'amo: 

ToE.) Progrlmo 

ToI) In01ih,d5o 

0.00 

0.00 

0.00 

(1,00 

962.500.00 

962.500,0)) 

962.500.00 

062.500.00 

962.500.00 

32,090.000.00 

11.250.00 

1250,00 

11.550.00 

11.250.00 

-725.590.00 

-720.499.00 

-725,499.00 

-725.499.00 

-725.499.00 

4,500,000.00 

$125000 

11.250.00 

11.250.00 

11.250.0(3 

237.001.00 

237.051.0)) 

237,001.00 

237.001.00 

237.001.00 
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0.00 

0.00 

0.00 

0.00 
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0.00 

0.00 

0.00 
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0.00 

0.00 

0.00 
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241.76 

24(76 

241.70 

541.76 
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241.76 
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Programación Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Renortes 

Analitico de Ejecución Fisica y Financiera 
PÁGINA 1 DE 2 

FECHA 3/02/2026 

HORA : 10:42.19 

REPORTE: R00815611.rpt 

DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE 
EJERCICIO: 2025 

PC SP PY AC OB DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE PRESUPUESTO FISICO PRESUPUESTO FINANCIERO  
MEDIDA INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC Promedio INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC 

de 
Ejecución 

Entidad: 1120003200000 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAP) 

Promedio de ejecución flsica por actividad: 0,00 

Promedio ponderado de ejecución por programa: 0.00 8.00 0(10 

TOTAL 00 32,0119,950.lT0 30,9lal,0II9,oll 31,913.796.89 01.43 

It SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONALALAADMIN1STRACIÓN PÚBLICA 

Promedio de ejecución flsica por actividad: 0.00 

001 000 SERVICIOS DE ASESORÍA CON DIAGNÓSTICOS Y PLANES DE MEJORA 2.124.910.05 2.428,799.00 2,375.252.00 97,90 

1 Instituciones del Sector Público asesoradas con diagnósticos y 

planes de mejora para su fortalecimiento institucional 

2 Instituciones del Sector Público asesoradas cos diagnósticos de 

gestión institucioisal para su fortalecimiento institucional 
5 Instituciones del Sector Público asesoradas con planes de 

mejora para su fortalecimiento institucional 

Promedio de ejecución flsica por actividad: 

003 000 SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN APLICADAA LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

1 Investigaciones y documentos de gestión del conocimiento 

sobre la administración pública para el fortalecimiento 

institacional del Sector Público 

2 Investigaciones y  documentos de gestión del canocimiento 

sobre la administración pública para el fortalecinsiento 

institucional del Sector Público 

Promedio de ejecución fisica por actividad: 

OSVl1USTEDES7'RRQLL-O-DE-LA.GESTiÓN.lNSTITUC1ONAL 

O ENTIDAD 12.00 3100 31.05 100.00 

o ENTIDAD 12.00 3100 31.00 00.00 

o ENTIDAD 2.00 3100 31.00 10000 

00.00 

22.095,00 0.00 9.0(1 ((.00 

O DOCUMENTO 3 00 4.00 4.00 (00.00 

O DOCUMENTO 3.00 4.00 4.00 10000 

(00.00 

2,033.580,00 6,051,224.0(1 7.243.252.47 61.03 

1 Instituciones del Sector Público asesorados y/e asistidas O ENTIDAD 

técnicamente para el desarrollo de sus capacidades ettratégicas, 

tácticas y operativas para mejorar la gestión de sus servicios 

2 Instituciones del Sector Público asesoradas y/o asistidas O ENTIDAD 8.00 12.00 11.00 91.67 

técnicamente para el desarrollo de sus capacidades estratégicas, 

tácticas y operativas para mejorar la gestión de sus servicios 

Promedio de ejecución fisica por actividad: 

005 000 SERVICIOS DE ASESORÍA, ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN PARA EL 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

1 Instituciones del Sector Público beneficiadas con procesos de O ENTIDAD 214.00 168.00 161.00 100.00 

capacitación y formación para el desarrollo de sus 

competencias para mejorar la gestión de sus servicios 

2 Instituciones del Sector Público beneficiadas con procesos de O ENTIDAD 152.00 106.00 10600 100.00 

capacitación para el deaarrollo de las competencias de su 

recurso humano 

9 1.67 

5.394,575,00 3.333,912,00 3.027.917.30 90.92 



0.00 

0.00 

0.00 

420.04500 354,2)2.02) 347.402.29 0006 

722.2(1(1 0(2 473.569,90 294.452(00 62.10 

20.311.170.00 20.021.203.1)1) 10309.723,30 0032 

3tiió49 lv), n7.39 31,037.000.00 30 262 909.00 

902.300.00 277.001.00 230.759.24 99.90 

962.01)0.1)0 237,09L99 230.709.24 .22" 

36,500,000.00 

2 
Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental 

Ejecución de Gastos - Programación Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Renortes 
Analitico de Ejecución Fisica y Financiera 

PAGINA 2 DE 

FECHA 3/02/2026 

HORA 10:42.19 

REPORTE: R00815611.rpt 

DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE 
EJERCICIO: 2025 

PG SP PY AC OB DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE PRESUPUESTO FISICO PRESUPUESTO FINANCIERO  

MEDIDA INICIAL VIGENTE EJEC 'Y. E.JEC Prmaedio INICIAL VICENTE EJEC % EJEC 

de 

Ejecución 

3 Instituciones del Sector Público beneficiadas con procesos de 0 ENTIDAD 62.00 62.00 62.00 t0ú.00 

formación para el desarrollo de las competencias de su recurso 

humano 

Promedio de ejecución fisica por actividad: 100.00 

006 000 SERVICIOS DE EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

1 Informes estratégicos de seguimiento y evaluación de la o DOCUMENTO 14.00 7.00 7.00 ttü.00 

gestión institucional de las instituciones del Sector Público 

2 Informes estratégicos de seguimiento y evaluación de la o DOCUMENTO 7,00 6.00 6.00 tO0.00 

gestión institucional de las instituciones del Sector Público 

3 Metodologias e instrumentos disetiados para el seguimiento y o DOCUMENTO 7.00 .00 1.00 tO5.00 

evaluación de la gestión institucional de las instituciones del 

Sector Público 

Promedio de ejecución fisica por actividad: 100.00 

007 000 SERVICIOS DE ESTUDIOS SUPERIORES EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

1 Servidores públicos atendidos en estudios superiores en O PERSONA 555.00 52300 523.00 10000 

administración pública 

2 Estudiantes atendidos en maestrias O PERSONA 520.00 520.00 52000 00.00 

3 Estudiantes atendidos en doctorados O PERSONA 35,00 3,00 3.00 200 09 

Promedio de ejecución fisica por actividad: bOto 

008 000 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN 

1 Dirección y coordinacióit o DOCUMENTO 129.00 12900 29.00 100,00 

2 Dirección y coordinación técnica o DOCUMENTO naos 00,00 naso tso.00 

3 Gestión y seguimiento de los servicios administrativos o DOCUMENTO 41.00 4250 41.00 0000 

'------------.-----...Prporedip de ejecución fisica por actividad: 100.00 

Promedio ponderado de ejecución por programa: 1770.00 1,777.011 07.97 

TOTAL II SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LAADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 

Promedio de ejecución fisica por actividad: 

001 000 PARTIDAS NO ASIGNABLES APROGRAMAS 

Promedio de ejecución fisica por actividad: 

Promedio ponderado de ejecución por programa: 

1,7 .00 

1 .. . oPartamertto .1 ,
''' 0.0.

, .., a 

Dlrect. 7 

TOTAL 99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGR 

Promedio ponderado de ejecución flotea a nivel ma '; cion' 

e4t 
'-, 4 

-C,éf4 7°t-f34 



ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE PRE COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR 1'. 
COMPROMISO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC 

DESCRIPC lo 

vanza 95.43 14,035.75 0.00 

INISTR.ACIÓN '32 tNSTITUTO 

TQTAL 115200 

TOTAL 1 

IIÉt a'sn1r9thIAt5rV0r. tkv r8ÇlIrl'tfÇtr) 

,86,243.2O 4,556,243.28 0.00 87.43 

Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental 
Ejecución de Gastos - Reoortes - Informacion Consolidada 

Eiecucion del Presirnuesto (Gruoos Dinamicos1  
Expresado en Quetzales 

-ENTIDAD - FUNCION - FINALIDAD - 

DEL MES ENERO AL MES DICIEMBRE 

PAGINA : 1 DE 1 

FECHA : 3/02/2026 

HORA : 10:43.50 

REPORTE: R00804768.rpt 

EJERCICIO: 2,025 

11200032 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA INAP) 

010100 AdmInIstración Legislativa, Ejecutiva y Asuntos Exteriores 

010000 SERVICIOSPÚELICOS 862,50000 -725,499.00 157,001.00 0.00 156,759.24 156.759.24 156.755.24 
GENERALES 

TOTAL 010100 Administración Legislativa, Ejecutiva y Asuntos 082,500.00 -725,499.00 157,001.00 0.00 156,759.24 156,709.24 156,759.24 

Exteriores 

010200 Adnrinlstración Fiscal, Monetaria y Servicios de Piscolivación 

010000 SERVICIOSPÚBLICOS 00,000.00 0.00 80,000.00 0.00 50,000.05 00000.00 80.000.08 
GENERALES 

TOTAL 010200 AdminIstración Fiseat, Monetaria y  Servicios de 80,000.00 0.00 00,000.00 0.50 80,005.05 80,850,06 00000.00 

Fiscatixación 

010600 InvestigaCión y Desarrollo Relacionados con los Servicios Públicos Generales 

010000 SERVICIOS PÚBLICOS 4,175,974.00 7,018,063.00 11,150,937.00 0.00 9,538.744.37 9,538,744.37 0,535,744.37 
GENERALES 

TOTAL 010600 InvestigacIón y Desarrollo Relacionados con los 4,176,074.80 7,018,963.00 11,198,937.00 0.00 9,538,744.37 9,538,744.37 0,538,744.37 

Servicios Públicos Generales 

100406 Educación Universitaria o Superior 

100000 EDUCACIÓN 722,200.00 -248,631.00 473,569.00 0.00 294,450.00 294,450.00 294,450.00 

TOTAL 108400 Educación Universitaria a Superior 722,200.08 .248,631.00 473,869.00 0.00 294,400.00 294,450.00 294,450.00 

100500 Educación no Atribuible a Ningún Nivel Escolarizado 

100000 EDUCACIÓN 5,163,630.00 -2,079,458.00 3,054,172.00 0.00 2,779,882.07 2,779,882,07 2,779,882.07 

TOTAL 100580 Educación no Atribuible a Ningún Nivel 5,163,636.00 .2,079,400.00 3,084.172.00 0.00 2,779,082.07 2,779,882.07 2,770,882.07 

Escotarizado 

100800 Educación n.c.d 

-100088 EDUCACIÓN  19,083,834.00 478,864,00 19,561,898.00 0.00 17,154.976.45 17,154.976.45 17,154,976.45 

TOTAL 100800 Educación n.e.d 19,083,834.00 479,064.00 19,561,898.00 0.00 17,154,976.45 17,154,976.45 17,154,976.49 

110100 Enfermedad. Funcionamiento Corporal y Discapacldad 

110000 PROTECCIÓN SOCIAL 1,631,457.00 -5,399.00 1,626,008.00 0.00 1,605,125.42 1,605,125.42 1,605,125.42 

TOTAL 110180 Enfermedad, Foncinnamtontn Corpnrat y 1,831,457.00 '0,389.80 1,626,068.00 0.00 1,600,125.42 1,605,125.42 1,605,125.42 

Discapacidad 

110200 Edod Avanzada 

256,405.00 61,950.00 318,355.00 0.00 303.819,25 303.819.25 303.819.25 110000 PROT CIÓN 00' AL 

241.76 241.76 0.00 99.55 

241.76 241.76 0.00 99.01 

0.00 0.00 0.00 105.05 

0.60 0.00 0.05 100.01 

1,660,192.63 1,660,192.63 0.00 85.10 

1,660,192.63 1,660,182.63 0.00 85.11 

179,119.00 179.119.00 0.00 62.18 

179.119.80 179,119.00 0.00 82.18 

304,289.93 304.209.93 0.00 90.13 

304,289.93 384,289.93 0.00 90.13 

2,406,921.55 2,406,921.55 0.00 87.70 

2,406,921.55 2,406,921,55 0.00 87.70 

20,942.58 20,942.58 0.00 98.71 

20,942.58 20,942.58 0.00 98.71 

14,535.75 14,535.75 0.00 95.43 

256,455.00 61,950.00 319,358.00 0.00 303,815 38 .19.25 

 /  

32,000,808.00 4,500,000.00 36,500,000.00 0.00 31,93,706.80 ,913,7,50.80 

4k. 

rector FÍ1a 

14,535.75 
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